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PREFACE 


The present report continues the series estab- 
lished in 1959, covering vocational education and 
training in both the public and private sectors. 


With the passing of the Technical and Voca- 
tional Training Assistance Act in December, 1960, 
and the new programs set up to implement the 
provisions of the Federal-Provincial Agreements, 
changes were introduced in the reporting and 
compiling of statistics of enrolments in publicly- 
sponsored trade courses. Beginning with the 1961- 
62 Survey, the fiscal year was used as the most 
convenient basis for reporting annual statistics 
on provincial trade schools, adult vocational 
centres and training-on-the-job activities, as this 
period was relevant to the operation of the terms 
of the Act. 


The Technical and Vocational Training As- 
sistance Act expired on March 31, 1967, and con- 
sequently modifications were introduced into the 
reporting and compiling of statistical information 
beginning with the 1967-68 edition of the survey. 
One major change involved the presentation of 
data pertaining to publicly-sponsored occupational 
courses which could no longer be classified 
according to programs of the Federal-Provincial 
Agreements. Data on publicly-supported training 
which takes place at that level in an institutional 
setting, such as in public trade schools or adult 
vocational centres, were tabulated separately from 
data on publicly-supported training programs in 
Business and Industry. It also became possible to 
report all enrolments on the basis of the school 
year, or its equivalent, rather than reporting 
activities as they occurred during the fiscal year 
which was an expedient procedure for the years 
the Act was in effect. 


The data for this survey were obtained from 
periodic reports of the provincial Departments of 
Education, Labour and Health and Social Services, 
from the federal Department of Manpower and 
Immigration, and from individual institutions. The 
data on nursing training were supplied by the 
Canadian Nurses’ Association. 


Questions concerning the content of this 
publication or suggestions for changes in content 
or form of presentation should be addressed to the 
Director of the Education Division. 


WALTER EH. DUFFETT, 


Dominion Statistician. 


PREFACE 


Le présent rapport s’insere dans la série qui 
parait depuis 1959 sur la formation et l’enseignement 
professionnels dans les secteurs publics et privés. 


L’adoption, en décembre 1960, de la loi sur 
l’assistance a la formation technique et profession- 
nelle, jointe aux nouveaux programmes qui mettent en 
vigueur les dispositions des accords fédéraux-pro- 
vinciaux, a modifié la déclaration et la compilation 
statistique des inscriptions aux cours publics de mé- 
tiers. Depuis l’enquéte de 1961-62, on utilise l’année 
financiéere vu qu’elle est la base la plus commode 
pour déclarer la statistique annuelle des écoles de 
métiers provinciales, des centres de formation profes- 
sionnelle des adultes et de l’activité touchant la 
formation sur place, étant donné que l’application des 
dispositions de la Loi se rapportait a cette période. 


La loi sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle a expiré le 31 mars 1967 et, par 
conséquent, on a apporté a partir de l’enquéte de 
1967-68, des modifications aux méthodes de déclara- 
tion et de traitement des données statistiques. Un 
changement particulierement important, entre autres, 
concernant la présentation des données relatives aux 
cours publics de formation professionnelle, qu’il était 
désormais impossible de classer suivant les program- 
mes régis par les conventions fédérales-provinciales. 
Les données relatives aux cours publics de formation 
qui se donnent a ce niveau dans des établissements 
(écoles publiques de métiers, centres de formation 
professionnelle des adultes, par exemple) furent trai- 
tées séparément de celles qui concernent les pro- 
grammes publics de formation dans le commerce et 
l’industrie. En outre, il fut possible d’établir le nom- 
bre d’éléves inscrits en prenant pour base l’année 
scolaire, ou l’équivalent, au lieu de publier des ren- 
seignements sur les activités suivant l’ordre dans 
lequel elles se présentent au cours de l’année finan- 
ciére, méthode qui s’est avérée fort pratique pour les 
années ou la loi était en vigueur. 


Les données pour la présente enquéte ont été 
tirées de rapports périodiques des ministeres provin- 
ciaux de l’Education, du Travail, et de la Santé et des 
Services sociaux, du ministere fédéral de la Main- 
d’oeuvre et de l’Immigration ainsi que d’autres insti- 
tutions. Les données relatives a l’enseignement infir- 
mier proviennent de 1l’Association des infirmieres du 
Canada. 


Toute question relative a la matiere et toute pro- 
position de changement quant a la matiere ou a la 
présentation doivent étre adressées au Directeur de 
la Division de l’éducation. 


WALTER E. DUFFETT, 


Statisticien fédéral. 


SYMBOLS SIGNES CONVENTIONNELS 


The following standard symbols are used in Les signes conventionnels suivants sont em- 

Dominion Bureau of Statistics publications: ployés uniformément dans les publications du Bureau 
fédéral de la statistique. 

.. figures not available. .. nombres indisponibles. 

... figures not appropriate or not applicable. ... n’ayant pas lieu de figurer. 

— nil or zero. — néant ou Zéro. 

-- amount too small to be expressed. -- nombres infimes. 

P preliminary figures. P nombres provisoires. 


r revised figures. r nombres rectifiés. 
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INTRODUCTION 


The present report deals with vocational 
education and training in Canada carried out in an 
industrial setting and in the numerous public and 
privately-operated institutions throughout the 
country excluding universities,’ and continues the 
annual series which commenced with the 1959-60 
school year. 


There are three basic types of publicly-oper- 
ated institutions in Canada offering vocational 
education and training. The first of these, insti- 
tutes of technology and related institutions, offer 
mainly two- and three-year courses for those 
candidates who have completed high school or 
have equivalent standing, and who wish to qualify 
as technicians at a semi-professional level be- 
tween that of the university trained professional 
and the skilled tradesman. Related institutions 
include community colleges, colleges of Art, 
colleges of agricultural technology and specialized 
establishments such as the Nova Scotia Land 
Survey Institute. While many similar undergraduate 
vocational diploma programs are available in the 
universities, such as in the field of agriculture, 
an account of enrolments in such courses is not 
within the purview of this report, but appears in a 
“Survey of Higher Education’’, Catalogue No. 
81-204. Secondly, technical, vocational and com- 
posite high schools, which are normally admin- 
istered by local or regional school boards, offer 
pre-employment vocational training along with 
some academic instruction to ensure that a 
student’s general education is concomitantly 
continued. Trade schools and related institutions 
administered by provincial departments comprise 
the third type of school. They offer training in 
selected trades and occupations for youths beyond 
the compulsory school attendance age who have 
left the regular school system and for adults who 
require refresher courses or retraining. Related 
schools include industrial or trade divisions of 
technical institutes and community colleges, agri- 
cultural schools, adult vocational centres and 
other training centres for specific occupations 
such as forestry schools, the petroleum industry 
training centre in Alberta, fisheries schools, 
police academies and so on. Vocational courses 
offered in these schools generally require at least 
one or two years of high school as pre-requisite 
for admission. In many instances, high school 
completion is required or preferred because of the 
demands placed upon students studying such 
subjects as, for example, electronics. However, 
the trainee is not required to spend as much time 
in training nor to engage in studies in such depth 
as the technology student. Furthermore, in the 
performance of duties connected with the occupa- 
tion for which his course prepares him, the stress, 
generally speaking, iS upon manipulative skills 
rather than upon the interpretation and the appli- 
cation of ideas and principles. In this survey the 
classification of some courses of study requiring 


1 Lakehead University offers post-secondary tech- 
nological and business courses similar to those offered 
in Colleges of Applied Arts and Technology and this 
institution with respect to these programs is included. 


La présente publication porte sur l’enseignement 
et la formation professionnels dispensés au Canada 
dans l’industrie et dans de nombreux établissements 
publics et privés, exceptions faite des universités’, 
elle fait suite a la série annuelle dont la premiére 
édition visait l’année scolaire 1959-60. 


Il existe au Canada trois principaux genres 
d’établissements publics d’enseignement et de forma- 
tion professionnels. En premier lieu, les instituts 
techniques et établissements connexes, qui offrent 
surtout des cours de deux et trois ans 4 l’intention 
des éleves qui ont terminé leurs études secondaires 
ou qui ont une formation scolaire équivalente et qui 
désirent devenir techniciens, c’est-a-dire travailleurs 
de niveau semi-professionnel (entre le diplo6mé de 
formation universitaire et l’ouvrier spécialisé). Les 
établissements connexes comprennent les colléges 
communautaires, les colleges d’arts, les colleges de 
technique agricole et les établissements spécialisés 
comme le Land Survey Institute de la Nouvelle- 
Ecosse. De nombreux programmes analogues menant a 
l’obtention d’un dipl6me de formation professionnelle 
existent dans les universités, par exemple dans le 
domaine de l’agriculture, mais les étudiants inscrits 
a ces cours ne sont pas couverts par la présente pu- 
blication; on peut trouver des renseignements a leur 
sujet dans le bulletin intitulé ‘‘Relevé concernant 
l’enseignement supérieur’, numéro de catalogue 
81-204. En deuxiéme lieu, les écoles secondaires de 
formation technique et professionnelle et les écoles 
polyvalentes, dont l’administration reléve ordinaire- 
ment des commissions scolaires locales ou régiona- 
les, qui offrent des cours de formation professionnelle 
préparatoire a une profession ainsi que certains cours 
de formation générale qui permettent aux éléves de 
poursuivre en méme temps leur instruction générale. 
Les écoles de métiers et établissements connexes 
administrés par les ministéres provinciaux consti- 
tuent le troisieme genre d’école. Ils offrent des cours 
de formation a certains métiers ou professions a 1’in- 
tention des jeunes gens qui ont quitté le systeme 
scolaire d’enseignement régulier et qui ont dépassé 
l’age de la fréquentation scolaire obligatoire, ainsi 
que pour les adultes qui ont besoin de cours de re- 
mise en train ou de recyclage. Les écoles connexes 
comprennent les sections des instituts techniques et 
des colléges communautaires préparatoires a une pro- 
fession dans l’industrie ou a un métier, les écoles de 
technique agricole, les centres de formation profes- 
sionnelle des adultes et les autres centres de forma- 
tion a certaines professions comme, par exemple, les 
écoles de génie forestier, le centre de formation pé- 
troliére de 1’Alberta, les écoles de péche, les écoles 
de police et ainsi de suite. Il faut en général avoir 
fait au moins un ou deux ans d’études secondaires 
pour pouvoir s’inscrire aux cours de formation profes- 
sionnelle offerts par ces écoles. Tres souvent, on 
demande ou on préfére le dipl6me d’études secondai- 
res, vu que les programmes comportent des matieres 
difficiles comme 1l’électronique. Toutefois, 1l’éleve 


1 T,’Université de Lakehead offre des cours post- 
secondaires de formation technique et commerciale ana- 
logues 4 ceux qu’offrent les colléges d’arts appliqués et 
d’enseignement technique et on en tient compte pour autant 
qu’il s’agit de ces programmes. 


high school completion as trades-level courses 
may not conform with other definitions and points 
of view, but notes have been provided within the 
tables to point out where different interpretations 
may be applied. 


There are, additionally, vocational courses 
given outside an institutional setting. Basically, 
two types of publicly organized and supported 
training programs are carried out in business and 
industry, apart from those programs connected 
with the training of registered apprentices. One 
involves classroom instruction in background 
skills and theory for emploved persons who are 
given permission to be absent from the productive 
process while classes are in session. The objec- 
tive, in this instance, is to improve individual 
productivity and to upgrade employees in a 
rapidly changing technological environment. Other 
training in industry involves on-the-job training of 
individuals who cannot be given the required train- 
ing in a training school or centre because such 
centres lack the required facilities. In these cir- 
cumstances, while a modicum of ‘‘vestibule’’ or 
classroom training is sometimes given to the 
trainee prior to being put on the job, he works for 
the most part on machines or in the actual pro- 
duction process as a means of learning his skills. 
Many handicapped persons are trained in this 
fashion under the Vocational Rehabilitation of 
Disabled Persons Act. 


As a consequence of the discontinuation of 
the Technical and Vocational Training Assistance 
Act on March 31, 1967, under which vocational 
education was provided in agreements with each 
of the ten provinces, modifications have been in- 
troduced into the composition of this survey, 
especially with respect to Section III. Formerly 
this section provided information on vocational 
training at the trades-level according to the pro- 
gram under which it was sponsored, regardless of 
Whether it was conducted in an _ institutional 
setting or in an ‘‘on-the-job’’ situation. Sections 
III and IV now present data on vocational training 
at this level according to the two distinct condi- 
tions under which training took place. 


In earlier editions of this survey (covering 
years prior to 1967-68) a modicum of unavoidable 
duplication occurred in the tabulation of enrol- 
ments in trades-level courses. For example, many 
students under Program 5 (training for the unem- 
ployed) were referred to private trade schools for 
training and were reported as enrolments under 
that program as well as enrolment in private trade 
schools. By providing information on training at 
this level according to the type of training insti- 
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n’a pas a consacrer autant de temps a la formation 
ni a aller aussi en profondeur que celui qui étudie 
dans un établissement technique. De plus, lorsqu’il 
s’agit pour lui d’apprendre le travail connexe a la 
profession a laquelle il se prépare, on _ insiste 
généralement sur l’habilité manuelle plutdt que 
sur l’interprétation et l’application d’idées et de 
principes. Dans la présente enquéte, le classement 
de certains cours d’études exigeant le diplome d’étu- 
des secondaires, comme les cours de métiers, peuvent 
ne pas correspondre a d’autres définitions ou a d’au- 
tres points de vue, mais on trouvera dans les tableaux 
des notes indiquant 1a ou on pourrait donner diffé- 
rentes interprétations. 


Par ailleurs, des cours de formation profession- 
nelle se donnent en dehors des établissements. Fon- 
damentalement, il existe deux genres de programmes 
de formation organisés et Subventionnés par 1’admi- 
nistration publique et mis en oeuvre dans les entre- 
prises commerciales et industrielles, a part ceux qui 
sont reliés a la formation des apprentis inscrits. Dans 
le premier cas, il s’agit d’un programme d’enseigne- 
ment des principes et des techniques de base a |’in- 
tention des employés, a qui l’on donne la permission 
de s’absenter pour assister aux cours. Ce programme 
a pour objet d’accroitre la productivité individuelle 
et de mettre les employés au courant des nouvelles 
techniques. Un autre genre de formation dans 1’entre- 
prise est la formation en cours d’emploi a 1’intention 
des personnes qui ne peuvent suivre les cours d’une 
école ou d’un centre de formation vu les moyens limi- 
tés dont on dispose. Dans ce cas, on donne parfois a 
l’employé une certaine formation ‘‘préparatoire’’ avant 
qu’il commence a exercer ses fonctions, mais la plus 
grande partie du temps il travaille Sur une machine ou 
il participe effectivement au processus de production, 
apprenant ainsi le travail en le faisant. C’est de cette 
fagon qu’un grand nombre de personnes handicapées 
sont formées aux termes de la loi sur la réadaptation 
professionnelle des invalides. 


Comme la Loi sur l’assistance a la formation 
technique et professionnelle, suivant laquelle la for- 
mation professionnelle était assurée aux termes de 
conventions conclues avec chacune des dix provinces, 
expirait le 31 mars 1967, on a remanié la présente 
enquéte, en particulier la Section III. Autrefois, cette 
section donnait des renseignements sur la formation 
professionnelle au niveau des métiers selon le pro- 
gramme dans le cadre duquel les cours étaient orga- 
nisés, Sans sé@parer ceux donnés par un établisse- 
ment d’enseignement et ceux donnés ‘‘en cours 
d’emploi’’. Les Sections III et IV, renferment mainte- 
nant des statistiques sur la formation professionnelle 
a ce niveau en faisant la distinction entre les deux 
Gass 


Dans les éditions antérieures du présent bulletin 
(avant 1967-68), il y a eu beaucoup de doubles comp- 
tes inévitables dans le calcul du nombre d’éleves 
inscrits aux cours de métiers. Par exemple, bon nom- 
bre d’éleves inscrits au Programme 5 (formation des 
chémeurs) qui avaient été envoyés a des écoles pri- 
vées de métiers pour y recevoir une formation étaient 
comptés a la fois parmi les éléves inscrits a ce pro- 
gramme et les eléves inscrits aux écoles privées de 
métiers. Le fait de donner des statistiques sur la for- 


tution or situation, such duplication has now been 
eliminated. 


Apprenticeship training is treated separately 
in Section V of this report, since its structure is 
quite distinct. Its main characteristic is the 
indenture or contract between the apprentice and 
the employer, registered with the provincial De- 
partments of Labour. The training itself is done 
mainly on the job with concurrent attendance in 
classes either during the evening, or on a full- 
time basis during the day for periods ranging from 
three to six weeks a year. 


The rapid development of vocational educa- 
tion in recent years has focussed attention by the 
Departments of Education on the recruitment and 
training of teachers for vocational schools. Most 
provinces have set up schools or school depart- 
ments for the training of vocational teachers, while 
the Atlantic provinces have pooled their resources 
to provide such training. Section VI of this report 
deals with teaching staffs and the training of 
teachers for publicly-operated vocational schools. 


Not all vocational training in Canada is 
publicly-operated. Private schools offering train- 
ing in specific fields have flourished in Canada 
for many years, mostly in the larger centres. These 
schools hire their instructors, establish their own 
curricula, purchase their equipment and establish 
ascaleof fees sufficient to enable them to operate 
at a reasonable profit. Some government control 
over such schools is maintained by a system of 
provincial licensing, generally through the depart- 
ments of Education or Labour. The best known and 
numerically most important type of private voca- 
tional school is the ‘‘business college’’ or private 
commercial school, which qualifies its graduates 
as typists, stenographers, bookkeepers, etc. Other 
numerically important private vocational schools 
are barbering and hairdressing schools, welding 
schools, radio and TV schools, and large, nation- 
ally-operating correspondence schools, which 
generally provide courses in a wide variety of 
academic and vocational subjects. Data on the 
number of private vocational schools and student 
enrolment in such schools are found in the tables 
of Section VII of this report. 


Section VIII contains statistical data on nurs- 
ing training at hospital schools and the training of 
nursing assistants who on graduation are eligible 
for registration by the appropriate province. 


Federal Participation in Vocational Education 


The Federal Government has contributed con- 
siderably to the development and maintenance of 
vocational training facilities, recognizing the 
important part that such training plays in the 
economic development of the country. Its contribu- 
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mation a ce niveau selon le genre d’établissement ou 
elle se donne ou Suivant les conditions dans lesquel- 
les elle se donne permet maintenant d’éliminer ce 
double compte. 


La formation par l’apprentissage est étudiée a 
part, dans la Section V du bulletin, parce que sa 
structure est tres distincte. Sa principale caracté- 
ristique est le contrat entre l’apprenti et le patron, 
contrat enregistré aupres des ministeres provinciaux 
du Travail. La formation proprement dite se donne 
surtout en cours d’emploi et l’apprenti va en clas- 
se, soit le soir, soit 4 plein temps durant le jour pour 
des périodes qui varient de trois a six Semaines par 
année. 


La rapide expansion de l’enseignement profes- 
sionnel, ces dernieres années, a obligé les ministeres 
de l’Education de s’occuper du recrutement et de la 
formation d’enseignants pour les écoles de formation 
professionnelle. La plupart des provinces ont établi 
des écoles ou des départements de formation du per- 
sonnel de l’enseignement professionnel; les provinces 
Atlantiques ont mis leurs ressources en commun a 
méme fin. La Section VI du présent bulletin traite du 
personnel enseignant et de la formation des ensei- 
gnants des écoles professionnelles publiques. 


La formation professionnelle au Canada ne releée- 
ve pas entierement des gouvernements. Des écoles 
privées offrant une formation dans des domaines par- 
ticuliers ont prospéré au Canada depuis plusieurs 
années, surtout dans les grands centres. Ces écoles 
engagent leur personnel, établissent leur propre pro- 
gramme d’études, achetent leur matériel et détermi- 
nent une échelle de frais de scolarité qui leur per- 
mette de réaliser un profit raisonnable. Les gouver- 
nements exercent un certain droit de regard sur ces 
écoles grace a un régime de permis provinciaux géné- 
ralement émis par les ministéres de 1’Education ou 
du Travail. Le genre d’école professionnelle le plus 
connu et le plus répandu est le ‘‘college commercial’’ 
ou école commerciale privée d’ou sortent des dipl6- 
més en dactylographie, sténographie, tenue de livres, 
etc. D’autres écoles de formation professionnelle pri- 
vées dont le nombre est important sont les écoles de 
coiffure, les écoles de soudure, les écoles de radio 
et de télévision et les importantes écoles par corres- 
pondance dont l’activité est nationale et qui offrent 
généralement une grande variété de cours en matiéres 
scolaires ou professionnelles. Les données sur le 
nombre d’écoles professionnelles privées et sur leurs 
inscriptions figurent aux tableaux de la Section VII 
du présent rapport. 


La Section VIII renferme des données statistiques 
sur la formation des infirmiéres dans les écoles ad- 
ministrées par des hdpitaux et sur la formation des 
aides-infirmiéres qui, aprés avoir obtenu leur dipléme, 
sont admissibles a l’autorisation dans leur province. 


Participation fédérale a l’enseignement professionnel 


Le gouvernement fédéral a largement contribué 
au maintien et a l’expansion des établissements de 
formation professionnelle et reconnait par la le réle 
important que joue une telle formation dans le déve- 
loppement €conomique du pays. La contribution fédé- 


tion has affected virtually every phase of publicly- 
sponsored vocational training in Canada. Even 
some private vocational schools have received 
federal aid indirectly when fees for some of their 
students were paid by the Federal Government. 


The financial involvement of the Federal 
Government goes back to the twenties and thirties 
when the cost of vocational youth training was 
first shared by the provinces and the Federal Gov- 
ernment. However, it was not until the sixties that 
the Federal Government undertook to play a major 
role in vocational training. This came about with 
the passing of the Technical and Vocational Train- 
ing Assistance Act (S.C. 1960-61 C. 6) in Decem- 
ber 1960, and the subsequent agreements with 
each of the ten provinces to share in the financial 
burden of providing adequate facilities for voca- 
tional training throughout the country. In brief, 
the objectives of this legislation were to provide 
assistance for the training of Canada’s labour 
force, to meet future requirements for skilled 
manpower, to reduce the number of unemployed 
persons by providing them with needed skills, and 
to develop manpower efficiency. 


As of April 1, 1967, the Adult Occupational 
Training Act, with its supplementary regulations 
covering Manpower training, replaced the former 
federal-provincial TVT Agreement. Under terms 
of the new Act the federal government agrees to 
pay, subject to agreement with the province con- 
cerned, a portion of the capital expenditures in- 
curred by that province for occupational training 
facilities. It also agrees to pay to the province 
100 per cent of the costs incurred by the province 
to provide training to adults in a training course 
arranged by a federal Manpower officer or in an 
apprenticeship training program. In the latter case, 
the actual amount of the payments are based on 
the ratio of Manpower trainees to the total number 
of trainees in the course. The federal government 
also pays, aS specified in a contract, costs in- 
curred by an employer who provides training for 
his employees to prevent the loss of employment 
due to rapid technological and economic changes. 


Under the terms of the Federal-Provincial 
Fiscal Arrangements Act which also came into 
effect April 1, 1967, and which will remain in 
force for a period of five years, the total federal 
help to assist the provinces in financing post- 
secondary education will amount to 15 dollars per 
capita of population or 50 per cent of post-second- 
ary education operating expenditures, whichever 
is greater. For the purposes of that Act, a post- 
secondary education course is defined as that 
which requires for admission junior matriculation 
according to the standards of the specific parti- 
Cipating province, is not less than 24 weeks in 
duration and has been certified at that level by 
persons authorized by the Lieutenant-Governor in 
Council of the province concerned. While this aid 
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rale touche pratiquement toutes les phases de la 
formation professionnelle publique au Canada. Il y a 
méme quelques écoles privées de formation profes- 
sionnelle qui ont indirectement regu une aide féde- 
rale, car les droits de scolarité de certains éleves 
ont été payés par le gouvernement fédéral. 


Les engagements financiers du gouvernement 
fédéral remontent aux années 1920 et 1930, lorsque 
pour la premiere fois, le coftt de la formation profes- 
sionnelle de la jeunesse a été partagé entre les pro- 
vinces et le gouvernement fédéral. Toutefois, ce 
n’est pas avant les années soixante que le gouverne- 
ment fédéral a entrepris de jouer un rdle majeur dans 
la formation professionnelle, par l’adoption de la Loi 
sur l’assistance a la formation technique et profes- 
sionnelle (S.C. 1960-61, chap. 6) en décembre 1960, 
et par les ententes subséquentes conclues avec 
chacune des dix provinces en vue de partager avec 
elles le fardeau financier que représente 1’établisse- 
ment d’installations adéquates pour la formation pro- 
fessionnelle dans tout le pays. Bref, cette loi a pour 
objet d’aider a former la main-d’oeuvre actuelle et le 
personnel compétent de demain, de réduire le chéma- 
ge en préparant les travailleurs a de nouvelles taches 
et d’augmenter le rendement de la main-d’oeuvre. 


Le ler avril 1967, la Loi sur la formation profes- 
sionnelle des adultes, accompagnée des reglements 
supplémentaires intéressant la formation de la main- 
d’oeuvre, remplagait l’ancienne convention fédérale- 
provinciale. Elle prévoit que 1]’Etat paiera, sous 
reserve de l’entente conclue avec la province intéres- 
sée, une partie des dépenses d’immobilisations enga- 
gées par cette province pour la construction d’instal- 
lations destinées a la formation professionnelle. Il 
paiera aussi a la province la totalité des frais enga- 
gés pour assurer la formation des adultes au moyen 
d’un cours de formation organisé par un fonctionnaire 
fédéral de la main-d’oeuvre ou d’un programme de 
formation pour apprentis. Dans ce dernier cas, la 
valeur réelle des versements est établie d’apres le 
rapport du nombre de personnes inscrites au ministeére 
de la Main-d’oeuvre au nombre total de personnes qui 
Suivent le cours. Par ailleurs, l’Etat paie a l’em- 
ployeur, Suivant les termes d’un contrat, le montant 
des frais qu’il engage pour assurer la formation de 
ses employés afin qu’ils ne perdent pas leur emploi 
faute de ne pouvoir s’adapter aux rapides change- 
ments economiques et techniques. 


Aux termes de la Loi sur les arrangements fis- 
caux entre le gouvernement et les provinces, qui est 
aussi entrée en vigueur le ler avril 1967 et le restera 
pour cing ans, l’administration fédérale versera aux 
provinces, pour le financement de 1l’enseignement 
postsecondaire, $15 par habitant ou une somme équi- 
valente a 50 p. 100 des frais d’exploitation de 1’en- 
seignement postsecondaire, Suivant le plus élevé de 
ces deux montants. Aux fins de cette loi, un cours 
d’enseignement postsecondaire s’entend d’un cours 
qui exige comme condition d’admission 1l’immatricula- 
tion junior Suivant les normes de la province partici- 
pante, qui dure au moins 24 semaines et qui a été 
reconnu de ce niveau par les personnes autorisées 
par le lieutenant-gouverneur en conseil de la province 
intéressée. Cette aide financiére remplace les an- 


replaces the former grants to universities, it will 
also include aid to technical training in the insti- 
tutes of technology and related institutions. 


As stated earlier in this introduction, the 
definition of what constitutes post-secondary edu- 
cation for the purposes of the Act, does not neces- 
sarily coincide with the definition used for statis- 
tical purposes in classifying post-secondary 
vocational courses in this survey. For statistical 
purposes, an attempt has been made to classify as 
post-secondary only that training following high 
school graduation which has a certain degree of 
complexity in terms of course content and which 
prepares the graduate to function occupationally 
at a level between that of the university-trained 
professional and the skilled tradesman. The 
intent of adopting these criteria for classifying 
post-secondary education in this report is to es- 
tablish continuity with previous years’ data, and 
also to indicate, in the absence of any nationally 
accepted criteria, the amount of training taking 
place in Canada which is clearly distinguishable 
from the amount of training at the skilled-trades- 
man level and which in many instances requires 
high school graduation for entrance and takes 
place over a considerable period of time. 


While this survey has not detailed the amount 
of training which has been made available by 
support from other federal programs, it should be 
pointed out that there are many of these programs 
such as the Canada Assistance Plan under which 
welfare recipients receive occupational training, 
the Federal-Provincial Agricultural Agreement 
whereby, for example, trainees received on-the-job 
training in the sugar beet industry and ARDA 
which made possible job training for Indians and 
Metis. Other programs under which some federal 
aid to vocational training have been directed, in- 
cluded the New Start program, FRED and ADA. 
For details on the costs of vocational training for 
the financial year coinciding with the academic 
year covered by this report, reference is made to 
a ‘‘Survey of Education Finance’’, Catalogue 
No. 81-208. 


The following table summarizes the full-time 
enrolment data presented in detail in the various 
sections of this report, each of which deals with 
one level or type of vocational training as in- 
dicated. 


Data on some types of vocational training for 
the academic year 1968-69 in the province of 
Quebec were not available for inclusion in this 
edition. Where information has not been provided, 
this has been pointed out in the relevant section 
of the report dealing with the particular level or 
type of training in question. In other instances, 
only partial information was available, and ap- 
propriate references have been made to this fact 
where applicable. 
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ciennes subventions aux universités, mais elle va 
aussi aux instituts techniques et établissements con- 
nexes qui dispensent une formation technique. 


Comme on l’a déja précisé dans la présente intro- 
duction, la définition de l’enseignement postsecon- 
daire aux fins de la loi ne coincide pas nécessaire- 
ment avec la définition utilisée pour le classement 
de cours postsecondaires de formation professionnelle 
dans la présente publication. Aux fins de la statis- 
tique, on a tenté de ne classer dans la catégorie post- 
secondaire que les cours de formation qui exigent un 
dipl6me d’études secondaires, dont la matiere présen- 
te un certain degré de complexité, et qui préparent 
l’éléve a exercer une profession a un niveau qui se 
situe entre celui du diplome de formation universitaire 
et celui de l’ouvrier spécialisé. La raison de l’emploi 
de ces criteres est que l’on désire maintenir la con- 
tinuité avec les statistiques des années précédentes 
et, comme il n’existe pas de normes reconnues au 
niveau national, on veut indiquer l’importance de 
cette formation au Canada, laquelle est nettement 
différente de la formation des ouvriers spécialisés et 
qui, dans bien des cas, exige un dipléme d’études 
secondaires et s’étend sur une longue période de 
temps. 


La présente publication ne donne pas de ren- 
seignements détaillés sur l’importance de la forma- 
tion rendue possible grace a d’autres programmes de 
subventions fédérales; il y a lieu de noter cependant 
qu’il existe un grand nombre de ces programmes, 
notamment le Régime d’assistance publique du Canada 
aux termes duquel les bénéficiaires de prestations 
d’assistance sociale regoivent une formation profes- 
sionnelle, la Convention fédérale-provinciale sur 
l’agriculture grace a laquelle, par exemple, des per- 
sonnes ont regu une formation en cours d’emploi dans 
l’industrie de la betterave sucriére, et ’A.R.D.A. qui 
s’occupe de la formation professionnelle des Indiens 
et des Métis. Parmi les autres programmes d’aide 
fédérale a la formation professionnelle, mentionnons 
le programme de relance, le F.O.D.E.R. et 1’A.D.R. Si 
l’on désire des statistiques détaillées sur le cofit de 
la formation professionnelle pour l’année financiere 
correspondant a l’année scolaire visée par le présent 
bulletin, on peut consulter la publication intitulée 
‘Tes finances de l’enseignement’’, numéro de cata- 
logue 81-208. 


Le tableau qui suit donne un résumé des statis- 
tiques sur le nombre d’éleves a plein temps présen- 
tées en détail dans diverses sections du présent bul- 
letin, chacune intéressant un niveau ou un genre de 
formation professionnelle selon le cas. 


Il nous manque des données sur certains cours 
de formation professionnelle dispensés dans la pro- 
vince de Québec au cours de ]’année scolaire 1968 - 
69. La ou il s’agit d’un niveau ou d’un genre de for- 
mation pour lequel nous n’avons pas re¢u les données, 
nous l’indiquons. De méme dans les cas ou nous ne 
disposions que de données partielles. 


TABLE 1. Full-time Enrolment! in Vocational Courses, 1968 -69 
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TABLEAU 1. Nombre d’éléves inscrits: 4 plein temps aux cours de formation professionnelle, 1968 -69 


——_——<$<—— or OW” _ 
New- Prince 
found- Edward Nova New. 
land Island Scotia Brunswick 
a alas — = Québec Ontario 
Terre- Tle-du- Nouvelle- Nouveau- 
Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
Edouard 
Post-secondary institutions — Etablissements 
postsecondaires . Se Por. a ee ee T13 = 913 467 12, 241? 27, 004 
Vocational high schools —Ecoles secondaires de 
formation professionmelle’ Ni ctcc.vcsvccss tucccavesevaesesse 921 2, L50 10, 553 = 231, 763 
Trade schools and vocational centres — Ecoles de 
métiers et centres de formation professionnelle Bere) 1,494 10, 142 6, 226 i 71,784 
Training-in-business and industry — Formation 
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Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi — - 2, 235 — 7 8,586 
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Training-on-the-job — Formation en cours d’em- 
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Public trade schools and technical institutes — 
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Priv vate trade schools — Ecoles de métiers pri- 
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Workshop training — Formation dans les ateliers 
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Registered apprentices* — Apprentis enregistrés* 1,513 130 3, 407 3, 330 rete 23, 310 
Apprentices in class — Apprentis en classe 978 87 DESH 225 6, 393 10, 122 
Diploma schools ofnursing — Ecoles d’infirmiéres 
GUpLOM ECS ae ree cccs esteem reso ee eT ee 649 186 953 978 6, 728 9, 460 
Nursing assistant schools — Ecoles d’infirmiéres 
UU KTM OS ec cra wre serag- ddaccceue ak roves cus snes Ceenasaere rea 460 31 265 132 717 2, 250 
Private trade schools — Ecoles de métiers privées 4 - 298% 291 An 3, 182 
Private business colleges — Colléges commer- 
CIAUSIDELVES cee eee eee eee 2 2 5825 571 ‘ 2,615 
ee 
Yukon and 
ree Northwest 
Columbia Territories 
Manitoba Bape Alberta - = Canada 
Colombie- Yukon et 
Britannique Territoires 
du Nord-Ouest 
Post-secondary institutions — Etablissements 
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Vocational high schools —Ecoles secondaires de 
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Trade schools and vocational centres —Ecoles de 
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Training-in-business and industry — Formation 
Mans leESrentrepilSeswer ec cre sastercete archers ieeranes 3,459 2, 828 4, 937 1, 246 _ on 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi — — - — Tt 10, 898 
Rehabilitation training fordisabled persons — For- 
mation de réadaptation des invalides: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’em- 
HOV OU ee ecOes tex cpr ete Seen teen cee near ere 22 24 6 23 - . 
Public trade schools and technical institutes — 
Ecoles de métiers publiques et instituts 
ECHL GUCS i acrwacaerscance mei accneescnesvenstenercesecararcivess 551 118 133 - 
Private trade schools — Ecoles de métiers pri- 
VOGS eine en eae Mee en eee en ees 39 4 25 = 4 
Workshop training — Formation dans les ateliers 
LOU CLC Se ene hee Cee een 1 138 10 76 - wa 
Registered apprentices* — Apprentis enregistrés® Dene 3, 562 11, 418 10, 265 120 59, 298 
Apprentices in class — Apprentis en classe tee ead 7, 946 3, 432 38 34, 795 
Diploma schools of nursing — Ecoles d’infirmiéres 
GiplOnmleestnsaccn.t. eee Siegler Ron ae Teac 1, 246 1, 164 2,114 1,622 - 25, 100 
Nursing assistant schools — Ecoles d’infirmiéres 
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Private trade schools — Ecoles de métiers privées 414 361 851 1, 457 - ret 
Private business colleges — Colléges commer- 
CLANK PIVES even scen asec eect iter ciara ream enes 1, 209 1, 096 726 911 = als 


is 


1 All enrolments are for the academic year except for those in nursing which represents the enrolment as of December 1968. — Tous les chiffres 
relatifs au nombre d’inscrits se rapportent 4 l’année scolaire, sauf dans le cas des cours de sciences infirmiéres ot il s’agit des effectifs en 


décembre 1968. 
? See Table 3. — Voir Tableau 3. 


* Total of those registered as of September 1, 1968 and those added during 1968-69. Includes apprentices in class. — Total des apprentis sous 
contrat le ler septembre 1968 et des apprentis admis durant l’année 1968-69. Comprend le nombre d’inscrits. 


4 See Table 20. — Voir Tableau 20. 
5 See Table 21. — Voir Tableau 21. 


SEGIION I 


Publicly-sponsored Post-secondary Courses 


Cours postsecondaires publics 


In the academic year 1968-69 data on enrol- 
ments and graduations were obtained from some 
831 publicly-controlled institutions offering post- 
secondary technical and other vocational courses 
These institutions include institutes of technology, 
regional colleges in British Columbia, public 
colleges and vocational and agricultural colleges 
in Alberta, regionally based colleges of applied 
arts and technology in Ontario, colleges of general 
and vocational education in Quebec, colleges of 
agricultural technology, colleges of art and other 
specialized institutions such as the Land Survey 
Institute in Nova Scotia and the College of 
Fisheries, Marine Engineering and Electronics in 
Newfoundland. In addition, some institutions, 
which are essentially trade schools, offer one or 
two courses at the technological level; for 
example the former vocational centre at The Pas, 
Manitoba,*? which offers a program in Mining 
Technology. 


In previous years up to 24 trade schools in 
Quebec offered the first two years of a three-year 
technology program. With the advent of the com- 
munity college, however, some of these schools 
were integrated into a CEGEP, and those which 
were not, discontinued post-secondary programs 
For this reason, the total number of Canadian 
institutions mentioned above, in spite of the 
inauguration of new colleges in other provinces, 
is less than the number which reported in 1967-68. 


Twenty-three colleges of general and voca- 
tional education were in operation at the beginning 
of the school year under review aS compared with 
12 the previous year. These colleges, which accept 
students graduating from Grade 11 of the secondary 
school, offer an integrated program of academic 
and technical subjects of two or three years’ 
duration. This constitutes a separate, ‘‘tertiary’’ 
level of education which prepares the student for 
entrance to university or for direct entry into 
employment. 


While there exists no legal compulsion for an 
institute to become part of a college,it is expected 
that most classical colleges, institutes of tech- 
nology, normal schools, diploma schools of nursing 
and instituts familiaux will eventually be inte- 
grated. Arising from the use of the initials of the 
french-language designation for these colleges — 
colleges d’enseignement general et professionnel— 
the acronym ‘‘CEGEP’*’has gained wide popularity. 
This abbreviated term will be used in this survey 
to refer to the community colleges in Quebec. 


In Ontario, the former institutes of technology, 
along with provincial vocational centres were 
incorporated into Colleges of Applied Arts and 
Technology. Again, the vocalisation of the initials 
CAAT has become a popular way of referring to 


1 Counting some separate campuses of CAATs in 
Ontario as separate institutions. 


? Now Keewatin Community College. 


Pour l’année scolaire 1968-69 les renseignements 
sur le nombre d’éléves inscrits a des cours post- 
secondaires de formation technique et professionnelle 
et sur celui de diplomés, ont été obtenus auprés de 
quelque 831 établissements publics qui offrent ces 
cours, notamment les instituts techniques et les 
colleges régionaux de la Colombie-Britannique, les 
colleges publics, les colléges de formation profes- 
Sionnelle et les colleges d’agronomie de 1’Alberta, 
les colléges régionaux d’arts appliqués et d’enseigne- 
ment technique de l’Ontario, les colléges d’enseigne- 
ment général et professionnel du Québec, les colléges 
d’agronomie, les colléges d’arts et d’autres établisse- 
ments spécialisés comme le Land Survey Institute de 
la Nouvelle-Ecosse et le College of Fisheries, Marine 
Engineering and Electronics de Terre-Neuve. En 
outre, certains établissements, qui sont essentielle- 
ment des é€coles de métiers, offrent un ou deux cours 
au niveau de la formation technique, par exemple 
Vancien centre de formation professionnelle du Pas, 
au Manitoba’, qui offre un programme de technique 
miniére, 

Les années précédentes, jusqu’a 24 écoles de 
métiers du Québec ont offert les deux premiéres 
années d’un programme d’enseignement technique de 
trois ans. Cependant, au moment oti les colléges 
communautaires ont acquis de l’importance, certains 
de ces établissements ont été intégrés ades C.E.G.E.P. 
et les autres ont cessé d’offrir des programmes de 
cours postsecondaires. C’est la raison pour laquelle 
le nombre total des établissements canadiens men- 
tionnés ci-dessus estinférieur au nombre de déclarants 
de 1967-68, malgré l’ouverture de nouveaux colléges 
dans d’autres provinces. 


Au début de l’année scolaire observée, 23 colléges 
d’enseignement général et professionnel étaient en 
activité (par rapport a 12 l’année précédente). Ces 
colléges, qui acceptent les éléves diplomés de la 
lle année de 1’école secondaire, offrent un programme 
intégré de formation générale et technique d’une durée 
de deux ou trois ans. I] s’agit d’un niveau d’enseigne- 
ment distinct, dit ‘‘tertiaire’’, qui prépare l’éléve a 
entrer a l’université ou a entrer directement dans le 
nombre du travail. 


Il n’existe aucune loi qui oblige un établissement 
a faire partie d’un collége, mais l’on prévoit néan- 
moins que la plupart des colléges classiques, des 


instituts techniques, des écoles normales, des 
€coles d’infirmiéres reconnues et des_ instituts 
familiaux seront un jour intégrés. Les colléges 


d’enseignement général et professionnel sont couram- 
ment désignés par le sigle C.E.G.E.P. et c’est la 
l’abréviation que J’on utilisera dans la présente 
publication lorsqu’il sera question des colléges com- 
munautaires du Québec. 


En Ontario, les anciens instituts techniques, de 
méme que les centres provinciaux de formation pro- 
fessionnelle, avaient été incorporés aux colléges 
d’arts appliqués et d’enseignement technique. Encore 
la, Vutilisation des initiales C.A.A.T. sert couram- 


1 Certains campus distincts de colléges d’arts appli- 
qués et d’enseignement technique, en Ontario, étant comptés 
séparément. : 

2 Actuellement le Collége communautaire de Keewatin. 


these institutions. The colleges were set up in 20 
regions to serve the needs of the communities in 
those regions; the existence of Several Separately 
administered compuses has, however, increased 
the number of individual institutions beyond the 
number of regions served. While the CAAT’sS were 
not designed to accommodate prospective university 
transfer students, the universities do accept first- 
class graduates from the two or three year post- 
secondary programs into the appropriate first and 
second year degree courses respectively. It should 
be pointed out that other post-secondary institu- 
tions, Ryerson Polytechnical Institute, the Ontario 
College of Art and four colleges of agricultural 
technology operate outside the framework of the 
regional college system. 


The minimum qualification for entrance into 
the first-year of post-secondary vocational pro- 
grams is high school graduation or equivalent 
standing; while these programs are of one to four 
years in duration, most require only two or three 
years for completion. Many institutions also offer 
a qualifying year program to those applicants who 
do not meet the academic requirements; many post- 
secondary institutions make eligible for admission 
those applicants who lack the normal academic 
requirements, but who are assessed as ‘‘mature 
students’’ by an Admission Board. 


The line of demarcation between a post- 
secondary technical, business or applied arts 
course and a skilled-trades level course has, thus 
far, no universally accepted definition in Canada, 
and discrepancies have developed, and may con- 
tinue to develop, in classification because of 
entrance requirements, course duration and other 
factors. In some provinces, certain vocational 
institutes not concerned primarily with technology 
programs offer courses requiring high school 
graduation and up to one year for completion, but 
because of the nature of the vocational role 
envisaged for the graduate have not been classified 
as ‘‘post-secondary’’ in this report. For statistical 
purposes, post-secondary vocational courses are 
classified as those which usually lead to a diploma 
of technology or a diploma of applied arts and 
which prepare graduates (commonly called tech- 
nicians) to work at a semi-professional level 
between that of the university-trained professional 
and that of the skilled tradesman. While the first 
criterion concerning certification could not always 
be applied; in the classification process the 
degree of complexity of the course and the status 
of the qualified graduate in the pertinent occupa- 
tional field were heavily weighted factors. 


In the following tables, footnotes have been 
provided to indicate some specific areas where 
the use of alternative criteria for classifying 
courses as ‘‘post-secondary’’ could have modified 
the enrolment and graduation data. While enrol- 
ments in art courses at the Nova Scotia College of 
Art and the Ontario College of Art were classified 
as “‘post-secondary’’, enrolments at the Vancouver 
School of Art were not. These classifications were 
made in recognition of the view held by the 
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ment a désigner ces établissements. Des colléges ont 
été établis dans 20 régions pour desservir la com- 
munauté: l’existence de plusieurs ‘‘campus’’ adminis- 
trés séparément a toutefois porté le nombre d’établis- 
sements particuliers au-dela du nombre de régions 
desservies. Les C.A.A.T. ne sont pas destinés 4 
recevoir les eléves qui s’orientent vers l’université, 
mais les universités acceptent les diplomés de men- 
tion supérieure des programmes d’enseignement 
postsecondaire en premiére ou en deuxiéme année 
d’un cours donné suivant que le programme est de 
deux ou de trois ans. Il y a lieu de noter que d’autres 
établissements d’enseignement postsecondaire, soit le 
Ryerson Polytechnical Institute, \’Ontario College of 
Art et quatre colléges d’agronomie, exercent leur 
activité hors du systéme des colléges régionaux. 


Le minimum requis pour pouvoir entrer en pre- 
miére année d’un programme postsecondaire de forma- 
tion professionnelle est un diplome d’études secon- 
daires ou l’équivalent; ces programmes durent de un a 
quatre ans, mais on peut terminer la plupart d’entre 
eux au bout de deux ou trois ans seulement. Bon 
nombre d’établissements offrent en outre un programme 
préparatoire d’un an a l’intention des éléves qui 
ne possédent pas la compétence scolaire requise; 
beaucoup d’établissements postsecondaires acceptent 
des éléves qui ne possédent pas la compétence 
scolaire ordinairement requise mais que le Conseil 
d’admission reconnait comme étant des ‘‘éléves 
miirs’’. 


La ligne de démarcation entre les cours post- 
secondaires techniques, commerciaux ou en arts 
appliqués et les cours du niveau de la spécialisation 
dans un métier n’a pas encore été établie définitive- 
ment pour tout le Canada; lorsqu’il s’agit de faire une 
classification on se heurte ainsi a des différences, 
qui continueront peut-étre de se multiplier, en ce 
qui concerne les conditions d’admission, la durée du 
cours ainsi que d’autres éléments. Dans certaines 
provinces, un certain nombre d’établissements de 
formation professionnelle, qui n’ont pas pour fonction 
primordiale de dispenser un enseignement de forma- 
tion technique, offrent des cours exigeant un diplome 
d’études secondaires et pouvant durer jusqu’a un an, 
mais vu la nature du travail auquel ils préparent le 
dipl6mé, ces cours n’ont pas été classés comme 
cours ‘‘postSecondaires’’ dans le présent bulletin. 
Aux fins de la statistique, les cours postsecondaires 
de formation professionnelle sont ceux qui conduisent 
ordinairement a l’obtention d’un dipléme d’études 
techniques ou d’un diploOme en arts appliqués et qui 
prépare le dipl6mé (communément appelé technicien) 
a travailler a un niveau Semi-professionnel se situant 
entre le niveau de dipl6mé universitaire et celui de 
l’ouvrier spécialisé. Alors que le premier critére con- 
cernant l’obtention d’un dipl6me n’a pas toujours pu 
étre appliqué dans le classement, le degré de com- 
plexité du cours et la position du diplémé dans un 
secteur donné d’activité professionnelle constituaient 
des facteurs importants. 


Dans les tableaux suivants les renvois indiquent 
certains cas particuliers ot l’utilisation de critéres 
différents pour le classement des cours dans la 
catégorie ‘‘postsecondaire’’ peut avoir modifié les 
chiffres sur les éléves inscrits et dipl6més. Les cours 
d’arts du Collége des Arts de la Nouvelle-Ecosse et 
du Collége des Arts de 1l’Ontario ont été classés 
comme ‘‘postsecondaires’’, mais non ceux de l’Ecole 
des Arts de Vancouver. On a fait le classement ainsi 
afin de respecter la position de chaque province au 


respective provinces concerning the level of such 
training. The British Columbia post-secondary 
enrolment figures may appear lower, not only 
because of the omission of students in art courses, 
but also because of the decision not to include 
enrolment figures of the Vancouver Vocational 
Institute. Many vocational courses at this insti- 
tute are, admittedly, of a high level, but the omis- 
sion was made in the application of the classifi- 
cation criteria mentioned previously. 


In New Brunswick, many of the courses offered 
in the trade schools or the trade divisions of the 
institutes of technology require Grade12 or a 
certain Standing in departmental examinations for 
entrance. Using this requirement as the only cri- 
terion, these courses could be classified as post- 
secondary. However, taking into consideration the 
occupational role for which the training prepares 
the student and the level of the institution where 
instruction is given, these courses have been 
classified at the trade level. Reference has been 
made to the number of students enrolled in such 
programs in noteS accompanying the tables. It 
should aiso be pointed out that courses in the 
Marine Engineering and Marine Navigation Schools 
of Nova Scotia do not appear to be of sufficient 
duration to be classified as post-secondary for 
statistical purposes. These courses, which are 
attended periodically for short intervals between 
which students return for duty at sea, can be 
completed in varying lengths of time depending 
on individual ability. Because of the duration 
factor and also because of the uncertainty regard- 
ing academic requirements for entry into the pro- 
grams, enrolments in these schools were excluded 
from the following tables. 


At this juncture, it should be pointed out that 
the enrolments shown in the following tables do 
not account for the total enrolments in post- 
secondary institutions. Many institutions also offer 
courses at the skilled-trades level, which do not 
fall within the purview of this section of the re- 
port. Data pertaining to courses offered at this 
lower level in the institutes of technology and re- 
lated institutions are presented in Section III. In 
this connection it should also be emphasized that 
enrolments in the academic programs or university 
transfer courses of those institutions which offer 
them are also excluded from this section of the 
report which deals with post-secondary vocational 
education only. Information on students in the com- 
munity or junior colleges offering the first or 
second year of university will be found in a 
“*‘Survey of Higher Education, Part I’’ (Catalogue 
No. 81-204). 


The diploma schools of Nursing leading to 
R.N. areno longer associated solely with hospitals. 
The responsibility for the training of nurses 
at this level is being assumed more and more by 
post-secondary technical institutes and related 
institutions. This trend appears to be at a more 
advanced stage in the province of Quebec and 
Saskatchewan, where newly established CEGEP’s 
and the Saskatchewan Institute of Applied Arts 
and Technology are taking over this function. 
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sujet du niveau de ces cours de formation. Le nombre 
d’éléves inscrits aux cours de niveau postsecondaire 
en Colombie-Britannique peut sembler faible; cela 
s’explique par l’omission des éléves inscrits aux 
cours d’arts, mais aussi par la décision de ne pas 
compter les éléves inscrits a4 l’Institut de formation 
professionnelle de Vancouver. Bon nombre de cours 
de formation professionnelle dispensés par cet éta- 
blissement sont en fait de niveau élevé, mais on les 
a omis pour se conformer au critére de classement 
susmentionné. 


Au Nouveau-Brunswick, il faut avoir terminé sa 
12e année ou avoir obtenu un certain résultat aux 
examens du ministére de l’Education pour pouvoir 
suivre une grande partie des cours offerts dans les 
écoles de métiers ou dans les divisions de métiers 
des instituts techniques. En prenant cette condition 
comme seul critére, on pourrait classer ces cours 
dans la catégorie des cours postsecondaires. Ils ont 
cependant été classés dans la catégorie des cours de 
métiers, car on a tenu compte de la profession a 
laquelle cette formation prépare l’éléve et du niveau 
de l’établissement ou cet enseignement est dispensé. 
Le nombre d’éleves inscrits a ces programmes est 
indiqué dans les notes qui accompagnent les tableaux. 
En outre, il y a lieu de mentionner que la durée des 
cours offerts dans les Marine Engineering et Marine 
Navigation Schools de la Nouvelle-Ecosse n’est 
apparemment pas suffisante pour juStifier, aux fins 
de la statistique, un classement dans la catégorie 
des cours postsecondaires. Les éléves de ces 
établissements n’assistent aux cours que pendant de 
courtes périodes entre lesquelles ils doivent reprendre 
leur service en mer, et ils les terminent en un laps de 
temps qui avrie selon les capacités de chacun. Ce 
facteur ‘‘durée’’ qui s’ajoute aux termes vagues con- 
cernant les études préalables requises pour s’inscrire 
aux programmes, fait que les effectifs de ces écoles 
ne sont pas repris dans les tableaux qui Suivent. 


A ce point, il y a lieu de noter que les nombres 
d’éléves donnés dans les tableaux suivants ne rendent 
pas compte de tous les éléves inscrits dans les 
établissements postsecondaires. Bon nombre d’établis- 
sements offrent aussi des cours de formation a des 
métiers, lesquels ne sont pas compris dans la 
présente section. Les statistiques relatives aux cours 
offerts a ce niveau dans les instituts techniques et 
les établissements assimilés sont présentées a la 
Section III. Dans le méme ordre d’idée, il y a lieu de 
signaler aussi que les éléves inscrits a des program- 
mes d’études générales ou a des cours préparatoires 
a l’université dans les établissements ou ils existent 
ne sont pas compris non plus dans la présente section 
qui ne traite que de l’enseignement postsecondaire de 
formation professionnelle. On trouvera des renseigne- 
ments sur les éléves des colleges communautaires ou 
junior colleges ow l’on offre la premiére ou la deuxiéme 
année d’université dans le ‘‘Relevé concernant l’en- 
seignement supérieur, Partie I’’ (numéro de catalogue 
81 - 204). 


Les écoles d’infirmiéres qui conduisent au 
diplome d’infirmiére autorisée ne font plus nécessaire- 
ment partie des hodpitaux. Les instituts techniques 
postsecondaires et les établissements connexes 
assument dans une mesure de plus en plus grande la 
responsabilité de la formation des infirmiéres a ce 
niveau. C’est au Québec et en Saskatchewan que cette 
évolution semble le plus avancée, les nouveaux 
C.E.G.E.P. et l'Institut des arts appliqués et de 
l’enseignement technique de la Saskatchewan pren- 


During the 1968-69 school year in the province of 
Ontario, Ryerson Polytechnical Institute, Lambton 
and Sir Sandford Fleming CAAT’s offered a two- 
year program and Lakehead University offered 
the first year of a three-year course in conjunction 
with the hospitals. The British Columbia Institute 
of Technology also offers Nursing as an option in 
the ‘‘Health’’ program. In Alberta, the Mount Royal 
and the Red Deer colleges offer a nursing diploma 
of two-years duration leading toR.N. which includes 
clinical experience at a hospital. More institutions 
are planning to inaugurate Similar programs, and 
new facilities are being added for this purpose. 


The aforementioned institutions were surveyed 
along with the hospital and regional Schools of 
Nursing by the Canadian Nurses Association, and 
therefore the number of enrolments and graduations 
shown in Table 30 of this survey include those 
shown in Table 3 of this section of the report. 


Other para-medical courses such as ‘‘Medical 
Laboratory’’ and ‘‘Medical Radiological’’ are also 
offered at a technical institute with a final year of 
practical training taken at an approved hospital. 
Some students at the British Columbia Institute of 
Technology in medical technology programs gradu- 
ate in the fall of the year, but in the following 
tables they are included with those who graduate 
the following spring. 


The Vocational Training Assistance Act ex- 
pired on March 31, 1967, and the regulations con- 
cerning Program 2 of the Federal-Provincial 
Agreements were no longer in effect during the 
period under review. In the introduction to this 
publication, the terms of the Federal-Provincial 
Fiscal Arrangements Act, which came into effect 
immediately following the expiry of the former Act, 
and which will supersede, in part, the assistance 
given to the provinces by the federal government 
for post-secondary education, are explained in 
some detail. 


Two tables are presented in this section 
which have not appeared in previous editions of 
this Survey. Table 7 presents information on full- 
time instructional staff in vocational programs in 
post-secondary institutions by province. While it 
is difficult for many institutions to separate those 
teaching trade-level or university programs from 
those teaching post-secondary vocational courses 
because of the overlapping, an attempt was made 
by the officials concerned to estimate on a pro 
rata basis the appropriate figure. Table 6, intro- 
duced for the first time in this Survey, presents 
some statistics on the ages of students in four 
general types of programs according to ‘their year 
of attendance. This tabulation does not give a 
breakdown of the total Canadian enrolment; Quebec 
institutions and many institutions outside that 
province were not in a position to provide data. 
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nent en main cet enseignement. Durant l’année 
scolaire 1968-69 le Ryerson Polytechnical Institute 
et les C.A.A.T.’s Lambton et Sir Sandford Fleming de 
l’Ontario offraient un programme de deux ans, et 
l'Université de Lakehead offrait la premiére année 
d’un cours de trois ans de concert avec les hépitaux. 
L’ Institut technique de la Colombie-Britannique offre 
aussi un cours de sciences infirmiéres 4 titre d’option 
dans le programme de ‘‘Service Sanitaire’’. En Alberta, 
le Mount Royal College et le Red Deer College 
offrent un cours de deux ans en sciences infirmiéres 
menant a un dipléme d’infirmiére autorisée; ce cours 
comprend l’expérience clinique dans un hopital. Un 
nombre de plus en plus grand d’établissements ont 
V’intention d’offrir des programmes analogues, et se 
préparent en conséquence. 


Les établissements susmentionnés, ainsi que 
les écoles d’infirmiéres des h6dpitaux et les écoles 
régionales d’infirmiéres, ont été soumis 4 une enquéte 
instituée par l’Association des infirmiéres du Canada; 
le nombre d’éléves inscrits et dipl6mées, qui figurent 
dans le Tableau 30 de cette publication, comprend 
donc les éléves qui ont été comptées dans le Tableau 
3 de la présente section. 


Il est possible aussi de suivre des cours para- 
médicaux comme ceux désignés sous le nom de 
‘‘laboratoire médical’’ et de ‘‘radiologie médicale’’ 
dans un institut technique; le programme de la 
derniére année consiste en un Stage pratique dans un 
h6pital reconnu. Un certain nombre d’éléves de 
l’Institut technique de la Colombie-Britannique qui 
suivent des cours de technique médicale recoivent 
leur dipl6me a l’automne mais, dans les tableaux 
Suivants ils sont compris avec ceux qui recoivent leur 
dipléme le printemps suivant. 


La Loi sur l’assistance a la formation technique 
et professionnelle prenait fin le 31 mars 1967, et les 
réglements concernant le 2e programme des con- 
ventions fédérales-provinciales n’étaient plus en 
vigueur durant la période observée. On donne dans 
l’introduction de la présente publication quelques 
détails concernant la loi sur les arrangements fiscaux 
entre l’administration fédérale et les provinces, 
laquelle est entrée en vigueur immédiatement aprés 
l’ancienne loi, et qui aSsurera en partie le maintien 
des subventions que l’Etat accorde aux provinces au 
chapitre de l’enseignement postsecondaire. 


La présente section renferme deux tableaux qui 
n’apparaissaient pas dans les éditions précédentes 


- du bulletin. Le Tableau 7 renseigne sur le personnel 


enseignant a plein temps des programmes de forma- 
tion professionnelle dans les établissements post- 
secondaires selon la province. Pour bon nombre 
d’établissements il est difficile d’établir une dis- 
tinction nette entre les programmes au niveau de 
l’enseignement des métiers ou au niveau de l’ensei- 
gnement universitaire et les cours postsecondaires de 
formation professionnelle, vu le chevauchement de la 
matiére; les intéressés ont néanmoins tenté d’établir 
une estimation au pro rata. Le Tableau 6, qui parait 
pour la premiére fois dans la présente publication, 
donne un certain nombre de statistiques sur l’age 
des éléves inscrits 4 quatre programmes de nature 
générale suivant l’année ot ils sont rendus. La 
ventilation ne rend pas compte de tous les éléves 
inscrits au Canada; les établissements du Québec 
ainsi que beaucoup d’autres en dehors de cette 
province n’étaient pas en mesure de fournir des 
renseignements. 


Se 


TABLE 2. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment and Number of Graduates, 
Canada and the Provinces, 1965-66 to 1968-69 


TABLEAU 2. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et nombre de diplomés, 


Canada et provinces, de 1965-66 a 1968-69 


Full-time enrolment Number of graduates 
; Nombre d’éléves a plein temps Nombre de diplémés 
Province as = 1 
1965 -66 1966 -67 1967-68 1968 -69 1965 -66 1966 -67 1967 -68 1968 -69 
+ = 

Newfoundland — Terre-Neuve..........scsssssssesecssesssessessesesesseens 397 541 639 713 il 89 116 164 
Prince Edward Island — Tle-du-Prince-Fdouard ............ — = = = = |i = = — 
Nova Scotia — Nouvelle-KCOSSE oo... cccccccsesescsesesesescucsssecseene 224 350 450 913 58 178 210 228 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ...0......ceeeeseseseeees 319 441 445 467 100 120 172 153 
CUI ie Capen ere tre memttrcce ee cece ee dete ata Me re aes 9,679 12,472 13,701 12, 241 1,819 st ee 2,542 
OTLATHOMPMREAMIR oR hc ncs.u caate et icsceanstnauacettuassuvsuntestottoutniee 7,397 10, 267 18, 413 27,004 1,385 2,620 3,310 Dtes 
BITE OD cts Sor ctaee cage aie ede cs cocasa ame Rocce cocuteocenes sce ence asco eee 789 868 1,020 1, 224 312 365 382 482 
Ba Skatehe welt seeewmw, Sere Romie eee. 5.8 .<.sunsccsettenaeiees 564 640 932 1,145 201 199 227 497 
Vs 5 S12 el an aR enh Si eB OR i eR AaB Bo eA os ee RI 2, 756 3, 388 4,884 6,420 584 ipo TRG 1,589 1, 883 
British Columbia — Colombie-Britannique ...0000......ccceee I OSs? 2,050 2,397 3, 265 601 596 676 1, 220 
THEY Wace se alee ASE een ek Race ea eR Sa [ 23,177 31,017 42,881 53,392 5,111 on 3 12,354 


Note: For details on data for the 1968-69 school year, see footnotes Table 3. — Nota: Pour plus de détails concernant l’année scolaire 1968-69 voir les 


renvois du Tableau 3. 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 


Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps Selon le cours et l'année d’obtention 
du dipléme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 


ii iazdead ciate a oS aa oo a, LL: LL. ll 
& Full-time enrolment by year 
ns of graduation NUMDerIOL 
; s12 ea s Total graduates 
Length Nombre d’éléves a plein temps par année ‘ 
a d’obtention du diplome enrolment a OSS 
course Nombre total Nombre de 
(years) d’éléves diplomés 
Course — Cours - en 1968 
Durée 1969 1970 1971 
du 
cours 
(années) 
Male Male Male Male Male 
Total _ Total = Total = Total = Total = 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
+— ait ie 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
ACCOUNLINE —-COmpvabl LCG se rssscsmrcscesecsscceecertecsesteesee 2 15 14 34 34 - = 49 48 13 13 
Architecture 2 — - - — - - — — 9 9 
Business administration — Gestion des entreprises . 2 14 13 om 33 - - 47 46 5 5 
Civil technology ~ Technique relative au génie civil 2 — - - — - - - - 5 Ky 
OMS OU ELON Ue i pectnaz scacn cect i ancevenecaonneccsesures ttereatrcne 2 24 24 21 21 _ - 45 45 ~ - 
Electrical technology — Technique de ]’électricité .... 2 16 16 a Mh 17 — — 33 33 8 8 
Electronic technology — Technique de 1’électronique Ae) 42 42 64 64 25 25 131 131 16 16 
Food technology — Technique alimentaire .................. 3 8 8 15 14 Ap 10 34 32 4 4 
Forest technology — Technique forestiére .................. 2 26 26 41 41 - - 67 67 10 0 
Marine electronics — Electronique maritime ..........0..... 1 I) 3 — - a _ 3 3 9 9 
Marine engineering — Génie maritime .... 3 - _ 6 6 1 1 ff 7 2 2 
Mechanical technology — Technique de 2 2 2 - - -_ - 2 2 1 il 
Medical laboratory — Laboratoire médical .........00....... 2 16 6 29 13 59 26 104 45 14 1l 
Mining technology — Technique miniére ..... 2 - - — = - - - - 1 1 
Naval architecture — Architecture navale ooo... 4 3 3 3 3 2 2 di 11 1 1 
Nautical science — Sciences nautiques |... 4 10 10 - - i 11 28? 28 4 4 
Plant technology — Technique d’usine 000.0... eee 3 - — 2 Ay 2 2 4 4 6 6 
Secretarial science — Secrétariat ..............cccesssceecsseees 2 15 - 24 - - - 39 = - - 
BULVENINT — AMMCDLA Ge oF Fe Pvcescascvccsunesveasacexdeecksdeioxenenes 2 20 20 25 25 - - 45 45 5 5 
X-ray technology — Radiographic o.oo... eseeececscereeeee 3 6 4 20 12 38 25 64 41 3 2 
HCL lie 9. eerie Ta 5. Nee SEE ee ae 5 een 220 191 334 285 149 102 (ese: 588 116 112 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 


du dipléme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


—_ ee 
Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length Pa a= : Total graduates 
ae Nombre d éléves a plein temps par année enrolment in 1968 
Bonne d’obtention du diplo6me = — 
(years) Nombre total Nombre de 
Course — Cours ie er wien d’éléves diplomés 
miree 1971 en 1968 
du 
cours [ 
(années) Male Male Male Male Male 
Total _ Total = Total _ Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Me 
Nova Scotia — Nouvelle Ecosse: 
Agriculture = Agron Omiel. Meeecstsevaccsacchccletstesedeoisascesan-cten 2 Ys) 49 95 85 - - 150 137 17 17 
Art (first year unspecified) — Arts (premiére année, 

fOPMation Sen erale) ie ler sreeste oestrus estesseee: eee 4 — - — 1293 583 = = 
Business administration — Gestion des entreprises .... 2 _ = 64 56 - - 64 56 — | = 
Cartographic drafting — Dessin cartographique .. 1 14 ee, — — — _ 14 ie) 10 | 9 
Chemical technology — Technique de la chimie 2 — = 12 1l - =_ 12 11 = = 
Civil technology — Technique relative au génie civil 2 = — 12 4 _ — 12 2 — _ 
Dental assistants — Aides dentaires ... it 11 — oa - — LE — =_ _ 
Design — Conception industrielle 3 15 13 14 ils} 38 22 67 48 6 5 
Electrical engineering technology — Technique rela- 

tLVIE “AUT EEMIE ELE CELUGUE uses cece sercsateravtacassteromete morse 2 9 9 | 13 il} ~ = Dee 22 11 11 
Electrical technology — Technique de l’électricité .... 2, _ — 12 12 = _ he 12 = = 
Electronic engineering technology — Technique rela- 

Hive all eenieNele ctnOniquicge eo vacw..ceuetiscecescnee ccteces 2 21 21 29 29 — - 50 50 18 18 
Electronic technology — Technique électronique ........ 7 — —_ Pi 21 — _ eail 21 I — 
Pune: ANG — Be auX=QrbS) vs... erssacevctesecsctuesvivaccesensvaceseesteceatse 3 oS) i 32) 15 32 11 Te: 27 8 | 3 
Land surveying diploma course — Arpentage— cours | 

menant a un diplome seller abapacesbantuaneehert reinentseevecextencentesse 1 16 LS - - - — 16 15 13 13 
Mechanical engineering technology — Technique rela- | 

tivievallyeemienméecantque) ec ak. cesaciccsesseuinerinactoary 2 12 12 11 1 — — 23 23 9 9 
Mechanical technology — Technique de la mécanique 2 = =_ 13 2 a _ 13 12 — =_ 
Medical laboratory technology — Technique de labora- 

toire médical .. 2 48 | 5 80 18 - = 128 23 50 6 
Mineral technology qa 2 — _ 12 12 _ _ 1) 12 _ = 
Photogrammetry diploma course — Photogrammétrie, 

cours menant a un dipl6me 1 8 7 - =_ - — 8 a {il uf 
Secretarial science — Secrétariat ... ee; 2 _ - L3 1 - - 13. ul - os 
Social welfare worker — Assistant social 0... 38 | 16: } _ _ - _ 38 16 61 17 
Surveying(common first year of diploma course) — Ar- | } 

pentage (tronc commun en premiére année du cours | 

MEHantia: UnvMiplGmis) i. wee xinceddeacesdesssenasdeeece cvecssese 1 _ 25 | 24 - — 25 24 - - 

TOCAD ov cvaccacayesaracausuabeasctesoeqscosisveanacsaycrcusipeesssatrsatugettoos? see 256 160 458 348 70 33 913* 5994 210 115 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
Accounting; —Compbabilite tic wasee cesses oceans 2 33 29 | 54 48 = = 87 77 27 | 24 
Business administration — Gestion des entreprises... 2 30 27 43 35 — - 73 62 aye NG 
Chemical technology — Technique de la chimie oe Ps | 6 12 11 - — 19 17 10 9 
Civil technology — Technique relative au génie civil 2 43 41 80 80 _ I 1235) 121 51 50 
Electronic technology — Technique de 1’électronique 2 | 46 | 45 A Tél — -— | LiF 116 42 | 41 
Instrumentation technology — Technique des ins- | | | | 

trumentsrscientitiques Aicx..cc.sesssccessteaet cassenteesereesvetatars 2 5 5: | 8 8 - — ‘ls 13 6 | 6 
Mechanical technology — Technique de la mécanique 2 9 9 | PXo} | 26 - — | Bo 35 19 | 19 

Total .... 173 162 294 279 - — 467 441 172 164 

| | 
Québec: | | 
| 
Accounting —i@omprabiliiieue.seseeeeeetetemeetereceteren 3 - — 11 _ = iH F 
Administrative technology — Techniques administra- 

tives ay 3 ial 302 776 1,149 ‘ a 
Aeronautical technology — Aérotechnique . 3 34 | 88 da 233 : Ap 
Air conditioning — Climatisation .... 3 14 | 10 2 26 i 
Aircraft pilot training — Pilotage 3 - 36 | | 36 oe 
ATCHISECUUNE cxltecseucteensereescaeieiee ae 3 - - i?) — | - 12 ta 
Architectural drafting — Dessin d’architecture ............ a - _ 40 — — 40 4 
Architectural technology — Techniques de l’architec- | 

GUD Ges ceaete sue vae ue Voaiev -ncdvcedse cynagceer tens comeeassveunt oseseesqeepees bares 3 | - 18 | 18 ae 6 & 
Auto diesel mechanics — Mécanique auto-diesel . 3 au 36 - = 57 sy 3 cs 
Auto mechanics — Mécanique automobile... 3 | ll 32 22 } 65 me F 5 
Bio-chemistry — Chimie-biologie .... 3 144 3 Sl 180 475 ae Su 6 
Building — Batiment ... 3 14 5 _ - - — 14 ‘at J A 
Chemistry — Chimie 3 59 é 166 127 : 352 6 F 
Civil engineering techniques — Techniques de génie 

CLV Fe oi can ca dacs to svakctncate svi werememes (ov upis teuneek abe tee traone RERNEC SsoeRen 3 225 222 210 657 3 4 
Civil engineering technology — Technologies de génie 

civil Poe 3 12 35 63 ‘ 110 ac Ae 5 
Computer 3 12 202 7 521 5 1395 = aa : 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 


ie 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics— Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du dipléme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
eneth a. * aie Total graduates 
eng Nombre d’éléves 4 plein temps par année enrolment | in 1968 
of d’obtention du diplome = | — 
oven — - Nombre total | Nombre de 
’ d’éléves dipl6més 
Course — Cours = 1969 1970 1971 en 1968 
Durée | 
du _— 
cours IF 
(années) Male Male Male | Male | Male 
Total = Total = Total ae ee OuaL = Total = 
Hommes | Hommes | Hommes Hommes | Hommes 
= i - = t 
| 
Québec — Concluded — fin: | | 
| | 
GOST ROM ertas Meares <p ceaseteetss coves cuetueaspand dermcneess arcenieus 3 9 are 9 
Dental technology — Techniques dentaires 3 -— | — =| - tal} 11 
Drains — DESSinipe sence Martine scteeokes 3 - -- Pe * = | - 22 nA 
Drafting (projects) — Dessin projet 3 16 25 52 93 
Electricity — Electricité wee 5 8 | 79 | — ~ 87 | 
Electrodynamics — Electrodynamique 3 92 8 5 AN 115 
Electronics — Electronique a rasa venauien 3 | 362 268 | ‘ 404 1,034 pc 
Electro-technique — Electro- “technique... 3 246 498 585 Ieee PAS) fi 
Fisheries technology — Technologie de la péche ...... @) uf | i) 12 ‘ 31 : 
Worestrys— Fechniques TorestiereS’ "..2AA.......cscttsteete: 3 13 38 | 50 101 : 
Homemaking techniques — Sciences familiales (tech- | | 
niques) 3 = — 11 : = | = 11 S 2 
Industrial chemistry — Chimie industrielle a 85 43 bi 135 a 
Industrial drafting — Dessin industriel .......... PS 3 15 ae 24 city. = _ 39 
Industrial mechanics — Mécanique industrielle .......... 3 96 111 | 141 3 348 
Institutional re-education — Rééducation eninstitution 3 - = = = | 59 | , 59 
Instrumentation 3 _ — 9 - — 9 " 
Instrumentation and control — Instrumentati 
DE OLG We certedeeser se pesactsa ee sshe css sts sovcvieSey che acecnceerscietsneseente 3 5 = 5 
Journalism — Techniques journalistiques 3 — — i 24 | Sra Sal 
Library technology — Bibliotechnique 3 28 z 59 145 | 232 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 3 50 re 90 cs 16 A 156 
Mechanical construction drafting (equipment and ins- | | | 
tallation) — Dessin de construction mécanique | | 
(équipement ef Gnstallation) 2.220 eccuyecccccecscvencsescs ree 3 17 2 all 5 19 | it 
Mechanical construction drafting (toolmaking) — Des- | | 
sin de construction mécanique (outillage)................ 3 Wait | | T 
Mechanical engineering — Génie mécanique 3 ~ _ — - 10 10 
Mechanical engineering technology (building) — Tech- | 
nique génie mécanique (batiment) occ ceceeceeeseesseeee 3 13 el 13 3 11 | : 37 
Mechanical engineering technology (manufacturing) — | 
Techniques (génie mécanique) (fabrication) ............ 3 33 at — - 35 68 F 
Medical laboratory technology — Technique de labora- | 
HOITSMME MT SAM coeeces RAL eearteete hae an ae ee tenele Feeds etree 3 - - 76 169 245 5 
Medical records — Archives médicales 3 ah - 57 
Metallurgy — Métallurgie 3 — -_ — - 24 Fes 24 ¢ 
Metallurgy (control) — Métallurgie ( ie 3 — — 14 — — 14 ‘ 
Metallurgy (foundry) — Métallurgie (fonderie) .............. 5} _ _ 16 — — 16 
Metallurgy techniques — Techniques métallurgiques... 3) _ = _ — 12 5 12 b 
Metallurgy (welding) — Métallurgie (soudure) 3 — — 15 8 _ _ 15 3 ae 
Mining MINe@S) ea iiicteis vss scletezevorssedatecesesicassve reese 3 14 “ 48 : 14 : 76 ; 9 
Mining technology — Techniques miniéres 3 23 10 as 18 onc 51 ‘ ate 
Motorized equipment — Equipement motorisé 3 Sack ‘i 5a ' 66 Sih 175 . 
Nursing — Techniques infirmiéres ........ 3 31 ‘ PAA) ne 1,408 a 1,652 ‘ 
Paper technique — Techniques du papier .. 3 — _ - Le ee 22 oe | p 
Paper technology — Technologie du papier . 3 a — 21 PRY 39 60 heal B05 
Plumbing and heating — Plomberie et chauffage 3 4 1 5 =- — 5 ate 
Radiology: —: Radiologien in. cists vivcccsevsvsiosteovesess5ese 3 152 5 161 102 7 415 ; ate 
Recreation and sports — Loisirs et sports 3 90 r 49 . 98 237 ; 
Refrigeration — Réfrigération oo... eee 3 - — 10 ele - — 10 5 : 
Secretarial science — Secrétariat .......... 3 — | = 18 a0 24 * 42 : : 
Social assistance — Assistance sociale .... 3 99 oO 203 an) 473 Ae 775 : By 
Telecommunications — Télécommunications 3 - _ 42 ae - — 42 Bo < 
Textile technology — Techniques du textile . 3 — | — 1 ae 12 13 4 mt 
Thermal technology — Application thermique 3 14 aA 23 a 4 7 41 Shee. ; 
Tinsmithing — Ferblanterie ..... 3 14 | oe 12 te a Be 26 5 a 
Toolmaking — Outillage 3 86 | ae a an 10 ae 103 a 
Toolmaking machanics — Mécanique d’ outillage 3 — | _ 80 ae — 80 ore cr 
Welding. —— SOUGMIE wnchsesbiscctitiganxencousativatevspessvs sscnstede=cearvsiar 3 6 5 1 : = = 7 ‘ 
i] 
FR OG AN go sceccirc cat seiec ap aaee veune a Sabis spas edcvy sxonsisbo dovtnwaeseuaute 2,361 ae 3, 723 ae 6,157 xe 12,2415 4 3 
Ontario: 
Aecounrine —|Gomptabilite 1 .ssct-aseecsersscnssseecesore 12 120 107 281 249 = 401 356 9 
Accounting and finance — Comptabilité et finances... 3 - - 10 10 16 11 26 21 = 
Advertising design — Dessin publicitaire ............ 4 78 42 97 64 113} 76 288 182 84 
Agriculture.— AGTONOMILC | etsckssssissseocs-ctescese 2 197 196 249 249 - = 446 445 176 176 
Air conditioning technician — Climatisation 2 - - 18 18 - - 18 18 15 
Aircraft pilot training — Formation de pilote d’avion 3 - = — - 23 23) 23 23 - 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 38. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du dipl6me automne 1968 et nombre de diplOmeés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
enean - Total graduates 
a Nombre d’éléves a plein temps par année enrolment in 1968 
cone d’obtention du diplome - _ 
Nombre total Nombre de 
fy Pe Wieans) d’éléves diplomés 
ures 1969 1970 1971 en 1968 
du 
cours {| 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total _ Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
T 
Ontario — Continued — suite: 
Animal health technician — Technicien vétérinaire... 2 iL) 5 23 9 - - 38 14 - - 
PUMA LEO, «cep aatrerstusvess stonchesancasncoccassiave ter eter cahs ecomhactmotermene 2 = 14 12 - _ 14 12 — - 
Applied agrology — Agrologie appliquée .. oa 2 - ie 3) 3 3 — - 
Applied arts — Arts appliques’. ...7.)..f..c.c.ce.cessteceeseveserees 3 = 104 63 104 63 — - 
Applied communications media — Moyensde communi- | 

cations appliqués ; z - - 23 15 - - 23 15 — - 
Architectural art — Art architectural ........... vane Z = - 18 16 —- = 18 16 — = 
Architectural design — Dessin architectural .............. 2 14 14 17 17 - - 31 au - =- 
Architectural technician — Technicienenarchitecture | 2 18 17 23 22 = = 41 39 = = 
ATCHIRECEUIP CUT Ae rcicesctsanentiteetosteccaacera seeicestenvamteernensurrene | 16,8) 84 82 148 145 250 247 482 474 66 66 

| 4 - - - - - - 324° 196° — - 
3 - 1 29 41 29 - = 

AUGTO=VUSWSWSS Mes Mecste gs sssace ives cesvanstetoserasromaesieaerarion 2 = = 17 15 - — Da 15 - - 
Audio-visual techniques — Techniques audio-visuelles | 2 = = 17 ily — = 17 iyi = = 
Automotive technician — Technicien en automobile 2 20 25 60 60 =— = 85 85 - - 
Behavioral sciences — Sciences du comportement...... 2 - - 50 ll _ _ 50 11 oa _ 
BilO-chemistry#— eel Oc him ere ceressrce eceestaee crsceans eee aes PAs} 36 30 38 au) 46 30 120 92 21 13 
Bio-medical engineering technician — Technicien en 

Penile biomedical ew aie ens sws wrasse cee ee ee mie eee 2 16 15 24 23 - _ 40 38 — _ 
Business administration — Gestion des entreprises .... 3 (ips! 756 i ey) 1,318 1,959 },-68ih 4,100 3, 900 414 401 
Business computer data processing — Informatique 

commerciale 2 20 18 38 33 — = 58 51 = - 
Business computer systems 

quekcommenciale A Sa rit. nc comer re eee 3 - = 23 19 20 18 43 37) =- - 
Business machines and bookkeeping — Machines de 

bureauvehenwercde Wiviresigs se, syst eaelenseeee enemas 2 it 6 _ - = — 11 6 32 8 
Business secretarial — Secrétariat commercial .......... Re 59 - 22 - = — 81 - 36 = 
Cartographic techniques — Techniques de la cartogra- 

10) 00 ee en Rr eS ee ee On eC 2 26 24 - - = - 26 24 - - 
Cartography, technician — Technicien en cartographie 2 19 16 23 19 — — 42 35 8 8 
Chemical engineering technology — Technique relative 

AUS enile -ShIMIGUE |... cesceik co Meecas easvaucaanes suvvbareeaeeeerese Ze - - 17 16 5 5 22 21 - _ 
Chemical technician — Technicien en chimie .... 2 7 is 21 21 - | — 28 28 = = 
Chemical technology — Technique de la chimie 3 90 90 138 136 Try 109 339 335) To 76 
GHEMIES bry =a CHIMES se Aeene taser ate aie was onty anes se teenies 3 135 135 Wei to - 272 272 60 60 
Child care worker — Spécialiste en puériculture . 2:3 26 2 ‘ee 16 - - 98 18 ae = 
Civil engineering — Génie Civil oo... eee scenes 2,3 38 38 15 75 ih ie 120 120 = - 
Civil technician — Technicien en génie civil 2 = - 59 59 - = BK) sys) _ - 
Civil technology — Technique relative au génie civil 3 190 190 235 230 163 163 588 588 84 84 
Commercial art — Dessin publicitaire................. Sse 2 54 28 87 47 = = 141 US) — - 
Commercial communications — Communications 

MOT CRASS itocccdceccccteabesauctavesesss danesbsenacvoagchcnvancrebeucaaeceses 2) — — 17 13 - - ae 13 - — 
Communication arts — Arts des communications 2 33 24 258 177 = = 291 201 - - 
COMMUNTCAPLONS Haves casessanictevandtaceaccensrtsssnteaarateasess Zine 24 22 98 fal 140 95 262 188 9 5) 
Community journalism — Journalisme local . 2 _ - 27 16 _ - 27 16 - - 
Community planning — Urbanisme en 2 27 26 37 oo — — 64 59 — - 
Computer data systems — Systémes d’informatique .... 3 17 16 24 Pal 15 14 56 51 - — 
Computer equipment operator — Mécanographe .... 1 19 16 — _ — 19 16 _ _ 
Computer programmer — Programmeur ............+5 2 38 35 15 65 = = 113 100 — _ 
Computer systems technology — Technique des s 

TEMES GANG NM ALC WON eeststeys tes rescccesyecsssasss-sdeareocessveceess 3 _ - _ — 16 15 16 15 = - 
Computer technology — Technique de 1’informatique 3 = — 33 29 85 HAS 118 104 — = 
Construction technician — Technicien du batiment .... 2 45 45 82 82 - - 127 127 27 27 
Construction technician (architectural) — Technicien 

du batiniemty(ANCHLIE CHU) \artececnccyencecnverasxccesessnauecconecer 2 44 44 47 47 = = 91 91 23 23 
Construction technology — Technique du batiment....... Z - pe) 22 22 22 _ — 
Consumerand family studies — Etudes sur le consom- | 

mateuriet Majfamillle jer ac. cesssccssrereassetcvatmecacatescerese eee 2 - - 13 1} - - | 13 1 - - 
Control systems technology — Technique des sys- 

PEMESiCS COMMANGES =: suaeeuck-c-ssederseseueccasauensvess svar conieeoteas 3 28 28 29 29 28 28 85 85 26 26 
Creative photography — Création photographique.. 2 — — 41 36 — = 41 36 = - 
Data processing — Exploitation des données ....... 2 60 41 216 176 - = 276 217 = = 
Dental technician — Technicien dentaire ... 3 12 9 13 12 18 15 43 36 11 9 
Design — Conception industrielle ......0.0.... ie 2 31 6 46 10 - - wet 16 = 
Drafting technician — Technicien dessinateur ............ 2 28 28 46 46 - - 14 74 2 2 
Drafting technician (architectural) — Technicien dessi- 

nateur (architecture) ....... 2 107 104 168 162 - - 275 266 59 59 
Drafting technician (buildin 

dessinateur (services du batiment) 2 - _ 2 Pn a - 21 21 = one 
Drafting technician (electro-mechanical) — Technicien 

dessinateur (électro-mécanique) ...........cceceescssceseceseee 2 11 11 26 26 - - o 37 7 rt 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics— Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du diplome automne 1968 et nombre de diplomés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 


of graduation Number of 
Length . ee . SA A Total graduates 
of ombre d’éléves a plein temps par année enrolment | in 1968 
monies d’obtention du diplome — = 
(years) Nombre total Nombre de 
Course — Cours = d’éleves diplomés 
munee 1969 1970 1971 en 1968 
du = as 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total aa Total _ Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
= sas +— 
Ontario — Continued — suite: 
Early childhood education — Puériculture .......0............. 2 168 — | 271 1 = = 439 1 18 - 
Educationalresources technician — Technicien en res- 

SOUNGES Deda ORIQUES © ee ern cert scene co 2 ils} 4 59 14 - — 72 18 - - 
Electrical technician — Technicien en électricité ...... 2 57 57 129 129 - — 186 186 50 50 
Electrical technology — Technique de 1’électricité .... 3 194 194 212 PHP} By 5 411 411 60 60 
Electrical engineering technology — Technique rela- | 

UVC AME NTS TEVECUCUCH eye cinco oettrscscccstos soetoccoce 3 - _ ita 11 6 6 iy 17 _ - 
Electrical-electronic drafting technician — Technicien 

dessinateur (électricité et électronique) 0.0.0... 2 - - 15 15 - - 15 U5 a2 12 
Electronic data processing — Informatique .................. 259 48 39 139 104 81 2 || 268 215 | 
Electronic engineering technology — Technique rela- 

hive wy cOnLe Cle CITONIGUCW A. cle.ccth:st,.sescstees-.netd nec 2 - - 11 li - - 11 ila - a 
Electronic technician — Technicien en électronique | 2 Bon 327 563 562 - - 890 889 103 103 
Electronic technology — Technologie de 1’électronique 3 187 187 313 Py es) Paris} 201 TTS a tid 129 129 
Engineering technology — Technique relative au génie 1 45 45 - — = 45 45 - — 
Engineering technology — Technique relative au génie 2 22 aa _ - - | — 22 22 14 14 
Engineeringtechnology — Technique relative au génie 8) — — 55 55) 1,063 1, 050 1,118 1,105 - - 


Engineering drafting technology — Dessin technique 
MOL AMEM B NLS KCLVLL Lecemuodetetacceeseceeadstereucvsssensectimereenes 
Executive secretarial — Secrétariat administratif.. 
Bashan arts — Ams) de! Ja MnOdea.ccsvsucsestscsenconseacsevcacnsees 
Fashion merchandising —Commercialisation des modes 
Fashion technique — Technique de la mode ................ 
FOIMESATUS — BOAUX-AIUS) .10.tc.ceteerscacarsenventwneneenes 
Fluid power — Energie hydraulique. 
Food science — Science alimentaire ..............ssssccccocesees 
Foodservice administration — Administrationdes ser- 
vices alimentaires ... as 
Food technology — Techniq 
Forest research — Recherche forestiére ..... 
Forest technician — Technicien forestier . 
Forest technology — Technique forestiére .......... 
General business — Cours commercial général .. 
General education — Enseignement général........ : 
General insurance — Assurance (cours général) .......... 
General insurance administration — Administration de 
l’assurance (cours général) 
General and liberal arts and science 
ATUSME DET AUKNOTESICLCTI COS! (etccnsnse.ceosccavesesesececeserexvereeese || Bs 
General secretarial — Secrétariat (cours général) ........ Wy 
Geological technology — Technique de la géologie .... 
Geology technician — Technicien en géologie ............ 
Graphic arts technician — Technicien en arts graphi- 
WSIS BirerecenektesunedcasccssesexessWecdsccctscnateysaskavstudetststesenedmeccseaden ss 
Health inspectors — Inspecteurs sanitaires.... 
Heating technician — Technicien en chauffage.. 2 
Home economics — Economie domestique ..........cseceees 
Horticultural technician — Technicien en horticulture 
Hotel, motel, resort and restaurant administration — 
Administration d’hdtels, de motels et derestaurants 
Industrial chemistry technician —Technicien en chimie 
WSU ea caavunansneneccesiceartivesaiasnctiicloenrapedisuassebonecoeonvens 
Industrial design — Conception industrielle 
Industrial design — Conception industrielle ... 
Industrial management technology — Techniqu 
ES TOMMMOUSPICIICW, cr: gevereccesteteroar-eUefetecrossetedcsecenecenss 
Industrial technician — Technicien industriel ............. 
Inhalation technician — Technicien en inhalation ...... 
Instrumentation technician — Technicien des instru- 
RPCBUSHSCLONCLEIOU ES: cinccpuunnngesveyearemavdvsncscennascneéseriancsvers 
Insurance administration — Administration de l’assu- 
Trance 
Interior design arts — Décoration intérieure 
JOUTMAlISM: = JOUIMALISIME® <. spacecesec-sereree<oroess 
Journalism — Journalisme. 
JOUTNALSM —= JOUMALISME oi scies-cssecovseresacnspees ey, 
Laboratory science — Science de laboratoire ............. 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire .... 
Laboratory techniques — Techniques de laboratoire.... 
Landscape technician — Technicien paysagiste .......... 
Law enforcement — Application de la 1oi..... 
Law enforcement andcrime detection — Appl 
Te ol Ct GeteCtlom GES CLMMES pecytcnsecsccuccssrcsassesnuccnnaes 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du diplOme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 


Neen nnn ne nn UO a ae ol 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 


of graduation Number 
- Total of graduates 
Length Nombre d’éléves & plein temps par année enrolment in 1968 
of d’obtention du dipléme - — 
Course Nombre total Nombre 
(years) d’éléves de diplémés 
Course — Cours ee 1969 1970 1971 en 1968 
Durée 
du 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total Total - Total — Total — Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Ontario —Continued — suite: 
Legal secretarial — Secrétariat juridique ha 129 _ 17 1 _ — 146 1 56 1 
Library arts — Arts de la bibliothéconomie ... 2 10 2 aT 5} — — Bit uf - = 
Library technician and technology — Technicien et 

technique de la bibliothéconomie .... 2 By} 3 74 8 — =— 126 itl iS) 2 
Library techniques — Techniques de @ 

THOMLG: _ ace voscee constaseuas setestasesasavat svuasnenesaaceeeous cusses dunusteie once 2 22 — 20 - - - 42 - - _ 
Marine engineering cadet — Cadet en génie maritime 4 10 10 10 10 10 10 407 40 10 10 
Marketing — CommercialiSation .....ccccccscscscsccsocecesecssecene 2 106 97 305 267 _ 411 364 — 
Marketing administration — Administration de la com- 

Mee LalisiatiOm eke, cctevsccs<seteteentect 3 — = 18 18 18 18 36 36 — - 
Material arts — Arts plastiques .... 3 27 6 33 10 48 15 108 31 8 4 
Mechanical design — Conception mécanique . =; 2; 6 6 7} i = — 18 18 — — 
Mechanical drafting technician — Technicien dessina- f 

teur (mécanique) 2 159 147 234 233 — — 393 380 36 36 
Mechanical engineering — Génie mécanique 3 = | 12 12 5 a} 17 gly = = 
Mechanical production technology — Technique 

PIOMUCHON MECAMIQUE ...,..fecdueste.cus-cscpaemecnraee tee 3 — - 11 11 - — 11 11 = _ 
Mechanical technician — Technicien en mécanique.... 2 8 8 12 12 -- — 20 20 — = 
Mechanical technology — Technique de la mécanique 3 343 343 261 260 151 151 755 754 168 167 
Medical records technician — Technicien des archives 

MECCA SHS cmtereecerecoseees do 2 a - 32 2 = _ 32 2 _ _ 
Medical secretarial — Secr at 1 86 - - 86 - 67 - 
Medical secretarial — Secrétariat médical .. 2 4 - 16 20 — - =_ 
Medical technology — Technique médicale.. a ~ — on 6 34 10 65 16 - - 
Mental retardation — Arriériation mentale , 2 = — 14 2 aa — 14 2 - - 
Metallurgy — Métallurgie ......scsvesecccesosvseenees 5 — _ 16 16 19 19 iby ray a _ 
Mining technician — Technicien enextraction miniere 2 18 18 - = 27 2M - _ 
Mining technology — Technique minié@re ...........cccee Pe} 102 102 64 64 5 5 171 171 92 92 
Municipal and government administration — Adminis- 

(rAtlON MUNTeIpale Ow) PUHIGUE AAA vcccesseccrcnesarcoscers 2 29 29 94 90 — — 123; 119 _ — 
Navigation officer cadet — Eléve-officier de navigation 4 10 10 10 10 8 8 38° 38 9 9 
Nursing — Sciene es. infirmil@res ”. A: ..:c:s.cesssaccenscoseiercanesse 1 40 it - - =_ = 40 1 — — 
Nursing — Sciences infirmiéres . 3 29 _ 43 - 258 - 330 = 23 - 
Painting — iP Cimbure™ .c.coc.<sncccesereessse 8 22 9 43 16 52 23 117 48 21 8 
Photographic arts — Arts photographiques .. 3 3 19 19 36 34 87 84 142 137 12 ie 
Plastics technician — Technicien des matiéres plasti- 

ques Z 12 th 20 20 — _ 32 ye) 12 12 
Power engineering — Génie hydro-électrique ............. 3 = — 13 13 - _ 183 13 — - 
Practicalvarts:— mArtSmuLueLiaunes: ....cosceusere eseseueseonem tects 2 5 _ 18 5 =- — 23 5 - - 
Printing management — Gestion de l’imprimerie . 3 a 4 i ih — — 
Procedural secretary — Secrétariat (méthodes) 2 3 — | Hi - - | - 20 - - - 
Property management and real estate — Gestion de la 

PLOprete lettinimMESUbL Sy. keer ses aceeecesscseeeeceteeneaee 2,3 L 1 23 22 Ga} 6 30 29 _ - 
Psychiatric nursing — Sciences infirmiéres (psychia- 

trie) eds 1 eS _ - - - - 15 - - - 
Public relations — Relations publiques ... 5 2 — — 6 4 — _ 6 4 - — 
Radio and television arts — Arts de la radio-télédif- 

MUSTON gissejatesunacavsecercuscst toa gases eye saswaes ss aetenasteseveviadeaeedeeriee 3 44 29 84 65 144 120 272 214 On 30 
Radiological technician — Technicien en radiologie 2 _ _ 29 4 =— 29 4 LS = 
Recreation — Loisirs ............. a 1-2 10 5 49 38 — _ 59 43 = = 
Recreation leadership — Ore: s 2 72 40 133 81 — — 205 121 32 23} 
Refrigeration and air conditioning technician _ Tech- 

nicien en réfrigération et en climatisation ............... 2 8 ts} 16 16 — — 24 24 6 6 
Resources technology — Technique des ressources 3 — 8 uh 8 i — _ 
Retail marketing — Commercialisation au détail ........ PAR} — — 21 19 19 19 40 38 -— — 
Retailing and merchandising — Commerce de détail | 

et commercialisation 2 py) 13 - - _ 22 13 23 20 
SCUMO ING) ao, scacecsenetesccaessenctoes 3 11 8 10 7 18 15 39 30 4 4 
Secretarial arts — Arts du secrétariat 2 209 1 | 148 - | — 357 1 83 - 
Secretarial specialist — Secrétariat spécialisé il | - - | - = = 20 - 
Secretarial science — Secrétariat 1 LL — - en o 117 - 57 = 
Secretarial science — Secrétariat ane 87 = | 174 - 308 | - 569 - 62 - 
Social service assistant — Assistant des services so- | \ 

CUA 25 ice dsihicets sev cbanussfeeier See ah ee 2 — — 23 3) | — 23 3} - 
Social services — Services sociaux. 2 150 44 |} Pari | 19 -— | - 427 123 51 10 
Social welfare — Assistance sociale ,, es 22 2 44 e — | — 66 9 - = 
Social welfare worker — Assistant social 2B 41 13 35 7 = = 76 20 - - 
Special business — Cours commercial spé il 3 3 — — — _ 3 3 — aes 
Special commercial — Cours commercial spécia rs i! 30 — — | 30 - FL — 
Stenographic-secretary — Secretaire-sténographe ...... Ps 16 — is) - - =— 31 - _ = 
Survey and civil engineering technician — Technicien | 

en arpentage et en gEMie CiVil ........seccescccccocereensccesere 2 34 34 62 62 - =_ 96 96 34 34 


oy 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du diplome automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 
of graduation : Number of 
che % Tota raduates 
eed Nombre d’éléves & plein temps par année enrolment et 1968 
os - d’obtention du diplome = — 
Cee 7 Bee total nome de 
= rs éléves iplémés 
Course — Cours mares 1969 1970 1974 en 1968 
du 
cours ij | ir 
(années) Male Male Male Male Male 
Total — Total = Total — Total - Total _ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
r + 
Ontario —Concluded —fin: 
Survey technician — Technicien en arpentage ............ Da 28 28 95 95 = _ 123 123 AT 17 
Surveying — Arpentage ooo cecesscscsssescesesseoevees a ee 21 14 14 _ — 35 35 — — 
Technical assistant — Adjoint technique 1 2 2 — = = = 2 2 — = 
Technology (common first year) — Technique (tronc 

commun en premiere année) ....,........05 San - - - - 24 23 24 23 - - 
Technology (general) — Technique (cours ue Bie - — — = 123 116 123 116 _ _ 
Technology (three-year) — Technique (trois ans) ........ 3 _ — _ _ 111 110 np S| 110 — 

Textile technology — Technique des textiles ........... 3 12 13 26 22 17 14 5S 48 16 15 
Tool design technician — Technicien en conception | 

(CRCOTUL A CSN ak 2 ene me Mn ere eM ore TE went eee a 11 11 29 29 _ 40 40 15 15 
Tooland die making technician—Technicien en fabri- 

cation d’ outils et de matrice Bev ae eho sser ances eae scanpaane 2 13 13 44 44 — - 57 on 9 9 

| 
2 | 20 20 29 29 = - 49 49 16 | 16 
Water science technician 2 _ - 6 6 - - 6 6 = * 
Welding and fabrication — Soudure et fabrication Pa ie 2 2 - _ - — 2 2 1 1 
Wholesale administration— Gestion des commerces de 

ETS Patera tees bs vie actes ers beaserspace conseisUeasactearcveniersactvotieremceeeny 3 - — = = 12 12 12 12 ~ - 
Wood products technician — Technicien des produits 

CMPD ONS DAN Gee cies alte tote ee eliotn crete ee elected 2 | - = an 2h - - 27 27 = 

MOU all Heat eet Geos Seabiegt eeag sae bere des auabe cibances eve See sassdseee 7,182 | 5,130 | 12,359 | 9,608 | 7,119 | 5,677 | 27,004°| 20,6319) 3,310 | 2,466 

Manitoba: 
Advertising art — Dessin publicitaire he = =} 28 20 = = 28 20 = Z 
Building technology — Technique du batiment PB 7 7 4 4 = = 11 11 os - 
Business administration — Gestion des entreprises .... 2 108 106 201 187 - - 309 293 56 54 
Chemical technology — Technique de la chimie .......... 2 16 14 20 16 — — 36 30 10 9 
Civil technology — Technique relative au génie civil 2 41 41 64 64 — — 105 105 42 42 
Commercial and industrial sales — Ventes commer- 

ClAICS LEE AMGUSUOIIES” Wire, Suey avecssstoruraepsccysccvedeapacctscivies 1 14 13 14 13 - _ 
Computer analyst/ programmer — Programmeur-analyste 

en informatique as 2 — — 26 20 = — 26 20 — — 
Computer technology 2 - — 18 18 — _ 18 18 — =— 
Design and drafting technology — Concept 

LING UES ECM a ecb let aart Sree Bean saath von ase adace ieayisetieaterseaasansenen y) 14 12 29 29 - _ 43 41 10 10 
Electrical technology — Technique de 1’électricité .... 2 20 20 34 34 = — 54 54 11 11 
Electronic technology — Technique de 1’électronique 2 54 50 69 69 - — 120 119 29 29 
Hotel, motel and restaurant management —Gestion des 

Hatels, MOtelS EF FESUAUTAMCS —iecveceesssussecsesea-aasenees- sone 2 - — ih 11 _ _ ule ll — _ 
Instrumentation technology — Technique des instru- 

ments scientifiques ... v4 3 3 HF uf — _ 10 10 = — 
Library technician — Tec n en bibliothéconomie 2 20 2 — — _ _ 20 2 13 2 
Mechanical technology — Technique de la mécanique 2 18 18 26 26 - — 44 44 18 18 
Medical laboratory technician — Technicien de labo- 

MAU OIECR INS OUCA Mme. scxcocetyepvatenstcrnesetecirvanstensteceeeosmesencienis 2 83 6 80 11 - — 163 17 100 12 
Medical radiological technician — Technicien en ra- 

GiOlOgLe MMEGTGALS etree wescCuacss scnarencsedgscenessmesctnage es P} 63 16 Pay 9 - - 84 25 58 9 
Mining technology — Technique miniére ou... 2 6 6 6 6 _ a 12 ee 2 PB} 
Nursery school education — Enseignement dans une | 

TAU CRIGLIC chee sscxsgonscesdschesnate.casr tserert owivecsancesanedacen : 2 — = — 10 _ 
Operating engineer — Ingénieurs des opérations . i 18 18 — — - — 18 18 6 6 
Pre-school education — Enseignement préscolaire ...... il — _ _ _ — _ — 6 ad 
Secretarial science — Secrétariat ..........-cssescsseresseceenees 2 17 - te 61 - 11 = 
Social welfare services — Services d’assistance so- | 

GYRUS Beran crnctene tees caxraseseeck aeudecatuctorsnssoseassnesssorerseereesreatr atom 25 5 _ _ = = 25 5 - = 
Surveying technology — Technique de l’arpentage ...... 2 | _ _ 12 | 12 ~ — 12 12 — — 

Dobe erers te eee Nes sree eee oe canta ecb sai panceanssiesee cee omuaseecene ne 524 337 700 543 = - 1, 224 880 382 204 

Saskatchewan: 
Accounting — Comptabilité 2 24 17 38 28 — - 62 45 20 19 
Administration and retailing — Adminis 

merce de détail 2 32 28 40 37 _ _ 12 65 19 17 
Architecture 2 22 22 26 26 - — 48 48 19 18 
Civil technology — Technique relative au génie civil Zi 45 45 63 63 — — 108 108 29 29 
Drafting technology — Dessin technique .........ecsereeeee 2 20 20 22 22 — 42 42 17 17 
Electrical technology — Technique de 1’ Senet Zz 17 17 18 18 — _ 35 35 ie ag 

le echnolo — Technique de 1’é ectro- 

e ata Sd oe : 7 41 40 67 66 - - 108 106 45 45 


See footnote(s) at end of table, — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 


du dipl6me automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


eee =S=0=~$~«$ Se 


Full-time enrolment by year 


of graduation Number of 
pa Total graduates 
Nombre d’éléves a4 plein temps par année enrolment in 1968 
d’obtention du dipl6me = = 
Nombre total Nombre de 
d’éléves diplémés 
Course — Cours 1969 1970 1971 en 1968 
Male Male Male Male Male 
Total _ Total _ Total — Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Saskatchewan — Concluded — fin: 
Food services technology — Technique des services 

QLUMENCAINE Si yevaetevnccneoncosbeneteetencenstonsia. satteeccesaascuvusssaecntes 2 el — 19 7 — — 7 8 2 
Mechanical technology — Technique de la mécanique 2) 35) 35) 24 24 = _ 59 16 16 
Nursing — SGlences) imfinmiGresist-cc-..cscessseeseeresecesessees ee 2 199 1 240 il = 
Renewable resources technician — Technicien en res- 

sources renouvelables 2 46 44 49 47 — = 91 26 26 
Secretarial science — Secrétariat .... 2 17 — 30 — 14 _— 

"TOGA eas cessssse cass aves asaccuss anasustonsvovenavtents tetidiecsomesecateaseeas 509 269 636 338 - - 607 227 200 

Alberta: 
Aeronautical engineering — Génie aéronautique .......... 3 14 14 12 2 Bit 37 63 9 9 
Agricultural mechanics technology — Technique de la 

mécanique agricole 2 — _ 26 26 - = 26 _ — 
Agriculture — Agronomie ..,. 2 85 83 225 222 _ — 305 91 89 
Air conditioning and refrigeration — Climatisation et 

POCELSOTALLOM Heertsecesccss-cscceverstenanesasaasteenscasae resister renee 2 18 18 20 20 _ — 38 iy iy 
Aircraft maintenance — Entretien des aéronefs............ 2 21 21 oil Bl - — 52 16 16 
Appliance service technology — Technicienen service 

des appareils ménagers.... 1 ‘7 i — — — - 7 — = 
Architecture .. 3 64 63 117 115 21 20 198 52 50 

4 34 24 51 ol 66 45 2401° 146 7° 20 10 
Automotive service technician — Technicien en ser- 

WIC CAME S Aut amMODUlE Ss eenaeesetnerrceconsensacaeseneesene tears Pp 14 14 32 32 — - 46 9 9 
Automotives — Technique automobile il 18 18 18 10 10 
Banking-teller training — Formation des caissiers de 

DELINGW OMeee ss cece cecstcmtce cars cosectemenccecetate cottsenasccertacrseperreancs 1 20 _ — _ _ - - Hi - 
Banking and finance management — Gestion bancaire et 

{IMAM CLENG! Ase seeecce eaicceecee eee cence eee emtcete ener 2 8 8 18 18 a — 26 _ _ 
Biological sciences — Sciences biologique. 2 21 LT 44 28 — — 45 — = 
Broadcasting — Radio-télévision .. 2 4 3 16 12 _ _ 15 8) 3 
Building construction — Batiments~ ‘ 2 is ul 15 15 - = 22 — 
Business administration — Gestion des entreprises .. 2 302 277 357 324 — — 601 150 133 
Business education — Enseignement commercial ........ il 48 = = 
Business science — Sciences commerciales ze if 21 18 _ — - — 18 4 3 
Chemical technology — Technique de la chimie.......... 2 90 75 129 92 — — 167 3 5D) 
Civil technology — Technique relative au génie civil 2 49 49 61 61 _ — 110 39 39 
Computer technology — Informatique ,...........ccesssssconserese a an 21 68 50 - — 77 — — 
Computer systems technology — Technique des sys- 

TEMES MECANOSTAPMIAUE'S siescsssrercc.aycsneecerseacennsrreterere ” 46 38 78 62 = _ 100 17 13 
Correctional career — Carriére dans les maisons de 

COTS CELON Ja vecteeewrse coarscnctonsscetwetveceeccoVsoavonrediserectae nares 2 — - 10 9 _ — 9 — _ 
Dental assisting — Aide dentaire . i 38 — — — - — 34 - 
Dental laboratory — Laboratoire den aire: ., ss 2 TG) 11 29 19 — — 30 11 6 
Dietary technology — Technique diététique ................ 2 21 i 24 i 17 — 
Dietary service technology — Technique des servi- 

PSS ALSHECLAUSS! Kevsresvecececeveteevottesssesetacteeee tector erte toons 2 16 — 20 a _ - 
Distributive technology — Technique de la distribu- 

GLOW 2. cdeveusecasazecstecsvs sabe ssuavessates sdtesaasscdeguisesvatesoteer cacstusticts 2 61 Bill 112 93 - _ 144 27 25 
Drafting technology — Dessin technique 1 13} 11 =— — — _ 11 7 Hd 
Drafting technology — Dessin technique .. a 3 47 46 96 94 29 28 168 41 41 
Electrical technology — Technique de l’électricité .... 3 39 39 Wl (2 i) 13 124 31 31 
Electronic technology — Technique de 1’ électronique 1 i) 13 _ _— 13 13 NS 
Electronic technology — Technique de 1’ électronique 3} 207 207 282 282 152 152 641 145 144 
Exploration technology — Technique de l’exploration 2 35: oH) 63 63 — — 98 24 24 
Fashion and design technology — Technique relativea 

la mode et a la création de MOdES ...........sscceseceseseseeee 2 30 - 20 - 
Food processing — Conditionnement des aliments........ 2 8 5 5 4 — = 9 - - 
Food service (cooking) — Services alimentaires (art 

GUND BITE) Gee secaccbanceaces esses pester oe soveusceesaraccMicncateee Manag eaes 1 24 1g — - — _ 19 3 2 
Forest technology — } 36 36 39 39 - _ 75 28 28 
Gas technology — Technique relative au gaz 2 20 20 26 26 - = 46 9 9 
Graphic arts — Arts graphiques .............0. a 6 6 — _ — — 6 - — 
Heavy duty equipment — Matériel lourd . 2 26 26 31 31 = - 57 14 14 
Home economics — Economie domestique ... 1 — — = — _ 6 
Horticultural technology — Technique del’horticulture 2 14 13 UT 13 _ - 26 10 8 
Hotel, motel and restaurant administration — Adminis- 

tration des hétels, motels et restaurants ..........cce 2 16 WP, 29 24 — - 36 EG) 2 
Industrial production — Production industrielle .......... 2 11 11 Ps) 25 _ — 36 8 8 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a4 la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du dipléme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — suite 


F 


ull-time enrolment by year 


of graduation Number of 
a: Total graduates 
ae as Nombre d’éléves a plein temps par année enrolment in 1968 
eons d’obtention du diplome = = 
(years) T a total eee de 
=. soe *éléves iplémés 
eos und 1969 1970 1971 en 1968 
du : = 
cours | 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total - Total _ Total ~ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
+ + “ 
Alberta — Concluded — fin: 
Instrumentation technology — Technique des instru- | 

ments scientifiques 2 38 38 46 46 — - 84 84 34 34 
Interior design — Décoration intérieure ... 2 23 5 79 21 - - 102 26 17 2 
Irrigation technology — Technique de l’irrigation ...... 2 6 6 6 6 14 14 
Journalism — Journalisme .... * toe 42 29 58 33 _ - 100 62 13 6 
Library arts — Arts de la bibliothéconomi 2 12 1 26 4 — - 38 O] — | = 
Manufacturing technology — Technique de la fabrica- 

Eel Ors ero ws oem ae cas ne cece ct eee to aa ds eee eh eset sted wakes edecraie 3 7 a 4 4 16 16 27 27 3 3 
Material technology —Technique relative aux matériaux 2 8 8 8 8 16 16 13 13 
Mechanical design technology — Technique de la 

GONGE DULON MEGANIGUE! Ae. uae emer des csesncsccsetseacceeecsess caters 2 8 8 27 27 - - 35 35 5 5 
Medical laboratory — Laboratoire médical 2 76 - 102 6 - = 178 6 60 - 
Medical record librarian — Archiviste médical ............ 2 11 - 24 - - - 35 - = — 
Medical records personnel — Personnel des archives 

TCC CACC eee ee eer tie een ne cnrtiec Racces teeny Dal — - 30 - - - 30 | 
Medical X-Ray — Radiographie médicale ...0..w. i. EP 52, 7 34 4 = = 106 ila 66 2 
Merchandising administration — Gestion commerciale 74 29 19 50 34 - - 79 rap) ual 9 
NMISING — SCIENCES INTITMICLES ois... scnccseceastertssnece-sss 2 29 se 53 1 ~ = 82 ih 20 | = 
Nursing education — Enseignement des sciences infir- | 

TELCOS pores sec cy eae ape a Cans s deat ho eeas Pk euen as RVI 2 - - 34 1 - - 34 1 - - 
Office machine technician — Techniciendes machines | 

de bureau 1 16 1 _ - - - 16 15 | 8 | 8 
Petroleum technology — nique relat au pétrole 2 44 44 65 65 — - 109 109 24 | 24 
Photographic technology — Technique photographique 2 20 20 30 28 - _ 50 48 12 9 
Plastics technology — Technique des matiéres plasti- 

US Si races Seve ed aseaciat aca spas detenwevent « Aid cha sede scaneeeesh sik ceabscees See 2 2 2 ll int - - 13 13 10 | 10 
Power engineering technology — Technique relative 

aussenie hydro-Glecthique, styas esau. Ae. aoe 2 9 9 20 22 - _ 31 31 10 10 
Radio and television arts — Arts de la radio-télévi- 

sion .... 2 13 8 33 21 = = 46 29 | “= = 
Radio and television technician — Tec | | 

TACLO=1OLE wil SI OM trees, 8 acca ae Caen tees tteshcalle-atiavenecssoueea des 1 22 22 - - - - 22 22 12: 3h 12 
Recreation leadership — Organisation des loisirs ...... 1 36 24 - _ - = 36 24 8 2 
Recreation and outdoor education — Enseignement rela- 

tif aux loisirs et activités de plein air .................0. 2 45 21 55 38 - - 100 59 5 1 
Recreational facilities technician — Technicien des 

aménagements Servant aux lOISITS oo. eee eeseeeneee 2 if " - - - - i gl - _ 
Religious education — Enseignement religieux .......... 2 4 2 7 4 ~ - ue) 6 =i _ 
Residential child care — Soin des enfants pension- 

TUNE O'S sauce vrai este un terce denisiors asa aganeu sivas sauanlrnanadhSonakait esa sisis 1 27 12 - = _ - 27 dg - - 
Respiratory technology — Technique respiratoire . 2 Hae 3 42 9 - - 65 12 - _ 
Secretarial arts — Arts du secrétariat ’ 2 18 - 42 — - _ 60 - - - 
Secretarial science — Secrétariat o.oo. iiccceceessssseseeeereee i? 187 - 2 - — - 189 al 192 if 
Secretarial technology — Technique de Secrétariat .... 2 33 _ 713 _ — - 106 =| 16 - 
Social service career — Carriére en service social ..., 2 _ - 22 5 _ - 22 5. | - - 
Social services — ServiceS SOCIAUX ........ccceseeeeeeeceeeee 2 26 9 42 ub - - 68 20 - - 
Soil and water technology — Technique relative au sol | 

ere Me AUN teh Mee coats cu timer Meas ede ccdtac een t cea ston a ss 2 6 6 16 15 - _ 22 21 _ 
Structural technology — Technique des charpente 2,3 18 18 26 26 ~ = 44 44 10 | 10 
SUIVEVAN e:— ATWONUA SCs) Loc. .accacesesesachacsvacdcasscaaentevers 2 31 31 43 43 _ - 74 74 17 17 
Telecommunications — Télécommunications 2 37 37 71 70 = = 108 107 25 | 25 
Television, stage and radio arts — Arts relatifs ala | 

télévision, au théatre et 4 la radio... cee eeeeeees 2) 20 14 21 ily - - 41 31 -— - 

Oba pees crea creator ec uee he peRtee eS uta ce ey pageson’ess seep Soiageeeesis's PAW | Sle raby |) eke || abe) | 334 | 311 6,420") 4,651") 1,589 | 1,045 

British Columbia — Colombie-Britannique: 

Accounting — COMpPtAbGS i cectcscerccterevarcceonsreensosencainoses 2 og 30 cif! 47 - - 83 77 20 19 
Administrative management — Gestion administrative 2 47 43 59 57 = - 106 100 27 27 
AT Date aa eeae ee p eee Mame et em a pete a cose caehenee cata aeatVovacs cunts resisoekes 2 - - 10 4 - - 10 4 — | - 
Art and merchandising — Art et commercialisation 2 20 9 37 6 — - 60 15 10 | 5 
Aviation technology — Technique de ]’aviation .......... 2; - - 21 21 - - mi 21 = | — 
Biomedical electronics — Electronique biomédicale 2; 3 P) 17 16 - = 20 18 — =_ 
Broadcast production — Réalisation d’émissions radio- | 

PHOMGNeSs OUTGlevIse esis coreeerisccmt ct itecnsesescncee 2 23 16 34 26 - - 57 42 12>] 9 
Broadcast technical — Technique de la radio-télévision 2 WP) 12 18 18 - - 30 30 8 | 8 
Buildings Bape nt sce vere assist -nacapecattsacetsseaiaasscets 2 46 46 60 60 - - 106 106 SA | 21 
Business administration — Gestion des entreprises..., 2 - - 9 9 _ - 9 9 _ | _ 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Continued 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du diplome automne 1968 et nombre de diplOmés, printemps 1968 — suite 


Full-time enrolment by year 


suite: 


of graduation Number of 
th = Total graduates 
iets Nombre d’éléves & plein temps par année enrolment in 1968 
2 S$ d’obtention du diplome = oo 
a 1 Nombre total Nombre de 
é Me (years) d’éléves diplomés 
ourse — Cours = 
Durée 1969 1970 1971 en 1968 
du 
cours 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total — Total — Total = 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
u! 1 | 
British Columbia — Continued — Colombie-Britannique — 
Business administration (secretarial) — Gestion des 

entreprises (secrétariat) 2 _ _ 4 — — - Hl - — _- 
Business and commercial practice — Pratique commer- 

GEC ce hay sceesteree ances eotnaur a Moraes ecko ekarer seee acts peace eens 2 4 4 18 18 - _ 22 22 a 2 
Business management — Gestion des entreprises ...... 2 =— = 34 31 - = 34 31 = = 
Chemical technology — Technique de la chimie.......... 2 _ _ 1 1 ad a 1 il - _ 
Chemical and metallurgical technology — Fechnique 

chimique et métallurgique 2 38 34 52 47 - - 90 81 19 Ly 
Civil and structural technology — Technique relative 

AU Genie Civil StalUX Charpemte'S\.iccsccsecesaccoesevsoccss scenes 2 42 42 56 56 - - 98 98 26 26 
Computer programming — Programmation (ordinateur) vy 38 PP 56 39 - - 94 61 41 34 
Data processing — Exploitation des données .............. 2 6 3 34 26 - — 40 29 =- - 
Early childhood education — Puériculture.............c00008 2 = _ 16 - - - 16 — - - 
Electronics — Electronique EERE COTS COVECECEE PETE RTTEN 2 _ = 15 15 - - 15 15 = = 
Electrical— electronics technician — Technicien en 

Clectricité et en Electronique ..........ccececcsssesecesccoseseees 2 96 96 165 165 - _ 261 261 47 47 
Executive secretary — Secrétaire administratif .......... 1 — — — — -— — - - 1 =- 
Financial management — Gestion financiére................ 2 29 PYG 49 36 —- - 78 63 10 9 
Financeandinvestment — Finances etinvestissement 2 28 25 28 26 — - 56 5d 10 9 
Food technology — Technique alimentaires ............00. 2 34 18 40 26 - — 74 44 17 9 
Food services technology — Technique des services 

SlLMOMEQINES: ARs ca Arc steve tegascccsvuonenseseeacscasdce sian mesuncepe tenes 2 4 — 19 2 - - 26 2 11 2 
Forest products — Produits fOreStiers. ..........cscesesecsssores 2 | 28 28 29 29 - - 57 57 25 23 
Forestry technology — Technique forestiére p} 17 17 22 22 _ =— 39 39 5 5 
Forestry — Exploitation foresti@re ...........csccccceseseee nae 2 69 69 97 96 Full - 166 165 32, 32 
Health data processing — Traitement des données sur | 

LV SENUG 5 si. ctssessdeuereovsaasces cavebsoaea dynes ocedevsdeunasgavasnreudhaeisness 1 5 5 _ — - - 5 3) _ = 
Hotel management — Gestion hOteli@re ....... cece eseseseeee 2 _ - 5) 5) - _ 5 5 = = 
Hotel, moteland restaurant management — Gestiondes 

hotels, motels et restaurants......... P 33 28 59 51 - - 92 79 28 24 
Industrial technology — Technique industrielle 2 _ — 4 4 - - 4 4 — — 
Instrumentation — Instruments scientifiques ................ 2 30 30 44 44 _ _ 74 74 19 19 
Journalism — Journalisme .........cececee 2 fi 5 19 10 _ = 26 15 a al = 
Library assistant — Bibliothécaire adjoint ............0 1 | i) 1 = = = = 19 iL 9 = 
Marketing — Commercials ation oiscaieceveusacsevosncsvsscenceesveene | a 72 59 89 78 =- - 161 137 33 28 
Marketing and sales — Commercialisation et vente .... 2) 17 17 18 15 - - 35 32 20 19 
Mechanical technology — Technique de la mécanique Z 55 55 79 79 — — 134 134 29 29 
Medical isotopes — IsotopeS MECiCAUX .........cceeseeseeeeees 2 8 4 15; - = 23 9 = aos 
Medical laboratory — Laboratoire médical . . 2 155 14 rele} — — 268 20 63 = 
Medical radiography — Radiographie médicale ............ 2 81 9 102 - _- 183 14 21 4 
Mining — Extraction MiIni@re 2 ic...;scesusseeccrssscsecererecscevereere | 2 14 14 24 24 - - 38 38 | 15 15 
Miscellaneous — Techniques diverses....... ut 4 2 — _ - = 4 2 2 2 
Museum assistant — Adjoint dans un musée .............0.. il 9 _ — — = - 9 - 5 2 
Natural gas and petroleum — Gaz naturel et pétrole 2 9 9 14 14 - — 23 23 9 9 
Nursing — Sciences infirmiéres 2 48 - 99 3 — - 147 3 5S = 
Parole officers — Agents de la libération conditionnelle 1 6 6 = = ae = 6 6 = = 
Pre-school teacher training — Formation des enseig- 

NantSduvwprEScolaire: .j.c..ercuevsdcssscccascrecevarcvseavsseosenercreiee 2 5 - 23 - - - 28 = 16 = 
Psychiatric nurses — Infirmi@res psychiatriques . at 12 6 = = = = 12 6 13 6 
Public health = Hygiéme PUblMaue civcccccsensacencrseteoncacosse 2 8 ii 15 5 =_ = Ze Ze = - 
Recreation technician — Technicien des loisirs ........ 2 - = 24 8 = - 24 8 = oS 


TABLE 3. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Course and Year of Graduation, 
Fall 1968, and Number of Graduates, Spring 1968 — Concluded 


TABLEAU 3. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps selon le cours et l’année d’obtention 
du dipléme automne 1968 et nombre de diplémés, printemps 1968 — fin 


a a a a ae 


Full-time enrolment by year 
of graduation Number of 
Length pil | = Total graduates 
on Nombre d’éléves a plein temps par année enrolment in 1968 
d’obtention du diplome = is 
course a 
Nombre total Nombre 
(years) cas Saheay es 
Course — Cours os d’éléves de diplomés 
puree 1969 1970 1971 en 1968 
du | 
cours | 
(années) Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total | — Total _ Total ~ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Ms 
Rupe Columbia— Concluded — Colombie-Britannique — | | 
in: | 
| 
Scientific technical — Technique scientifique ............ 2 _ — 8 8 — | _ 8 8 - - 
Secretarial science — Secrétariat .............. esses 2 9 = 38 = = | = 47 
SULVCV ine ATDEMCAGC Mate euvidesstuecscosstterosetcucesin ote 2 32 32 51 51 - — 83 83 20 20 
Teaching assistant — Assistant auprés d’un enseignant 1 19 - - ~ = 19 ~ — | = 
Technical management — Gestion technique ................ 2 16 16 27 27 — | = 43 43 9 | 9 
Theatre arts — Arts relatifs au théatre ooo 2 4 3 13 zi — | - 17 10 - = 
Welfare aide — Assistance Sociale .000..........ccssesseeeeeeees 1 29 7 - - — — 29 7 20 y4 
1, 328 872 15937 1, 358 _ - 352655) 2, 230-5 676 492 
15,172 we) 2a S29 ee 135829 oe 53, 39217 
aS = SSS =e 


1 Includes 3 male students in first year of a four-year course. — Comprend 3 éléves de sexe masculin en premiére année d’un-cours de quatre ans. 

? Includes 7 male students in first year of a four-year course. — Comprend 7 éléves de sexe masculin en premiére année d’un cours de quatre ans. 

3 These figures represent students in the first year of a four-year course. — Ces données représentent des éléves en premiére année d’un cours de quatre 
ans. 

4 Duringthe Fall of 1968 there were 216 male students enrolled in Marine Engineering courses, and 218 male students enrolled in Marine Navigation courses 
at Nova Scotia Marine Engineering School and Nova Scotia Marine Navigation School, respectively. Includes 129 students (58 male) in first year of a four-year 
course. — A l’automne 1968, 216 éléves de sexe masculin étaient inscrits 4 des cours de génie maritime et 218 a des cours de navigation maritime 4 la Nova 
Scotia Marine Engineering School et a la Nova Scotia Marine Navigation School, respectivement. Comprend 129 éléves (58 de sexe masculin) en premiére année 
d’un cours de quatre ans. 

5 In addition there were approximately 2,000 students enrolled in post-secondary institutions not yet integrated into a CEGEP. — De plus, il y avait en- 
viron 2,000 éléves d’inscrits dans des établissements postsecondaires non encore intégrés 4 un C.E.G.E.P. 

®° These figures represent students in first year of a four-year course. — Ces données représentent des éléves en premiére année d’un cours de quatre ans. 

7 Includes 10 students in first year of a four-year course. — Comprend 10 éléves en premiére année d’un cours de quatre ans. 

® Includes 10 students in first year of a four-year course. — Comprend 10 éléves en premiére année d’un cours de quatre ans. 

° Includes 344 students (216 male) in first year of a four-year course. — Comprend 344 éléves (dont 216 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de 
quatre ans. 

10 Includes 89 students (46 male) in first year of a four-year course. — Comprend 89 éléves (dont 46 de sexe masculin) en premiére année d’un cours de 
quatre ans, 

11 In addition, there were 652 students (424 male) enrolled in courses atthe Vancouver Vocational Institute, which require grade XII for two semesters, total 
duration of at least 26 weeks. Such enrolment could, therefore, be placed in this category, but, for purposes of this report and other surveys, will be included as 
part of the total number of trainees taking training in vocational schools at the skilled trades level. — En outre, 652 éléves, dont 424 de sexe masculin, étaient 
inscrits 4 des cours duVancouver Vocational Institute (une condition d’admission est la 12e année) pour deux semestres, soit au moins 26 semaines. Ces éléves 
pourraientdonc étre classés dans cette catégorie, mais, aux fins du présent bulletin et des autres enquétes, ils seront comptés au nombre de ceux qui apprennent 
un métier spécialisé dans une école de formation professionnelle. 

12 There were also 6,193 full-time students (4,728 males and 1,465 females) enrolled in one year preparatory courses leading to post-secondary technical 
courses. Includes 572 students (330 males) in first-year of a four-year course. — En outre, il y avait 6,193 éléves a plein temps (dont 4,728 de sexe masculin et 
1,465 de sexe féminin) inscrits aux cours préparatoires d’un an conduisant aux cours techniques postsecondaires. Comprend 572 éléves (dont 330 de sexe 
masculin) en premiére année d’un cours de quatre ans. 
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TABLE 4. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Enrolment by Field of Specialization 
and Sex, Fall 1968 


TABLEAU 4. Cours postsecondaires publics — Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps par domaine de spécialisation 
et par sexe, automne 1968 
a aa aa eT BE ERS SIT aH FF | SP | SE aE SNE ST Sa fg Sa yp 


New New 
found- Nova Bruns- British 
Field of specialization land Scotia wick on = Columbia 
_ = - = Québec | Ontario ye ea Alberta - Canada 
Spécialisation Terre- Nou- Nou- Colombie- 
Neuve Welle- veau- Britannique 
Ecosse Bruns- 
wick 
Applied arts — Arts appliquéS ......ccceccecesccsesesereees M. - 133 _ as 1,976 22 — 408 87 a 
aN, _ 269 - 390 4,585 48 - 7198 261 6,351 
Business and commercial — Commerce ...........0..0 M. 94 57 139 ate 7,124 355 110 1, 070 696 Bf 
‘Bee 135 Are 160 1,937 9, 303 439 181 1, 661 869 14, 762 
Technologies — Techniques: 
Aeronautical — AGTOnaUtUCWe (ee ceenenteverssste-e)re M. = = = os 23 = = 115 21 Bs 
ab - = - 269 23 _ _ 115 21 428 
Architectural — ATChiveCture .,......cscsressersosoerssees M. = = — as 901 - 48 198 _ fb 
Ds _ _ _ 70 920 _ 48 202 _ 1, 240 
Automotive and diesel — Automobile et diesel M. = = = ais LO - — V2 _ ae 
og _ - - 297 170 _ - WPA = 588 
Chemical Chi ni iene seges ee sereseas never res avteeestersce cst M. = Hah 17 ae 892 30 - 180 82 ee 
zs _ VW 19 663 928 36 - aoe 91 1,981 
Gabvalll NE Sani MakeUp ee ee M. 90 70 121 hes 1, 294 128 108 256 287 ei 
a 90 75 123 790 1, 308 128 108 256 287 3, 165 
Blectrical = Hlectricit€ csccc.sscscscsssesssesesvecrseesessee M. 33 34 _ ave 627 54 35 162 = re 
ib a3} 34 — 87 627 54 33303) 162 - 1,032 
Electronic — Blectronique ....cssssssessssesseseseseseseees M. 131 71 129 oe 1,928 129 106 845 119 3 
Al, dal net 130 | 2,419 1937 130 108 846 119 5, 891 
Electrical and electronic — Electricité et M. = — — a6 15 — _ — 261 oe 
ON Soler Ie T. a e eS 115 15 = = 2 261 391 
Pood. — Aliment able ng ee eee ae ee eee eee M. 32 _ — - 30 = ti 29 46 144 
ae 34 - = - 86 _ 30 118 100 368 
Marine — Genie maritime ecee.o-soey-sreeeee: M. 49 - — _ 78 = - Sy - 127 
ath, 49 - _ - 78 — - _ - 127 
Mechanicali— Mecaniquel: vsseeeennretontent M. 6 35 35 it artis 103 101 288 138 ae 
ha 6 36 Bod, so: 1,790 105 101 294 138 3, 640 
Medical, dental and nursing — Techniques mé- M. 86 28 - “ie 337 42 1 106 97 ons 
dicale, dentaire et sciences infirmiéres. T. 168 139 wt 2, 798 896 247 439 612 681 5, 980 
Miscellaneous — Techniques diverses ............ M. = — — — 2,009 — _ 69 5s: en aL 
ats = = - _ 2,306 = — 74 55 2,435 
Natural resources — Ressources naturelles .... M. 67 149 = a0 1,062 12 eh 680 322 aie 
[Ds 67 162 - 259 1,091 12 95 686 320) 2,695 
Social welfare and recreation — Assistance so- M. - 16 = ae 392 5 — 124 aL ae 
SINS OMNES T. = 38 = aoae 941 25 2 243 59 2,318 
DO tall f.cccccstecectocep heer See ees ee ia M. 588 5991 441 a 20, 631 880 607 4,651 2, 230° 
F, 125 314 26 e 6, 373 344 538 1, 769 1, 035 ae 
Ts 713 913! 467 | 12, 241? 27, 004 1, 224 1, 145 6, 420 3, 265° 53, 392+ 


1 See footnote 4, Table 3, page 26. — Voir renvoi 4, Tableau 3, page 27. 
? See footnote 5, Table 3, page 26. — Voir renvoi 5, Tableau 3, page 27. 
3 See footnote 11, Table 3, page 26. — Voir renvoi 11, Tableau 3, page 27, 
“See footnote 12, Table 3, page 26. — Voir renvoi 12, Tableau 3, page 27, 
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TABLE 5. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Number of Graduates by Field of Specialization 
and Sex, Spring 1968 


TABLEAU 5. Cours postsecondaires publics — Nombre de diplé6més par domaine de spécialisation 
et par sexe, printemps 1968 


i ee Ci a ki.  (gitninr SIs Il) an.) CO oe 
New- New 
found- Nova Bruns- British 
Field of specialization land Scotia wick Mani- cael Columbia 
Sea et = 3 = Ontario recs Paap lly Alberta - Canada 
Spécialisation Terre- Nou- Nou- c Colombie- 
Neuve wvelle- veau- Britannique 
Ecosse Bruns- 
wick 
—{ 7 + 
Applied and fine arts — Arts appliqués et beaux M. ~ 8 — 207 2 _ 42 16 275 
BItss 7. = 14 Bs 504 29 = 105 52 704 
Business and commercial — Commerce ...............00. M. 18 _ 39 516 54 36 204 171 1,038 
aise 18 — 44 950 67 56 447 192 1,774 
Technologies — Techniques: 
Aeronautical — Aéronautique .o.....ccecseessssesesesees M. - - — _ - = 25 _ 25 
1 ~ - — = - = 25 - 25 
Architectural — ATChitecture ......cccscversesvssenpososes M. 9 - = 148 = 18 50 — 225 
als 9 ~ _ 148 - 19 52 - 228 
Automotive and diesel — Automobile et diesel M. - =- - _ — — 33 — 33 
ct ~ - - _ _ - 33 - 33 
GRemuca le — CH mie! ee iac-ausansevaceccseumatateecoves axceane M. = - 9 187 9 _ 65 17 287 
Ws - - 10 192 10 = 85 | 19 316 
Gv SIGEMUe Civ Ue oe eee vsv ava etitencaccooeseeactharttress M. 10 29 50 170 42 28 80 67 477 
Bb 10 30 51 170 42 29 80 68 480 
Rulecunicnle lectnCliGup meester M. 8 11 = 105 11 5 | 41 - 187 
zis 8 11 - 105 11 11 41 - 187 
Electronic — Electronique Macteatapnasyaaeasispnicesstacsi es M. 16 18 47 282 29 45 216 PA 680 
is 16 18 48 283 29 45 217 27 683 
Electrical and electronic — Electricité et é- M. - - 12 - - — 47 59 
lectronique. T. = _ = 12 = = ~ 47 59 
Poodg—sAVIMenGatlOM: evscoucaieapenarnvatonsoniterecnsrarrenns M. 4 = - 10 = 2 2 1et 29 
Bits 4 — _ 15 _ 8 20 28 715 
Marine — Génie Maritime ........ccescceeseceeeseseteeeseeers M. 16 = _ 19 _ — - — 35 
TT 16 _ = 19 - - ~ - 35, 
Mechanicali— Mécanique <....c:.0tsesccescssssepcucsseaveese M. zi 9 19 305 34 30 78 29 514 
40 "i 9 19 307 34 33 78 Ay) 516 
Medical, dental and nursing — Technique médi- M. 13 6 _ 70 21 _ 8 10 128 
cale, dentaire et sciences infirmiéres. T. 17 50 fe 118 158 i, 191 97 631 
Miscellaneous — Techniques diverses ............. M. _ = — 14 - - 24 17 49 
aE _ — — 14 - - 26 11 51 
Natural resources — Ressources naturelles ...... M. ll 17 — 388 2 26 174 84 702 
Bigs aati 17 — 390 2 26 176 86 708 
Social welfare and recreation — Assistance M. — 7 = 33 - — io 2 55 
sociale et loisirs. T. DS 61 83 a - 13 20 177 
TOtallt bE cvcsescvathacthessssscesedighevavetssoesvciedadoemsesecasit M. 112 115 164 2,466 204 200 1, 045 492 4, 798 
4 95 8 844 178 27 544 184 1, 884 
48 116 210 172 3,310 382 227 1,589 676 6, 682! 
eoe | co = 0 BE Meee Se. tah ee ee 


1 Data for Québec not available. — Chiffres du Québec non disponibles. 
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TABLE 6. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Percentage Distribution of Students in Basic Types of Programs, 
by Age and Year in Program, Canada, 1968-69 


Technologies (except medical) Programs related to health 
Techniques (sauf technique médicale) Programmes relatifs 4 l’hygiéne 
Age and sex 
Age et sexe Year — Année Year — Année 
mal 'e = 3 
No. 1 2 EY 3 4 1 | 2 3 
All students — Ensemble des éléves: 
1 Under 16 years — Moins de 16 ans .......... -- — — _ _ — _ 
2 16 years — ans .. Os - - — 0.8 Ont =_ 
NE Byes a Sao. 0.2 = = iG ae) _ 
4| 18) os rs 223 6.6 0.6 - 36.2 15 5) _ 
3) LG; es ss 25 ace, 20.8 5.6 11.1 Domi 40.8 228) 
6 20) =" a Zi e 29.4 22.4 26.0 ibe 22.8 45.4 
7 2 Boas ss 10.4 20. 2 PH el PRP) 4.2 9.7 22.8 
8 | Dae be ag ane) 8.7 Seo) ibid Ps) 6.0 es) 
co} eee Oe a 2.8 4.5 ihe} 7.4 ies TP _ 
10 24° ee as 1.3 one 5.4 - 1.0 0.7 4.5 
11| 25-29 years — ans 3.6 Aer ee 18.5 Poa 2.2 = 
12 80-34 S* ee 60) 0.8 0.6 _ 0.9 0.8 = 
13 35-389) ~* af 0.7 0.5 0.3 _ 0.4 0.4 - 
14 40+ * bt 0.5 0.4 = Seer 0.8 0.6 — 
15 | POGAN YA... ccescavsscesaeatteaveeasusssuaesiedabcocstaeiease 100.0 100.0 100. 0 100.0 100.0 100.0 100.0 
16 | Enrolment— Total — Nombre d’éléves. .......... 1, 559 4,191 790 2% 1,374 877 22 
Males — Hommes: 
17 Under 16 years — Moins de 16 ans .......... -- _ _ — — =— = 
18 TGs VGAES? — ONG) apesee csctthscn-c-vessvate tencvevecsseres Ook - = = 0.4 — _ 
toe ta < gh es ae Se Ae 5.2 0.2 | = = 6.8 0.7 = 
20 LB Fe DS as drntacuinis ceievasscacabawsGdsetndvaasdeer 21.4 6.3 0.6 = 24.0 320 = 
21 ie Se ie sir AEg Tee atenyS su cncecspe atnastereeen cere PA) 20.5 5.4 iil 19.8 29.6 10.0 
22 ZON ss OO ségsucepavteasasicvedecsd Westaisvaieesiee 22.0 29.1 22.5 26.0 Smee 21.8 40.0 
23 20 as Fe daha ineeneee s sattizes sae CNA cane nucuaace LOS 20.6 aie J! Zeist 9.1 19.6 40.0 
Da 22 se CO cc tees jacks Pome accra 5.4 8.9 19.5 ily 5.3 9.9 | = 
25] DSi ak * sie adap beaiay <i siaenieaees take ines tepedersae 2.8 4.7 aa hat 3.4 1.4 = 
26 240 a See aca Devencccth ete eich ow eat rancaneecen 1.4 3.4 iy _ e933 2.8 10.0 
a DS SVOnVOANS =. ONS eee acim cssaretwe ee ncneneron Bet 4.8 7.4 ilfejas6] Bayi 5 - 
28 30-34 « LOW eee terrre eRerrer een totes 1.0 0.6 0.6 = 2.6 2. 1 = 
29 PSH le OOM savacacatevateuns dvevadcressonsecnest 0.6 0.6 0.3 - Te 1.4 - 
30 40+ fs pitiiaratcdescceendvanterencdekesssccasedon 0.5 0.3 = ara 0.8 enn _ 
31 DOta yy icccasatateiscceeteceeteavaratartvesseeceronceusutt 100.0 100. 0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 
32] Enrolment — Total — Nombre d’éléves ......... 7,150 35997 175 27 263 142 10 
Female — Femmes: 
33| Under 16 years — Moins de 16 ans ...:....... _ = = = -- = ae 
34 16 years — ans Ont = _ — 1.0 0.1 _ 
35 1 nS 9.3 1.6 _ - lta 2a) - 
36 See se 39.1 14.0 _ _ 39.3 14.0 - 
37 Oly is as 26.0 28.3 aero - Petal Get 33.4 
38 20) os Hale 35.6 20.0 _ 10.2 23.0 50.0 
39 7 Ne a ey 4.4 10.8 26.7 _ 2.9 7.8 8.3 
40 Sire! 4.1 20.0 - 1.9 Das 8.3 
41 (0-9 0.5 20.0 - 0.8 lay) — 
42 Oni 0.5 - - One, 0.3 - 
43 2.3 1.0 - - 1.9 1.6 _ 
44 Zed - - O25 0.5 _ 
45 0. — _ - = 0.1 - 
46 aloo 035 _ - 0.9 0.5 - 
47 Totaly cinta: RR ee 100.0 100.0 100.0 - 100.0 100.0 100.0 
48 | Enrolment— Total — Nombre d’éléves .......... 409 194 15 - 1,111 735 12 
J 
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TABLEAU 6. Cours postsecondaires publics — Répartition en pourcentage des éléves inscrits aux programmes de base, 
selon l’age et l’année du programme, Canada, 1968-69 


Business courses Applied arts All programs 
Cours commerciaux | Arts appliqués Ensemble des programmes 
Year — Année Year — Année Year — Année All 
fal” hes Toutes 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 N 
= + 
| 
Es Le pr es Lg = 3 = =< = i as ae 1 
0.5 0.2 _ - (ce Ded = - 0.3 = - _ ere, 2 
6.8 3.0 - = 4.2 Bee, - _ 6.5 0.7 - - 4.5 3 
20.5 13.8 = - 18.5 Sit — - 22.3 Mises 0.3 — 16.6 4 
26.0 19.8 1.3 — 24.4 19.0 0.9 0.4 20). 2 PaPhaies 4.1 13} 23.0 5 
21.6 15713 faenh - 18.6 2oa6 8.4 - 20.3 27.6 18.4 PATI 22.1 6 
TAZ 17.0 29.1 - Died 21.8 25.8 ea 10.0 19.5 27.0 13.4 13S Gin eet 
4.4 10.9 22.9 = 4.2 14.3 PH) Sa} 18.0 4.6 9.7 21.7 17.2 6.9 8 
20D 1.2 16.1 — 2.9 5.4 19.0 21.4 2a 4.4 13.8 | 2.0 3.8 9 
a 3.1 ait _ 1.4 Baul wis ah 18.0 1.6 3.0 6.2 16.1 2.4 | 10 
2.8 8.5 ei — 4.1 3.9 bps} 22.7 3.4 4.0 Rise Date 4.0 | 41 
0.9 0.6 - - Bares 1.0 2B) 58} ye) 0.7 0.8 | eel Wea 12 
0.6 0.2 _ - 1.8 0.8 1:2 a (Os74 055 0.4 eel 0.7 13 
ile l 0.4 - ~- 5.2 hes 0.3 | 2.6 1.4 0.4 -- | Dau | ea ae! 
100.0 100.0 100.0 - 100.0 100.0 100. 0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 | 15 
| 
5, 932 516 223 - 2,439 830 322 234 17, 304 7, 562 1,357 261 26,484 | 16 
= <= = = = = = = as = _ _ a= 17 
0.1 = - - 0.1 0.2 - - 0.1 ao _ - 0.7 18 
303 - - — 2.4 geal - - 4.4 me - - 2.8 19 
14.6 4.0 _ - 8.9 Pea) = _ 18.2 4 0.4 = 13h |) 20 
27.0 14.5 O45 - Doral fe - 0.6 2owD 18.7 Seal 2 21.9 1 
25.4 30.0 15.0 _ 2385 22.8 5.9 8 2302 28.6 18.6 Bley | 24.3 | 22 
13.0 24.9 29.4 _ 16.0 23.9 PAB | 8.9 11.8 21.8 27.4 10.8 15:6 | 23 
5.6 13.4 23.8 - 6.6 16.5 25a 1353 525 10.5 aA) 13.0 71.9 | 24 
3.1 6.1 16.3 - 4.3 Migie 19.3 19.5 3.0 Dae 1852 17.8 4.3 25 
2.6 37. 7.5 - 203 5.6 8.6 22.2 1.9 3.6 | 6.4 18.9 2.8 | 26 
3.3 2.3 7.5 - 6.3 5.6 10.6 29.7 3.8 4.3 7.8 28.1 4.3 | 27 
0.9 0.6 - - 367 te 302 gro te Os 1.0 Qe 1.1 | 28 
0.4 0.4 = - 0.8 0.7 ilevel 1.3 0.6 0.6 0.3 il Sal 0.6 | 29 
OFT 0.1 — _ 2.0 0.4 0.5 ed 0.17 0.3 ae 1.6 0.5 | 30 
100.0 100.0 100.0 - 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 | 31 
4,291 1, 362 214 - 999 461 187 158 12, 703 5, 962 1, 186 185 20,036 | 32 
0.2 - — - _ - - _ ae = - = 2G 33 
1.3 0.3 - — 0.2 - = _ 0.9 ot - - 0.6 | 34 
16.0 5.0 - - 5.4 1.4 - - 12.4 2.6 - — O55 | 35 
36.1 23-5 - —- Dee Bei2 _ = 33.7 13.8 - - 27.4 | 36 
23.4 33.4 Q2ee _ 2000 27.4 2.2 - 24.1 35.8 6.4 - 26.2 | 37 
11.5 15.6 33.4 - 153 2 24.7 11.9 = PANS 23.4 16.4 - IWS ay aeys) 
3.0 8.3 22e2 = 8.9 19.2 26.7 19.7 4.8 10.8 2002 19.8 Thad 39 
1.2 2.0 _ - 2.6 Teteut 29.6 27.6 1.9 6.0 2057 27.6 3.9 | 40 
0.9 0.7 i | - 1.8 3.3 18.5 25510 1.2 1.5 16.9 25.0 1.9 | 41 
0.5 _ - - 0.8 1.4 Dard 9.3 0.7 0.5 4.1 9.2 0.8 | 42 
1.6 9.3 It. 1 - 2.6 13) Sienl 7.9 2.0 3.0 San 1.9 2.4 | 43 
1.0 1.0 _ = 2.7 0.5 0.7 3.9 1.3 1.0 0.6 3.9 1.2 | 44 
1.0 0.3 = _ 2.4 1.0 Pas) 1.3 1.2 0.4 ay? ies de i) 45 
2.3 0.6 _ - 7.3 2.7 - 5.3 3n.0 1.4) - 5.3 2.8 | 46 
100.0 100.0 100.0 - 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 | 47 
1, 641 302 sib = 1, 440 369 135 76 4, 601 1, 600 171 76 6,448 | 48 
—0 
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TABLE 7. Publicly-sponsored Post-secondary Courses — Full-time Instructional Staff, Fall 1968 


TABLEAU 7. Cours postsecondaires publics — Effectifs du personnel enseignant, automne 1968 


Teachers 
(including principals) Technical assistants 
ee Enseignants Assistants techniques 
C Institutions (y compris les directeurs) 
Province : es 
Etablissements §=|——— : 
Men Women Men Women 
Hommes Femmes Hommes Femmes 
| 
number — nombre 
Newfoundland — Terre-Neuve ........csscccccesererersssscncscsseceecereees 2 87 2 — 2 
Nova Scotia — Nouvelle-HCOSSE ....ccsssssssssssessseessesssseneesssees 5 17 13 2 5 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick ...........cccssseceeeesrere 2 69 9 2 
QP ATI OM. cccevaacate cote revtesenenaecotontduttoscuxcnsevcvetenetes tavecontcone ere 32 Py ss} 343 118 17 
MGI ODE saccstscaces canceetees sacessteeeystecaertacocuncanavqeaconreousnazaracaaratceee 4 88 15 4 4 
SAS Wat Che wean Ah Aeesseccccasees caduesssahdvotanacseccitccessdadunacssancccrccoesnees 2 65 48 3 - 
ASD QIU GI Webcasts cscadcucva stvocccssesaue sue tuphesss aces tetetotatscneevenson a tora 11 662 113 50 15 
British Columbia — Colombie-Britannique ............cccceeeeee a 255 63 61 17 
PROG AL ©, cid casts svskesescscasoaseasdaelouei abacus puasecaessveases icancvaamepeasance 62 3,454 [L 606 241 62 
Ss eS 


! Does not include Quebec. — Ne comprend pas le Québec. 


SECTION II 


Technical, Vocational and Composite High Schools 


Ecoles secondaires de formation professionnelle, 
écoles techniques et polyvalentes 


This section provides information on enrol- 
ments and graduations of vocational high school 
students who, for statistical purposes, are classi- 
fied as those who spend at least half their school 
time in courses which the relevant provincial 
department of education has indicated are in the 
vocational category. Vocational programs are 
offered within the framework of the secondary 
school system of some provinces in order that a 
student can continue his general education while 
concomitantly learning skills which prepare him 
for employment in a specific occupation. The 
programs therefore, include academic subjects 
not only pertinent to that objective but also re- 
lated directly to some specific skill training. In 
determining whether a student may be defined as 
a vocational student, time spent in related subject 
areas may be considered, at the discretion of the 
province or respondent concerned, as time spent in 
a vocational training program. 


Secondary schools concerned primarily with 
trade or vocational training include commercial 
and technical or vocational high schools. Com- 
posite high schools as the name suggests (except 
in Saskatchewan where the term has a different 
connotation), offer both academic and vocational 
studies. However, some regular secondary schools 
also provide a limited number of options in such 
subjects as agriculture and, more commonly, typing 
and shorthand. If such schools have vocational 
students enrolled (according to the aforementioned 
criterion) they are included in the following tables 
along with those schools catering specifically to 
the vocational student. Also included are those 
schools which offer occupational programs for 
students who have shown no particular aptitude for 
an academic education or for training in a specific 
trade. These students, while learning no specific 
skill until perhaps their third year of studies, still 
profit by remaining in school thereby becoming 
better prepared to adjust to conditions when they 
enter the labour force, Occupational or pre-employ- 
ment classes which are set up as part of the total 
program in regular vocational schools, or which 
embrace the total program of specially established 
schools, are terminal in nature, and progress 
through the course is registered by the ‘‘year in 
course’’ rather than by grade. The time required 
for the completion of a program varies from one to 
three years—occasionally four years. In addition 
to this type of ungraded course, some schools offer 
special, ungraded one or two-year vocational pro- 
grams to students who have completed the final 
gerade of high school. 


The provinces have taken different approaches 
to providing education of this nature. As a result, 
the variety of systems and course terminologies as 


La présente section renseigne sur le nombre 
d’éléves inscrits aux écoles secondaires de formation 
professionnelle, et diplomés de ces mémes écoles; 
aux fins de la statistique, sont classés comme éléves 
des écoles secondaires de formation professionnelle 
ceux qui, pendant au moins la moitié de leur temps 
d’étude, suivent des cours que le ministére de 
l’ Education dela province a défini comme appartenant 
a la catégorie des cours de formation professionnelle. 
Dans certaines provinces, ces programmes de fomma- 
tion professionnelle sont intégrés au systéme d’en- 
seignement secondaire, de sorte qu’un éléve peut 
poursuivre ses études générales tout en acquérant la 
compétence technique relative a une profession 
donnée. Ainsi, le programme comprend non seulement 
des mati€res connexes, mais aussi des matiéres qui 
se rattachent directement a la formation technique. 
Lorsqu’il s’agit de déterminer si un éléve appartient 
a la catégorie de la formation professionnelle, le 
temps consacré a des disciplines connexes peut @tre 
considéré, a la discrétion de la province ou du ré- 
pondant, comme étant consacré a la formation pro- 
fessionnelle. 


Les écoles secondaires qui préparent surtout a 
un métier ou qui dispensent principalement un en- 
seignement de formation professionnelle sont les 
écoles secondaires commerciales et les écoles de 
formation technique ou professionnelle. Les écoles 
secondaires polyvalentes, comme leur nom |’indique 
(sauf en Saskatchewan ou le terme a une connotation 
différente), donnent des cours de formation générale 
et de formation professionnelle. Toutefois, certaines 
écoles secondaires ordinaires offrent en outre un 
nombre limité d’options dans des matiéres comme 
l’agriculture et, plus couramment, la dactylographie 
et la sténographie. Si ces écoles dispensent des cours 
a des éléves inscrits 4 un programme de formation 
professicnnelle (d’aprés le critere susmentionné), 
elles sont comprises dans les tableaux suivants au 
méme titre que les écoles s’adressant particulierement 
aux éléves qui recoivent un enseignement de forma- 
tion professionnelle. Sont aussi comprises les écoles 
offrant des programmes de formation professionnelle 
aux éléves qui ne manifestent pas d’aptitude particu- 
liére pour les études générales ou pour ]’apprentissage 
d’un métier. Ces éléves n’acquiérent aucune compé- 
tence particuliére avant peut-étre leur troisieéme année 
d’ études, mais le simple fait de continuer de fréquenter 
l’école les rendra plus aptes a s’adapter au monde du 
travail. Ces cours préparatoires a une profession ou 
au travail, qu’ils fassent partie du programme régulier 
des écoles de formation professionnelle ou qu’ils 
constituent &@ eux seuls l’objet du programme des 
écoles spéciales, sont par nature une fin en eux- 
mémes; on indique le niveau de l’éléve selon ‘‘l’année 
du cours’’ qu’il Suit, plut6t que par lenombre d’années 
d’études. Il faut de un a trois ans, parfois quatre, 
pour terminer un programme. Outre ce genre d’ensei- 
gnement, certaines é€coles offrent aux éléves qui ont 
terminé leurs études secondaires des programmes 
spéciaux de formation professionnelle qui durent un 
an ou deux apres le cours régulier. 


Les provinces ont choisi différentes facons de 
dispenser cet enseignement. C’est pourquoi, vu la 
variété des systemes et de la terminologie des cours, 


well as the divergent interpretations which may be 
placed on the amount of time students spend in 
vocational courses, especially in view of the 
licence allowed in categorizing academic subjects 
as related courses, has made it difficult to present 
statistical data on a comparative basis from prov- 
ince to province. 


In spite of this difficulty, the provinces agreed 
to a plan of grouping courses into broad fields into 
which all schools would be able to fit their courses 
for reporting purposes. The groups, which are used 
in tables, include specific courses as indicated 
below: 


Agriculture and other primary industries. — 
Agriculture, fisheries, forestry and mining. 

Applied arts. —Commeicial art, photography, 
graphic arts, printing, fashion arts, visual and per- 
forming arts, musical instrument repair, jewellery, 
broadcasting and journalism. 


Business and commercial. — Business admin- 
istration, retailing and merchandising, typing, 
stenography, office practice and electronic data 
processing. 


Construction trades. — Architectural drafting, 
carpentry, pipe trades, trowel trades, painting, air 
conditioning and refrigeration, heating and ventil- 
ation. 

Medical and community service. — Hospital 
services, nursing assistants, dental assistants, 
welfare and social work, sports and recreation 
and library assistants. 


Personal services. —Home economics (New 
Brunswick), barbering, hairdressing, beauty cul- 
ture, dry cleaning, tailoring, dressmaking, sewing 
and design, shoe repairing, restaurant and food 
services. 


Other industrial and mechanical. — Machine 
shop, general mechanics and industrial drafting. 


Exploratory technical courses. — Also include 
Ontario students on ‘‘rotation system’’ and Saskat- 
chewan students in the first year ‘‘revolving 
system’’. 


The category ‘‘General Vocational’’ is used 
sparingly and only when training overlaps two or 
more of the main fields indicated above. Enrol- 
ments in occupational or pre-employment courses 
mentioned earlier are placed only in ungraded, 
terminal courses. Students shown in ‘‘Exploratory 
Technical’’ courses (the purpose of which is ex- 
plicit in the designation) comprise only those in 
their first or second year of studies after which 
time they specialize in training in a skill for 
which they have shown aptitude. 


The following tables should be observed in 
the light of the preceding groupings and defini- 
tions, and the following summary of the particular 
Situation in each province provides a background 
against which the data can be studied. In Ontario, 
for example, students in the ‘‘rotation’’ system 
whereby they are introduced to all shops fall in 
this category. Students taking multiple shops in 


that province, however, and students in the ‘‘re- 


volving’’ system in Saskatchewan (five shops in 


= oy — 


ainsi que les interprétations divergentes que l’on 
peut donner a la durée du temps que les éléves con- 
sacrent aux cours de formation professionnelle, compte 
tenu surtout de la liberté permise lorqu’il s’agit de 
classer les matiéres du programme scolaire dans la 
catégorie des cours connexes, il est difficile de 
donner des statistiques comparables d’une province a 
l’ autre. 


Aux fins de l’enquéte, les provinces ont cepen- 
dant consenti & grouper les cours a l’intérieur de 
grandes divisions permettant 4 toutes les écoles de 
classer les cours qu’elles dispensent. Voici les 
groupes qui ont été constitués, et dont on se sert 
dans les tableaux: 


Agriculture et autres industries primaires. — 
Agriculture, péches, foréts et mines. 


Arts appliqués.—Dessin commercial, photogra- 
graphie, arts graphiques, imprimerie, mode, arts 
plastiques et arts d’exécution, réparation des instru- 
ments de musique, bijouterie, radiodiffusion, télévision 
et journalisme. 

Commerce. — Administration des affaires, com- 
merce et vente au détail, dactylographie, sténographie, 
méthodes de bureau et informatique. 


Métiers de la construction. —Dessin d’architec- 
ture, menuiserie, plomberie, maconnerie, peinture, 
climatisation et réfrigération, chauffage et ventilation. 


Services médicaux et communautaires. — Services 
hospitaliers, infirmiéres auxiliaires, assistantes de 
dentiste, bien-étre et travail social, sports et loisirs, 
aides-bibliothécaires, 


personnels. — Economie domestique 
coiffure (hommes et femmes), 
esthétique, nettoyage €a sec, coupe, confection, 
couture et fabrication de patrons, cordonnerie, 
restauration et services d’alimentation. 


Services 
(Nouveau-Brunswick), 


Autres métiers de l'industrie et de la mécani- 
que. — Mécanique d’ajustage, mécanique générale et 
dessin industriel. 


Cours techniques d’initiation.—Y compris les 
cours du ‘‘systéme de rotation’’ de l’Ontario et ceux 
du ‘‘systéme tournant’’ de la Saskatchewan (1lére 
année). 


La catégorie ‘‘formation professionnelle générale’’ 
n’est employée que rarement, seulement dans les cas 
ou la formation s’étend 4 deux ou plusieurs des 
grandes disciplines énumérées ci-haut. Le nombre 
d’éleves inscrits aux cours préparatoires @ une pro- 
fession ou au travail, dont on a déja parlé, n’est 
indiqué que lorsqu’il s’agit de cours terminaux. Le 
chiffre inscrit en regard de ‘‘Cours techniques 
d’initiation’’ ne comprend que les éléves qui en sont 
a leur premiére ou deuxiéme année d’études, apres 
quoi ils se spécialisent dans une branche technique 
pour laquelle ils ont manifesté des aptitudes. 

Il faut étudier les tableaux suivants a la lumiére 
des définitions et des groupes de matiéres donnés 
précédemment; voici en plus un résumé de la situation 
particuliére a chaque province, qui facilitera la 
comparaison des statistiques. En Ontario, par ex- 
emple, les éléves qui participent au systeme de 
“‘rotation’’ qui a pour objet de les initier a tous les 
métiers, tombent dans cette catégorie. Par ailleurs, 
les éléves de cette province qui étudient plusieurs 
métiers et ceux qui participent au systéme ‘‘tournant’’ 


Grade 9 and two shops in Grade 10) are placed in 
‘““seneral vocational’’. The decision as to which of 
these two categories a multiple-course vocational 
program will apply depends on the aim of the 
course, and is left to the discretion of the province 
concerned. 


British Columbia 


Five of the six programs offered in Grades 11 
and 12 are considered as vocationally oriented, 
namely the Commercial, Industrial, Community 
Services, Visual and Performing Arts and Voca- 
tional. Enrolments in ‘‘Home Economics’’ were 
counted as vocational and classified as ‘‘Com- 
munity Services’’ in spite of the fact that the 
girls taking that course are, in all probability, not 
destined to enter the labour force using this 
particular training which is designed for a home- 
making situation. 


Alberta 


This province operates its secondary schools 
on the composite or comprehensive principle. 
Schools offer a wide variety of vocational subjects 
in Grades 10 to 12. 


Saskatchewan 


Vocational subjects may be taken in the 
general, industrial arts, commercial or special 
terminal programs, none of which qualify the stu- 
dent for university entrance. Vocational courses 
in the high schools were set up with a view to pro- 
viding a closer articulation between those schools 
and the technical institutes. As mentioned pre- 
viously, students in the technical high schools can 
take 5 shops in Grade 9 and 2 shops in Grade 10; 
because these enrolments cannot be associated 
with any one specific trade, they are placed in the 
‘““General Vocational’’ category. 


Manitoba 


In addition to the pre-employment Commercial 
program, students may obtain pre-employment 
training in other trades in the Vocational (indus- 
trial) program while obtaining a general education. 
In this province there is also an Occupational 
Entrance program which commences at Grade 7 
continuing until Grade 10 or 11 during which per- 
iod students receive part of their training on the 
job in business or industry. 


Ontario 


High schools in this province offer double- 
option trade courses in the Science, Technology 
and Trades program, and double option business 
courses in the Business and Commerce program. 
There is also an Occupational program of either 
two or three years’ duration; some students may 
voluntarily return to a fourth year of this terminal 
program after receiving their certificate of stand- 
ing at the end of three years. There are also 
special one-year Commercial and Technical pro- 
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en Saskatchewan (cinq métiers en 9e année et deux 
en 10e) sont classés dans la catégorie ‘‘formation 
professionnelle générale’’. Quant a déterminer a 
laquelle de ces deux catégories appartient un pro- 
gramme de formation professionnelle 4 cours multiples, 
cela dépend de l’objectif du cours, et la décision est 
laissée a la discrétion de chaque province. 


Colombie-Britannique 


Cinq des six programmes offerts en lle et 12e 
années, a savoir les cours de commerce, de formation 
industrielle, de services communautaires, d’arts 
plastiques et d’arts d’exécution ainsi que de forma- 
tion professionnelle, sont considérés comme orientés 
vers la formation professionnelle. Les cours d’écono- 
mie domestique comptent parmi les cours de formation 
professionnelle et ils ont été classés dans les 
‘‘serviceS communautaires’’, mé@me si les jeunes 
filles qui les suivent n’ont généralement pas 1’in- 
tention d’en faire une profession, mais comptent 
seulement s’en servir pour tenir maison. 


Alberta 


Cette province utilise le systéme des écoles 
secondaires polyvalentes. De la 10e a la 12e année, 
les écoles offrent une grande variété de cours de 
formation professionnelle. 


Saskatchewan 


Les éléves peuvent acquérir une formation pro- 
fessionnelle en suivant des cours de _ formation 
générale, d’arts industriels, de commerce ou des 
cours terminaux de formation spéciale, dont aucun 
ne rend admissible a l’université. On a voulu mettre 
sur pied des cours de formation professionnelle qui 
permettraient des relations plus étroites entre les 
écoles secondaires et les instituts techniques. Comme 
on l’a déja dit, les éléves des écoles secondaires de 
formation technique peuvent étudier 5 métiers en 9e 
année et 2 en 10e année; comme ces cours ne forment 
a aucun métier en particulier, ils sont classés dans la 
catégorie des cours de ‘‘formation professionnelle 
générale’’. 


Manitoba 


Les écoles secondaires offrent a leurs éléves, 
outre le cours commercial qui les prépare a entrer 
dans le monde du travail, un programme de formation 
professionnelle (industrielle) leur permettant d’ac- 
quérir, parallélement a une formation générale, une 
formation dans d’autres métiers. Il existe aussi dans 
cette province un programme d’initiation profession- 
nelle qui commence en 7e année et qui se poursuit 
jusqu’en 10e ou 11e année et dont une partie con- 
siste en une formation pratique sur place dans des 
maisons d’affaires ou des établissements industriels. 


Ontario 


Les écoles secondaires de cette province offrent 
des cours de métiers bioptionnels dans le cadre de 
leur programme d’enseignement des sciences, des 
techniques et des métiers, ainsi que des cours com- 
merciaux bioptionnels. I] existe aussi un programme 
préparatoire a une profession qui dure deux ou trois 
ans, certains éleves peuvent, s’ils le veulent, entre- 
prendre une quatrieme année apres avoir recu au bout 
de trois ans un certificat attestant qu’ils ont suivi les 
cours. I] existe encore des programmes spéciaux 


grams following Grade 11 or 12. In Grades 9 and 
10 there is a ‘‘rotation’’ system wherein a student 
is introduced to all shops; these students are 
shown in ‘‘Exploratory Technical’’ in the tables 
which follow. However, those students taking more 
than one shop, not on an exploratory basis, are 
placed in the ‘‘General Vocational’’ category. 


Quebec 


Data on enrolments in the former provincial 
trade schools, the administration of which was 
taken over by the regional school boards in 
September 1968 for the purpose of integrating them 
into the secondary school system,are not available 
for the period under review. 


New Brunswick 


Vocational courses are taught in the Occupa- 
tional Preparatory program, the General Clerical 
program, the Basic Bookkeeping and Accounting 
program, the general Business program and two 
Technical programs. The two technical programs, 
combining both academic and technical studies, 
are referred to as ‘‘Industrial’’ and ‘‘Home Econ- 
omics’’. The latter program has a _ vocational 
objective and differs from similarly named courses 
in other provinces which are actually subjects in 
the general curriculum.’ For this reason ‘‘Home 
Economics’’ students in this province have been 
included in the vocational high school figures. 


Prince Edward Island 


Two vocational highschools offer a variety of 
trade courses of four years’ duration. This period 
consists of a one-year orientation program (in 
which testing and counselling procedures are used 
to place a student in an appropriate trade), fol- 
lowed by three years of training in a specific 
trade along with academic instruction in language, 
mathematics and science. Other high schools 
offer a one-year or two-year Business Education 
program. 


Nova Scotia 


In1966 this province adopted a Comprehensive 
School System one of the results of which was the 
change-over of the County Vocational High Schools 
into Regional Vocational Schools which operate 
outside the framework of the secondary school 
system. The only vocational program remaining in 
the public secondary schools is the commercial 
course in Grades 11 and 12 and the special com- 


‘Home Economics in British Columbia comprises 
a course of studies rather than a single subject, but 
the vocational objective remains in question. 
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d’enseignement commercial et technique, qui durent 
un an apres la lle ou la 12e année. En 9Ye et 10e 
années, les éléves peuvent @tre initiés a tous les 
métiers grace au systéme de “‘rotation’’; dans les 
tableaux ci-aprés, ces éléves sont compris dans la 
catégorie ‘‘cours techniques d’initiation’’. Toutefois, 
les é€léves qui prennent plus d’un métier hors du 
cadre des cours d’initiation sont classés dans la 
catégorie ‘‘formation professionnelle générale’’. 


Québec 


Les données sur les effectifs des anciennes 
écoles provinciales de métiers, dont l’administration 
est passée aux mains des commissions scolaires 
régionales en septembre 1968, les intégrant ainsi au 
systéme des écoles secondaires, ne sont pas dis- 
ponibles pour la période observée. 


Nouveau-Brunswick 


Il existe comme cours de formation profession- 
nelle le programme d’enseignement préparatoire a une 
profession, le programme de formation au travail de 
bureau en général, le programme de tenue de livre et 
de comptabilité élémentaires, le programme relatif au 
commerce en général et deux programmes d’enseigne- 
ment technique. Ces deux derniers programmes, qui 
comprennent des cours de formation générale et des 
cours de formation technique, sont classés sous 
‘formation industrielle’’ et ‘‘économie domestique’’. 
Cette demiére catégorie en est une de formation pro- 
fessionnelle et différe des cours portant une désigna- 
tion analogue dans d’autres provinces et qui repré- 
sentent en fait une matiére du curriculum général’. 
C’est pourquoi les éleves inscrits en ‘‘économie 
domestique’’ dans cette province sont compris avec 
ceux des écoles secondaires de formation profession- 
nelle. 


fle-du-Prince-E:douard 


Deux écoles secondaires de formation profes- 
sionnelle offrent une variété de cours de métiers 
d’une durée de quatre ans. La premiere année en est 
une d’orientation, au cours de laquelle l’éléve est 
soumis a des tests permettant de déterminer le métier 
qui lui convient; les trois autres années sont des 
années de formation a un métier particulier, qui 
s’accompagne de l’enseignement de la langue, des 
mathématiques et des sciences. D’autres écoles 
secondaires offrent un cours commerciald’unan oudeux. 


Nouvelle-Ecosse 


En 1966, la province a adopté le principe de 
l’école polyvalente; les écoles secondaires de forma- 
tion professionnelle des comtés sont ainsi devenues 
des écoles régionales de formation professionnelle 
n’appartenant pas au systeme des écoles secondaires. 
Le seul programme de formation § professionnelle 
encore offert par les €coles secondaires publiques est 
le cours commercial de ile et 12e années et le cours 


1J,’économie domestique constitue en Colombie- 
Britannique une discipline plut6t qu’une matiére indivi- 
duelle, mais il subsiste un doute quant au caractére pure- 
ment professionnel de cette formation. 


mercial course following completion of these 
grades. These are the only enrolments shown in 
Table 8. However, in view of this situation it 
would appear that many students who might 
normally take their vocational training while 
remaining in the secondary school system and 
continuing with their general education would be 
diverted to the regional vocational schools. For 
this reason, and in the light of the nature of the 
comprehensive system, the enrolments in the 
regional vocational schools which are reported in 
Section III are also presented in a special table 
in this section in a format which might be used for 
comparison purposes. 


Newfoundland 


A similar situation exists in this province 
wherein eleven district vocational schools would 
appear to fill the rdle of the secondary technical 
school. These non-denominational institutions are 
not part of the public school system and accom- 
modate students who have passed the age of 
compulsory school attendance and, for most 
courses, have completed the required number of 
years of academic high school for entrance. Enrol- 
ments in these schools have, therefore, been 
reported in Section III, but a special table has 
been included in this section in recognition of the 
fact that, apart from the commercial course, stu- 
dents wishing vocational training at the secondary 
level must attend vocational schools outside the 
high school system. Students who took the Grade 
11 commercial course, the only vocational course 
offered within the high schools, are reported ap- 
propriately in Table 8. 


During the years when the Federal-Provincial 
Agreements were in effect, a Separate report con- 
cerning Program 1 was published in collaboration 
with the Department of Manpower and Immigration. 
These reports presented data in greaterdetail than 
later appeared in a Survey of Vocational Education 
and Training. With the discontinuation of that pub- 
lication, new tables, in addition to those for Nova 
Scotia and Newfoundland mentioned in the pre- 
ceding paragraph, were introduced into the Survey 
beginning with the previous edition. Table 9 
presents data on enrolments by grade (or year in 
course) as well as completions by course for each 
province. Table 10 shows a similar breakdown but 
by sex rather than course. 
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commercial spécial qui suit ces deux années. Seuls 
les éléves qui suivent ces cours sont compris dans le 
Tableau 8. Toutefois, vu la situation, il semble que 
beaucoup d’éléves qui ordinairement suivraient un 
cours de formation professionnelle, tout en continuant 
de fréquenter 1’école secondaire et en poursuivant leur 
instruction générale, sont maintenant dirigés vers les 
écoles régionales de formation professionnelle. Pour 
cette raison, et vu la nature du systéme polyvalent, le 
nombre d’éleves inscrits dans les écoles régionales 
de formation professionnelle, que l’on donne a la 
Section III, figure aussi 4 la présente section dans un 
tableau spécial et sous une forme permettant d’établir 
des comparaisons. 


Terre-Neuve 


Il existe une Situation analogue dans cette 
province, ot onze écoles régionales de formation 
professionnelle semblent correspondre aux écoles 
secondaires de formation technique. Ces établisse- 
ments nese rattachent a aucune confession religieuse, 
ils ne font pas partie du systeme des écoles publiques 
et ils s’adressent aux éléves qui ont passé l’age de 
la scolarité obligatoire et qui, pour la plupart des 
cours, ont terminé a l’école secondaire de formation 
générale le nombre d’années nécessaires pour pouvoir 
s’inscrire. Le nombre d’éléves inscrits dans ces 
écoles est donc donné a la Section III, mais on a 
inclus dans la présente section un tableau spécial 
qui rend compte du fait que, sauf dans le cas du 
cours commercial, les éléves qui désirent recevoir 
une formation professionnelle au niveau secondaire 
doivent s’inscrire a une école de formation profes- 
sionnelle hors du systéme des écoles secondaires. 
Le nombre d’éléves qui ont fait la lle année du 
cours commercial, le seul cours de formation profes- 
sionnelle dispensé par les écoles_ secondaires, 
figure dans le Tableau 8 4 l’endroit approprié. 


Les années ou les conventions fédérales- 
provinciales étaient en vigueur, on a publié un 
bulletin distinct sur le programme, en collaboration 
avec le ministére de la Main-d’oeuvre et de 1l’Immi- 
gration. Ces publications donnaient des statistiques 
plus détaillées que les résultats d’une enquéte sur 
l’enseignement et la formation professionnelle publiés 
ultérieurement. Depuis l’abandon de la publication, 
de nouveaux tableaux, outre ceux qui concernent la 
Nouvelle-Ecosse et Terre-Neuve, dont on a parlé au 
paragraphe précédent, ont été incorporés a |’ enquéte et 
furent publiés pour la premiére fois dans édition pré- 
cédente. Le Tableau 10 donne pour chaque province 
les statistiques sur l’effectif scolaire par année 
d’études (ou année de cours), ainsi que le nombre 
d’éleves qui ont terminé leur programme d’études. 
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TABLE 8. Number of Schools and Full-time Enrolment and Graduation by Field of Specialization in Technical, 
Vocational and Composite High Schools, 1968-69 


=. 1 a |) noin: al i. a_i Lc aa cla! il | a (en 


Prince 
New- Edward Nova New 
foundland Island Scotia Brunswick | t 
Schools and enrolment _ ~ - — Ontario Manitoba 
meres Ile-du- Nouvelle- | Nouveau- 
Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
Edouard 
No. ll 
f [Number of SCHOOIS? £0. cipeccs.ca--creonecet -ssceaccrscevnecasancrseneet sa. teen Pee 3 a 50 54 463 65 
Enrolment and graduation by field of specialization: 
2 Agriculture and other primary industrieS ou.........eccescsesseeesesessees E. —- ~ — 16 550 51 
3 Gs - - _ 16 il 
4 App Lied sare s Rie cus eab nis teesis lee nnn mechstereeee ia <anmae eet area hanes armor EH, _ _ — 60 2,018 370 
5 a. — - = 34 ; 719 
6 Business and commierciall 7,0 .05.5 Aickiice canes ar ensce neta nee Ee 298 2,150 5, 26 106,591 5,545 
7 Ge 73 171 1, 109 iE hyd) 1, 200 
8 CONSETUGEION TLAGES! cciccscuvasscscocasiscssasvdeceseranmenncmteterarererserm tons cates es - 142 _ 332 5, 108 120 
9 G. - 23 = 74 5 20 
10 Medical and community SCrViCeS) 2 scu.itscdsussasaissssesdsanseceereseeeee E. — = — - 499 29 
11 G. - - = - 12 
12 Personal SORVACE St. <ivstascs Aoacce seem baer eacde orn hecetts. «weet gece deren: E. - - _ 1, 166 1,364 166 
13 G. - _ — 192 39 
14 Ladustrigl and Me chawt Gaile Weosvissdereo eeevered teueetiodedsucntousaae tesa E. = 481 - 3,463 ISS, G33: 1,654 
15 G. - or = 559 : 173 
16 AULOMOTIVENMECHANICS® voc.csuceensesteccneresttertn tensioner tenia se eee ene E. - 48 - 528 5, 380 360 
17 G. ~ 8 - 165 5S 
18 BileGiricity, Andiele CELONLES, Nucceccssncansseustisxnstegaccersecametieceansbiees E. — 103 — 545 8,942 290 
19 G. - 24 = 147 BG 54 
20 Welding ands SheetsMetal jr. 2 oc...cwsseubessukenerteesonoen eee oe eaceceoumenises E. - 39 = 80 1,402 126 
21 G. - 5 - 26 Ao 16 
22 Other industrial andawechamical 2oj.0e2 ict ketectaacetoece eee E. _ — — 728 14,010 240 
23 G. - — = 106 oe 20 
24 Exploratory technical and general vocational ...............000008 E. = 291 _ 1,514 59,213 119 
25 G. - = - 82 mas = 
26 Occupational or pre-employmentncscrcersisersecomessencereenetect ses E. _ - - 68 26, 686 519 
ag G. - - = 33 a3 30 
28 Total specsacetsevase Bees suid cosas ies vase case ee ee E. 921 2, 150° 10,553 231, 7634 7,935 
29 G. 73 231 1,109 2,050 22 1,530 


1 Excluding Quebec schools for which data are not available. 


? In the fall of 1968, there were 2,321 enrolled in courses of one-year duration in eleven District Vocational Schools. 
* In addition, there were 3,121 enrolled in courses of one to three years’ duration in the Regional Vocational Schools. 


‘Jn addition, 23 privately-operated secondary schools reported that 1,530 students were enrolled in a commercial course to which they devoted 


at least one half of their school time. 


E.—Number of students enrolled. 
G.— Number of graduates. 
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TABLEAU 8. Nombre d’écoles et d’éléves inscrits 4 plein temps ainsi que de diplomés dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes selon le domaine de spécialisation, 1968-69 


Yukon 
British Northwest 
Columbia Territories ¥ 
Saskatchewan Alberta = se Canada’ Ecoles et éléves inscrits 
Colombie- Yukon et 
Britannique Territoires 
du 

Nord-Ouest 
= seule Ie N° 
17 64 137 6 865 MOON Meum ae COLES Ue rarer at eromncrane seca rene deca seattle tactic dee Pestenat ey ncuteewes eee 1 

Eléves inscrits et dipl6més selon le domaine de la spéciali- 
sation: 
24 DD) 106 a 802 |E. Agriculture et autres activités du secteur primaire ..........ccccce- 2 
12 22 27 - 84 |G. 3 
34 536 896 - 35.9 Lea Bt ae ATES <0 GC OnetitS Heep e enNOM RN 5.5 22. ccctsentocss oss deessesece pau tieae 4 
4 144 318 a 579) Gs 5 
2, 206 10,192 9,598 128 TED 22 GES © COMMET CO semmerseresorrannoutardevacniase sccm oak Se ee 6 
482 2,655 Soak 19 10,205 |G. 7 
92 7179 2,481 33 O087 tHE? Métiersvde lauconstruchiom ec ssensn cues nondiee emene rttet 8 
16 134 744 = le Oh | re= 9 
= = 2, 200 = 2,828") He (Senviees: S Oelosmediic Aux Rss cose keaeteeec scree eee ee 10 
— _ 621 - 633 |G. 11 
42 695 103 15 3)D0 1p} iy = SETVICeS IEDs ONME Same tee M se seca se vcd. cies carezastsseestavacesadoetenetacanseitenaacs 12 
11 Sail 3D. 2 600 | G. 15} 
2. 33:7 (39! 7,379 378 VESTAS IES Se Che UMMA USORLEL (CL ImME Ga MUIpIe Yel... arearcen lass Aetna pess aes «ces keds 14 
365 1, 424 2,003 140 A TOUMGs 15 
358 1, 288 354 22 8,338 |B. Mécanique automopileys=... me.cetree eee ee ans ee eee 16 
36 BYP) 125 10 769" 1G, 17 
246 869 846 = 11,841 | EB. Hlectricite eb clectromauee (an sme ate een eee es 18 
48 253 232 - 758 |G. 19 
87 348 ne 3 Po ilsy) Me Gotdure et tOlLerie: Co anccaa eke eee oe eee Se oe 20 
62 “Thi 31 — 211 (Ge 21 
569 804 3,645 16 20 OZ, Autres métiers de l’industrie et de la mécanique ...............ce 22 
74 343 1,077 2 1,622) tGe 23 
809 2.6 — 226 64,888 | E. Cours techniques d’exploration et cours généraux de forma- | 24 
tion professionnelle. 

85 318 - 42 Zi Gs 25 
268 1,366 2,462 111 31,480 | EB. Préparation 4 une occupation ou pré-eMploi ooo....cccceeeecceseseeees 26 
60 67 538 86 814 |G. 27 
4,735 19, 648 22, 763 554 301,022 | E. Total %.ccomnwresk Atweinntitenasiinnninnnimnandt a Rae tron 28 
890 4, 700 7,069 161 £7,813 Ge 29 


1 Sans les écoles du Québec, pour lesquelles les chiffres ne sont pas disponibles. ¥ ‘Ae ; $ 

2 A )’automne de 1968, 2,321 éléves étaient inscrits 4 des cours d’une durée d’un an dans onze écoles de district de formation professionnelle, 
3 Fn outre, 3,121 éléves étaient inscrits 4 des cours d’une durée d’un a trois ans dans les écoles régionales de formation professionnelle. 

4 En outre, 23 écoles privées ont déclaré 1,530 éléves inscrits 4 des cours commerciaux prenant au moins la moitié de leur temps. 


E.—Nombre d’éléves inscrits. 
G.—Nombre de diplémés. 
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TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1968-69 


LE —————————————————————————————————————————— 


Enrolments (September 1968) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) 
Graded courses Terminal courses 
Type of course Cours classés par année d’études Cours terminaux 
Year — Année 
IX xX XI XII 
No. 1 2 3 
Ale | 
Newfoundland: 
1 Commencialwernemusn-scrsretticcecsceievesssctdtnoctntecceececaceretcnosnemncoreccoetanes ae ara oe if ae As ae 
2 M Ota)” «acd, ascictece ccsonecedeaseicecvucesdsatanstcunesssausessvvsnsbeisueasieisiverseucee * é ad 0 ae ve 
Prince Edward Island: 
3 General VOCAtONAL. sic sic. dsiecsscteseceracesvcessaccsnndesecacnuessunernestestereavess 175 43 42 31 _ - - 
4 Architectural drafting.. 5 _ Pail 11 lp = — - 
5 Automotive mechanics ......... ss _ 24 16 8 = = = 
6 Business and commercial — 29 Tt 82 - — ad 
Mr Carpentry, woodworking and building construction eS — 26 12 8 = = — 
8 Other construction trades ......... oa Fs — oe 6 4 => = = 
9 Electricity and electronics . 5 — 39 38 26 - = - 
10 Welding and Sheeb metal s.ccccovcve-csuvesseacscosavscasesavsercncpat-vemnssccevesstax — 19 5 5 - = = 
11 OCA, o. csccsececcccaccevevascescacaceucvacuisesstivaesssvansssoatteanssdaveredenseresssraccdses 175 228 201 176 - - - 
Nova Scotia: 
12 BUSINESS and COMMENCTAL scveccrcracsustecscsttdcssccecorascsestoranttseteaenctes — _ 903 433 - = = 
13} ROU A) A. ovccsceveueeovasedsncsetasseerssves svousnooecerutenxceenetves sumeetsacl ieseeterss - - 903 433 - - - 
New Brunswick: 
14 BIXPLOTE COTY: (UEICHNEGAL)) ccccevenestenccuncerscssevecucseasececeetsusseecutesenreseare 278 (®) = = = = = 
15 General vocational ........-sc:ccccsre 292 619 145 101 = = 
16 Occupational or pre-employment — _ — - 36 28 4 
17 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary in- = = — — — — - 
dustries. 
18 PAM CHES CELTS) GP TULTKO asp accnesaryasecsassuvyesner bs .ucoaesoauvinexcvenvaaiertivrerayas = 8 9 25 = - = 
19 Automotive mechanics ........ ; 24 80 232 173 13 6 
20 Barbering, hairdressing and. beauty culture — 28 55 33 = = = 
Pit Home economics 294 336 iid 132 15 11 = 
22 Other personal services.... _ 20 17 6 _ = = 
23 Business and commercial = 2,204 1,878 1,259 43 58 - 
24 Carpentry, woodworking and building construction 31 72 97 Tq 12 6 - 
25: Commercial art ..... ~ 19 ii 15 5 2 - 
26 Other applied arts.. = ea = =_ =_ —_ _ 
27 Drafting (industrial) . es 2, — 62 130 99 = = — 
28 Electricity and electronics Pan _ 153 232 160 =_ _ = 
29 Machine shop and general mechanics - 154 55 45 13 9 - 
30 Other industrial and mechanical ..... si _ 78 34 31 5 11 - 
31 Welding atidishie et imietall eee aisstretvsescdvncovanevavscuececet eeverereceenceoee — 20 17 9 22 12 - 
32 I Ob eal  sfeaides sceasucexceccveadccenucuctuacerecaue sa coescscie nexesteqsnane mowveneteeeneres 919 3,932 3, 089 2,160 164 143 4 
Ontario: 
33 Exploratory (commercial). 582 315 = = - 6 33 
34 Exploratory, (technical) .. 29,929 26,148 = - 33 39 = 
35 General vocational ..........seccceeee 67 48 1,569 1, 294° 22 37 22 
36 Occupational or pre-employment.. - - = = 14, 847 9,931 1,908 
37 SEC ULUS fisheries, forestry, mining or other primary in- ne ag 94 210 106 - = 13 
uStries, 
38 ATCHIte Cura Gra Ttim coc .cancsvsaveosereusssccceuets decctenesnaneedecerenerarrtattars - — 945 892 - 17 12 
39 AUTOMOTLVE MECHANICS cereversssosssssecosssescncessase a 258 238 2,909 en - 132 112 
40 Barbering, hairdressing and beauty culture ne = — 15 13 96 116 203 
41 @ther personals GLViceS’..-cc.ssccssoascersevseccscessecesscrecnesecersvetmrarcarsests _ - 47 44 221 217 387 
42 BUSINESS AN COMMETCIAL sscscseceacswasvedaxecosesdeudesedeccueusecenteenentaneese 35 2a2 29, 899 iy WEN) 17, 465° 921 1, 244 430 
43 Carpentry, woodworking and building construction - 161 137 1, 258 687 _ 149 118 
44 OthieriConstruction-trade@S: sjc.ccssssocsccucveresceeveacereecouse a — - 283 193 59 100 97 
45 Commercial art ............0 = 108 165 il) 375 - 23 12, 
46 @thenapplilddtantses. wicw scence eee oo 26 316 237° 28 61 101 
47 Dra tinier (Anus tela) .. evsscevassecvscxccctessaeasvesoecsurccuncerser oeoretteee ones 259 257 2,286 1,905 28 45 16 
48 Electricity and electronics , re 141 350 4,685 3,574 28 95 69 
49 ELOMENC COMNOMLCS! terearceteercecyereapears — _— - = = 5 
50 Machine shop and general mechanics. a 387 414 2,586 1, 906 26 85 66 
51 Other industtialfandwin echani Gall <.2..ccsacseovssaen eveuenentecvsnacerenetes 345 178 30) 984 - 142 218 
52 Medical and community iSCTVICOS:. <. scccacesecesscosnvednacuavoumeesdaseesente = =— 23 186 =- % 44 
53 Weldingand sheet imeta lve. dys sssipnecesessancivassaoseunaehavsimnsertarnasaasoser 45 26 686 386 28 98 133 
54 Totals cecesosccncsscucavstessuatsucucasenssveisccsevtsesedharscdiavaasseeeteuan encom 63, 641 58, 295 43,412 31, 972° 16, 337 12,544 3,999 


See footnote(s) at end of table. 
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TABLEAU 9. Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplomés selon l’année d’études et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1968-69 


Enrolments (September 1968) Completions (June 1969) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) Diplomés Guin 1969) 
So 
Special courses 
ae Total Graded Terminal Special Total 
Cours spéciaux enrolment | courses courses courses | completions Genre de cours 
Nombre Cours Cours Cours Nombre 
Year — Année total classés terminaux spéciaux total 
d’éléves | par année de 
d’études dipl6més 
1 2 Ne 
Terre-Neuve: 
30 as - 19 54 73 © OUTSACOMMCRCH AN eo. cisvssecniessocecccescsevsessuscviscesseeseten: svccaseomm eet ete 1 
oe oe ie _ 19 54 73 DF een PORES SEE Cor CODE ort OPE Reese ERC OSPEEL EES PE PERE SEE 2 
fle-du-Prince-Edouard: 
= = 291 _ = = = Cours général de formation oi Beato x Reb vibes cusunerees belgie. as 3 
me =e 50 il = = 11 Dessin d’architecture .. coe 4 
= = 48 8 - _ 8 Mécanique automobile . 5 
91 25 298 68 13 90 171 Cours commercial ... en 6 
= = 46 8 _- 8 Charpenterie, menui e et 7 
15 - 46 4 _ = 4 utres métiers du batiment ..............00 8 
- - 103 24 — — 24 lectricité et électronique .. 9 
10 - 39 5 _ — 5 SOUGUIeRCEiCOLCTI Go. & cecteasss scseasucecsspasvecorcessvocenttesves ssstwast stenocetes ss 10 
116 25 921 128 13 90 231 TOtAD rin csceccccsantsesexesstve cesses opaedtancdetsieiGausousebans steers seaviaadevstsoniea> ss 11 
Nouvelle-Ecosse: 
780 34 2,150 469 — 640 1,109 COULSTCOMMEN CLAM e reoctassenceconsreccrtesccscsoussectssvstarssseveauactorectasicescvtes 12 
780 34 2,150 469 - 640 1,109 SPO Gen scree scat scseyae acatenete socres sve rusteseccesocoee toretsacundeunveicostespunesuttnnt 13 
Nouveau-Brunswick: 
= Ss 357 - _ _ Cours exploratoire (technique) ............e0 14 
- - Piel 82 _— ~ 82 Cours général de formation professionnell 15 
- 68 - 33 - 33 Préparation 4 un emploi ou pré-emploi 16 
16 =- 16 - 16 — 16 Agriculture, p@éche, exploitation forestiére, extraction miniére 17 
ou autres activités du secteur primaire. 
— 43 12 - - 12 Dessinid*architecwure es. ceccssccsccccsvecsstccesetseccnsecesteeteted@tccsrecsoetocos 18 
= = 528 160 5 = 165 MEGenique aulomoDilel sesumnercmieestteivecceresssccomrenetee 19 
16 = 132 20 = 14 34 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique 20 
26 = 991 121 32 - 153 Economie OME Ste QU Ce recedenerescecaetenrsceecessceseceaecetese rete 2t 
= = 43 5 = = 5 Autres services personnels 22 
74 - 5,516 1,080 95 - LiLo) Cours commercial . D3 
=— = 289 56 6 — 62 Charpenterie, menuiserie et pal iment 24 
8 - 60 14 il 7 22 Dessin publicitaire .. Lah coactesate rene? 25 
= = _ 3 9 — 12 Autres arts appliqués .. 26 
- - 291 53 _ 53 Dessin industriel ....iccsesece 27 
- _ 545 147 - = 147 Electricité et électronique 28 
- — 276 43 5 _ 48 Mécanique d’ajustage et mécanique générale....... 29 
= 2 161 5 = = 5 Autres métiers de l'industrie et de la mécanique .. 30 
- - 80 16 10 _ 26 SOUGUTEVEFUGLSLLC Wiscc sivveccvcsadscsassceaddreuctocsscccreuccedertecuwaetenen ce |hwacshlt 
140 v4 10,553 1,817 212 21 2,050 ED OC aI oe, caccccpstcss secre ceass senoeaxesssucttsescecvacacessusatven ontossyct tense eersc-ss 32 
Ontario: 
= - 936 OS are a0 O6 Courszexploratoine (COMMENCalll\c...sseccasuresccarcverseucuvenescarsecsvsucser 33 
- - 56,149 ars a ats ate Cours exploratoire (technique) ............... 34 
5 _ 3,064 50 ats ate WO Cours général de formation professionnelle 35 
- = 26,686 Sh on ae ene Préparation 4 un emploi ou pré-emploi 36 
_ — 550 an, ate aa ae Agriculture, péche, exploitation forestiére, extraction miniére | 37 
ou autres activités du secteur primaire. 
- - 1,866 an 35 56 eye Dessin d’architecture .. 38 
6 - 5,380 are ae oxi Ata Mécanique automobile 39 
- -_ 443 oe aie An ye Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique 40 
= = 916 on a4 ete ame Autres services personnels 41 
1,329 - 105,655 og ae ae ors COUIS COMMENGIAl sccicicsccssncntedsseacee 42 
- - 2,510 bn ont od Ae Charpenterie,menuiserie et batiment = | a8} 
_ - toc ate aye ae ne Autres métiers du batiment ................. 44 
51 - 1,249 ool aq aa fe Dessin publicitaire ............. 45 
= = 769 a On ae ae Autres arts appliqués 46 
= = 4,796 ae x, me Pa Dessin-industriel ............... 47 
- - 8,942 as ae at ate Electricité et électronique 48 
- os 5 ub we Ye Ap Economie domestique 49 
15 - 5,485 are am 3 ae Mécanique d’ajustage et mécanique générale .... 50 
126 - 3,729 ate axe A Gt Autres métiers de l'industrie et de la mécanique 51 
17 14 499 ae nO a an SEFVIGES SOCIAUX=M EGICAUK sibetcsccccveversavesstsccsreveren25 52 
- - 1,402 ons on oe 60 SOUGUEG CbutOLCTI Cw, cccccosnactechetotetarssessterecetencstrrsoteslovereoctsescastpare 53 
1,549 14 231,763 on ae O'0 om IOLA cere acveuccintetvesscvssesesosonesuccceceterovotercunceestnotetat nea eentiattetrss de 54 


Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1968-69 — Continued 


a ————————————————————————————————————— 


Enrolments (September 1968) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) 
Graded courses Terminal courses 
Type of course Cours classés par année d’études Cours terminaux 
Year — Année 
IX x XI XII aT 
No, : ; 2 
Manitoba: 
1 mxploratory (technical): (occveseacsacst ccbanensevesa caches takteeepem eens 119 - - — — _ - 
2 Occupational or pre-employment .... = = _ - 314 132 te 
3 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary 24 PAE - _ _ — = 
industries. 
4 Architectural drafting az — — — = — — = 
EN Automotive mechanics 36 144 126 51 = = = 
6 Barbering, hairdressing and beauty culture .. wit 39 16 — = - = 
at Other personal services 42 5D 7 — - - - 
8 Business and commercial 57 2,320 1,980 1,141 - = = 
9 Carpentry, woodworking and building construction . x 38 58 18 6 - = = 
10 GommerGial ant. :.cassuseetep corte sava titers abaecte aera er tena es _ 54 39 33 - _ = 
yal Other applied arts ... 30 83 Ta 38 — - - 
12 Drafting (industrial) ..... - 23 41 3a = - = 
13 Electricity and electronics 0.0.0... - 133 90 65 — — - 
14 Machine shop and general mechanic 54 15 4 2 - - 
15 Other industrial and mechanical ..... = 23 31 11 - - = 
16 Medical and community services. x _ _ ily tee) - =— =_ 
£7 Welding and Sheet metal... ..ciccccssccsstecssassanecctmeetereen eet me eee eee 41 63 18 4 - - - 
18 TOCA P. ide ccscsnsetay sayeseoie cous cee panet «Says cereion cCoRRe Ts Re OTe ne cee Ee 448 3, 038 2,464 1,394 314 132 73 
Saskatchewan: 
19) Exploratory (COmmMencial) \namewscracerttereenie enti ecese hee cece 20 _ - ~ — - - 
20 General vocational .:......ccccsee 358 228 9 4 143 67 _ 
pat Occupational or pre-employment .... — - = — 117 86 65 
22 Agriculture, fisheries, forestry, mini - 10 iil B = = pay 
industries. 
23 Arehitectuna Mana thin'e .c.2cmarce... coe. cian seen eee. eek ee es Seema _ - = - - 5 
24 Automotive mechanics! ..o.92....ccsts ness enebee - 137 123 74 - iW 5 
25 Barbering, hairdressing and beauty culture.. = = 19 A — 5 3 
26 Other personal services .., = 8 - = = =— — 
27 Business and commercial 501 574 447 251 58 63 27 
28 Carpentry, woodworking and building construction . - 29 46 12 - - =- 
29 Commercial art - - 14 i) — — = 
30 Drafting (industrial) ...... - 80 140 90 = 3 3 
31 Electricity and electronics ............ - 62 98 76 = 5 3 
32 Machine shop and genetal mechanics = 20 30 13 — = Hf 
33 Other industrial and mechanical .... 180 — - - - - 
34 Welding and ‘sheetimetal eis.) s..cccccevsvisere neces etes an Pecan ce - 4 45 24 = 4 3 
35 0) 1) Oe eptoneaerbe ater ier perr er Meare areata icant nick eer 1,059 1,152 982 573 318 244 121 
Alberta: 
36 Exploratory (commercial) mess. utsspesceessnes cet Matee tera ores - 1,156 23 3 - = = 
37 Exploratory (technical) ee 51 Unig ds = = bs _ - 
38 General vocational ....ccceeesees Ph 359 ina 140 sul) - - 7 
39 Occupational or pre-employment .... — - - — 704 454 208 
40 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary = 6 33 4 12 = os 
industries. 
41 Architectural cra tvime: sce, cerca squares sane ereneea acer ee eee - 127 76 61 = os = 
42 Automotive; MECHANICS) Aa cpcuesadesctese: tae eee =— 244 671 S00 15 se — 
43 Barbering, hairdressing and beauty culture ., - 88 202 ntl 12 = = 
44 Other personal Sewvices <..h.).4.1eeie ee - 75 138 69 = = oa 
45 Busines stand iCommenciallys s.:cscivsc.s/acee eee - 2,933 3, 121 SPAS aS) - - 
46 Carpentry, woodworking and building construction . Bs - 117 218 15 15 = = 
47 Ober construction trades) ...0....... eee. mee seers ts - 16 53 15 = = - 
48 Commercial art........ , ii - 39 125 Hed = = = 
49 Other applied arts ... = 92 136 67 = = —_ 
50 Drafting (industrial) ....., a 51 220 153 = wt = 
ol Electricity and electronics ............ - 119 461 281 = = = 
52 Machine shop and general mechanics _ 26 a3 94 5 = = 
53 Other industrial and mechanical .... — 12 80 27 1 - _ 
54 Medical and community services. a - — - - - - - 
55 Weldingvand (sheet metal! x, ..cvscssesccvsstieausaccctienpeeen: Meneeen meee ese. - p23) 132 84 9 = = 
56 PU OCA ee cazse vases va asters syancoss daagavueatancadaesaetar da coes eee Rs 410 7,270 5, 962 4,516 786 454 215 
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TABLEAU 9. Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés selon l’année d’ études et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1968-69 — suite 


Enrolments (September 1968) Completions (June 1969) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) Diplémés (juin 1969) 
] 
Special courses 
_ Total Graded Terminal Special Total 
Cours spéciaux enrolment courses courses courses completions Genre de cours 
Nombre Cours Cours Cours Nombre 
Year — Année total classés terminaux spéciaux total 
d’éléves par année de 
d’études dipl6més 
1 2 Ne 
Manitoba: 
a - 119 = — — _ Cours exploratoire (technique) pS TEN LER LAIOE 1 
— — 519 - 30 _ 30 Préparation a un emploi ou pré-emploi 2 
— - Dil 7 _ — uf Agriculture, péche, exploitation forestiére, extraction miniére 3 
ou autres activités du secteur primaire. 
_ - _ 1 - — 1 DeESsin Granchit SChure c= c .ccconesusaosccnatteseemre tov oeete eaeeee biaaeeee te 4 
3 _ 360 53 - - Do Mecanique antomobile 22 oc wectrscme coins ates 5 
— — 62 20 - — 20 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique . 6 
_ _ 104 19 _ _ 19 Autres services personnels .. 7 
46 - 5,545 15 93) _ Ai 1, 200 GOUrS COMMeNClal esc -stapeeceerse tetaien 8 
- - 120 19 - —- 19 Charpenterie, menuiserie et batiment. ee 9 
10 ~~ 136 29 - — 29 Dessinjpublicitaiwes. | ..:--as eee Pp (oe) 
6 - 234 50 — - 50 Autres arts appliqués wes I) OS 
3 - 98 16 _ - 16 Dessin industriel |................ was HP Mee 
2 - 290 54 - - 54 Electricité et Electronique .....ceccccscccscseeseseeeeeses 13 
2 - TT 4 _ - 4 Mécanique d’ajustage et mécanique générale ..... 14 
- - 65 - - - - Autres métiers de l’industrie et de la mécanique 15 
= = 29 12 - — 12 SeTVICES SOCLAUX-MEGICAUX ...civecesnearannea cblllee tives ox ft WG: 
- - 126 16 - _ 16 SOUGURE ET VOLETIC  cercreserecvsiw-avexcdsestam ea moar te ace phere ns © Ti, 
72 - 7,935 1,493 30 7 1,530 1 0) 2 Ui Aloe lea i nk lier se ioe ook 4 ohare ee 18 
Saskatchewan: 
=. _ 20 _ — = - Couns exploravoie (Commercials cn sncecnhecceresee enya terete. i) 
— _ 809 34 51 - 85 Cours général de formation professionnelle i ee) 
- - 268 - 60 _ 60 Préparation a un emploi ou pré-eMploOi ow... cece ee ceeeteceeseees 21 
_ _ 24 12 - _ 12 Agriculture, péche, exploitation forestiére, extraction miniére | 22 
ou autres activités du secteur primaire. 
- - 5 - - — - DeESsin dArehive ChUMe re ceeeet tere oe ene eae Pee eon re 23 
8 - 358 33 - 3 36 Mécanique automobile: 2), ciesccrtccccerteeticeeteee aero rae .. | 24 
— _ 34 “il 2 — 9 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique . Se eae 
By = 8 it 1 - 2 Autres ‘services personnels: ............:..mseninsteies see con: oe 
265 - 2,186 PAE) 43 227 482 Cours COMMEICIAL .,......c.0c10 27 
= - 87 15 1 _- 16 Charpenterie, menuiserie et batiment. cant oO 
i - 34 4 = - 4 Dessin PuUblicipaine cope eeoccsace ss este Lies 
3 = 319 42 = = 42 Dessin industriel .............. 30 
2 _ 246 48 - _ 48 Electricité et électronique 31 
=_ a 70 6 10 - 16 Mécanique d’ajustage et mécanique générale ..... f.. |eoe 
= - 180 12 4 — 16 Autres métiers de l’industrie et de la mécanique.................... 33 
‘b = 87 13 8 41 62 SouduieretitGlerieteresc ketene eee a Le ede eat les 34 
286 - 4,735 439 180 reat | 890 G62 Wiens erent: neces coc ny CECE CES or cerT ERE CCRC Pee 35 
Alberta: 
= a 1,182 = - - - Courssexploratoire: (commercial) ie es.cccee cones eet ethic Seeks 36 
= =e 1, 826 S = = - Cours exploratoire (technique) ..............000 at 
= _ 890 295 23 - 318 Cours général de formation professionnelle . r. 1°38 
= = 1, 366 - 67 - 67 Préparation a un emploi ou pré-emploi .......... eee ceeceeeseceeeesenee 39 
=a - as 3 19 - 22 Agriculture, péche, exploitation forestiére, extraction miniére | 40 
ou autres activités du secteur primaire. 
2 = 266 3 = — 3 Dessin dtanchitecturews 2c. ihe et ee yeh em IA At 
2 il 1, 288 305 67 ~ 372 Mécanique automobille..............0<:.5.<aeter ee eee sre .. | 42 
- - 413 102 36 2 140 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique . Le | eo 
as = 282 96 85 - 181 Autres services personnels ii........1..rcscssliteteceeseetiteceoed .. | 44 
13 3 9,010 2,606 49 - 2,655 Cours commercials: ».«.<tniies..cas-88h w. | 45 
3 1 429 81 oe - 13} Charpenterie, menuiserie et batiment. 46 
= = 84 9 9 = 18 Autres métiers du batiment we [PEE 
= = 241 76 - - 76 Dessin publiicitainey .ss.-.cee =. | 28 
=! _ 295 47 21 = 68 Autres arts appliqués 49 
= - 424 184 — - 184 Dessin indwstriel mcs. 50 
8 — 869 253 - - 253 Electricité et électronique tii 
a — 258 97 - - 97 Mécanique d’ajustage et mécanique générale ...., 52 
1 1 122 33 29 = 62 Autres métiers de l’industrie et de la mécanique 53 
= J = = = — _ Services sociaux-médicaux .. ig. [Lod 
te - 348 63 8 == 71 Soudure eb COletiC ..,-.5..-scwisscarcnaee tee eee tae thee neal 55 
29 6 19, 648 4, 253 445 2 4,700 PR OL ALE ey cathe deci oes oc ra eee dan ease e ya Saad Ren ASSN a 56 
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TABLE 9. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Course in Technical, Vocational 
and Composite High Schools, 1968-69 — Concluded 
—_— 


Enrolments (September 1968) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) 
Graded courses Terminal courses 
Type of course Cours classés par année d’études Cours terminaux 
|= 
Year — Année 
IX xX XI XII ale 
2 3 
No. 1 
= | 
British Columbia: 
Occupationalvon pre-em ploymeniiees est eeeserrecereect tetera peor aie ce = - - _ 1,017 742 703 
2 Agriculture, fisheries, forestry, mining or other primary 
INGUSUNVES: «..;<seananoaiadeer stonutiesaupao ite: tenis eicaun ceseemrertess thee comes — = 59 47 - = = 
3 Architectural drafting = = 14 14 x = ea 
4 Automotive mechanics ............ - _ 202 152 = — =e 
5 Barbering, hairdressing and beauty culture = = 23 21 == = = 
6 Other personal services - - 24 27 — - 8 
if Business and commercial ...... ; é 13 10 5, 823 4, 252 - - = 
8 Carpentry, woodworking and building construction — — 1,424 1,020 -— - - 
8 Othen- cons truchionwirade's.. cw cnccorsdeacseee ce penterate enact eres nets = - = 1 3 - - _ 
10 Commercial art... oe - = 17 9 = - - 
isl Other appl Led! apes: oh. clvnwsadetwlosewonctor mune care ceeeemcntes ae on een rem ety cs - — 487 383 - - - 
LZ DYATME CINGUSULIAL), ceca ceacececcerccetsscesn ct cceeoncr meee eee anes = = 59 43 - = - 
13 Blectricity and electronics: o..ir...sec-ccr-ssceuncdeeotsvessucaeeeeeer ines - =- 458 388 - - - 
14 Machine shop and general Me ChAaNiCs -22..c..c...c.svs0nc/ecseevuseseresssese - - 2,031 1, 496 - _ - 
15 Other industrial and mechanleah (5. psc syceceeeeescanveroneancrseseoe 3 1 % - _ - _ 
16 Medical and community SeETVICES).....ccc.c-cxcovesnseavenaneseresussravereverecs - = 1, 406 794 = = = 
17 Welding:and sheetimetall 5.5 Sc: .eccscusscxcsesesteces sac seaaeumte et Beenceneee ee - - 31 41 - = = 
18 RO a] ease eee aa eT EA EET ee To eee a 16 11 11, 566 8,690 1,017 742 711 
Yukon: 
19 Arehivectural dra trimers css. coerce eset mene meee ee = = 6 = = = = 
2 Automotive mechanics 12 BS = = = = 
21 Other personal services 7m — = 3 = oe = 
22 Businesssandkcommencial(s .-1ssecuecnpersetee teers en enmet eee tere 20 _ 18 15 - - - 
23 Carpentry, woodworking and building construction .....0000...... 7 — - 14 - _ - 
24 Weldingsandesheet ml Ctalinacerccctvsuis cates. carter sasteeecetetsstey se eetaa eee 2 3 = - = - _ = 
25 Total... cosesustececay sa scrieae poe eae eee 49 - 25 32 - = = 
Northwest Territories: 
26 XD OTA TORYE (G OMMIOTC alll) eases eres sean ieee ate en ne cee - 9 - = = = — 
27 Wxploratory (technical) cac.w cee eee ean eee ee - 14 - - 90 - - 
28 General viCatlonal qrerecmraceas- waasys eee actos cede aeaceere.tietoleneneetes = - 6 6 12 - 66 32 
29 — — _ - 98 13 - 
30 = = 6 3 = = = 
31 = = 5 = = = = 
32 - 23 21 22 - - - 
foes Carpentry, woodworking and building construction ................ _ — 6 = - —- - 
34 Machine shop and general MeChanicS .0.....cccessesescncesousseassesseee-e _ - 6 2 a = = 
35 Otherindustmalvand mechanical ,...y--.c-eeee etree ne thn - - 6 2 = = = 
36 Potal 5.550 ee ee ee = 52 | 56 41 188 79 32 
ee 


1 See footnote 2, Table 8. 
? See footnote 3, Table 8. 
3 Includes a few students in Grade 13. 
“ See footnote 4, Table 8. 
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TABLEAU 9. Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés selon l’année d’études et le cours dans les écoles secondaires 
de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1968-69 — fin 


Enrolments (September 1968) Completions (June 1969) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) Diplomés (juin 1969) 
t 
Special ccurses 
- Total Graded Terminal Special Total 
Cours spéciaux enrolment courses courses courses completions Genre de cours 
Nombre Cours Cours Cours Nombre 
Year — Année total classés terminaux spéciaux total 
d’éléves par année de 
d’études diplomés 
i) 2 
N° 
Colombie-Britannique: 
- - 2,462 _ 538 - 538 Préparation & un emploi ou pré-emploi ............cccccseecsssssseseseeveees 1 
Agriculture, péche, exploitation forestiére, extraction mi- 
~ - 106 27 - - 27 niére ou autres activités du secteur primaire. 2 
- = 28 17 - - 17 DeESSIniGAFEHIGO CEU C fev mecncvaaseassaynanceaosnamadancac BRM te erse= teeeetn 3 
- - 354 125 - - 125 Mécanique automo ples cc... coumicouamonayanwaansnanscaan taal sivacsaydearerss 4 
- - 44 18 - - 18 Coiffure pour hommes et pour dames et esthétique .....0..0..... 5 
— - 59 17 - - 17 AULTESESEIVICESPETSONHEIS! .feesceescs-cev.sesessc toe Meese eee te cresesis 6 
- - 9,598 os ele} 8 _ 3,321 Cours’ Commercialowrcsmes.ncere ret: iu 
- 5 2,449 721 5 _ 726 Charpenterie, menuiserie et batiment 8 
= - 4 1 - _ 1 ANGLE SPMEVISTS IAW AGU CMU eet cee ck cerss tvcasivesaniesdurtcrecuresesetsoerssss 9 
- - 26 44 - - 44 Dessin publicitaire .. 10 
- - 870 274 - - 274 Autres arts appliqués 11 
_ - 102 19 a _ 19 DESSIMMIMNGUSUICT: opus reccssesanics seus loghaedscadpenstecs socsctuasagussbevsnateeanesss abe 
- - 846 goa - - 232 Electricité et CLGCHOMIC Nem seeareees ceeeeteereens 13 
- 5 3,932 1, 040 - - 1,040 Mécanique d’ajustage et mécanique générale 0... ceeeeeeeeees 14 
— - 11 18 - - 18 Autres métiers de l’industrie et de la mécanique ................... 15 
aa - 2, 200 621 - — 621 SElviCes SOCIAUX IM COLCAUK) mec ssoeevscemeet: cvacehesasewacucasaueer creep veaeked 16 
- - ie, ol - - 31 BoOudure vet COlerle a. ciscaswsseusuesbesiseveuqeescorsvcon senses eunrsesteaieeseanicn 17 
- 10 22, 763 6,518 551 - 7,069 DOG al coup tecectgersesecacrene saunas iavevoaancsnevgerssiacouacs uapmys DRERe Me corpyOhees s 18 
Yukon: 
_ = 6 — - _ _ Dessini dt arehive ct ures cccccstvcscnenesesscevvavecsesvacca-svtroeetroeeatcessemebeere:s 19 
- — ig} 4 - = 7 Mécaniquevautomobilers.crssctssccvetasuantuvassesers tiara ten<s = | 20) 
_ - 10 2 - - 2 Autres services personnels Pal 
— - 53 12 - = 12 COUrs COMMFEROL AL sc. cctsvstacveas sen cevscoxvscxerccteecnisrs sootece enaene cee aooke -as6 22 
me = 21 ~ = — — Charpenterie, menuiserie et batiment 23 
Es = 3 = - - - Soudune seu: COLerLe We. ccaceacewcsesgurt nacneasavavecarop sass eae eres wannes ellen ss 24 
- - 106 21 - - 21 WGA a hoes ccr din taps asiianancasaccunnnses «cas szscote ee RPM « Pmtcen g Seb enew cant 25 
Territoires du Nord-Quest: 
= mss 9 = at = — Cours explLoratoinex(COmMeNCIAal)) eeceesscsevtsessnopsesteteeete acest entree 26 
= od 104 = = — - Cours exploratoire (Technique) ec cciiiicciivereveccnevnsvaasss Reuieat 
= - 122 12 30 - 42 Cours général de formation professionnelle 28 
x, Bs 11d - 86 — 86 Préparation 4 un emploi ou pré-emploi wc. ec ccseccnescceeeceveee 29 
jan = 9 3 - =- 3 Mécanique. autOMObile ose. saccesccuraeveckecsstacerseaccacavea beet eevacsedtdoreees 30 
= = 5 Ss - — — AUETE SaS ELVIGES! DELS OLNE] bac -c.cucctvertreccitorerteneceerancuavavaunicter tartare 31 
= a 66 Tf - — uf COWMPSICOMMerCIAll cece ceveskedoncceseeacecuerteesenet re antearace ocucasvaten tetese 32 
os = 6 oo - - - Charpenterie, menuiserie et DATIMENL ...,........seccceccecsessrccceeeerereee 33 
= = 8 ?) = _ YB) Mécanique d’ajustage et mécanique générale...............0:cceeeee 34 
= = 8 = - - - Autres métiers de l’industrie et de la mécanique .................... 35 
- ~ | 448 24 116 - 140 DOA Mri ccde yp ccarsityatecmoe onsen Seon seveuteieeiiees tees teasacaas here eam taaeen 36 


1 Voir renvoi 2, Tableau 8. 
? Voir renvoi 3, Tableau 8. 
3 y compris quelques éléves de treiziéme année. 
‘ Voir renvoi 4, Tableau 8. 
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TABLE 10. Full-time Enrolment and Graduations by Grade and Sex in Technical, Vocational 


and Composite High Schools, 1968 - 69 


Enrolments (September 1968) 
Nombre d’éléves (septembre 1968) 
Graded courses Terminal courses 
Province and sex Cours classés par année d’études Cours terminaux 
| Year — Année 
IX x XI XII a 
No, 1 2 3 
| a = al 
Newfoundland: 
1 Maley cccurecs tania rsewavnoenlexcaretesmanantaetecsteedeneos an : Ke ; 
2 PRG AILS Wetec eke cec sacs sataivacsieejveds frase esnandeabigoern rca pits 4 F A Be 
3 TOC AD ich ceaecusnpcavatcexcuen an secaneca eee we 4 a . a 
Prince Edward Island: 
4 Male 141 180 118 81 - — — 
5 Female 34 48 83 95 - — =e 
6 Total 175 228 201 176 - - - 
Nova Scotia: 
7 Mey eters eres tre racket ot on cekia nezcesaunauvavendseeapaes = _ 133 nig _ _ - 
8 Female . — _ 770 361 = ~ = 
9 Total? - - 903 433 - - _ 
New Brunswick: 
10 Male 517 1, 762 1,340 1,024 105 91 4 
11 PICMG er cciacccciysstte raterus tescecoeatincere ease 402 2,170 1,749 1, 136 59 52 - 
12 OUD | cs cacccinccseiereceeseccss ancserceceian eee 919 3,932 3,089 2,160 164 143 4 
Ontario: 
13 Mall Gi ag oebsitsaetaes sae nct cy <anianSteasssaecaiancasivea sus 36,951 32,829 23,959 ics 10,599 7, 686 2,384 
14 26, 690 25, 466 19, 453 14, 2594 5, 738 4,858 1,615 
ills 63, 641 58, 295 43, 412 31, 9724 16, 337 12,544 SREEE) 
Manitoba: 
16 Mal Sie rede caostalceds xt era hose ee OTE 363 814 609 333 201 85 42 
17 Female 85 2,224 1, 855 1,061 113 47 31 
18 Total 448 3,038 2,464 1,394 314 132 73 
19 647 681 596 370 180 121 52 
20 412 471 386 203 138 123 69 
21 TOGA Firs ce cesicsnsceccconccsvescuesotaceteeantenaes 1,059 15152 982 573 318 244 121 
Alberta: 
22 MGC, cae cstromenters tana ehcteenetree eresen ere 296 3,861 SS) 1,999 551 263 132 
23 114 3,409 2,927 2 Sit 235 191 83 
24 410 7,270 5, 962 4,516 786 454 215 
25 7 4 5, 758 4,340 618 486 438 
26 9 5, 808 4,350 399 256 273 
27 16 11 11, 566 8,690 1,017 742 711 
Yukon: 
28 Male 2520: Retvaitres:. Re eee ee 25 - 7 18 - - - 
29 HOC MSI aa os teacuase a ssicsssasersenseac sins ce cecenn te 24 - 18 14 — - - 
30 ST OG Aa Fe cc stecacereee sarge eta esa casas tenn Spheres 49 - 25 32 - - - 
Northwest Territories: 
Gil Male - 18 30 13 111 40 19 
32 = 34 26 28 LE 39 13 
33 - 52 56 41 188 79 32 
Total® 
34 Male 38, 947 40,149 35,585 25,963 12, 365 8, 772 3,071 
35 Female 27, 770 33,829 33, 075 24, 024 6,759 
36 Total 66, 717 73,978 68, 660 49,987 19, 124 


1 See footnote 2, Table 8. 
2 See footnote 3, Table 8. 
3 See footnote 4, Table 8. 


* Includes 280 students (187 males) enrolled in Grade XIII. 
5 Without Quebec (enrolments and completions) and Newfoundland (enrolments). 
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TABLEAU 10. Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de dipl6més selon l’année d’études et le sexe 
dans les écoles secondaires de formation professionnelle, techniques et polyvalentes, 1968-69 


Enrolment (September 1968) Completions (June 1969) 


Nombre d’éléves (septembre 1968) 


Dipl6més (juin 1969) 


Special courses 
= Total Graded Terminal Special 
Cours spéciaux enrolment courses courses courses 
- Nombre Cours Cours Cours 
Year — Année total classés terminaux spéciaux 
— $< —_——|  déléves par année 
d’études 
ll (btovs taped a. | 
= 2 = 
oa 17 54 
z - 19 54 
35 il 556 64 - 5 
81 24 365 64 13 85 
116 25 921 128 13 90 
114 1 320 62 - 96 
666 33 1,830 407 - 544 
780 34 2, 150 469 - 640 
By} 2 4,877 827 94 4 
108 = 5, 676 990 118 17 
140 2 10, 553 1, 817 212 21 
376 _ 132, 497 
173 14 99, 266 
1, 549 14 231, 763 
22 _ 2, 469 364 13 - 
50 - 5, 466 Le k29 17 
72 - 7, 935 1, 493 30 
30 _ 2,677 247 100 47 
256 = 2, 058 192 80 224 
286 - 4,735 439 180 271 
17 2 10, 156 2, 062 272 - 
12 4 9, 492 DOO UTS 2 
29 6 19, 648 4, 253 445 2 
~ 10 11, 661 3, 076 330 — 
- _ ag 3, 442 221 — 
- 10 22, 163 6,518 551 - 
- _ 50 10 _ = 
_ _ 56 11 - = 
_ _ 106 21 - = 
- = 231 Ine 68 = 
- _ 217 13 48 a 
- - 448 24 116 - 
626 16 165, 494 6,723 879 152 
2, 346 75 135, 528 8,439 687 933 
2,972 91 301, 022 15, 162 1, 566 1, 085 


Total 
pomerey ORS Province et sexe 
Nombre 
total de 
diplomés 
N° 
Terre-Neuve: 
2 Hommes .... 1 
od Femmes 2 
73 BOCA ee ore seat ce cctduvain iaiceesaesoces aeeeah aes no: 3 
Tle-du-Prince-Edouard: 
69 Hommes 4 
162 Femmes ... 5 
231 Total 6 
Nouvelle-Ecosse: 

158 PAGO a eset ceaes fe tekaunnvaneronynaverenssvmeunesananannuteonct a 

951 I CMMES men vyavenreovwedcstsveredretysavtean vette Reeth tices 8 
1, 109 i CR ee ee ne ee 9 

Nouveau-Brunswick 

925 GUIS OB + iss unsere wane vesivnsd dius titadsessasurtcqawanccet stgeoah « 10 
UpaliZo POCMMES We 2 sia ie ceccda leaecebed feaveeeea dea ee abeedeae oes ial 
2,050 UE OG a irre sBraserlieedevi cunt ack reeaanananakcvareeatesevns uses 12 

Ontario: 
Hommes ... 13 
Femmes ... 14 
Total? 15 
Manitoba: 

377 FEOMMES. Vise. cccisctcharavasncaveacsamerveas suasecsarsesiecersveanss 16 
dele FOGMIM CS: wwsccpsensssacescbereoeCeaetsaaes dees te oeeSe tents iets « 17 
1,530 Ota weceassasessa es can aeseetases cansapacaia aoa sta 18 

Saskatchewan: 

394 LOM E Sly cota csancctoncna ees tons teezcosrsteeatac ncucacnceneaeaswaca 19 

496 FORMS Sia neck cos seses ecisncsimnasusind ov emcomeaaeunan eee 20 

890 ROCA Meares atecerae tect naeitre trv aat, caeycrmntcs ase 21 

Alberta: 
2, 334 TROMMES on ccvivscacsccetncbacesaseoscdeds stesasdtssteeheeretenanees 22 
2, 366 FO OOUIVCS Lo sac vascescnaasteess sina ccusdpacastnvstbisdededareatessen Pas} 
4,700 OCA iiencrsrvrodenscctwecccevarercesteetsccesecrounssevi aires 24 
Colombie-Britannique: 
3,406 Hommes 25 
3,663 Femmes .. 26 
7,069 Total 27 
Yukon: 
10 Hommes 28 
11 Femmes ... 29 
21 Total 30 
Territoires du Nord-Ouest: 
79 Hommes Aa) 
61 PISMUMCG  ceasspeataeensesnevercderetseretes attpiadheesteavtanccsceers 32 
140 TOtal, fasrcncscttere terete creas eesieeisdestendaneeade 33 
Total’: 
7,754 HOMMES! ho rcgeeccevacn eters san nce catacecetinten enauceiuiesctanens 34 
10,059 FPOMIMEOS / 5. ccscdcsacsews csevendecstevanveecssusveatecaseevtadaunsunie 35 
17, 813 a Oh I ee ea mnie set Cea mee ag rg een Me ee 36 


1 Voir renvoi 2, Tableau 8. 
? Voir renvoi 3, Tableau 8. 
3 Voir renvoi 4, Tableau 8. 


4 Y compris 280 éléves (187 de sexe masculin) inscrits en treiziéme année. nut 
5 Sans le Québec (nombre d’éléves et de dipl6més) ni Terre-Neuve (nombre d’éléves). 
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TABLE 11. Regional and District Vocational Schools, Newfoundland and Nova Scotia— Full-time Enrolment and 
Graduations by Year, Sex and Course, 1968 - 69 


Enrolments, Fall 1968 
Nombre d’éléves, automne 1968 
, 5 All 
Year — Année years 
Course a 
| 1 2 3 Toutes 
les années 
Male Male Male Male 
Total — Total _ Total — Total ~ 
No Hommes Hommes Hommes Hommes 
lh 
Newfoundland: 
1 App Ue Gitartstseyecccerccerscscenecteeestccvscrsretiraconscssecorsisteretseruurentucests 22 14 = — _ — 22 14 
2 Business and: Commercial ee ececcceeresesapeecceeeec eee ceeeeeeees 637 174 — _ ~ - 637 174 
3 Constructionstrad est irs ececcteeseetreseeee etree cade peace ncenseeaee 242 242 — _ _ _ 242 242 
4 Personal ServilC esi, bisecccancncavansccsecaceaeena tres soresstocattnemecsserecete 74 25 = — — - 74 20 
5 Imus bral) cei sccacczatcectnccecetcsacacsducuce snstaducanaxpnacceunteasaecnsceuskesereerserese nly 1,167 — — _ — 1,167 1,167 
6 AMFOMOLIVE: MECHANICS | oo.c.sscsvas-ccsueccerstenstarcnotesenctentorsesorrers 108 108 _ _ — — 108 108 
i MLeGtricity, andr electrOmics ew. cmtrereccsacenttaerteeonenaesee ered 229 229 - _ — 229 229 
8 Weldingvand sheet metal sxc.eaihcercccstetersrsscoccssestscsscrezces 147 147 _ _ = _ 147 147 
9 Other industrial and MeChaniCal . i. ..cccsssecesscocereosssossccccsees 683 683 - — = _ 683 683 
10 TOGA ssssescszeecvaucies secccasunoscoucvensees sovecnetderscensroeeensescancestrcesare 2, ae. 1,801 - - — - 2,324" 1,801* 
Nova Scotia: 
11 IND PILE! ALES: cecesveccarscasssucasesncauconcvecsespecteerenecentettrasas sersevneus teste 42 21 — 42 pa 
12 Businessiandicommenciial, <.c.ccc.cessceevereccaceteteesseesseeeeeswetncascreee 516 91 149 8 - - 665 99 
13 GONStIUCHOM Trades Any... secseeccrssscdscencerssscreccossrerdeuretenecset ints 381 BYP) 190 186 _ - 571 558 
14 Personal Servic OSs. ccccoacccoasvcovseccsseomee cee sceites eatetenets easeenecevanniens 181 87 7 Hi _ - 188 94 
15 UDG? vias ceesctecsiscssvaccccensecdccecrsousesoccsesssesaseetsasveraveveteodatupns oisaseeeiens 65 65 - - - - 65 65 
16 MIMGUS ORLA cecccesecectecuacnvenvesecedsecepuvenverscvaeeesreserase Mencreteese tere tvarts teh SG) 453 451 = = 1,590 1,587 
Gif AULOMOLI VE MECHANICS crscsseccescssvarssetsere ttetesencsdhtase ntuesceaseee 138 138 79 79 _ — 217 217 
18 Eilectricity andielectronics) sasccsssccspscessersconetoeetmce eee 385 384 137, 137 -— - 522 521 
19 Welding and-sheet metal .1cseccscavscarnsscocarcuceceesecsvovcbevoe eines 251 251 62 62 — — 313 Sis 
20 Other industrial and Mechanical ............ccscccsesecssssecssssesesees 363 363 175 173 - - 538 536 
aie "DOC .otecssecsccsescssssccessecevcescssecvesseeystevsvaccvooncatesdstansetserseceries 2,022 1,772 799 ls 652 - - 3,121 2,424 
ils | (EE EE eee 


1 Includes 179 students in basic training for skill development. 
? Includes 133 students in basic training for skill development. 
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TABLEAU 11. Ecoles de formation professionnelle régionales et de district, Terre-Neuve et Nouvelle-Ecosse — Nombre 


d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés selon l’année, le sexe et le cours, 1968 - 69 


Completions from final year, Spring 1969 


Nombre de diplémés de l’année finale, printemps 1969 


Cours 


7} SS 
One-year Two-year Three-year All 
course course course years 
Cours d’un Cours de Cours de Toutes 
an deux ans trois ans les années 
Male Male Male Male 
Total - Total — Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes 
| 
14 9 ~ — _ - 14 9 
550 145 - _ - - 550 145 
195 195 - _ - - 95) 195 
61 16 - - - - 61 16 
883 883 _ - — _ 883 883 
80 80 - _ ~ — 80 80 
203 203 - _ — _ 203 203 
112 112 - - — _ 112 112 
488 488 - i - 488 488 
1,836? 1,381? - - - - 1,836? 1,381? 
25 17 — - - ~ 25 17 
443 70 131 i — — 574 17 
334 327 134 Usa! — _ 468 458 
128 42 7 7 _ — 135 49 
59 59 - - = _ 59 59 
1,029 1,027 323 322 _ — 1,:352 1,349 
138 138 68 68 _ = 206 206 
353 353 114 113 _ _ 467 466 
214 214 46 46 - — 260 260 
324 322 95 95 = _ 419 417 
2,018 1,542 595 467 - _ 2,613 2,009 


Terre-Neuve: 


Arts appliqués 


Cours commercial ... 


Mécanique automobile 


Electricité et électronique 


Nouvelle-Ecosse: 
Arts appliqués 


Cours commercial 


Services personnels 


Autres 


Secteur industriel ... 


Mécanique automobile 


Electricité et électronique 


Soudure et tdlerie 


1 Y compris 179 éléves suivant un cours de formation de base en vue d’une spécialisation. 
2Y compris 133 éléves suivant un cours de formation de base en vue d’une spécialisation. 


N° 


10 


ll 
12 
13 
14 
15 


16 


17 
18 
19 
20 


21 


SECTION III 


Publicly-operated Vocational Schools 


Ecoles publiques de formation professionnelle 


The tables appearing in this section of the 
report present information on the numbers who 
received vocational training at the trade or occu- 
pational level in publicly-operated institutions 
apart from the secondary school system. These 
include provincial trade or vocational schools, 
trade or industrial divisions of technical institutes 
or community colleges, less permanently establish- 
ed vocational centres, and a number of schools 
which offer training for specific occupations such 
as police academies, nursing aide schools, and 
petroleum industry training centres. In most 
instances, these establishments are operated by 
the provincial departments of education, but 
certain others catering to one occupational field 
are operated by other provincial departments such 
as Lands and Forests, Agriculture, and Justice. 
Some come under the administration of municipal 
departments or local school boards; in the latter 
case the Vancouver Vocational Institute is a 
notable example. 


In some provinces vocational centres are set 
up on a temporary basis in various localities to 
provide training of a Special nature for adults. In 
addition to upgrading courses which provide 
students with necessary basic schooling prepara- 
tory to skill training and which account for a 
large proportion of the enrolment in these schools, 
courses for occupations relevant to the particular 
economy of the region are offered. 


The number of these institutions varies 
greatly; the trend should now be, however; for 
their numbers to diminish as the community 
college system continues to expand and absorb 
the responsibilities for this training. The situation 
with regard to the payment of tuition fees varies 
according to the province and the type of institu- 
tion involved. In cases where tuition is free to 
residents of the province concerned, non-residents 
may attend classes by paying tuition costs. Many 
of the adult students attending these schools 
receive federal government assistance under the 
Occupational Training of Adults Act, (OTA), 
described briefly in the introduction to this report. 
Some receive training under other federal depart- 
ments such as the Department of Indian Affairs 
and Northern Development. Others who do not 
qualify for full assistance under OTA may attend 
classes under joint federal-provincial sponsorship, 
and those who do not meet OTA requirements may, 


Les tableaux de cette section contiennent des 
renseignements sur le nombre d’éléves qui ont recu 
une formation professionnelle au niveau des métiers 
dans des établissements publics, a l’exception de 
ceux qui font partie du systéme scolaire secondaire. 
Il s’agit en principe des écoles provinciales de 
métiers ou de formation professionnelle, des divisions 
de métiers ou des divisions industrielles des instituts 
techniques ou des colleges communautaires, des 
centres provisoires de formation professionnelle 
ainsi que d’un certain nombre d’écoles qui offrent 
des cours de formation pour des professions particu- 
lieres (par exemple, les académies de police, les 
écoles d’aides-infirmiéres et les centres de formation 
de l’industrie pétroliére). La plupart des ces établis- 
sements relevent des ministéres provinciaux de 
l’Education mais d’autres, qui concernent un domaine 
particulier de l’activité professionnelle, sont du 
ressort d’autres ministéres provinciaux (ministere des 
Terres et Foréts, de l’Agriculture ou de la Justice, 
par exemple). D’autres encore dépendant des autorités 
municipales ou des commissions scolaires locales (le 
Vancouver Vocational Institute en est un exemple). 


Dans diverses localités, on crée provisoirement 
des centres de formation professionnelle pour donner 
aux adultes des cours de formation de nature particu- 
liere. En plus des cours de perfectionnement qui 
dispensent aux éléves l’enseignement de base pré- 
paratoire a la formation spécialisée et sont sSuivis 
par une bonne partie des effectifs de ces écoles, 
celles-ci offrent des cours qui permettent l’acces a 
des professions ayant trait a l1’économie de la région. 


Le nombre d’établissements de ce genre varie 
beaucoup; il aurait cependant tendance a diminuer, vu 
l’expansion du systeme des colleges communautaires 
qui prend la responsabilité de cette formation. En 
ce qui ccncerne le paiement des frais de scolarité, la 
Situation varie suivant les provinces ct le genre 
d’établissement. Dans les cas ou l’enseignement est 
gratuit pour les habitants de la province en question, 
les habitants d’autres province peuvent suivre des 
cours en acquittant les frais de scolarité. Une grande 
partie des adultes qui fréquentent ces écoles recoivent 
une aide du gouvernement fédéral en vertu de la loi 
sur la formation professionnelle des adultes, décri- 
te brievement dans l’introduction. Certains d’entre 
eux recoivent une formation sous les auspices 
d’autres ministeres fédéraux (ministére des Affaires 
indiennes et du Nord canadien, par exemple); d’autres, 
dui n’ont pas droit a la totalité de l’aide prévue par 
la loi sur la formation professionnelle des adultes, 
peuvent suivre des ccurs subsidiés conjointement 


in some provinces, receive full provincial support. 
In the following tables, however, no distinction 
has been made between these students receiving 
Support from various sources and the regular fee- 
paying Student. 


Many of the courses in the trade schools are 
open only to apprentices registered with a provin- 
cial department of Labour who are required to take 
several weeks ‘“‘in class’’ training in addition to 
their longer period of on-the-job training. This 
type of training which requires a concomitant 
period of indentureship with an employer who 
provides on-the-job training is dealt with in 
Section V, and it should be pointed out that Table 
12 does not include these enrolments. 


Most of the courses, especially those in the 
skilled trades, require some high school education 
for entrance-usually at the Grade 10 level. Where 
candidates do not have the required academic 
education, many centres offer upgrading courses 
to qualify them for entry into a specific vocational 
course. AS many of these students may enter a 
skill course during the same school year period in 
which they complete their academic upgrading, 
double counting in the enrolment data in Table 12 
may have resulted. 


In some instances high school graduation or 
equivalent standing is preferred or required, but 
because of the level of preparation for employment 
in terms of course content, the courses in ques- 
tion are treated as trade-level and are not included 
with the post-secondary, para-professional enrol- 
ments in Section I of this report. Many of these, 
however, are more marginally classified, and may, 
according to different criteria, be regarded as 
truly post-secondary at the semi-professional 
level. The courses in this category and the 
schools involved are described at length in Para- 
graph 6 of the introduction to Section I. 


Courses generally require one school year 
for completion. A few require more time—up to 
three years. Many, especially those offered in 
adult vocational centres, are completed in various 
periods of time of less than one year’s duration. 


Schools in some provinces offer part-time 
courses in the evening. Many of these courses are 
obviously avocational in nature, designed to in- 
terest the student rather than to prepare him for 
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par le gouvernement fédéral et par le gouvernement 
provincial; enfin, ceux qui ne remplissent pas les 
conditions requises par cette méme loi peuvent, dans 
certaines provinces, recevoir une aide provinciale 
courant tous les Frais. Dans les tableaux suivant, 
aucune distinction n’est faite entre les éleves qui 
recoivent une aide de différents organismes et ceux 
qui acquittent normalement leurs frais de scolarité. 


Une grande partie des cours donnés dans les 
écoles de métiers ne sont accessibles qu’aux appren- 
tis réguliérement inscrits auprés d’un ministeére 
provincial du Travail; ceux-ci, en plus de la longue 
période de formation en cours d’emploi, doivent 
Suivre des cours de formation théorique pendant 
plusieurs semaines. La Section V_ contient des 
renseignements sur ce genre de formation, qui 
nécessite une période concomitante d’apprentissage 
chez un employeur qui dispense la formation en 
cours d’emploi; il importe de signaler que le Tableau 
12 ne comprend pas le nombre d’éléves inscrits a ces 
cours. 


Il faut avoir fait des études secondaires, ordinaire- 
ment jusqu’a la 10e année, pour s’inscrire a la plupart 
de ces cours, surtout a ceux qui préparent aux métiers 
spécialisés. Si les candidats ne possédent pas la 
formation scolaire requise, ilS peuvent suivre des 
cours de perfectionnement dans de nombreux centres, 
avant de s’inscrire a un cours de formation profes- 
Sionnelle. Il peut y avoir du double comptage dans le 
Tableau 12, car une grande partie des éleves peuvent 
s’inscrire & un cours de spécialisation pendant l’année 
scolaire ou ils terminent leur cours de perfectionne- 
ment. 


Dans certains cas, on préfére ou on exige un 
dipl6me d’études secondaires ou un dipléme corres- 
pondant mais, vu le niveau de la matiere a l’étude, 
les cours de préparation a un emploi sont classés 
au niveau des cours de métiers et ne sont pas com- 
pris dans les cours post-secondaires para-profes- 
Ssionnels qui figurent dans la Section I. Beaucoup 
d’entre eux sont cependant classés a part car ils 
peuvent é@tre considérés, selon différents critéres, 
comme de véritables cours post-secondaires du 
niveau de la formation semi-professionnelle. Le 
Paragraphe 6 de l’introduction a la Section I con- 
tient une description détaillée des cours qui appar- 
tiennent a cette catégorie ainsi que des établisse- 
ments ou ils sont donnés. 


En général, les cours ne durent qu’une année 
scolaire; certains demandent plus de temps, parfois 
jusqu’a trois ans, mais bon nombre d’entre eux, en 
particulier ceux qu’offrent les centres de formation 
professionnelle des adultes, durent moins d’un an, 
la durée variant selon le cours. 


Dans certaines provinces, les écoles offrent 
des cours du soir a temps partiel. Il est évident que, 
par nature, beaucoup de ces cours ne sont pas des 
cours de formation professionnelle, leur but étant 


employment, and have been omitted fromthe follow- 
ing table dealing with this activity. 


The following paragraphs offer a brief des- 
cription of the various schools in each province 
where the courses Shown in Tables 12 and 13 are 
offered. 


In Newfoundland a network of district voca- 
tional schools offers a wide variety of vocational 
courses mainly of one year’s duration. Similar 
courses are offered at the College of Trades and 
Technology, and the College of Fisheries has 
trade-level courses designed for the fisheries 
industry. Upgrading courses may be obtained at 
the Stephenville Adult Centre. 


In Prince Edward Island, in addition to the 
Provincial Vocational Institute, the trade school 
division of the Prince County Vocational High 
School offers training in the occupations. The 
Navigation and Fisheries School offer courses at 
this level, and extension training, mostly in mari- 
time occupations,is given in various other centres 
throughout the province. 


In Nova Scotia the regional vocational schools 
are part of a comprehensive school system. They 
offer a wide variety of courses of two years’ dura- 
tion. Trade-level courses are also taught at both 
institutes of technology. Courses of a specialized 
nature are given in the Marine Engineering School, 
the Marine Navigation School, the Agricultural 
College and the Fisheries Training Centre. A 
variety of courses may be taken at the Point 
Edward Adult Vocational Centre, and pre-vocational 
or upgrading courses at a number of smaller 
centres set up throughout the province. 


Training at this level is carried on in New 
Brunswick in three provincial trade schools, the 
trade divisions of the two institutes of Technology 
and in the Carleton County and Saint John Voca- 
tional Schools. Training for the forestry and 
fisheries occupations is taken at the Maritime 
Forest Ranger School and the Caraquet Fisheries 
School respectively. There is a Provincial Handi- 
craft School at Fredericton. Two schools special- 
ize in Home Economics. There are also many 
adult training centres for upgrading and the 
teaching of a variety of occupational skills. 
Many New Brunswick residents attend the vocational 
wing of the Interprovincial School for the Deaf 
in Amherst, Nova Scotia. 


In Quebec, trade-level training is carried out 
at a number of provincial trade schools. However, 
these schools which were formerly outside the 


Gor 


d’intéresser l’éléve plut6t que de la préparer a un 
emploi; ils ne sont pas comptés dans le tableau 
suivant qui porte sur cette activité. 


Les paragraphes qui suivent contiennent une 
breve description des différentes @coles de chaque 
province ou sont donnés les cours compris dans les 
Tableau 12 et 13. 


A Terre-Neuve, un réseau d’écoles de formation 
professionnelle de district offrent une grande variéte 
de cours de formation professionnelle qui durent, 
pour la plupart, un an. Des cours semblables sont 
offerts par le College of Trades and Technology, et 
le College of Fisheries offre des cours du niveau des 
cours de métiers concus pour la péche. On peut suivre 
des cours de perfectionnement au Stephenville Adult 
Centre. 


Dans l’Te-du-Prince-Edouard, en plus du Provin- 
cial Vocational Institute, la division de métiers de la 
Prince County Vocational High School offre des cours 
de formation professionnelle. La Navigation and 
Fisheries School offre des cours de méme niveau et 
divers autres centres de la province donnent une 
formation complémentaire, surtout pour les professions 
maritimes. 


En Nouvelle-Ecosse, les écoles régionales de 
formation professionnelle font partie d’un systeme 
scolaire global. Elles offrent une grande variété de 
cours d’une durée de deux ans. Des cours du niveau 
des cours de métiers sont également donnés dans 
les deux instituts techniques de la province. La 
Marine Engineering School, 1a Marine Navigation 
School, L’Agricultural College et le Fisheries 
Training Centre offrent des cours de spécialisation. 
On peut s’inscrire a divers cours au Point Edward 
Adult Vocational Centre ainsi qu’a des cours pré- 
paratoires a la formation professionnelle et des cours 
de perfectionnement dans un certain nombre de 
petits centres établis dans toute la province. 


Au Nouveau-Brunswick, trois écoles provinciales 
de métiers, les divisions de métiers de deux instituts 
techniques ainsi que les Carleton County and Saint 
John Vocational Schools donnent des cours de forma- 
tion a ce niveau. Pour recevoir une formation dans 
le domaine des foréts et de la péche, il faut s’inscrire 
respectivement a la Maritime Forest Ranger School et 
a la Caraquet Fisheries School. Il existe également 
une Provincial Handicraft School a Fredericton. 
Deux écoles sont spécialisées dans l’enseignement 
ménager. Il existe également de nombreux centres de 
formation des adultes qui offrent des cours de base 
et des cours de perfectionnement dans une série de 
spécialités. Un grand nombre d’habitants du Nouveau- 
Brunswick suivent les cours de formation profes- 
sionnelle de l’/nterprovincial School for the Deaf a 
Amherst, en Nouvelle-Ecosse. 


Au Québec, la formation professionnelle s’effectue 
dans un certain nombre d’écoles provinciales de 
métiers. Ces écoles, qui autrefois ne faisaient pas 


secondary school system, have since 1968 been 
taken over by local school commissions and been 
a part of the secondary school system. Data on 
these schools have previously been reported in 
Section II dealing with vocational high school 
students; such data, however, were not available 
for publication in this issue. Outside the secondary 
school system, training at the trade-level is 
carried on by the Quebec Apprenticeship commis- 
sions. This training is in effect pre-apprenticeship 
training as described in Section V, and could 
logically fall within the purview of this Section. 
Reference at this point should, therefore, be made 
to Table 18 of that portion of this publication 
dealing with apprenticeship training. 


While many adult vocational centres in Ontario 
continued to operate during the 1968-69 school 
year, the Colleges of Applied Arts and Technology, 
described in some detail in the introduction to 
Section I, will eventually have full responsibility 
for occupational training. Other publicly-supported 
training at this level was provided by a Police 
College operated by the Department of the Attorney 
General and a Fire College. The Forest Technical 
School operated by the Department of Lands and 
Forests reported that they were ceasing operations 
after December 1968. 


Manitoba now has three community colleges 
which during the time reference of this report 
were classified as an institute of technology (and 
applied arts)and two vocational centres at Brandon 
and The Pas. The institute offered trade-level 
courses in its industrial division. The Special 
Programs Division of the Department of Education 
operated a number of vocational centres where 
upgrading and occupational English courses were 
taught as well as a modicum of courses in specific 
occupations. 


In Saskatchewan occupational training is 
offered in the trades divisions of the Saskatchewan 
Technical Institute and the Institute of Applied 
Arts and Sciences as well as in three provincial 
vocational centres. Upgrading courses for adults 
were held in many centres throughout the province 
and basic literacy courses for Indian and Metis in 
many centres setup onthe reserves and elsewhere. 


A great variety of schools in Alberta provide 
training at this level; the two institutes of tech- 
nology, the community colleges, the three agricul- 
tural and vocational colleges and Alberta Voca- 
tional Centres, some co-located and others situated 
apart from those schools, offer a wide range of 
courses. Two nursing aide schools and The Alberta 
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partie du systeme des écoles secondaires, sont 
toutefois placées sous le contrédle des commissions 
scolaires locales et font partie de ce systeme depuis 
1968. La Section II, qui traite des écoles secondaires 
de formation professionnelle, contenait auparavant 
des renseignements sur ces écoles; les nouvelles 
données n’ont pas été fournies a temps pour étre 
publiées dans cette édition. Les commissions d’appren- 
tissage du Québec offrent des cours de formation de 
niveau professionnel, en dehors du systéme des 
écoles secondaires. Il s’agit en fait des cours de 
formation préparatoire a l’apprentissage décrits dans 
la Section V; ils pourraient logiquement étre intégrés 
a cette section. Il convient pour cette raison de se 
référer au Tableau 18 de la partie de cette publication 
consacrée a l’apprentissage. 


En Ontario, tandis que les centres de formation 
professionnelle des adultes ont continué a fonctionner 
pendant l’année scolaire 1968-1969, les colleges 
d’arts appliqués et d’enseignement technique, dont 
une description détaillée parait dans l’introduction 
a la Section I, finiront par prendre la formation pro- 
fessionnelle sous leur entiére responsabilité. D’autres 
cours publics de méme niveau sont offerts par un 
Police College qui reléve du ministére du Procureur 
général ainsi que par un Fire College. La Forest 
Technical School, qui  dépend du ministére des 
Terres et Foréts, a annoncé sa fermeture apres 
décembre 1968. 


Le Manitoba a maintenant trois colleges com- 
munautaires qui, pendant la période visée par l’en- 
quéte, ont été classés comme suit: un institut d’en- 
seignement technique (et d’arts appliqués) et deux 
centres de formation professionnelle a Brandon et au 
Pas. L’institut technique offrait des cours du niveau 
des cours de métiers dans sa division industrielle. La 
Division des programmes spéciaux du ministere de 
l’Education dirigeait un certain nombre de centres de 
formation professionnelle ot se donnaient des cours 
de perfectionnement et d’anglais professionnel ainsi 
que quelques cours relatifs a des professions par- 
ticuliéres. 


En Saskatchewan, les divisions des métiers du 
Saskatchewan Technical Institute et de 1’ Institute of 
Applied Arts and Sciences ainsi que les trois centres 
provinciaux de formation professionnelle offrent des 
cours de formation professionnelle. Dans de nombreux 
centres de la province, on donnait des cours de per- 
fectionnement pour les adultes et dans de nombreux 
centres situés dans les réserves et dans d’autres 
endroits se donnaient des cours fondamentaux de 
lecture et d’écriture pour les Indiens et les Métis. 


De nombreuses écoles de l’Alberta dispensent 
une formation semblable; les deux instituts techni- 
ques, les colleges communautaires, les trois colleges 
d’agriculture et de formation professionnelle et les 
centres de formation professionnelle de 1’Alberta, 
dont certains sont situés dans ces établissements et 
d’autres sont indépendants, offrent une vaste gamme 


Petroleum Industry Training Centre offer special- 
ized training and occasionally a centre will be 
established for upgrading purposes. 


The province of British Columbia operates 
eight regional vocational schools to provide pre- 
employment, pre-apprenticeship and upgrading 
courses. Two other schools, the Vancouver 
Vocational Institute and the Vancouver School of 
Art, are administered by the Vancouver School 
Board. Training for the forestry service is con- 
ducted at a special school in suburban Surrey 
near New Westminster. 


The Yukon Vocational and Technical Training 
Centre, located at Whitehorse, offers upgrading and 
a variety of skill courses. 


There is no vocational school in the Northwest 
Territories, but classroom training is carried on in 
such places as, for example, the Craft Centre, 
Rankin Inlet. Residents are also sent outside the 
Territories to training centres in the south. The 
Churchill Vocational Centre, located at Fort 
Churchill, Manitoba, comes under the jurisdiction 
of the federal Department of Indian Affairs and 
Northern Development. This school is operated as 
a secondary school, and data pertaining to it are 
presented in the preceding section. 


Et 


de cours. Deux écoles d’aides-infirmieres et le 
Petroleum Industry Training Centre de Alberta 
offrent des cours de. spécialisation; de plus, on crée 
de temps a autre un centre de perfectionnement. 


La Colombie-Britannique compte huit écoles 
régionales de formation professionnelle ou se donnent 
des cours de préemploi, de perfectionnement ainsi que 
des cours préparatoires a l’apprentissage. La com- 
mission scolaire de Vancouver dirige deux autres 
écoles: le Vancouver Vocational Institute et la 
Vancouver School of Art. Une école spéciale de 
formation forestiére se trouve a Surrey, en banlieue 
de New Westminister. 


Le Vocational and Technical Training Centre du 
Yukon, situé a Whitehorse, offre des cours de per- 
fectionnement et une série de cours de spécialisation. 


Il n’existe pas d’école de formation profession- 
nelle dans les Territoires du Nord-Ouest, mais ]’écolage 
se fait dans des endroits comme le Craft Centre, a 
Rankin Inlet. On envoie également les habitants dans 
les centres de formation du sud, en dehors des Terri- 
toires. Le Churchill Vocational Centre, situé a Fort 
Churchill (Manitoba) est placé sous la juridiction du 
ministére fédéral des Affaires indiennes et du Nord 
canadien. Cet établissement est comparable a une 
école secondaire; la section précédente contient les 
données qui la concernent. 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968 - 69 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits a plein temps et de diplOmés selon le cours et le sexe, 1968 -69 


Successfully 

In training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 

Sept. 1, 1968 Sept. 1— Aug. 31 during period during period at end of period 

En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation a 

Course — Cours 1 sept. 1968 1 sept.—31 aofit d’éléves pendant diplémés pendant la fin de l’année 

l’année année 
] 
Male Male Male Male Male 
Total - Total Total - Total — Total _ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
a 
{ 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
Aircraft engine maintenance — Entretien des moteurs 

PC LC LOG for esic aes nsdn tee ncve SibvssaactPeenacecespcasost tte svaccouesoesvere _ = 19 19 19 19 16 16 - - 
Art (commercial) — Dessin publicitaire . = = 16 10 16 10 12 8 — - 
Barbering — Coiffure pour hommes ............c600000 - - 37 36 37 36 26 25 - = 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation = — 910 852 910 852 729 688 20 20 
Beauty culture — Soins de beauté ., - = 49 1 49 1 44 - - 
Bookkeeping — Tenue de livres — =. 131 123 131 123 116 110 = = 
Bosuns — Maftres d’équipage . ' _ = 11 iki 11 11 6 6 - — 
Bricklaying — Briquetage ...... % _ = 33 33 a8 33 26 26 — ~ 
Carpentry — Charpenterie... 5 _— - 117 a 117 117 81 81 — - 
Catering — Pourvoyeur .......... . - - 16 2 16 2 14 - = _ 
Clerical — Travail de bureau... _ _ 22 22 22 22 18 18 - = 
Clerk (hotel) — Commis d’hGtel. = — 21 10 21 10 18 9 - — 
Clerk (typing) — Commis dactylogr = - 70 43 70 43 57 36 - = 
Cooking=Cuilsime 3. csviiesecteseecess - - 16 15 16 15 13 iis _ - 
Deckhand — Matelot de pont ...... — = 62 62 62 62 52 52 - - 
Diesel mechanics — Mécanique diesel , — _ 66 66 66 66 62 62 — — 
Diesel marine mechanics — Mécanique desdiesels ma- 

DUM Sig se Steed cl Atv cbte decency beac desis tahe cack nace eaves veustsiaade tes _ - 37 37 37 37 26 26 _ - 
Drafting (architectural) — Dessin d’architecture _ — 29 29 29 29 22 22 = — 
Drafting (basic) — Dessin (éléments de base) . - = 80 80 80 80 67 67 — — 
Drafting (engineering) — Dessin (génie civil) _ _ 9 9 9 9 8 8 == 
Drafting (mechanical) — Dessin mécanique ....... 4 - — 5 5 5 5 5 5 — - 
Dressmaking — Confection de vétements féminins ...... — = 22 _ 22 — 20 — = - 
Electrical (basic) — Electricité (éléments de base).... - _ 166 166 166 166 Meh 151 - - 
Electronics (basic) — EBlectroniqye (éléments de base) - — 114 114 114 114 95 95 — 
Electronics(communications) — Electronique (commu- 

nications) eis — _ 21 21 21 Pil 16 16 — — 
Electronics (indu _ - 18 18 18 18 10 10 — — 
Electrotechnology (basic) — Electrotechnique (élé- 

TREMESHA CASE) SF, Feeteccaccessossreverncdatverctectecoeanseeawessearsossos - - 32 32 32 32 13 13 _ - 
Emergency duties certificate — Travaux d’urgence (cer- 

LUDICAD) UNS Eee COR. Fee e eG edie ree - = 221 ail ow 221 221 221 _ _ 
Engine repair — Réparation des moteurs — _ 25 2p 25 25 23 733 = — 
Fisheries (special course) — Péche (cours spécial) — — 34 32 34 32 34 32 - - 
Fishing masters and mates— Capitaine de péche et se- 

COMA Sh citcessseeesesetoekees cases sconagetedtouess sbecvnteaiaaeooesesssncutke = - 33 38 33 33 11 11 — - 
Fishing mate — Second sur un bateau de péche .......... = — 10 10 10 10 5 5 = — 
Fishing process and plant operators — Conditionne- 

ment du poisson et fonctionnement de l’usine ........ — — 43 42 43 42 36 35 = aad 
Gas and diesel mechanics — Mécanique des moteurs a 

SSSEMCEMEtICIESSL AeA Rs aecscsbe ree ee locccoate Mes - = 13 ak 13 13 IP) he — = 
Heavy duty equipment repair — Réparation du matériel 

MUI Gl BUS Ae re Seco ee ca techcs coos cuo tea telloas Seo sn ceaqetsbewcceustacisvessstle - - 53 53 53 53 45 45 - — 
Ileavy duty mechanics — epee du matériel lourd = — 17, 1% 17 17 16 16 = = 
Heavy equipment — Matériel lourd . ae 23 23 220 220 243 243 199 199 25, 25 
Machinist — Mécanicien-ajusteur .... rd — - 13 13 13 13 ali, iMG _ 
Marine cookery and stewarding — Cuisine et distribu- 

LOM GES WLVEES GMEMIGT «,:.51.: Aira stsaten-cheastetaracscansunssdene = —- 47 47 47 47 32 32 - - 
Marine electrical practice — Formation pratique en 

Glectricité marine .....,......cee 5 _ - 4 4 4 4 3 3 = - 
Marine engineering — Génie mari = — 345 345 345 345 320 320 _ — 
Meal analysis — Analyse de la farine de poisson F _ ~ 2 2 1 1 a = 
Mechanical engineering — Génie mécanique .............6 - - 42 42 42 42 29 29 - — 
Mechanics(motor vehicle repair) — Mécanique (répara- 

tion des véhicules automobiles) .......ccccccssssecsseceseseeses — - 100 100 100 100 78 78 = = 
Metal machinist — Usinage des métaux . - = 38 38 38 38 31 31 2 =2 
Millwright — Ajusteur-monteur .......... = - 52 52 52 52 47 47 — _ 
fotor vehicle repair — Réparation d 

TOU MUE'S ergs cusecract cs ctatitees Das uersesterr ccna naractaedt beksoccasaecabesceeh - = 32 32 32 ay 24 24 = - 
Motor vehicle repair (body) — 

automobiles débosselage = = 58 58 58 58 52 52 _ ~ 
Nautical science — Science nautique .. = - 106 106 106 106 58 58 = = 
Navigation — travelling school — Navire-école .... = - 61 61 61 61 42 42 = = 
Near water fishing gear — Engins de péche cdtiére.... — = 110 110 110 110 105 105 - - 
Near water fishing — P@che COtIEre oo... .eeeesteceeneeceeee — = 45 45 45 45 39 39 — — 
Nets and gear — Filets et engins de p ‘ a - - 424 424 424 424 411 411 — — 
Pipefitting — Tuyautage .........sssescecereseee . = - 10 10- 10 10 6 6 as —- 
PYBSfeMinE. == PVAMACEN, coc acasccteviorssconcs-teonetebecsrasees - = 6 6 6 6 5 5 - = 
Plumbing and heating — Plomberie et chauffage — — 107 107 107 107 97 97 - - 
POLLY, — POUCIION . eresnviccscctbenttedeerernerroctcecesepecesuseve Se = = 4 3 4 3 3 2 = - 
Printing — Imprimerie ........ — = 10 10 10 10 7 7 = = 
Radar observer endorsement ~ — Préposé au radar(certi- 

LG AIG) a gectrese cas raseacssuspneesatevevarspetendcoreraruvaiVenaercunsssrsenvesaveees = - 31 31 31 31 26 26 - 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


Successfully 


In training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 

Sept. 1, 1968 Sept. 1— Aug. 31 during period during period at end of period 

En formation Nouveaux éléves ee total a oe ue En fe rae 

1 sept. 1968 1 sept.—31 aott d’éléves pendant iplémés pendant | la fin de l’année 

Course — Cours année V’année 
+— aT 
Male Male Male Male Male 
-Total _ Total — Total — Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
=a 
Newfoundland— Concluded — Terre-Neuve— fin: 
Refrigeration mechanics — Mécanique des appareils 

de réfrigération — — 23 23 23 23 16 16 = = 
Sheet metal — Téleri — _ 8 8 8 8 6 6 = = 
Ship’s carpentry and joinery — Charpenterie et menui- 

SELECT MDORCIGC SHA tC AU Ne tee a oeee seen ere mn = — 5 5 5 5 4 4 = a 
Ship’s cookery — Cuisine 4 bord des bateaux pins — =— it 1 ih 1 if 1 = =e 
Ship’s steelworkers — Aciérie navale ...........cceeseeeeeeee — — 10 10 10 10 4 4 - - 
Shorthand and typing — Sténographie et dactylographie — _ 617 22 617 22 492 14 _ = 
Stationary engineering — Mécanique des machines 

PROS ooeee Ses cs seas lecate ct ecaseta pees ecses cet ceeeras erences ate coronene = - 53 53 ays) dS 35 35 _ — 
Steamfitting and pipefitting — Tuyautage (distribution 

CEXVAPCUTNED CURE) Ter eccereutsesctectccareerrsnetes en seescsuseessateees - - 7 7 7 a 6 6 - _ 
Steel shipbuilding — Constructionde navires en acier - = 65 65 65 65 65 65 = = 
Watchkeeping engineering — Formation au service de 

BTCC, cccscvcscevagscee tesa ceva sate ites oars son teeans oveenecvestreaee = - 32 32 32 32 27 Dil - = 
Weaving — Tissag - - 8 1 8 1 4 = = = 
Welding — Soudure ... - — ISB) 133 ile} 133 109 109 - - 
Welding (arc and gas) — Soudure (a l’arc et au chalu- 

MUG) evosceseeersere elalcode Sus dotal e oeavancal Vanes Son tee aR te Aa E ts Te = - 34 34 34 34 20 20 9 9 
Welding (pipe) — Soudure (tuyaux) . = = 20 20 20 20 i 7 10 10 
Wood carving — Sculpture sur bois.... - — 9 9 9 9 7 7 _ 
Wooden fishing craft — Bateau de pé _ — 6 6 6 6 6 6 = — 
Wood shipbuilding (basic and advanced) — Construc- 

tionde navires en bois (cours élémentaire et avancé) = — 23 2 23 23 16 16 — — 
Workshop practice — Travaux d’atelier vo... see — = 48 48 48 48 44 44 = = 

Tota eas recdccee cise Goines teeessteusnacsvustvon cuaueadsemevessasseoneuaneranrs 23 23 5,547 4, 745 5,570 4,768 4,621 3,975 64 64 

Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard: 
Art (commercial) — Dessin publicitaire ...................0. = = 12 8 12 8 a 8 - =_ 
Autobody repair — Débosselage .............. - - 15 15 305 15 14 14 — -_ 
Bar stewards — Barmen .... ee ok Ee - = 38 32 38 32 38 32 _ - 
Basic training for skill de — Formation de 

base en vue d’une spécialisation ............ccesecesececeense = — 764 610 764 610 tia 563 - - 
Beauty culture — Soins de beauté .... =— — 12 1 2) il aad 1 — - 
Boatbuilding — Construction navale - -— 14 14 14 14 5 i) = = 
Buick laying Briquea gel: eee. samme tcnii cee - - 11 ct 11 Wil 5 5 = - 
Business education (clerical) — Cours commercial 

(commis)... - _ 73 8 73 8 53 5 = - 
Business educ 

cial (sténographie) — — 25 2 25 2 16 — = = 
Carpentry — Charpenterie — — gl IBY) ig Ty 15 15 = = 
Cooking — Cuisine ......... ad =— 16 13 13 13 14 12 - _ 
Drafting — Dessin..... _ _ 13 13 NS, 13 ial 11 - — 
Electrical (wiring) — Installation de fils électriques - - 26 26 26 26 23 23 - - 
blectronics —Walecpnroniguenedeer.scesccverceenteceeteaets — - 28 28 28 28 20 20 _ — 
TINS E Mater — oC COMM ies nras, cee eeseater eee eter ne eee = = Ss 5 bs 5 5 5 — = 
Food processing (orientation) — Conditionnement des 

aliments (OMEN ALLOM)s-eram severance reseretmeeten aera = — 58 35 58 30. 58 23 - - 
Heating and ventilation — Chauffage et ventilation.... = — 12 12 i 2 6 6 _ - 
Heavy duty mechanics:— Mécanique du matériel lourd — — 12 12 12 12) 12 12 — — 
Industrial mechanics — Mécanique industrielle _ =— 16 16 16 16 Wil hah — = 
Master (fishing) — Capitaine bateau de péche .. — _ 6 6 6 6 6 6 - = 
Master (home trade) — Capitaine de caboteur.............. - — 8 8 8 8 8 8 — - 
Motor vehicle repair — Réparation de véhicules auto- 

PIN OD LCS vesteucnetcteesrares SpRCRRCHECEROGC ncEApoadaca arog coSuecbenr tacos = - 17 1 1 ie 15 15 - _ 
Oil burner mechanic — Mécanique des braleurs 4 l’huile — _ 40 40 40 40 38 38 _ _ 
TARY colonials VeRCh aa OYE ce onncatrobeeh ce tocceceverrncreannetvereee — — 25 25 25 25 23 23 — - 
Retr geration — Retmeeration ws s ee ne = - 10 10 10 10 10 10 = = 
Second mate (home trade) — Lieutenant (cabotage).... - — 22 22 me ae 22 22 — - 
seamanship (general) — Formation navale générale... —- — 64 64 64 64 64 64 - — 
Small appliance repair — Réparation des petits appa~ 

RellssmOnalg ers tee. eves eee es, —_ — 12 ie te 2 10 10 — _ 
Temporary master — Capitaine temporaire .. — — 20 20 20 20 20 20 _ — 
Tobacco sorting — Triage du tabac .....cccceceeescsveceeeseaceee = - 47 47 47 47 47 47 — = 
Tuna boat operator — Fonctionnement d’un thonier.... _ - 21 Pil al 21 21 21 = - 
WalitheSsy iS CrveuSer....1c.5,0+ctiteriameunmerstteeet encores = = 13. - 13 = 12 _- _ _ 
Weidime7—\SoOudure: oe...shyey corel turner erereee eae = — 22 22 22 22 19 19 _ - 

TR OG csctteetess eesseetes cited dno eer ne ee aad = 1, 494 1,192 1,494 1,192 1, 354 1,074 ia a 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éleves inscrits 4 plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


SE 
Successfully 
In training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1—Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation 4 
1 sept. 1968 1 sept.—31 aofit d’éléves pendant diplémés pendant | la fin de l’année 
Course — Cours l’année Vannée 
Male Male Male Male Male 
Total = Total = Total _ Total = Total = 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
=, a 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
Art (commercial) — Dessin publicitaire |... = = 33 it 33 12 29 10 _- - 
Artificial insemination — Insémination artificielle .... 1 1 _ _ 1 1 1 1 — = 
Baking (commercial) — Boulangerie (commerciale) .... il - 21 12 22 12 18 8 = = 
Barbering — Coiffure pour hommes 4 4 33 31 37 35 25 P33} - = 
Basic training for skill development 

base en vue d’une spécialisation ..0.....000 ee | 426 367 3, 200 2,719 3,626 3, 086 1,168 993 1,149 944 
Beauty culture (yr. 1) — Soins de beauté (1ére année) _ - 61 1 61 1 50 1 _ _ 
Beauty culture (special—38 weeks) — Soins de beauté 

(Cours) Spécial—sSrsemaines) W.....2.2..2cteteicssss---seteee = - 56 - 56 _ 44 — - - 
Boat building — Construction navale eee 9 9 24 24 33 33 16 16 _ > 
Bookkeeping (yr. 1) — Tenue de livres (1ére ‘année) . - — 80 48 80 48 66 39 = — 
Bookkeeping (yr. 2) — Tenue de livres (2e année) ..... 20 4 2 = 22 4 17 3 — =% 
Brick and tile (yr. 1) — Brique et carrelage (lére 

année) ... aa = 26 26 26 26 22 22 - - 
Bricklaying — Briquetage = = 31 31 31 31 23 23 - - 
Building maintenance — Entretien des batiments........ 6) 5 51 yh 56 56 38 38 - - 
Business education — Formation commerciale ............ = = 61 10 61 10 53 8 = = 
Business education (stenography) — Formation com- 

merciale (sténographie) 13 _ 35 — 48 — 42 
Carpentry (pre-employment) — Charpenterie. (pré-emploi) 15 15 41 41 56 56 20 20 30 30 
Carpentry (20 weeks) — Charpenterie (20 semaines)... a — 28 28 28 28 25 25 _ - 
Carpentry (yr. 1) — Charpenterie (lére année) H — — 104 104 104 104 87 87 -- - 
Carpentry (yr. 2) — Charpenterie (2e année) ...... PS. 41 41 31 31 he 72 67 67 - = 
Commercial — Cours commercial .. .2.............00-:00805 = = 42 9 42 9 23 6 - = 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerciale) . 35 30 Wn) 84 148 114 93 69 8 7 
Cooking (commercial—yr. 1) — Cuisine (commerciale 

ET STANUICE) eet. Meee et aot he ciccs Arete _ - 30 27 30 Di 25 23 - = 
Cooking (commercial—yr. 2) — Cuisine (commerciale 

2e année) <4 7 - _ 7 7 7 if - — 
Dairy herd operation — Exploitation de Roueeaus 

EVES Smcrertssbanores se eebipeee tbe e oi Rene cee Ree recat: Sena = = 5 5 5 “) 5 5 = = 
Diesel engine — Moteurs diesels ..... = = 132 132 132 132 129 129 — - 
Drafting (yr. 1) — Dessin (lére année). oe ~ = 44 37 44 37 35 30 _— = 
Drafting (yr: 2) — Dessin (2e année)’ ....8 8.0 20 16 - - 20 16 18 15 — = 
Drafting (architectural—yr. 1) — Dessin d’ architecture 

(Peretannee heen 2x eet ebire they oten Bh tal Me nr aie 8 > 28 26 78 76 106 102 84 80 — - 
Drafting (architectural—yr. 2) — Dessin d’architecture 

(2e année) 27 27 12 12 39 39 37 37 =- - 
Drafting (mechanical q 40 39 58 56 98 95 82 80 — _ 
Drafting (mechanical — yr. 1) — Dessin mécanique 

(leretanne ce) Geen te As eet ie nt. ee = — 51 49 bal 49 46 44 - = 
Drafting (mechanical — yr. 2) — Dessin mécanique 

(COBEN EVETSTC leant hare BE ic eR a SE Mie 17 17 8 8 25 25 22 22 _ - 
Dressmaking — Confection de vétements féminins ..... 4 _ - - 4 = 4 - - _ 
Dryeleaning — Nettoyage & SOC i ..i..c.ccccccceessescsscetsetseses ss 3 1 3 2 6 3 3) 2 =_ = 
Electrical appliance repair and servicing — Entretien 

et réparation des appareils électriques .................... 3 3 65 65 68 68 50 50 = - 
Electrician (construction — 20 weeks) — Electricienen 

batiment (20'S emaine sym, rie ise. eee eee eiscns cece - - 38 38 38 38 37 37 _ - 
Electrician (construction—yr. 1) — Electricien en 

batiment*(Lere-année) Sie ee) eR Po eae: = = 718 78 78 78 ie 715 ~ - 
Electrician (construction—yr. 2) — Electricien en 

batiment (Qevannee) 2.0. wet ssccct ete cestereeteoee 33 33 10 10 43 43 40 40 _ ~ 
Electrician (yr. 1) — Flectricien (1ére année) — _ 33 33 33 33 31 31 a = 
Electrician (yr. 2) — Electricien (2e année) ...... 13} 13 - 13 13 13 13 - = 
Electronics (yr. 1) — Electronique (1ére année) 12 12 252 251 264 263 213 212 = _ 
Electronics (yr. 2) — Electronique (2e année) . 37 36 20 20 57 56 53 52 — = 
Fishing (sport) — Péche sportive .....0...0.ccccsceseereereees — - 47 47 47 47 28 28 _ — 
Florist shop operation — Exploitation de boutique de 

US idee Pp Yeon, oR RRSP te PSAP A oes OO TEER eS oe = - 13 tt 13 % 12 i} — _ 
Furniture making and repairs — Fabrication et répara- 

HOT CeSHMOUD IES sem ae ak meinen neta ee meee: Joa a - - 21 21 21 21 2) 12 ~ 
Furniture finishing — Finissage des meubles = = 32 32 32 32 21 21 — — 
Heavy duty equipment operators — Conducteurs de 

Maventel TOUTQ tee cette ee ee ee ee ee = - 68 68 68 68 61 61 _ = 
Heavy duty equipment repair (yr. 1) — Réparation du 

matériel lourd (Here Annee) ......c.cccc.--cecesceocceesssseeaeee = - 68 68 68 68 56 56 _ - 
Heavy duty equipment repair (yr. 2) — Réparation du 

matériel lourd (2e année) 27 27 12 12 39 39 3M 37 _ — 
Homemakers — Arts ménagers 4 = 32 = 39 - 25 - _ = 
Industrial electricity (yr. 1) — Installations électriques 

industnielles((lére annee) eo _ _ 27 27 27 27 25 25 _ — 
Industrial electricity (yr.2) — Installations électriques 

indus trielles: (Ze Anne) ye si. ee ccst eee eniesepavatactee> = - 16 16 16 16 16 16 = = 
Keypunch — Perforation des cartes .. 5 iL 93 10 98 11 88 10 — = 
Machinist (yr. 1) — Mécanacien-ajusteur (lére année) _ — 86 86 86 86 72 72 — = 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits a plein temps et de diplémés selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


Or 


Successfully 


In training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1—Aug. 31 during period during period at end of period 
ap ee wourea is Nombre total Nombre de En formation a 
> sept. sept.—3l aout | d’éléves pendant | diplémés pendant | la fin de l’année 
Oe ent l’année l’année 
ad —- 
Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
ee 
Nova Scotia —Concluded — Nouvelle-Ecosse —fin: 
Machinist (yr. 2) — Mécanicien-ajusteur (2e année) .... 43 43 10 10 53 53 51 5a — - 
Machine shop (yr. 1) — Mécanique d’ajustage (lére 
Es D0C=1-\) ian ieee he eer epee rots ae CRCEE EP tincoLecrr MRC oD Acs _ — 18 18 18 18 15 15 - - 
Machine tool operation — Conduite des machines-outils alps 1l 44 44 Bis, (ots) 38 38 - - 
Machine woodworking — Travail de bois sur machines _— 38 38 38 38 31 31 - - 
Marine diesel — Diesel maritime - — 14 14 14 14 14 14 - - 
Marine engineering — Mécanique maritime . 168 168 106 106 274 274 68 68 155 155 
Marine navigation — Navigation maritime ..... 122 122 170 170 292 292 202 202 59 59 
Meat cutting (yr. 1)—Coupe de la viande (lére 1 1 58 58 59 a9 47 47 6 6 
Mechanics (general—yr. 1) — Mécanique (cours géné- 
tal) (ere année) Sieh ini dee cicacer ates ee ee - - 19 19 19 19 14 14 _ = 
Mechanics (industrial —yr. 1) Mécanique industrielle 
GlleneRrATNG eis. otereny ae eeeene ese eee a nn oe - — 4 4 4 4 3 3 — _ 
Merchandising (yr. 1)— Commerce de détail (1ére année) _ - 111 61 lil 61 88 49 - — 
Merchandising (yr. 2)— Commerce de détail (2e année) = — i i 7 1 7 1 - = 
Motor vehicle repair (body—yr. 1) — Réparation de 
véhicules automobiles (débosselage — 1ére année) 21 21 106 106 127 127 103 103 _ = 
Motor vehicle repair (mechanical—yr. 1)—Réparation 
de véhicules automobiles (mécanique — lére année) — = 180 180 180 180 149 149 _ - 
Motor vehicle repair (mechanical —yr. 2)—Réparation 
de véhicules automobiles (mécanique —2e année).... 52 52 40 40 92 92 81 81 - 
INAVIGAtHON™.. cisccssessssteteesscesassstesurctacecesnuccens osetepiccsccnoncecraiets = - 110 110 110 110 96 96 - - 
Nets and gear — Filet et engins de P@Che ........ceseeeeeeee - _ 427 427 427 427 376 376 - - 
Oilburner installation and service — Bruleurs 4 l’huile 
(installation et service) .... id il 52 52 63 63 47 47 _ = 
Painting — Peinture ............ 1 1 34 34 35 35 24 24 = - 
Photography — Photographie - — 9 9 9 9 9 9 - - 
Plumbing (20 weeks) — Plomberie (20 semaines) .. — — 15 15 15 15 15 15 = = 
Plumbing (yr. 1) — Plomberie (lere année) ............ oa — _ 76 76 76 76 62 62 - — 
Plumbing (yr. 2) — Plomberie (2e année) ...........csce0sees 35 oo 12 12 47 47 45 45 - = 
Printing machine operator — Opérateur de presse 4 
AMPPUMON™ .. cccasasevancdasees secon desdyssteattenssenssceyceeteetcssessansbacarane 4 4 6 5 10 9 3 2 3 3 
Refrigeration (20 weeks) —Réfrigération (20 semaines) = _ 26 26 26 26 21 21 — — 
Refrigeration (yr. 1) — Réfrigération (1ére année) - - 12 12 12 12 10 10 - - 
Service station attendant — Pompiste .0............cceeeeeeeee 1 1 _ — 1 1 1 1 _ - 
Service station attendant (yr. 1) — Pompiste (lére 
année) - — Pat 27 Pari 27 18 18 9 9 
Sewing — Couture — _ i _ iL — 4 - _ - 
Sheet metal (20 weeks) — TG6lerie (20 semaines) ... = — By 15 a5 15 14 14 —_ - 
Sheet metal (yr. 1) — Télerie (1ére année) ............ _ _ 30 30 30 30 Zi, 27 — - 
Sheet metal (yr. 2) — Tdlerie (2e année) ., ae 10 0 — — 10 10 10 10 _ — 
Sheet metal (construction) — Tdlerie (construction).... 4 4 56 56 60 60 36 36 - = 
Sign writing — Lettrage @’affiches ...cccccececeeseccsdsavesaseents 5 5 27 22 32 27 17 14 a — 
Small gasoline engines (yr. 1) — Petits moteurs a 
essence’ Cleresannee)i mete teee sca teo tere actrene caer 5 5 44 44 49 49 37 Sy - - 
Small gasoline engines (yr. 2) — Petits moteurs a 
ESSENCE (26 ANMGE) Nie. estes eee isesaexe eee ea retnases ee ee - _ 1 1 1 1 - - 1 a 
Small diesel and gasoline engines — Petits moteurs 
diesels ‘etlaveSSence) x2... .cesetieccvessaescceastsereinsennierameee = _ 59 59 59 59 55 55 - = 
Soil fertility management — Gestion de la fertilité 
GSS SOLS |, iS celotonsesttete heat teesccassas deat eassncoons aioe - = ita 11 11 11 11 11 _ — 
Steamfitting —pipefitting — Tuyautage (distribution 
GE VADEUT Cb AUELE) oe sisokcscktes Seta: cecsccccens seed seacneraesteseeeiee 7 7 26 26 33 33 20 20 - - 
Steamfitting (yr. 1) — Tuyautage (distribution de va- 
pPeurelereannGe) Baek: ccscccuncteses sasessesese satereesovneede aeeeees 12 12 — _ 12 12 12 12 _ _ 
Stenography (38 weeks) — Sténographie (38 semaines) — _ 178 _ 178 = 153 _- = 
Stenography (yr. 1) — Sténographie (lére année) - _ 92 3 92 3 86 (34 - - 
Stenography (yr. 2) — Sténographie (2e année) ...... 95 3 12 — 107 = 100 a — - 
Swine herd operation — Exploitation de troupeaux 
DOMGINS Sie schiswepescrek Le sed nes pene sateen eae orees eeetee - - 7 7 7 ri 7 7 = - 
Tile setting — Carrelage 5 5 65) 35 40 40 26 26 - ~ 
Upholstering — Rembourrage 2 2 63 63 65 65 45 45 — = 
Waiter/waitress (5 weeks) — 
Gable l(S/SOMAIN CSI Avcviiscccsssctesciasesasicentanemeovess ssncvensereure 3 - = 76 37 76 ot 58 24 = _ 
Watch repair (yr. 1) — Réparation de montres (lére 
ANNE)! Az sasieeecscssttanten aoa touee tees ada era erpusawan totes ies 3 3 5 4 8 u 4 3 = a 
Watch repair (yr. 2) — Réparation de montres (2e an- 
née) “4 3 io 5 5 8 8 6 6 2 2 
Welding (yr. né 59 59 436 436 495 495 369 369 = = 
Welding (yr. 2) — Soudure (2e anes) e. 28 28 — — 28 28 24 24 = =- 
Welding (gas) — Soudure (gaZ) ........ fan o a ae - _ hy ak 37: 37 29 29 _ = 
Welding (high pressure pipe) — Soudure (tuyaux haute 
pealiont: Sasa dare ta scot s ew ona RAR nica coats ieee sot niece Tey saceaes - _ 82 82 82 82 59 59 — - 
Welding (MIG and TIG) — Soudure (MIG et TIG) .......... _ _ 28 28 28 28 14 14 — - 
Woodlot harvesting — Récolte de boiséS ......cceeeeeeeeee = — iN 13 13 13 13 13 = — 
ROCAL tr. visscecsacecincssuccertesvaosce-caveeeontedaneatanuraimaceeneanctdscressie 1,561 1,350 8,581 7,243 | 10,142 8,593 6, 265 5,241 1, 422 1, 216 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968 - 79 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — 


Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


a ee ee 


In training 
Sept. 1, 1968 


New enrolments 
Sept. 1—Aug. 31 


Total enrolment 
during period 


Successfully 
completed course 
during period 


Still in training 
at end of period 


En formation Nouveaux éléves Nombre total di euas ie ‘ En formation 
Cone icons 1 sept. 1968 1 sept. —31 aoiit ee aD Neree do oe la fin de l’année 
| Male Male Male Male Male 
Total - Total - Total _ Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
i= i + a 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
Aerieuleuner "A eronomies,:.:1..ieneefesectsacisgee deesissectavseedh — =- 96 96 96 96 88 88 _ - 
oie sesees ERE alt a - - re 1 D) 1 D) 1 = a: 
- re pour hommes - = 
Basic training for skill development — Formation de ‘ bid a oe eo - B 
base en vue d’une spécialisation Read 456 416 1,415 1,224 1, 871 1, 640 1,258 118 464 390 
Beauty culture — Soins de beauté ........ 15 1 110 1 125 2 89 2 27 _ 
Blueprint reading — Lecture des bleus - — 20 20 20 20 19 19 — _ 
Bricklaying — Briquetage ........... - _ 87 87 87 87 67 67 _ — 
Business education — Formation comm - - 46 8 46 8 43 8 — _ 
Cabinet making — Ebénisterie 0... - - 45 45 45 45 36 36 ~ — 
Carpentry — Charpenterie ....... — _ 244 244 244 244 170 170 47 47 
Cashier — Caissier - =_ 72 = 72 - 61 
Cement finishing — Finissage du ciment Be orccach - — 12 12 12 12 12 12 — — 
Cleaner training — Formation des nettoyeurs . - - 19 19 19 19 19 19 — 
Clerk typist — Commis dactylographe oe — - 141 22 141 22 107 16 — — 
Commercial (special) — Cours commercial (spécial).... Vy — 135 7 152 al 108 6 16 = 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerce) .............. 9 6 35 31 44 37 17 15 16 14 
Data processing and key punch operator — Exploita- 
tion des données et perforation 2 2 1 - 3 2 2 2 - _ 
Diesel engines — Moteurs diesels = — 20 20 20 20 18 18 — _ 
Drafting — Dessin x ne 10 10 16 15 26 25 21 20 — _ 
Dressmaking — Confection de vétements féminins .... 16 16 a 13 _— — - 
le Gtni cal@ Mle ctriGikens. Me see. Gosek a onc. sntexsaete = = 133 133 133 133 122 122 _ — 
Electronic servicing —Service des installations élec- 
troniques _ — 40 40 40 40 29 29 - = 
Electric motor repair — Répar 
ERUGQUES) Westlaw Rivod shincedeeccevstttnetoe ree venueesnde esarnasacnesssault = - 10 10 10 10 5 - 
Farm management — Gestion agricole _ = 136 136 136 136 136 136 = - 
Fishing gear — Matériel de péche = — 11 11 11 11 11 11 = = 
Fishing (inshore and offshore) — Péche (cOtiére et 
AUCUNTSS) LABS i acs acc awssszecsaxtebwacseweznceisee = _ Ped 27 oT 27 26 26 - - 
Forest ranger — Garde forestier ........... 2, 52 108 108 160 160 50 50 Val 71 
Forest products — Produits forestiers .... r - = 15 15 bye 15 15 15 - - 
Gasoline engines (fish boats) — Moteurs a ssence 
(DALEAMXSGE IMECHE) 5 ca, ccc shscnsssesuas vanes teeseespaseveayccteercenses — _ 13 13 13 13 13 13 _ = 
Heavy duty equipment — Matériels lourd ............. 9 9 36 36 45 45 44 44 — _ 
Heavy duty repair —-. Réparation du matériel lourd —- - 28 28 28 28 26 26 — - 
Home economics — Economie domestique - = 74 - 74 - 58 - - - 
Homemaking — Arts ménagers — = 14 — 14 _ 14 — - — 
Horticultures meseediuR piece teeters wh - - 97 97 97 97 97 97 _ = 
Instructor training — Formation des instructeurs ........ _ — 16 16 16 16 16 16 — _ 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire .... = - 8 8 8 8 8 = 6 6 
Machine shop — Mécanique d’ajustage - — 25 25 25 25 23 28 - = 
Mechanics = Mécanique’ 1.744 Ree. ccccseccses ep aennecec-costts - _ 15 U5 15 15 15 15 — ~ 
Mechanical (motor vehicle) — Mécanique automobile - _ 209 209 209 209 152 152 — — 
Mechanic (auto body) — Mécanique (débosselage) ...... - - bef 5G 57 oF 38 38 — _ 
Mechanic (industria])— Mécanique industrielle .......... = _ hil 31 aL 31 22 22 - — 
Nautical science — Science nautique ............ - _ 12 12 ile} 12 12 12 _ = 
INA VilwaOnnees 5. .uch Cee Baas codes tase seseens=s - = 11 ad 11 11 8 8 — = 
Nursing assistant — Infirmiére auxiliaire 74 4 147 5 221 9 12 4 113 5 
Oil burner service — Service des brileurs al’ - — 11 11 il ip 4 4 = = 
Painting and decorating — Peinture et décoration ....... _ — U5: ib) i) 15 12 12 — - 
Pipe fitting — Tuyautage .... aa — — i) 11 11 11 “if 7 — - 
Plumbing — Plomberie - = 70 70 70 70 59 59 - - 
Potato production — Production de pommes de terre.... - = 22 22 22 22 22 22 - — 
POterye=-MAOVCTICY s.Sapmesssencecsn-borvs Rethtdeeaseonlsuan ious snce cogs vance 1 1 — = 1 1 1 1 — = 
Power saw operator — Opérateur de scie mécanique.... _ _ 591 ayy 591 591 584 584 — _ 
Preventive maintenance — Entretien préventif = - 68 68 68 68 68 68 _ — 
Refrigeration — Réfrigération ......... — — 29 29 29 29 25 25 Be = 
Salesmanship — Vente (techniques) _ _ 12 12 12 12 10 10 — = 
Sheet metal — Tolerie - _ 22 22 22 22 16 16 = = 
Skidder operator — Opérateur de machine a débarder - - 179 179 179 179 178 178 = = 
Small engine repair — Réparation de petit moteurs .... - _ 27 Pa 27 27 23 ae - _ 
Stationary engineer — Machines fixes _ - 65 65 65 65 56 56 _ — 
Stenography — Sténographie .. - — 87 — 87 — 64 = = =~ 
Supervision — Surveillance - — 58 58 58 58 58 58 _ = 
Swine breeding — Elevage des pores Ce ere - - 36 36 36 36 36 36 _ _ 
Teacher training — Formation des enseignants — — 12 12 2 12 12 12 = = 
Teaching of handicraft — Enseignement de 
SAMA rem... Ber caae Hh zaotns eet eee Sues ae - = st = ~ = a = = = 
_ ation des serveuses . ee = = = = ao = 
eet ee eta Ss Seachimgetbnshvessgecepessouscce sas wih 11 176 176 187 187 165 165 - = 
Woodlot (management) — Gestion des boisés 95 95 95 95 95 95 — _ 
Woodworking (machine) — Travail du bois sur machine - — 66 66 66 66 60 60 _ = 
SULA N eee rere ae este he aecntoee che ears ndewahis cesrcencssbicsedspeesr® 656 512 5,570 4,507 6, 226 5,019 4, 808 4,011 763 536 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968 -69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits a plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968 -69 — suite 


Successfully es —_ 
In training New enrolments Total enrolments completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1— Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation 4 
1 sept. 1968 1 sept. — 31 aoit d’éléves pendant dipl6més pendant la fin de l’année 
Course — Cours l’année année 
ae i = -— 
Male Male Male Male Male 
Total _ Total — Total — Total — Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
+ 
Ontario: 
Accounting (commercial) — Comptabilité (commerciale) 304 208 805 507 1,109 (iy 442 293 374 228 
Advertisin eb UDI GI CG% .eccteseass-+--covarsessesuancsstercesinecs 13 12 25 25 38 3mm 15 5) 13 13 
Aircraft bench and structural assembly — Usinage et 

montage de cellules G’aéronefS ..........scccesssceceeseseeee = _ 381 381 381 381 99 599 274 274 
Aircraft maintenance technician — Technicien en 

@ntretien GeS<AGTONeTS....s..cardcacsecassersctersstsvcseecneccontee _ _ 25 25 25 25 _ - 24 24 
Appliance servicing (vending) — Service des distri- 

buteurs automatiques .... 50 50 131 ite! 181 181 96 96 56 56 
Art and signwriting — Des: et lettrage d’affiches... 90 a 126 102 216 179 101 84 78 62 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation ........c.c:cccccecessesceees 8,240 5,965 | 43,015 | 29,719 | 51,255 | 35,684 | 31,537 | 21,852 7,228 4,848 
Birch bark canoe building — Construction de canots 

EN ECOrCE Ae DOUEAU ......sc.ccececesecccessserescses 4 4 = -- 4 4 4 4 — _ 
Blueprint reading — Lecture des bleus .. 6 6 88 88 94 94 69 69 - - 
Building custodian (certified) — Gardien d’immeubles 

KGOTEUETC AD) A a rcsaccdvacesescounzelstetaubanasusis apeecndvarsendenaseorartes 10 10 184 184 194 194 104 104 32 ae 
Building repair — Réparation d’immeubles . & = - i 1 1 1 i 1 — _ 
Business machines — Machines de bureau .........ccse00 - - 26 2 26 2 7 1 10 1 
Business machines and bookkeeping — Machines de 

Hureau eb tenueides LVreS 2-4. ...-.:..ccacetersesessseesssesetre 43 27 174 104 217 131 100 60 61 38 
Business practice — Pratique commerciale ........0...... = - 52 27 ‘Oz 27 47 23 -_ — 
Butcher and meat cutters — Boucherie et coupe de la 

MIAN COs sic snavoaaessctscodcthdaccedeuetssaatevrdascuipacntpatentevessapiascarenner 94 94 229 229 323 323 217 217 49 49 

= - 112 112 112 112 92 92 2 2 

25 25 69 69 94 94 67 67 5 5 
Chef training — Formation de chef-cu 14 ite! 34 23 48 36 38 PAG — - 
Clerk typist — Commis dactylographe 199 _ 715 16 914 16 420 5 ian) ~ 
Commercial clerical — Cours commercial (commis)... 1,025 212 2,829 657 3,854 869 1,735 407 Tee 128 
Commercial stenographic — Cours commercial (sté- 

TIOLTA NLS’ ceccscgvacte toessansvuasesamtene. sanessucatiserbees ccicucostcesee 562 18 1,200 27 1,762 45 648 18 519 9 
Commercial vehicle — Véhicules utilitaires............... 4 4 194 194 198 198 160 160 30 30 
Computer programming — Programmation (ordinateur) 31 31 143 133 174 164 33 33 96 89 
Construction labourer — Ouvrier de la construction ... if 1 122 122 123 123 70 70 - - 
Dairy manufacturing — Fabrication des produits lai- 

VLOLS; Gastestavacsscscccvadtcrenssvolerevseiateresesveuces ghee esentasateteeaee = ~ 23 23 23 23 23 23 _ — 
Data processing and key punch — Exploitation des 

données et perforation de Cart€S ooo. .eceeceseceeseeseeeee 34 23 266 22 300 45 151. 26 74 3 
Dining room service — Service dans une salle 4 

8 6 58 10 66 16 49 14 - - 
190 182 240 234 430 416 217 207 84 84 
Dressmaking and alterations — Confection de véte- 

ments féminins et retouChes ..........cccseseceeeee Reeaee 29 _ 134 - 163 - 125 = 11 - 
Dry wall taping — Montage de cloisons séche - - 27 27 27 at 20 20 - _ 
Electric motor repair — Réparation des moteurs élec- 

UD GW SS erases sae esenstayetaee sarees cect cent ant csrasavetnsesareacerereescsnat ate 11 11 10 10 21 21 13 13 = = 
Farming (business of) — Exploitation agricole .......... — -— 570 569 570 569 439 438 98 98 
Fire department administration — Administration du 

SepviGeides unCendLes janet eee tc eateeea ns eee ee — - 84 84 84 84 84 84 - - 
Fire fighting and prevention — Luttecontre les incen- 

dies et prévention des incendies - — 425 425 425 425 425 425 - - 
Food service — Service alimentaire = _ 36 14 36 14 25 8 =- - 
Furniture mfg. (upholstered and repair) — F 

de meubles (rembourrage et réparation) ............ 97 95 115 18} 212 208 105 101 54 54 
Furniture (refinishing and repair) — Refinissage et 

FEDATAUONEC IMU DIGS) ae tee tt attn esate tena terre 12 12 25 25 37 37 21 il 10 10 
Heavy construction — Construction lourde ............ = = 52 52 52 Da 50 50 _ _ 
Heavy duty mechanic — Mécanique du matériel lourd 29 29 94 94 123 123 82 82 14 14 
Heavy equipment operator — Conducteur de matériel 

lourd 78 718 500 500 578 578 365 365 116 116 
Horticulture = = 4 4 4 4 4 4 = as 
Home makers — 4 = 61 = 65 = 56 = a ae 
Hotel and hospital services — Hotellerie et services 

DOSDILALCTS: 2: creer ctccuen tee ence te ee eee _ - 18 - 18 - ii = - - 
Hospital food supervisors — Surveillants de ]’alimen- 

lationidanssles Homitauxmee sre ee eee = = 12 - 12 = 11 = = = 
Industrial hydraulics — Hydraulique industrielle........ _ _ 16 16 16 16 12 12 _ - 
Industrial paint Spraying and metal finishing — Appli- 

cation de peinture au pistolet et finissage des pro- 

duits métallique dans l’industrie o.oo... ccccccccececesecone - _ 6 6 6 6 = — 6 6 
Instrumentation — Instruments scientifiques - _ 103 103 103 103 72 72 19 19 
Interior decorating — Décoration intérieure ..... _ _ 6 2» 6 2 4 1 2 1 
Inventory control — Contréle des inventaires.............. 23 23 59 59 82 82 48 48 17 17 
Joumalism (advertising and promotion) — Journalisme 

(publicitéret promotion) .1-s eee - — 1 1 1 1 1 tt - - 


=e 


TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits a plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


Course — Cours 


Ontario —Concluded — fin: 


Journalism (news writing) — Journalisme (rédaction 

Ges nouvelles). cmc seen heck ME cereals 
Lathe operator — Opérateur de tour .... 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 
Manhole constructor — Constructeur 

CAG SOU aah: Set ch ce beccautes sce MbangeeMeteSys Coa tat eaPR seat o cae toe BBG 
Marine engineering — Mécanique maritime.... 
Marine navigator — Navigation maritime .. 
Merchandising — Commerce 
Metal fabrication — Fabrication de produits métalli- 

LOR ERSASe 5 SeyePecn genset ono ceer ar eer ot AeeCES CEREPRCCE cent RSPR ete 
Nurse’s aide and orderly — Infirmiers et infirmiéres 

DK LETC Spy Sate awe vac sdessev tadtecne gee nese R REISS gute seansodle 
Oil burner servicing — Service des briileurs 4 |’huile 
Optical lens making — Fabrication de lentilles .......... 
Pattern design — Dessin de patrons .o..ieececececsseceeseeees 
Pipelaying (underground facilities) — Pose de tuyaux 

anstalilatonsusouterraines)) cB. <i’. .cessvssdlsat cen caeeeedeeneee 
Police and custodial guards — Police et service de 

SCC UTE Oo cctccnceacavelitie vas anass as tov dodies ves atnavab ces ansssacseatuady 
Power sewing — Couture 4 la machine... 
Printing (offset) — Imprimerie (décalage) oats 
Quality control — Contréle de la qualité ........ ee 
Radio and television servicing — Service des radios 

UIUC CUE Sue tema anes ei une ar pereneeiviatee bccnseawcndetacit 


Secretary (medical) — Secrétariat médical.... 
Selling (direct and creative) — Vente(vente directe et 

techniques de vente) 
Service station attendant — Pompiste ... 
Sheet: metal — TOleriesic............ccieee. oe 
Small engines — PetitS MOteuUrs ...........ccccecccesccssseeeesseese 
Supermarket checker — Vérificateur dans un super- 

WP UC HIS GR. Ire Sa wes Re cacse aaa eet teat icc wcseyenens 
Varityping — Varitypie . 
Welding — Soudure............ ane 
Woodworking S Menus erie\,.c.pieiisesanedacsacesseenscasesouenra 


Manitoba: 


Accounting — Comptabilité 
Agricultural sales — Vente des produits a 
Appliance repair — Réparation d’appareils ménagers 
Art (commercial) — Dessin (publicitaire) 
Auto body repair — Débosselage 
Automotive and implements partsmen — Préposés aux 
piéces d’automobiles et d’appareils ...........cccceseeeeees 
Automotive mechanics — Mécanique automobile 
Baking? Boulan serie n a. we eavecass. 
Barbering — Coiffure pour hommes 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue d’une spéCialisation oo... ee eeceseeeeeseeee 
Building materials — Matériaux de construction a 
Carperitty ="Charpenterie:....ce. eesti. (c.necdoct rsotossavess ovdees 
Clerical, bookkeeping and office machines — Machines 
a calculer et autres machines de bureau .................. 
Clerk typist — Commis dactylographe ... Ben 
Commercial— ‘Cours COMMEICIAl iio iiesecssestessscecasenseies 
Cooking (general and commercial) — Cuisine (générale 
SUSCOMMENCIGIS) ¢ Le. OS AACS ae tee tannwarsvedsntns 
Diesel mechanics — Mécanique des moteurs diesels 
Drattiner=IDESsin pre or teuews vee cascpvovtarstvdkveenepevese sep eeoiass 
Electrical (general and construction) — Blectricité 
(cours général et construction) .. 
Electronics — Electronique ...... 
Farm management — Gestion ag 
Farm mechanics — Mécanique agricole ....... ds 
Fisherman (upgrading) — Pécheur (perfectionnement) 
Food service supervisor — Surveillant des services 
BEIM CUUAIN ES: vccsatauntern van cuss vesnnndceniscestessteesreceseensteaeseaneer 


Successfully 

In training New enrolments Total enrolments completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1 — Aug. 31 during period during period at end of period 

En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation a 
1 sept. 1968 1 sept. —31 aoft d’éléves pendant | diplomés pendant la fin de ]’année 

l’année l’année 
Male Male Male Male Male 
Total — Total = Total — Total = Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
—— = $$ $$ 

3 2 44 40 47 42 17 16 24 22 
= = 14 14 14 14 12 12 = - 
205) 255 466 465 Tay 720 324 323 208 208 
= = 29 29 29 29 26 26 _ _ 
= = 212 212 212 212 123 123 - = 
= 7 245 245 245 245 195 195 — _ 
68 38 124 60 192 98 95 44 29 13 
6 6 11 ll 0 by ally’ 2 2 10 10 
67 23 377 ys} 444 76 317 63 44 = 
=. = 59 59 59 59 28 28 20 20 
= _ 14 14 14 14 12 12 - - 
5 1 39 10 44 11 25 4 3 - 
= _ 32 32 32 32 25 25 = = 
83 83 2, 187 2, 187 2, 270 2, 270 PEP ISYS) Py PHN _ = 
23 - 156 4 179 4 95 1 28 = 
45 45 64 64 109 109 46 46 26 26 
28 28 - - 28 28 25 25 - - 
243 243 505 505 748 7148 314 314 262 262 
_ = 33 33 33 33 27 27 = = 
- = 4 - 4 - 3 - - - 
— = a1 21 21 21 13 13 - - 
33 33 93 93 126 126 56 56 30 30 
3 3 4 4 7 7 7 7 - = 
44 43 230 230 274 273 161 161 28 28 
- — 52 — 52 _ 48 —_ = = 
3 = 28 1 31 1 17 =— 6 = 
248 248 689 687 937 935 414 414 206 206 
6 6 34 34 40 40 21 21 6 6 
12, 393 8,273 | 59,391 | 40,378 | 71,784 | 48,651 | 43,178 | 29, 985 11, 233 7,141 
- _ 64 42 64 42 28 19 - - 
5 5 15 15 20 20 8 8 2 2 
15 15 35 35 50 50 23 23 9 9 
9 7 54 28 63 35 38 19 9 6 
18 18 42 42 60 60 39 39 rj 7 
3 3 17 Wi 20 20 16 16 il i 
28 28 113 112 141 140 51 51 27 27 
3 3 7 5 10 8 5 4 2 2 
20 19 37 33 by 52 38 34 11 11 
- = 3,951 3,038 3,951 3, 038 2,215 1, 695 255 201 
2 2 10 10 12 12 8 2 2 
6 6 266 266 272 272 193 193 15 15 
55 16 220 34 275 50 112 13 18 2 
17 = 173 3 190 3 90 - - - 
20 5 118 6 141 ll fil 5 10 - 
5 3 45 28 50 31 21 11 6 3 
= = 71 71 Fel) real 47 47 - _ 
_ = 88 84 88 84 54 52 6. 6 
21 21 233 233 254 254 160 160 4 4 
13 13 136 136 149 149 74 714 21 21 
7 - 289 289 289 289 271 271 - - 
3 3) 68 68 “a ad 63 63 2 2 
- - 29 29 29 29 8 8 10 10 
- = 6 3 6 3} 5} 3 — _ 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


Successfully 


In training 


New enrolments 


Total enrolment 


completed course 


Still in training 


Sept. 1, 1968 Sept. 1 — Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation 4 
1 sept. 1968 1 sept.—31 aoit d’éléves pendant | diplémés pendant la fin de l’année 
Course — Cours a l’année l’année 
, 
Male Male Male Male Male 
Total — Total — Total — Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
i = 
Manitoba— Concluded — fin: 
Gas fitters — Assemblage de tuyaux @ gaZ......cecsseeseee - — 27 27 27 27 27 27 — - 
Graphic arts — Arts graphiques .............0. = =~ 17 16 17 16 10 10 — _ 
Guide training — Formation des guides _ — 38 38 38 38 38 38 _ — 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure et soins de 

|S] Y21 = gee RR a tee Ria Pee rer rer cee St rin 18 - 70 10 88 10 47 — 19 5 
Heavy duty equipment operator — Conducteur de maté- 

THEY LOW. <; scovesctcseateipesnccencceacttutessvece scossastometbensecnec arenes 6 6 13d SL 27 137 94 94 ily 17 
Home management — Economie nee ete hs 1 = Ppl — 22 = 7 — 3 — 
Housebuilding — Construction de maisons. — 11 Mi 11 11 dal 11 _ _ 
Key punch — Perforation de cartes .......... - - 23 - 23 - 23 — _ — 
Machine shop — Mécanique d’ajustage . 5 5 47 47 52 52 34 34 3 3 
Masonry — MaGonnerie  ........eesceseecnees 3 3 6 6 9 9 3 3 — - 
Meat cutting — Coupe de la viande 7 7 35 35 42 42 29 29 _ - 
Mechanics (industrial) — Mécanique i rielle ...... — oa 30 30 30 30 25 2 — _ 
Nursing (practical) — Sciences infirmiéres (trav ux 

TACO ES) asses udeseasatanansbtunacscatsgascsvarnanasseeasncarste tear ter aee oan — - 256 2, 256 2 232 1 - — 
Painting and decorating — Peinture et décoration ...... - = 9 9 9 9 5 5 - - 
Photographic technician — Technicien en photographie — — 24 PAN 24 21 12 11 - = 
PAOMb UTE som De blee sere ssctecrenctecte-senctctenessneteteciectraseeste 8 8 50 50 58 58 30 30 9 9 
Refrigeration and air-conditioning — Réfrigération et 

climatisation ,........... ; 5 5 24 24 29 29 9 9 3 3 
Sheet metal — TGlerie ... 5 5 19 19 24 24 5 5 3 3 
Small gas motors — Petits moteurs 4 essence ..... - = 17 il 17 7 17 17 — =— 
Steamfitting — Tuyautage (distribution de vapeur) — =— 1 1 1 I — _ a _ 
Stenography — Sténographie ..........ccscccccseccerserssesereess 8 _ 148 _ 156 = 88 — 3 _ 
Television servicing — Service des téléviseurs — — 22 22 22 22 21 21 — = 
Upholstery: — Riembourra ges ...cevcscseccesecesvvse+ssnareuee 3 3 16 16 19 ity) 10 10 2 2 
WAltTreESS !— SCTVCUSE: «siisecensascatussrenarserses 1 - it — 2 - 2 = — - 
Watch repair — Réparation de montres . 5 5 10 9 nS 14 3 3 3 3 
Wieldiin e)— SOuunens.. tccsivesovsecvccreecesaccvsteertocmresscrces 18 18 316 316 334 334 265 265 3 3 
Welfare services — Services assistance social - — 40 18 40 18 36 7S — 

Yawl building — Construction de yoleS  ..............ceceeeeeee — — ill 11 ll 11 6 6 — — 

MP OCAL o. etra wccteccvecavtractevesscaccsan teas tom sncavdecarestec se saness eae 339 232 7,507 5,513 7,846 5,745 4,727 3,485 485 379 

Saskatchewan: 
Auto body repair — Débosselage .... ual 11 37 37 48 48 41 41 — = 
Barbering — Coiffure pour hommes .. 12 10 16 16 28 26 16 14 10 10 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation . a8 23 ae 3,200 2,574 3,310 2,585 2,706 2,097 35 35 
Beauty culture — Soins de beauté .. 10 - 37 - 47 - 39 - _ = 
Cabinet making and millwork — Ebénisterie et travail 

d’ atelier an — _ 12 12 12 12 11 11 _ — 
Carpentry — Charpenterie ................ - - 14 14 14 14 14 14 - - 
Clerk typist — Commis dactylograph =~ - 26 — 26 _ 20 _ — - 
Commercial — Cours commercial - - 139 27 139 27 123 23 1 - 
Commercial preparatory — Cours commercial prépara- 

TOU G5. stene schecd cane obec cacaviebesesecvtcetnerescsanchecceeter tes cuentas - - 122 60 122 60 87 41 = - 
Construction (building) — Construction Soap — — 87 87 87 87 59 59 — - 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerciale) . 16 6 28 aly 44 23 36 18 — = 
Dental assistant — Aide dentiste — - U5 — 15 - 13 = - _ 
Dining room attendant — Surveillant dans une salle & 

manger = = 6 3 6 3 4 2 _ = 
Domestic and related cupations 

domestiques et/assimil Ges. ii. scrcacccttstint--ce eee = _ 74 27 74 27 58 22 — _ 
Drywall and plastering — Montage de cloisons séches 

CE DIBG AGE’. ceccscnscotiarecesceconst sta tetatee scentcom ee ES - _ 15 15 15 15 11 11 - — 
Electrical construction — Construction d’installations 

CIOCUTIGUCS casmere nesta. nccctteo tee re hi - - 66 66 66 66 58 58 — - 
Farm mechanics — Mécanique agricole — - 214 214 214 214 204 204 - = 
Floor covering and wall tile — Revétement des plan- 

ehers et carmelape des uns de. cescssecctesttesssesokeceeenase - _ 16 16 16 16 15 15 - = 
Heavy duty equipment operators — Conducteurs de ma- 

CSrlell VOUNG A sai setet scctenccade sods -scsie meocn agence = = 76 76 76 76 76 76 _ - 
Heavy duty repair — Réparation de matériel lourd ...... 23 23 1 1 24 24 23 23 = = 
Industrial trades (miscellaneous) — Métiers industriels 

GIVORS).85 crescent seccessava etree etre eerteeer ease - _ 52 52 52 52 43 43 _ _ 
Instrumentation — Instruments scientifiques ............... - _ 14 14 14 14 13 Ve = os 
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TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968 -69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — nombre 
d’éléves inscrits a plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


In training 
Sept. 1, 1968 


New enrolments 
Sept. 1— Aug. 31 


Total enrolment 
during period 


Successfully 
completed course 
during period 


Still in training 
at end of period 


En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation 4 
1 sept. 1968 1 sept.—31 aofit d’éléves pendant | diplémés pendant la fin de l’année 
Course — Cours l’année Vannée 
Male Male Male Male Male 
Total - Total -— Total - Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Saskatchewan— Concluded — fin: 
Laboratory and x-ray (combined clinical) — Laboratoire 

et radiographie (cours combiné de legons cliniques) - - 30 2 30 2 26 if - - 
Machine shop practice — Mécanique d’ajustage .......... = — 21 21 21 21 19 19 — - 
Masonry construction — Maconnerie (construction) .... = -_ ‘We 12 12 12 nel hal _ — 
Mechanics (industrial) — Mécanique industrielle ........ 20 20 _ _ 20 20 20 20 _ _ 
Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation de 

véhicules automobiles (mécanique) .......ecccecesesesseees - _ 138 138 138 138 110 110 _ _ 
Nursing assistants — Infirmiéres auxiliaires 1.000000... 145 - 211 — 326 - 169 — 114 = 
Painting and decorating — Peinture et décoration ...... - = 22 22 22 22 15 15 _ a 
Plumbing, heating and gasfitting — Plomberie, chauf- 

fA Gene buy autageyiens Wek. eiecs creates. - _ 29 29 29 29 22 22 — _ 
Radio and television — Radio et télévision .... - _ 86 86 86 86 Ti 71 - - 
Refrigeration and air conditioning — Réfrigéra 

GlMATISATLONL Mera reucaksectes ncceageseseesos teeter tess we ccavevsstbactans = - 15) 15 15 15 14 14 — - 
Sign writing (commercial) — Lettrage d’affiches (ré- 

GlAMeS MUDILGILAINES) Greccyatveenn ose ee taaw cers eee sear - ~ 10 8 10 8 6 6 - - 
Small motor repair — Réparation de petits moteurs. - - 15 15 15 15 13 13 - ~ 
Stationary engineering — Mécanique des machines 

PIXOS de tens - ~ 25 25 25 25 22 22 _ _ 
Surveying — Arpentage .. _ - 23 Ze 23 23 19 19 — - 
Upholstery — Rembourrage ae - — 9 9 9 9 7 7 - - 
AWW ee Ladin ore S OUCH LNT remem ee reece es coca searastce sector = ccceuss tear setrs - - 142 141 142 141 114 13 - — 

SE Gey Ui pemeestreen vac eer et ccncessceheefcttet «cctv ome ees eseaveasoeseeemeee 230 81 5,142 3, 874 5,372 3, 955 4, 328 3, 248 160 45 

Alberta: 
Agriculture (certificate course) — Agronomie (cours 

menant 4 un certificat) — - 15 15 15 15, 12 it? - _ 
Agriculture — Agronomie ..... - — 15 15 15 15 12 12 =_ - 
Agricultural mechanics — Mécanique agricole 0.0.0.0... - — 42 42 42 42 40 40 — — 
Attificial insemination — Insémination artificielle text = — 13 13 13 13 13 13 — 

Baking (commercial) — Boulangerie commerciale.... = _ 29 23 29 23 23 18 — - 
Barbering — Coiffure pour hommes 13 iB} 18 17 31 30 12 12 11 i0 
Basic training for skill development — 

base en vue d’une spécialisation...........cceccecccesscesees 407 270 Sy ilrssel 2,036 3,538 2,306 2,682 1,778 121 68 
Beauty culture — Soins de beauté... 22 56 4 78 5 32 21 1 
Building construction — Batiment............ 1 1 27 27 28 28 T 7 3 3 
Business education — Formation commerciale 129 6 503 19 632 25 365 12 111 4 
Clerical.— Travail de bureau ho. j..ccelesesccececeseeees =; = = 1 = 1 = = = 1 - 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerciale) .......... — — 89 80 89 80 Th 69 — — 
Diesel mechanics — Mécanique des moteurs diesels _ - 35 35 35 30 31 31 = - 
Dining room service — Service dans une salle 4 manger - - 11 8 1a 8 bla 8 _ _ 
Drilling rigs service — Service des instruments de 

BOLAES), ces bax dsagaeey weet hee seteareoe tees seetesoerases - - 36 36 36 36 33 33 — = 
Farm management — Gestion agricole ..... _ - 22 22 22 22 22 22 — 

Farm work (grounds keeping) — Travail agricole (en- 

ULE UECM GES FOAMS) Wecrace. ee emcee ce eee ees ecsane eee - — 4 4 4 4 4 4 _ = 
Fire training — Lutte contre les incendies — - — — - 138 138 - — 
Heavy equipment — Matériel lourd ........... mu R 95 95 102 102 18 18 35 35 
Hog production — Production de porcs.. _ - 11 11 gt i. 8 8 =- _ 
Home economics — Economie domestique .. ~_ = 23 — 23 - 18 — _ — 
Host and hostess — Hite et hOteSSe€ oveieeeecseseeceeeeee - — 11 4 11 4 9 3 = = 
Meat cutting and butchering — Coupe de la viande et 

DOMGHOTI Cy Alnersin: caer ey ees oe ees SC eS, oS _ — 25 25 25 25 24 24 — — 
Millwork and carpentry — Travail d’atelier et de char- 

PONG Eiw, yesh evcerertsteetccdete snp ees wets crech ita edaisets vedvahecanas = — 13 H3 13 13 11 ll — — 
Nursing aide and orderly — Infirmiers et infirmiéres 

auxiliaires 405 20 743 55 1,148 Wi) 574 44 408 24 
Oil well drilling ~ - 181 181 181 181 166 166 - - 
Secretarial — Secrétariat a3 1 - _ - 1 - 1 _ _ = 
Short order cook — Cuisine (repas légers) oo... ecceeeceeee = - 20 12 20 12 16 9 — _ 
Signwriting (commercial) — Lettrage d’affiches (ré- 

Glamets Topi Ie lbalitee)) exaretee seen cece eee ee ccaces see - - 15 13 15 13 11 9 = = 
Surveying and drafting — Arpentage et dessin ... Ea a _ 14 14 14 14 14 14 — = 
Team products — Produits d’équipe ..20..2.....s.eseseeeee - — 11 ~ 11 - 11 = = & 
Technician (dark-room) — Technicien (chambre noire) - - P} 2 2 2 - 2 2 
Vehicle servicing — Service des véhicules... ne 2 2 27 27 29 29 4 5 5 
We lounge —SSOUC URE cic wcccvacarteacaiawenesecsstcctacescassacsvisceotes 6 6 164 164 170 170 162 162 9 9 

DOU ES oer cucuconseo te Meet cac, pave eeeatececerceseveveeeodetesossecuenctnncters 993 326 5, 402 3,012 6, 395 3, 338 4,561 2,684 727 161 


Ge 


TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 


. 


d’éléves inscrits 


a plein temps et de diplémés, selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 


In training 
Sept. 1, 1968 


En formation 


New enrolments 
Sept. 1— Aug. 31 


Nouveaux éléves 


1 sept. 1968 1 sept.—31 aott 
Course — Cours 
SSS 
Male Male 
Total = Total - 
Hommes Hommes 
British Columbia — Colombie-Britannique: 

Accounting — Comptabilité ... 1 _ 16 is 
Agriculture — Agronomie 14 14 26 25 
Aircraft maintenance — Entretien des aéronefs , 42 42 55 55 
Appliance servicing — Service des appareils ménagers - - 37 on 
JADE csc Bcssacdevveupacosgessotetseseceoas case shadaneiots oasis ecttereswestevecssancstore 255 140 527 226 
Assessment — Evaluation ......... 5 = = 68 35 
Auto body repair — Débosselage ... 22 22 12 jie 
Automotive — Automobile ......... 89 89 339 339 
Baking! — Boulangerie, sccavescsseet-esnceves 7 6 31 27 
Barbering — Coiffure pour hommes 16 14 31 31 

Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation .., 196 146 2,301 1, 640 
Beauty culture — Soins de beauté ....... 81 13 261 46 
Blueprint reading — Lecture des bleus - = 16 16 
Boilermakers — Chaudronniers .... 9 9 11 11 
Bookkeeping — Tenue de livres .. 20 5 230 52 
Bricklaying — Briquetage .............. oe = _ 19 19 
Building construction — Batiments .........cccsesecsseseeeeeees L/ 7 i 12 
Building service workers — Entretien des batiments ~ _ 216 214 
Carpentry — ‘Charpenterler.,irst...c1sscstseteGtasatscccescersscntee 41 41 208 208 
Carpet layers — Poseurs de tapis . Rae = = 16 16 
Chemistrye— Chimie. scrsccte treccccsce ree cs eeevasteetes = = 1 iL 
Commercial (general clerical) — Cours commercial 

(travailide bureaulien général) oc... cccsscess-cecsenetsscteces 94 14 518 “eal 
Commercial (secretarial) — Cours commercial (se- 

GCLOLAT IAL) tees ricceusaccshesnauses caseasesascteesimeccnsvstmacastttpereeves 32 — 483 1 
Commercial (upgrading) — Cours commercial (perfec- 

PLOMMO MENT ecreeaeetenceescemtecreeet meer ere eet nee 23 = 152 ull 
Cook (general) — Cuisine (générale) 120 106 219 188 
Court reporting — Services du greffe .... 8 2 14 5 
Data processing — Exploitation des données 14 14 22 20 
Dental assistant — Aide dentiste 30 — 49 - 
Dental technician — Technicien dent 2 = - 14 9 
Diesel —iMoteursidieSels! = pcccatecessctescenircesesosesseneree ee 36 36 88 88 
Drafting (mechanical and structural) — Dessin in- 

dustriel et GQ" archiveCture | kc ccvcsercchoetbtwareisnescceooseee 82 718 183 nly 03) 
Drilling (diamond) — Forage au diamant . - _ it) 11 
Electricalr— Blectricité: .....0t:.:-. 13 13 29 29 
Electricity — Electricité .. 14 14 47 47 
Electronics — Electronique 120 120 258 258 
Engineering — Génie o.oo. eeeee 279 279 1,017 1,014 
Family aides — Aides familiales ... ll - 53 - 
Food service — Service alimentaire = = 2 = 
Forestry — Exploitation forestiére ...... e. = _ 48 48 
Gardening parks — Parcs de jardinage ........ccccecseeceeee _ — 15 15 
Gasfitting (upgrading) — Assemblage de rae a 

gaz (perfectionnement) ............ a - = 20 20 
Graphic arts — Arts graphiques 8 8 24 23 
Heavy duty — Matériel lourd . 20 20 236 236 
Heavy equipment — Matériel lourd . 85 85 265 265 
Homemaker and housekeeper — Arts ménagers et en- 

geet ay ColopraCeey HOLS! SMe cone ottcerpmn cere npecrroaactes = = 10 = 
Industrial control — Contrdle industriel . = - 39 39 
Ironworkers — Ferronnerie ........ccsseeseee 24 24 81 81 
Key punch — Perforation de cartes - = 5 = 
Bathing —Watta getucameesiee - = 16 16 
Og eing eA aula ele rss.cseesssoscee sew 2 32 175 i705) 
Log loading — Chargement des billes .. 6 6 37 3 
Log scaling — Mesurage du bois .......... 8 8 29 29 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 8 18 18 40 40 
Map: drafting — Cartographie: <0 iii.ccsisceseceeeesseccxeseveceesdtene 2 2 17 16 
Marine engine repair — Réparation des moteurs marins = = 8 8 
Mechanical maintenance — Mécanique d’entretien .... 14 14 34 34 
Medical office assistant —Assistantedans un bureau 

de médecin ....... Beeensee 14 - 48 ad 
Millwork — Travail d’atelier .............. 8 8 210 210 
Millwright — Ajusteur-monteur-mécanicien he 15 15 346 346 
NV AVL SR ETON Ci sacvcettwaccomenaen cca eeentcw ae otaes cave nite naar eee 21 21 287 283 
Office machine repair — Réparation des machines de 

OSS RI aera arene reine en sro cess Soren eG aL tee = = 22 22 
Oil burner service — Service de brileurs 4 l’huile .... - - 8 8 
Painting and decorating — Peinture et décoration .... 4 4 8 8 
Plumbing and steamfitting — Plomberie et tuyautage 

(distribution de vapeur) mereces ccs meetin teentre 16 16 46 46 


Successfully 
Total enrolment completed course Still in training 
during period during period at end of period 
Nombre total Nombre de En formation a 
d’éléves pendant | diplomés pendant | la fin de l’année 
l’année l’année 
Male Male Male 
Total - Total - Total =- 
Hommes Hommes Hommes 
5D IED ae ee ee ee Be ee, 
17 13 12 8 2 2 
40 39 Be 31 - - 
o¢ 97 33 33 39 39 
37 oul 21 21 - 
782 366 204 86 417 222 
68 35 33 17 _ 
94 94 sw BT, 21 21 
428 428 ZG PA 101 101 
38 33 19 17 15 13 
47 45 oe 29 14 14 
2,497 1,786 1, 441 1, 029 400 260 
342 59 199 22 71 15 
16 16 5 5) — - 
20 20 17 17 _ - 
250 57 179 hy 2 1 
19 19 14 14 - ~ 
19 19 12 12 6 6 
216 214 207 205 = - 
249 249 163 163 44 44 
16 16 16 16 _ - 
1 1 = = - = 
612 85 389 50 76 11 
bayplisy i 326 i 44 - 
175 il eS) 8 19 1 
339 294 137 115 97 83 
22 ri 13 Bi 5 3 
36 34 22 22 — - 
79 - 45 - 32 - 
14 9 14 9 - - 
124 124 33 33 38 38 
265 253 118 112 89 84 
11 11 i 11 - = 
42 42 28 28 14 14 
61 61 39 39 10 10 
378 378 186 186 103 103 
1, 296 1,293 415 414 83 83 
64 48 - - - 
2 - - - Py aa 
48 48 48 48 — - 
15 15 11 11 - _ 
20 20 20 20 - - 
32 31 8 7 6 6 
256 256 215 25 17 17 
350 350 PANS) 213 89 89 
10 _ - - 9 - 
39 39 36 36 = = 
105 105 66 66 24 24 
5 = 5 = = - 
16 16 13 13 _ - 
207 207 163 163 12 12 
43 43 33 33 3 3 
37 37 35 35 - _ 
58 58 ol 3 6 6 
19 18 4 3 6 6 
8 8 2 2 4 4 
48 48 36 36 oa — 
62 40 - 15 — 
218 218 188 188 9 9 
361 361 2971 297 ll 11 
308 304 127 124 py) 22 
22 22 10 10 10 10 
8 8 Yi 7 - - 
12 12 9 9 - = 
62 62 41 41 13 13 


ose 


TABLE 12. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Full-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Concluded 


TABLEAU 12. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — 
Nombre d’éléves inscrits 4 plein temps et de diplémés, selon le cours etle sexe, 1968 - 69 — fin 


vy Successfully 
In training New enrolment Total enrolment completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1 — Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation a 
1 sept. 1968 1 sept. —31 aott d’éléves pendant diplémés pendant la fin de l’année 
Course — Cours l’année l’année 
5 a ——. 
Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total - Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
ul et Vee 
British Columbia — Concluded — Colombie-Britannique — 
fin: 
Police and custodial guards — Police et service de 
UDO Cate cere eas agente cone ean eas Seo Nt Case OPAL oe 22 Past 320 318 342 339 336 333 _ = 
Power sewing — Couture a la machine ..... 8 — 47 - 55 — 31 — 11 — 
Practical nursing — Infirmiéres auxiliaires 273 6 505 14 778 20 347 6 286 7 
Retail meat — Viande au détail — — 12 12 12 12 12 12 - - 
Sheet metal — Tolerie ..... 4 4 33 33 Bhi 37 22 22 7 “i 
Shoe repairing — Cordonnerie ......... 9 9 21 rat 30 30 10 10 12 12 
Sign painting — Lettrage d’affiches 16 tS a 27 43 42 16 15 14 14 
Spar operator — Débardage par cables aériens — =~ 1 1 1 1 1 1 — - 
Time keeping — Contréle des présences .......... — - 44 44 44 44 34 34 - — 
Tire repair — Réparation des pneus ...... — _ 25 25 25 25 20 20 — _ 
Tourist guide — Guide touristique ........ - — 38 36 38 36 33 31 — — 
Truck drivers — Conducteurs de camions — - 52 52 By 52 30 30 18 18 
Truck loggers — Débardage par camion ............... - _ 61 61 61 61 59 59 = 
Upgrading (fisherman) — Pécheurs (perfectionnem — 14 14 14 14 9 9 — - 
Waiter and waitress — Garcon et serveuse de table .... 8 6 114 39 122 45 94 35 9 4 
Wielidin cr FS OUdUNG, SEP eA. ee metene ves can owieonceaues <toeesagees 86 86 boa 553 639 639 453 453 64 64 
Welding (upgrading) — Soudure (perfectionnement) ...... 26 26 1, 060 1,060 1, 086 1, 086 919 919 54 54 
RAY RN Soe eh Reso A CECE CELE AO St PoP ESO 2,423 1,678 | 12,653 9,337 | 15,076 | 11,015 8,993 6, 724 2,475 1,580 
Yukon: 
Auto mechanics — Mécanique automobile ou... eee - - 11 il 11 11 3 3 - ~ 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue d’une spécialisation = - 67 37 67 37 36 19 ~ = 
Bookkeeping (commercial) — Tenue de livres (cours 
GOMMENCI ell!) | eseereteneccccnerohe-seteieecceen-erearoeetteritesesocaesvaicvee — = 16 3 16 3 5 it — - 
Building construction — Batiment ......... eee _ - 10 10 10 10 5 5 - ~ 
Commercial cleritype — Commis dactylographe _ — 11 = 11 — 8 _ _ —- 
Commercial secretarial — Secrétariat commercial - — 12 1 12 1 3 — - - 
COOKING a CUISINO Meese acccodrssctetnencer cesne-scprdeesccccusect - - 11 3 11 3 3 - - _ 
PO TALGUN Ce OS SIM ene aisesrsectenessersnerosaceretoasctssereese 14 sa! 8 8 22 19 18 16 _ - 
Electricity (industrial) — Electricité industrielle ...... - 10 10 10 10 2 2 = - 
Hairdressing and beauty culture — Coiffure et soins 
MOG DEA UGE Uruk coke, Metrerepccnsnscisoctoasannsnas seccenccGeeatocrac giecceoke - - is} 2 13 2 4 — = = 
Heavy equipment mechanic repair —Réparation de ma- 
teriel-Lourd (MECAMIQUE)) <....ssccccsscascsorestsnspsnncsseadsocnrens= - _ 7 u 4 4 3 3 — = 
Heavy equipment operator — Conducteur de matériel 
AL OUT ie teres: sarees cc cease eeccenadeeceaccetcuee sce ncep-cearvedkscacoarseveamaeess - - 8 8 8 8 4 4 _ - 
Mining — Extraction miniére ............. i a = _ a 8 ee 8 1 “Fe = 
Nursing assistants — Infirmiéres auxiliaires - = =a = = 
Truckdriving — Conduite de camions ee - — 150 150 150 150 124 124 — = 
WGN GIT oy —S OUCUNC eteae.covscesscocrensess=-cctronsnateerscensvevocyerc - - ff ff if i 5 5 - - 
PU OCU ere teee coat aiich eee date iixcastes tans ernnrsenqersisahavasesevrsseeceenavas 19 11 365 265 384 276 233 183 7 - 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 
Boat building — Construction de bateaux ...........e - = 12 12 12 12 8 : = = 
Ceramics) — Céramique ...c.cssccccsncss-cesessreerae 1 1 = = 1 : ; 4 = T 
Diesel mechanics — Mécanique diesel P F - - 9 9 9 - — 
ty equipment operator — Conducteur de ma- 
SFE Who paca de Aa tN OTR 6 6 13 13 19 19 12 12 6 6 
Marine engineering — Mécanique maritime... - - 9 9 9 9 8 : = ¥ 
Radio technology — Technique de la radio ............206 i 1 - - 1 1 - 
CRS Peer Cer ctor eee ES Tee 8 8 43 43 51 51 39 39 6 6 
TObal We setsccarscerecsoccteccesuesanere > 
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TABLE 13. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 


TABLEAU 13. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves a temps partiel et de diplomés selon le cours et le sexe, 1968-69 


Successfully 
In training New enrolments Total enrolment | completed course Still in training 
Sept. 1, 1968 Sept. 1—Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation & 
Course — Cours 1 sept. 1968 1 sept.—31 aoft | d’éléves pendant dipl6més pendant | la fin de ]’année 
l’année année 
oe 
Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total _ Total - Total _ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
al +— 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
Accounting (management) — Comptabilité (gestion) ...... - = 8 8 8 8 4 4 — - 
Aircraft ground school — Formation au sol du person- 

WED MOML PAVIA OM csaterecsc ence anuseueirsconctesteasarivcsoohscessasa ES - - 32 31 32 31 27 26 _ - 
Auto mechanics — Mécanique automobile ad - — Pal 21 21 PA 18 18 —- - 
Barbering — Coiffure pour NOMMES.....-.ceesesceeeseees 5 5 1 1 6 6 6 6 = 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation .... — — 691 456 691 456 323 200 — _ 
Beauty culture — Soins de beauté ........ ae — = 6 = 6 - 6 — - - 
Blueprint reading — Lecture des bleus _ _ 18 18 18 18 13 13 —- - 
Boatbuilding — Construction navale .. 9 9 _ - 9 9 9 9 _ — 
Bookkeeping — Tenue de livres... , - 78 44 78 44 55 31 _ — 
Building trades — Métiers du batiment .. = ts - — 22 22 22 22 5 5 = _ 
Business administration — Gestion des entreprises pane — — 3 3 3 3 3 3 = - 
Business communication workshop — Séminaire sur 

les communications dans l’entreprise ...........:esssesereeee _ _ 40 33 40 33 37 30 = - 
Carpentry and carpentry home builders — oa 

et constructeurs de charpentes de maisons.. a =— = 47 47 47 47 25 20 - — 
Catering — Approvisionnement - - 8 =— 8 I 7 = = 
Construction (technical) — Construction (techniques) _ _ 3 3 3 3 2 2 = = 
Drafting (architectural) — Dessin d’architecture .......... _ — 56 56 56 56 35 35 _ - 
Effective supervision administration — Administration 

portant sur l’éfficacité de la surveillance .........cescce0es _ — 35 29 35 29 33 PAyl =_ — 
Electrical (basic and advanced) — Electricité (cours 

de base et cours avancé) — — 64 64 64 64 48 48 - - 
Electrical masters — Mattres-électriciens ......... - - 10 10 10 10 10 10 = = 
Electrical technology —Technique de 1'électricit ne — — 3 i} 3 3 bi 3 - _ 
Blectronics = MICCHOMIGUC .ccs.dcssecsccecccesqaneresvzson=corexecesror _ _ 100 100 100 100 75 {f) = - 
Electronic technology — Technique de 1’électronique =— — 5 5 5 5 5 5 - - 
Human relations — Relations huma@ines ...........cssesceceees — _ 49 47 49 47 46 44 - - 
Machinist — Mécanicien-ajusteur _ — Hl 7 id 7 i 7 _ _ 
Mechanics (heavy duty) — Mécanique des machines 

lourdes .... - = 3 3 3 3 - —_ _ - 

toire médical _ _ 5 1 5 1 4 - - = 
Medical technology — Technique médicale .... = 39 10 39 10 17 vj _— 
Medical terminology — Terminologie médicale . =_ 39 4 39 4 Pal - - 
Millwright — Ajusteur-monteur.. “OTR Oe Roe - _— 19 19 i) 19 19 19 - 
Miscellaneous — Techniques divicnsesie ies — — 97 54 97 54 40 17 - 
Motor vehicle repair improvers — Vérificateurs de 

véhicules automobiles — 28 28 28 28 14 14 _ - 
INAV GE TIOMINS ce-teaecnccepeeocevererene eet — _ 14 14 14 14 14 14 _ - 
Pattern making — Fabrication d — = 9 9 9 9 7 ia - - 
Pilot ground school — Ecole de pilotage au so ae — — it vist Tie! bhi 11 11 — - 
Pipetitringe — Tuy autase evescrccevevene-ccvsedoteatuosen nes — - 14 14 14 14 10 10 = - 
Plumbing (masters) — Maitres-plombiers é = = 19 19 19 19 19 19 =_ - 
Pulp and paper — Pates et papier........ a - _ 21 21 21 Pal 21 21 =- - 
Refrigeration — Réfrigération ...... ie = _ 2 2 2 2 - = a = 
Retail selling — Vente au détail a, = — 23 15 23 15 23 15 - > 
Shorthand — Sténographie Sates ne — _ 78 - 78 _ Pip — — - 
Stationary engineering — Mécanique ‘des machine es = — 38 38 38 38 22 22 - - 
Steel shipbuilding — Construction de bateaux en acier — _ 69 69 69 69 69 69 - - 
Surveying technology — Techniques de l’arpentage...... — — fas 3 3 3 3 3 - 
Typing — Dactylographie aes — - 679 T7 679 dive 429 40 —- 

Weldin f) —1S0UdUTC'., cevecccxeseevacctpnteecese a _ _ 130 130 130 130 88 88 
Woodworking and woodcarving — Menuiserie et sculp- 
AUR CNSUL OLS isscpactsssasgascaxaanavecccsvasseacavesecsoeeusaadecoespesuease — — 34 34 34 34 20 20 - - 
OP OLA Ee czscatesacevcvixsasusroacesas ever ecesenrsseveseesencesmrerrouiesettteratere 14 14 2,681 1, 583 2,695 1,597 1, 675 1,022 — - 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard: 
Automotive — Automobile .. 4 4 4 4 8 8 = 5 5 
Blueprint reading — Lecture des bleus.......... — ~ 9 9 9 9 - - 6 6 
Bookkeeping (one year) — Tenue de livre (un 5 16 3 24 12 40 a5: 4 3 9 z 
Carpentry — Charpenterie vicisccscccsescussceesevocsevcasavase 8 8 3 C2 ih 10 at = 7 7 
Commercial art — Dessin publicitaire = = 33 13 33 13 28 13 - - 
Drattin g — iD ESSN) 24 c.scceccsresascetecscsactessecesstegestaces _ — 12 11 12 11 9 8 = - 
Electrical wiring — Installation de fils électriques ...... 3 3 5 5 8 8 a = 6 6 
PHO CIROMICS — WIS CHONG” o esesecccesixscuccaecasecesctesereecrtecean — = 8 8 8 8 8 8 =- = 
Motor vehicle repair — Réparation des véhicules auto- 

PRODI OS)... ccoc.a5sccosastnstersacacsonse sabpasenocarsusvatecseeweavees — = 9 9 9 9 9 9 - — 
Radio and television — Arts de la radio-télévis 18 18 = - 18 18 2 2 5 5 
Shorhand — Sténographieaccrci-sestersssscesevesstrecestarsncveccencasss a _ 21 ul 21 1 9 - - = 
Stationary engineering — Mécanique des machines fixes — — 74 74 74 74 57 57 =— - 
Welding (three year) — Soudure (trois ans) ........:.ceceseeee 57 57 32 32 89 89 33 33 40 40 
Typing: — Dactylographie “-0i.k...a.secessvecsdecsccsecesvssessoussseeceees 36 4 52 8 88 12 39 5 11 

POCA se saceapagee csunsntapnepsecpywevses Oe ranbtels piers here aniras ee ys 142 97 286 188 428 285 199 138 89 74 
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TABLE 13. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 13. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements Semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves a temps partiel et de diplOmés selon le cours et le sexe, 1968-69 — suite 
a 


Successfully 

In training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 

Sept. 1, 1968 Sept. 1— Aug. 31 during period during period at end of period 

En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation a 

Course ‘— Cours 1 sept. 1968 1 sept.—31 aott d’éléves pendant | dipl6més pendant la fin de l’année 

l’année l’année 
| = ; 
Male Male Male Male Male 
Total - Total — Total _ Total - Total _ 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 
A.C. theory — Théorie du courant alternatif ooo. _ - 12 12 2 12 12 12 - = 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation ...........:...cccesscccovess — - il hay 863 Lhe 863 786 623 = = 
Business education — Formation commerciale 2 — _ 355 274 355 274 335 262 — _ 
Carpentry — Charpenterie — — 15 15) 15 15 15 We} - - 
Construction electricity (Division 1) — Flectricité en 

bAtiMent (CDTVESTOMed)) rece gecsperes cxevasec sup styee cosnccevonne cae = - 3 3 3 3 2 2 = - 
Construction electricity (Division 2) — Electricité en 

HALIMeMECDIVESLOM SQN cctetyeseecttedectesss-ssavertiaessveaeaseountvaes _ = 2 2 2 2 2 2 — — 
Construction electricity — Electricité en batiment ...... - - 85 85 85 85 70 70 — - 
Electric arc welding — Soudure a I’arc électrique ...... = = 14 14 14 14 13 13 = =a 
Electrical (upgrading) — Electricité (perfectionne- 

FINN eee hapa ech te pMN enueC a AGEEN ass ec Sova cotter seweos mms rae = — 13) 13 3 113} als} 13 - - 
Industrial electronics — Installations électroniques 

PIN USHU|LT Shy eestea cee tes soso c- du vaverede sea scuccvccasks calesecohteavacs — - 47 47 47 47 47 47 - = 
Mechanics (industrial) — Mécanique industrielle ......... - _ 7 7 7 ti 6 6 - = 
Motor vehicle repair (Division 2) — Réparation des 

véhicules automobileS (Division 2) .......c....ccseeceeese = _ 2 i 2 2 2 2 ~ = 
Motor vehicle repair (Division 3) — Réparation des 

véhicules automobiles (Division 3) ...........cieceeseeeeees = - 2 2 2 2 2 2 - = 
Motor vehicle repair — Réparationdes véhicules auto- 

IM OES eee og. MRA eee cs hatee cat eE PRN edaea tc eksneyevaxelincsinsien = - 133 133 133 133 131 131 - - 
Oil burner service — Service des brileurs 4 l’huile .... - - 2 2 2 2 1 1 - - 
Plumb ae VOM PCTS tea. cast caanesavaveacencgererancreanotenants = - 14 14 14 14 12 PA - - 
Stationary engineering (Division 1) — Mécanique des 

machines fixes (Division 1) ... va — = TH Tia ein’ Hie 61 61 - = 
Supervision — Surveillance ... - - 18 18 18 18 6 6 = - 


Welding — Soudure es — — 1 1 it 1 - - _ = 


= > 1,959 1,584 1,959 1,584 1,516 1, 280 - = 


Ontario: 
Accountancy (commercial) — Comptabilité commerciale 1 1 48 By 49 33 19 11 5 4 
Advertising sales — Ventes de publicité ee _ 1 1 1 1 _ 
Appliance servicing — Service des appareils .... a a =S 51 wl byl 51 21 2 i 1 
Art (commercial) — Dessin publicitaire o.oo. = - W7 2 17 2 _ 


Basic training for skill development — Formation de 


base en vue d’une spécialisation 261 199 3,604 2,854 3,865 3,053 iby EMO, 823 531 432 
Blueprint reading — Lecture des bleus .. _ - 74 74 74 74 18 18 14 14 
Building custodian — Gardien d’immeuble . 2 _ = 1 1 1 1 — — _ = 
Business machines — Machines de bureau... - - res) 12 29 12 6 2 _ _ 
Carpenter’s (upgrading) — Charpenterie (perfectionne- 

ment) whe - - 21 Pal 21 21 10 10 - — 
Clerk typist — Commis-dactylographe ., Sil 4 146 13 lef) 17, 31 4 Oa 2 


Commercial (clerical) — Cours commercial (travail de 
POUL SAU) RIES oer edna cee esTicceteet coun -isectncesomens cate meaty eaneatensees 35 3 415 59 450 62 67 7 50 6 
Commercial (refresher) — Cours commercial (mise a 


17 1 56 2 73 3 19 1 29 _ 
(sténographie) 9 — Pa 6 226 6 To 1 38 — 
Comptometer — Machine a calculer (comptometer) ...... = =— 6 - 6 - 4 — - = 
Construction labourer — Manoeuvre de la construction _ — a 2 2 2 2 2 _ = 
Data I — Exploitation des données ... orth - - 17 - 17 _ 15 
Drafting — Dessin ..... E 3 2 79 19 82 81 17 17 20 19 
Dressmaking — Confe 1 - 20 - 21 — 14 — _ — 
Electronics — Electronique = - vg 7 7 a 2 Pi — — 
Home economics — Economie domestique . - — 39 - 39 — 32 - - - 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 5 6 6 91 91 97 97 21 2 18 18 
Marine mechanics andsmall powered equipment — Mé- 
canique maritime et petit matériel 4 moteur.............. = = i 1 1 1 = - 1 il 
Nurse’s aide — Infirmiére auxiliaire ........ 2 _ 9 - i _ - _ _ 
Offset printing — Imprimerie (décalage) .. - — 21 Qi 21 21 11 11 3 3 
Plumbing and filter (upgrading) — Plomberie et fi trage 
(perfectionnement) ane = _ 19 19 19 19 i 7 — — 
Quality control — Contréle de la qualité 2 2 12 12 14 14 5 5 _ _ 
Radio and T.V. servicing — Service et réparation de 
radios et de téléviseurs .. se - - 47 47 47 47 3 3 7, 17 
Upholstery — Rembourrage 5 5 36 29 41 34 1 1 6 4 
Welding — Soudure ............. Hay wi 237 237 314 314 86 86 is Re 
Woodworking — Menuiserie ., - = 44 43 44 43 La 11 6 6 


I Oa Be rereene ec eerie scetinaeteeseeteenctr sn sennaresnesrrrnesadte 450 300 5, 367 3,716 5,817 4,016 1,608 1, 064 849 600 
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TABLE 13. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 13. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves a temps partiel et de diplémés selon le cours et le sexe, 1968-69 — Suite 


Successfully 


In training 


New enrolments 


Total enrolment 


completed course 


Still in training 


Sept. 1, 1968 Sept. 1 — Aug. 31 during period during period at end of period 
En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation 4 
Course — Cours 1 sept. 1968 1 sept.—31 aoit d’éléves pendant diplémés pendant | la fin de l’année 
lV’ année l’année 
Male Male Male Male Male 
Total — Total — Total = Total ~ Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Manitoba: 
Advertising art — Dessin publicitaire .............ccccsseeesene — 25 18 20 18 24 18 — — 
Agricultural mechanics — Mécanique agricole — — 21 al 21 21 21 21 — — 
Auto body — Débosselage .........ccccscecscecevere — = 20 20 20 20 20 20 — = 
Automotive — Mécanique automobile .. - = 46 46 46 46 5)5) 35 — — 
Barbering — Coiffure pour hommes _ _ 56 BD 56 55 46 45 - _ 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue d’une SpECialiSation ........c.cccsscesccesseneees — _ 118 114 118 114 91 87 =— _ 
Blueprint reading — Lecture des bleus . — — 66 64 66 64 48 47 — _ 
Bookkeeping — Tenue des livres ........... - = 79 45 79 45 79 45 — aa 
Building construction-— Batiment .............. = — 42 42 42 42 an at — _ 
Cake decorating — Décorations des gateau = — i? Ul 12 vii 12 a _ = 
Carpentry — CHarmpenuerle, . i. .cucrcccceresvecsectnracencanseuanne are - _ OT oT 97 97 87 87 — _ 
Comptometer — Machine @ calculer (comptometer) ...... = - 34 — 34 — 26 _ — _ 
Drafting (architectural) — Dessin d’architecture ........ } _ — 188 180 188 180 136 130 — _ 
Drafting (basic) — Dessin (éléments de a He is - — 14 13 14 13 14 13 = = 
Drafting (electrical) — Dessin (électricité) .. - - 22 at 22 21 20 19 — _ 
Drafting (mechanical) — Dessin (mécanique) c — — 118 117 118 117 97 96 — — 
Effective supervision/job relations — Surveillance 
efficace/relations de travail a os 97 | 82 97 82 96 81 _— a 
Electrical — Electricité - — 323 322 323 322 238 237 _ _ 
Electronics (radio and T.V.) — Electronique (radio et 
BEV SVAST ON) 5. convoscumscehecssass asteudetropucancecncuneeetywrecsancesectones ~ - 459 455 459 455 351 349 10 10 
Farm management — Gestion agricole ... - - 14 14 14 14 14 14 _ _ 
Fuel injection — Injection de combustible = - 13 13 13 iS LS 13 = 
Hair styling — Coiffure .... nee ae - — 16 7 16 bf ve! 5 — — 
Hand machine tools — Machines s a conduite 
TVANULG UG, cacceasiapanscehwsssecestevteteesteavnconcve eiattecrceas-ccpicensntee — - 12 12 12 12 il vil — — 
Heavy duty mechanics — Mecanique des machines 
LOURGGS! secsrasvandteaticcrrcctansscncaansesnccccusesteomtaverer ee ovecs srebieaes - - 43 43 43 43 41 41 = - 
Hydraulics — Hydraulique — — 11 ial 18h 11 if 7 — _ 
Law — Droit - _ 18 18 18 18 18 18 _ — 
Machine shop — Mécanique d’ajustage - _ 92 92 92 92 83 83 — _ 
Mechanics — Mecanique’ .0...cs.cccc.es.00c-e _ - 93 39 93 39 93 39 — - 
Millwright — Ajusteur-monteur ................ _— - ou roylt 31 a 28 28 — — 
Motor tune-up — Mise au point des moteu — — PA 21 21 pall ue 13 - — 
Plumbine — WPlOMpPEPLe) i ccsvessenesceesascetccreecs = = 35 35 35 35 eas 27 _ — 
Refrigeration — Réfrigération .. — - 65 65 65 65 39 39 - — 
Retail selling — Vente au détail. - _ 15 ifs) 15 15 15 15 = = 
Sheet metal — Tdlerie............ - = a1 21 a1 21 21 21 _ _ 
Shorthand’ —|StemOgrannler...:.stcasccesncccaneavsostecevacssscseearacect = - 90 4 90 4 64 3 _ - 
Stationary engineering — Mécanique des machines 
PIRES i See laecacysds ctuchs op ipuscvoceva dove rien ace vaceee at enaduasetonanoua tapes _ _ LS TS) alles) 175 131 Sy _ _ 
Supervision — Surveillance — — 174 Pa 174 uy 141 138 = _— 
Typing — Dactylographie ... — = 248 22 248 2a 220 20 =— — 
Welding — Soudure — — 304 304 304 304 252 252 — - 
Wheel alignment and balancing — Alignement et équi- 
librage eS TOUCS ..cccccsces.ce _ - Ua) ll ii 11 10 10 — — 
Woodworking — Menuiserie. - _ on 29) or 29 37 29 - - 
POCA) sespesnsctcasoeeaetajsnstuesecastsecttedveumes osetessadesdens sttebsevaventeae - - 3,376 2,872 3,376 2,872 2,769 aoa — - 
Alberta: 
Air conditioning principles — Climatisation (principes 
CER ASC ie csvescctantorcnscvnayeccidteieevsucencaraceeteeeetapacarnrceerees - - 51 51 51 51 38 38 - _ 
Alternator charging Systems — Systemes de chargement 
DATAAICCRN ALO eyescee sc caveeses sect nesereatesee me ee = = 21 21 21 21 21 on _ - 
Amateur radio (advanced) — Radio amateur (cours 
avancé) . an — - 18 17 18 Ly. gs) 14 - —- 
Architectural del é a - 13 13 13 iS 2 12 — _ 
Architectural design — Conception (architecture) Lae =- _ 8 8 8 8 Y q - - 
Architectural detail and drafting — Précision et dessin 
MATCHITE CHUTE)! erracccrcecscseoteccateseterazececcsss snes teaceseesone ates = = a 27 27 27 24 24 _ = 
Automatic controls — Commandes automatiques .......... - - 69 69 69 69 49 49 _ - 
Automatic transmissions — Boftes de vitesses auto- 
MUAUGUSS Arrest ceentceecestestaccsweansxy atesnsecesisenvvatisctovaseiaaccmanecs - - 12 12 12 12 11 ida — = 
Basic training for skill development — Formation de 
base en vue d’une spécialisation .... - - 194 98 194 98 194 98 _ = 
Beauty culture — Soins de beauté oo... eeccesececssececesecens - - 15; _ 15 _ 12 _ — - 
Blueprint reading (architectural) — Lecture des bleus 
(architecture) . - _ 24 24 24 24 ‘ly 17 - _ 
Blueprint reading, layout. and metalworking — = ~ Lecture 
des bleus, tracé et travail sur métal .... iacvarsaeee - - 15 US 15 15 13) 13 - — 
Bookbinding + ret RV UBT Ol uteri avunachoctaacani — - “f 4 4 4 7 4 = - 
Briefhand - Ecriture rapide ... = _ 68 _ 68 - 37 _ - - 
Business machines — Machines de bureau ................ = — ag - 25 _ 18 - — = 
Carpenter qualification training — Formation du char- 
POM ter We WAlLALe my 2.0 eas eccieacecretten ence eee cee - — 30 30 30 30 24 24 = = 
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TABLE 13. Publicly-operated Trade Schools, Vocational Centres and Related Institutions — Part-time Enrolment 
and Number of Successful Completions by Course and Sex, 1968-69 — Concluded 


TABLEAU 13. Ecoles de métiers, centres de formation professionnelle et établissements semblables sous régie publique — Nombre 
d’éléves a temps partiel et de diplémés selon le cours et le sexe, 1968-69 — fin 


ae training New enrolments Total enrolment completed course Still in training 
ept. 1, 1968 Sept. 1—Aug. 31 during period during period at end of period 

a i En formation Nouveaux éléves Nombre total Nombre de En formation a 

Course — Cours 1 sept. 1968 1 sept.—31 aoft | d’éléves pendant | diplomés pendant | 1a fin de l’année 

l’année l’année 
Male Male Male 
Total - Total — Total — Total Mes Total yt 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
Alberta —Concluded — fin: 
ae (upgrading) — Charpenterie (perfectionne- | 

MUG TG) lat ccremceeceasce an poacetonsscnce-heceeseactuaths seataesssteseaasocMuacehe nd = = 20 2 2 — = 
Code and applied theory — Code et théorie appliquée — _ 42 e re i: = Ds _ — 
Colour television receivers — Téléviseurs couleur..... = = 15 15 15 15 12 12 = = 
Concrete technology — Technique du béton ................. = = 14 14 14 14 12 12 - ae 
Cooking (commercial) — Cuisine (commerciale) .......... = = 15 6 15 6 11 5 - = 
Diesel (basics and advanced) — Diesels (cours de 

DAS CUCTAANV ENG O) Ue, cxc wee ccscoucestetettste tiacanscthccasssasepestcaies _ = 55 55 55 55 45 45 - - 
Drafting (basic technical) —Dessin (technique de base) = = 49 46 49 46 34 oe — _ 
Drafting (geological and topographical) — Dessin géo- 

logique et topographique.... = = 30 24 30 24 20 16 _ = 
Electrical — Electricité = = 97 97 97 97 48 48 & se 
Electrical theory 1 and 2 — Théorie de 1’électricité 1 

CL A 0s coor te DRE ae Bi ie AE A a — - 73 183 713 vB} By BiH = = 
Electronics — Electronique iga vase shade eras eateecne Mekeaeed = == 157 157 157 157 112 112 _ = 
Estimating for builders — Estimation des travaux de 

DET Cra GPa ahie a cic h oc perecnica Nsom heo «te dep emenicgene ¥ - - 37 37 31 3 30 30 - - 
Fluid power — Energie hydraulique A — — 16 16 16 16 4 4 = — 
Furniture finishing — Finissage des meubles _— — 12 6 12 6 8 4 - — 
Heavy duty engine maintenance — Entretien des mo- 

HEULS, WS MMAaLSLeuMOuUnd.4.....wseceiccerssslosdnteassticcscvieseoces = = 7 Ri x] 7 7 7 - - 
Heavy duty equipment — Matériel lourd - — 17 17 17 17 43 13 - - 
Horseshoeing — Ferrage des chevaux.... — — 15 15 15 15 14 14 - - 
Industrial chemical analysis II — Analyse de produits 

chimiques andustrielis) IU 2.8 2oce.rcicb.s Reals. atreareeraes = = 10 ii 10 a 9 6 - = 
Instrumentation — Instruments scientifiques .......0....... - - 20 20 20 20 20 20 - - 
Key punch — Perforation de Cartes ooo... .iccsccsccsssseneeeseeee — = 64 - 64 — 54 - = = 
Logie, design = ‘Conception: logique’ ...c.ii....c80.iterec ce = - 10 10 10 10 6 i] - _ 
Low hydrogen — Soudure @ l’hydrogéne ............cceceeeees = = 66 66 66 66 60 60 = = 
Machine shop (advanced) — Mécanique d’ajustage 

(cours avancé) - _ 34 34 34 34 Ok 25 _ = 
Machine shop (basic) — 

CEMDaS Sy x. RE Bees aioverssSiedsiaveveuresstis cab schesssetevusietes = = 58 58 58 58 48 48 - - 
Machine shop (intermediate) — Mécanique d’ajustage 

(COUTS IMGCIMOCLALIC) jcsancscarcasenscocarmunvarceescerouteenarseurpars a = 37 37 37 387 30 30 - — 
Mechanics machines and mechanisms — Machines mé- 

Canigues eb meCaniSmes 5.6, asccat stareie~.tsreacauatiaer = = 11 ili 11 11 8 8 - - 
Millwright — Ajusteur-monteur = — 35 35 35 35 28 28 = - 
Numeric control(machine tools) — Contréle numérique 

(MACHINES: OUTS). «. ..coseacanuaone-estanns-dtt eae ee tne tetasss ane = = 8 8 8 8 8 8 - — 
Oscilloscope testing — Tests 4 l’oscilloscope............ - = 19 19 19 19 19 19 — _ 
Painting (industrial) — Peinture (industrie)................. = ad 15 15 1) 15 11 ab - — 
Plumbing (upgrading) — Plomberie (perfectionnement) _ - 50 50 50 50 30 30 — _ 
Power engineering — Génie hydro-électrique................ = - 75 qs 4i5) 75 56 56 - 
Refrigeration — Réfrigération.............eeeee = == 29 29 29 29 22 22 - — 
Service station salesman — Pompiste. — _ 64 64 64 64 50 50 - - 
Shorthand — Sténographie - - 87 - 87 - 48 _ - - 
Small engine repair — Répar = _ 51 5a 51 oL BL 51 - — 
Solid state servicing — Service des appareils transis- 

COTS CS Fed sitesi erie states ceeateeatadetiiaecchscattvenncddesscneatacne oe = = 47 47 47 47 47 47 = - 
Solid state switching theory — Théorie de la commu- 

CRUEL (PAE RANE LS COE oc ssn =< cnceccen soyaseresacnannecettssaacencnsmaon’ — = 19 19 19 19 12 12 — - 
Steamfitting — Tuyautage (distribution de vapeur) ...... = =_ 61 61 61 61 52 52 - — 
Structural concrete — Béton pour charpentes................ = = 13 13 13 itp} 9 9 - — 
Supervision and communication — Surveillance et com- 

MIVIMNC ATION E+ acuite ts ccortowe ee teeeate cs cetonosabeeesceateeaneeenan cots = = 147 147 147 147 144 144 - - 
TTANSISbOr —MURANSESUON we... ceeeutpec eaennarsuacnares eee = = pei 11 al ll 7 Vt - - 
Transistor theory — Principes des transistors ............ _ = 28 28 28 28 18 18 - _ 
Typing;— Dactylographie t.cgectec sinecs gen deecos ots. bvaspenc casera. - = 223 = 223 = 157 = = = 
Upholstery — Rembourrage - - 96 48 96 48 96 48 - — 
Welding (beginners) — Soudure (cours pour débutants) = - 188 188 188 188 156 156 — — 
Welding (oxy-acetylene) electric and aluminum — Sou- 

dure (oxy-acétyléne) électrique et par aluminothermie = = 194 194 194 194 171 171 - — 
Welding (pressure ‘‘B’’ electric) — Soudure (électrique 

‘“B’’ par pression) - — eh 131 131 131 109 109 - - 
WOOGWOTK L —"MEMUISCTIC TD oc. tesccserecercecssetsetterrsecussesussce = = 20 15 20 15 18 eh - - 

MEO GAD Ripe acct nessa aurea vere ce dsccoestecnseucradaicanvev emai sicosesier'enise = = 3, 189 2,527 3, 189 2,527 2,553 2,055 = = 

Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 
Basic training for skill development — Formation de 

base en vue d’une spécialisation = = 20 11 20 11 9 - - _ 
Bookkeeping — Tenue des livres.............. = = 25 2 25 2 10 2 = = 
Drafting (mechanical) — Dessin mécaniqu - - = 13 13 13 13 9 9 - = 
Dye —- DAChVlOPTAD DLC rec ccuca: deacpascccbcereacsec-veneiasarass “waa a _ 39 1 39 1 28 1 - - 

Ob all te et tdi cecen vanes occantee rte seans oxh cea eanivenvions - - 97 27 a7 27 56 12 - - 
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SECTION IV 


Publicly-supported Vocational Training Programs Involving Private 


Business and Industry 


Programmes publics de formation professionnelle établis avec 


le concours des entreprises commerciales et industrielles 


The tables in this section contain data on 
publicly-supported occupational training which 
takes place mostly outside an institutional set- 
ting, and involves private Business and Industry 
in the training process. Such involvement includes 
the training or retraining of employees or the 
provision of training-on-the-job for the disabled 
or unemployed in collaboration with federal or 
provincial government departments. The training 
of apprentices registered with a provincial depart- 
ment of Labour is a separate area for study, and 
data relating to this combined in class and on-the- 
job method of training under special contractual 
arrangements are dealt with subsequently in 
Section V. 


Some of the training-in-industry programs 
make use of classroom facilities and instructors, 
in public educational institutions, but in the 
tables in the preceding section dealing with 
enrolment in these schools care was taken to 
exclude these trainees. Consequently, very little 
duplication, if any, occurs between the tables 
of the two sections. On the other hand, disabled 
persons receiving rehabilitation training may 
attend public or private trade schools rather than 
obtain on-the-job training; in these instances the 
enrolments reported in Table 15 are duplicated in 
either Table 12 or Table 20. 


Training in Industry 


Table 14 provides information on the number 
of persons who participated in training-in-industry 
programs. Such programs are made available by 
Industry toits employees under cost-sharing agree- 
ments with the federal government.! This financial 
assistance is provided under terms of the Occupa- 
tional Training of Adults Act (OTA), and admin- 
istered by the programs branch of the Department 
of Manpower and Immigration. Part of industry’s 
share is borne by allowing employees time off 
with pay to attend classes. Other costs incurred 
by Industry may include the provision of classroom 
Space, instructors on payroll and the purchase of 
equipment. 


Some provinces have supplementary programs 
of their own for assisting industry in offering 
training courses not approved under the OTA, or 


‘ Federal share is usually less than that of the 
employer to ensure that the training of workers remains 
the employer’s responsibility. 


Les tableaux de cette section contiennent des 
données sur les cours publics de formation profes- 
sionnelle qui se donnent en dehors des cadres 
établis et pour lesquels le commerce et 1l’industrie 
sont mis a contribution. Cette mise a contribution 
comprend la formation ou le recyclage des employés 
ou encore la formation en cours d’emploi des invali- 
des ou des chdmeurs, en collaboration avec les 
ministéres fédéraux et provinciaux. La formation des 
apprentis inscrits aupres d’un ministére provincial 
du Travail est l’objet d’une étude distincte; les 
données relatives a ce mode de formation, qui com- 
bine la formation théorique a la formation en cours 
d’emploi en conformité d’un contrat spécial, sont 
examinées dans la Section V. 


Certains programmes de formation dans 1l’entre- 
prise utilisent les locaux et les instructeurs des 
établissements publics d’enseignement, mais on a 
veillé a ne pas inclure les éléves qui participent a 
ces programmes dans les tableaux de la section 
précédente, consacrée aux effectifs de ces établis- 
sements. Par conséquent, tres peu de chiffres, sinon 
aucun, sont repris dans les tableaux des deux sec- 
tions. D’autre part, les invalides peuvent suivre des 
cours de réadaptation dans les écoles publiques ou 
privées de métiers plutdt que de recevoir une forma- 
tion en cours d’emploi; dans ce cas, les effectifs 
indiqués dans le Tableau 15 sont repris soit dans le 
Tableau 12 soit dans le Tableau 20. 


La formation dans 1|’industrie 


Le Tableau 14 donne des renseignements sur le 
nombre de personnes qui ont pris part aux programmes 
de formation dans l’industrie. Aux termes des conven- 
tions relatives a la répartition des charges qu’elles 
a passées avec le gouvernement fédéral, l’industrie 
met ces programmes a la disposition des personnes 
qu’elle emploie!. Le gouvernement apporte une aide 
financiére conformément a la loi sur la formation 
professionnelle des adultes; cette aide reléve de la 
Direction des programmes du ministére de la Main- 
d’oeuvre et de l’Immigration. Une partie de la con- 
tribution de l'industrie consiste a accorder des 
congés payés aux intéressés pour leur permettre de 
suivre des cours. Il arrive également que les frais 
occasionnés par les locaux, le paiement des instruc- 
teurs et l’achat du matériel soient couverts par 
l’industrie. 


Certaines provinces ont leurs propres program- 
mes destinés a aider l’industrie lorsqu’elle offre 
des cours de formation qui ne sont pas reconnus par 


1 La contribution du gouvernement fédéral est d’ha- 
bitude inférieure a celle de l’employeur, pour assurer que 
ces cours de formation professionnelle demeurent sous 
l’entiére responsabilité de ce dernier. 


operate jointly with the federal government in 
Supporting courses which do not meet requirements 
for full support under the federal scheme. Some 
provinces are also involved in a variety of ways 
through their Departments of Education. These 
departments develop courses designed to meet 
the needs of industry, sell classroom space in 
the provincial trade schools or technical institutes 
and provide instructional staff, second instructors 
to industry to conduct ‘‘in-plant’’ training, or 
monitor courses. 


The objectives of publicly-supported programs 
are to train new employees in occupational skills 
(often applicable only in the industrial establish- 
ment concerned) without which they would not be 
employable, to retrain old employees whose 
previously acquired skills have become obsolete 
because of technological or social changes, and 
who would be faced with lay-off without such 
training, or to update the skills of others so that 
they may continue to contribute maximally to 
production. 


Because of the difficulty in determining 
whether most training in an industrial setting 
is conducted on a full-time or part-time basis, 
Table 14 does not classify courses along these 
lines. 


The length of courses may vary considerably 
from a few days to several months, but most 
courses are concluded within several weeks or 
a few months. It is assumed that courses reported 
as lasting several months were definitely conducted 
On a part-time basis, and their reported duration 
refers to lapse time rather than to actual time 
spent in class away from the production process. 


Included in the tables on training in industry 
are data on enrolments in courses in ‘‘Small 
Business Management and Supervision’’ sponsored 
by government, often in collaboration with local 
Chambers of Commerce. This activity, as reported, 
very often cannot be separated out from other 
management and supervisory courses offered to 
employees in industry, and consequently, all 
have been included under the general classifica- 
tion ‘‘Management and Supervisory Training’’. 


In the previous editions of this survey many 
enrolments in these courses in Ontario were 
classified as well under ‘‘Business Administra- 
tion’’ which accounts for any discrepancies noted 
in comparing this year’s figures with those of 
last year. 


It should be noted that many industrial firms 
carry on their own organized training projects, in- 
cluding private apprenticeship programs, which are 
not supported by public funds. The amount of this 
type of training is measured by actual surveys 
carried out at irregular intervals. Table 14 does 
not contain information on these privately-sponsor- 


ee. 


la loi sur la formation professionnelle des adultes 
ou lui accordent, conjointement avec le gouvernement 
fédéral, des subsides pour les cours qui ne réunissent 
pas les conditions requises pour étre entierement 
défrayés par le gouvernement fédéral. Certaines 
provinces sont également mises a contribution de 
différentes facons par leurs ministéres de l’Educa- 
tion. Certains ministeres établissent des cours 
spécialement concus pour répondre aux besoins de 
l’industrie, louent des salles de classe dans les 
écoles provinciales de métiers ou les instituts tech- 
niques, fournissent le personnel enseignant, détachent 
dans l’industrie des instructeurs dont la tache consis- 
te a diriger la formation sur place ou contrdlent des 
cours. 


Le but de ces programmes publics est de donner 
aux nouveaux venus la formation spécialisée (qui 
ne peut souvent se faire que dans l’établissement 
industriel concerné) sans laquelle ils ne pourraient 
pas trouver d’emploi, de recycler les vieux ouvriers 
autrefois spécialisés dans des branches qui ont 
disparu en raison des changements techniques et 
sociaux et qui se trouveraient alors confrontés au 
probléme du chdmage ou de mettre a jour les con- 
naissances d’autres ouvriers spécialisés de fagon 
a leur permettre de continuer a contribuer le plus 
possible a la production. 


Dans le Tableau 14, les cours ne sont pas 
classés selon ces catégories, car il est difficile 
de savoir si la formation donnée dans un établisse- 
ment industriel est surtout a plein temps ou a temps 
partiel. 


La durée de ces cours est trés variable (de 
quelques jours a plusieurs mois), mais la plupart 
d’entre eux se terminent aprés quelques semaines 
ou quelques mois. Les cours qui s’étalent sur une 
période de plusieurs mois sont, en fait, des cours 
a temps partiel et leur durée déclarée représente 
plutot le temps total écoulé que le seul temps passé 
en classe, en dehors du processus de production. 


Les tableaux relatifs a la formation dans l’in- 
dustrie contiennent les données sur les cours publics 
de ‘‘Surveillance et de gestion des petites entrepri- 
ses’’, données en collaboration avec les Chambres 
de commerce locales. Trés souvent, ils ne peuvent 
etre séparés des autres cours de surveillance et de 
gestion offerts aux personnes employées dans l’in- 
dustrie et, par conséquent, ils ont tous été réunis 
sous la rubrique ‘‘Formation a la gestion et a la 
surveillance’’. 


Dans les éditions précédentes, de nombreux 
inscrits a ces cours ont été classés également sous 
la rubrique ‘‘Administration des affaires’’, ce qui 
explique les écarts observés entre les chiffres de 
l’année derniére et ceux de cette année. 


Il y a lieu de noter que beaucoup d’entreprises 
industrielles organisent leurs propres programmes de 
formation, y compris des programmes d’apprentissage 
a titre privé, qui ne bénéficient pas des fonds pu- 
blics. On mesure l’importance de ce genre de forma- 
tion grace a des enquétes effectuées a intervalles 
irréguliers. Le Tableau 14 ne donnent pas de rensei- 


ed training activities, but reference is made to a 
report entitled ‘‘Organized Training in Four In- 
dustry Groups, 1965’’ (Catalogue No. 81-539) 
published in December, 1967. 


Data on training-in-industry programs in the 
three Prairie Provinces and New Brunswick are 
obtained directly fromthe Departments of Education 
of those provinces which collaborate with the 
Department of Manpower in the administration of 
the programs in a manner described earlier. From 
their reports information on the actual number of 
persons in courses can be derived, and these are 
the figures indicated in Table 14. Data from 
Ontario were obtained from copies of provincial 
monthly reports; the figures in Table 14 indicate 
the number of persons completing courses only, 
as provided in those reports. For the remaining 
provinces east of Ontario, data were extracted 
from reports made available by the Programs 
Analysis Division of the Department of Manpower. 
These reports indicate the number of persons 
who were planned for each course, and not neces- 
sarily the number who actually began training. 
Quebec has its own training-in-industry program 
for which data are not available; therefore, the 
data in Table 14 for that province represents only 
the number who were involved in Manpower pro- 
grams. For the year under review there were no 
training-in-industry programs in British Columbia 
except for ‘‘Management Training and Supervision’”’ 
and a modicum of training for the tourist industry 
conducted by provincial authorities. 


Vocational Rehabilitation of Disabled Persons 


Table 15 presents data on the number of 
disabled persons who received vocational training 
for rehabilitation purposes under the terms of the 
federal Vocational Rehabilitation of Disabled 
Persons Act (VRDP). This Act provides for 
payment of 50 per cent of the costs incurred in 
undertaking training programs. Federal responsibi- 
lities under the Act are administered by the Man- 
power Utilization Branch of the Department of 
Manpower and Immigration. Training is administer- 
ed by various provincial government departments, 
namely, the departments of Health in Newfoundland 
and British Columbia, the department of Health 
and Social Services in Manitoba, the Department 
of Social and Family Services in Ontario and the 
departments of Education in the remainder of the 
provinces, except Quebec, which does not parti- 
cipate in the cost-sharing Agreement. Prince 
Edward Island conducted no programs during the 
year ending August 31, 1969. 


All physically or mentally disabled persons 
are eligible for training under the Act except those 
eligible under the Veterans’ Rehabilitation Act 
or those to whom benefits are payable under any 
workman’s compensation law. Students may 
receive training-on-the-job, training in sheltered 
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egnements sur ces programmes privés, il faut se repor- 
ter au bulletin intitulé ‘‘Formation organisée dans 
quatre groupes d’industries, 1965’’ (numéro de cata- 
logue 81-539) publié en décembre 1967. 


On peut obtenir les données sur les programmes 
de formation dans l’industrie des trois provinces des 
Prairies et du Nouveau-Brunswick en s’adressant 
directement aux ministéres de l’Education de ces 
provinces qui les appliquent de la facon décrite 
ci-dessus, en collaboration avec le ministére de la 
Main-d’oeuvre. Il est possible d’établir le nombre 
réel de personnes qui suivent ces cours a partir des 
rapports de ces provinces (voir Tableau 14). Les 
données sur l’Ontario ont été tirées de bulletins 
provinciaux mensuels; les chiffres du Tableau 14, 
indiquant le nombre de finissants seulement, ont 
donc été tirés de ces rapports. Pour les autres pro- 
vinces a l’est de l’Ontario, les données ont été 
tirées de bulletins publiés par la Division de l’ana- 
lyse des programmes du ministére de la Main-d’oeu- 
vre. Ces rapports indiquent le nombre de personnes 
prévues pour chaque cours; il ne s’agit donc pas 
nécessairement du nombre d’éléves qui ont réelle- 
ment suivi les cours. Le Québec a son propre pro- 
gramme de formation dans l’industrie; les données 
qui s’y rapportent ne sont pas disponibles; pour cette 
raison, les données du Tableau 14 relatives a cette 
province ne représentent que le nombre de personnes 
qui prennent part aux programmes du ministére de la 
Main-d’oeuvre. Pour l’année observée, il n’y avait 
pas de programme de formation dans l’industrie en 
Colombie-Britannique, a l’exception de la ‘‘Formation 
a la gestion et a la surveillance’’ et un peu de forma- 
tion pour l’industrie de tourisme organisée par les 
autorités provinciales. 


Réadaptation professionnelle des invalides 


Le Tableau 15 présente des données sur le 
nombre d’invalides qui ont suivi des cours de réadap- 
tation professionnelle conformément a la Loi fédérale 
sur la réadaptation professionnelle des invalides. 
Cette loi prévoit le paiement de 50 p. 100 des frais 
occasionnés par la mise en oeuvre de ces programmes 
de formation. Elle prévoit également que, dans ce 
domaine, la Direction de l’utilisation de la main- 
d’oeuvre du ministére de la Main-d’oeuvre et de 
Immigration agit au nom du gouvernement fédéral. 
Ces cours de formation relévent de divers ministéres 
provinciaux, a savoir des ministéres de la Santé de 
Terre-Neuve et de la Colombie-Britannique, du mi- 
nistere de la Santé et des Services sociaux du Mani- 
toba, du ministére des Services sociaux et familiaux 
de l’Ontario et des ministéres de 1l’Education des 
autres provinces, exception faite du Québec qui n’a 
pas signé la convention relative a la répartition des 
charges. L’Ile-du-Prince-Edouard n’a établi aucun 
programme au cours de l’année terminée le 31 aout 
1969. 


Tous les invalides physiques ou mentaux peuvent 
suivre ces cours conformément a cette loi, a l’excep- 
tion de ceux qui dépendent de la Loi sur la réadapta- 
tion des anciens combattants ou qui recgivent des 
indemnités aux termes d’une loi sur les accidents de 
travail. Les éléves peuvent recevoir une formation en 


workshops or be placed in public or private trade 
schools or technical institutes. Students also 
attend university under the plan, but enrolments 
at that level are not within the purview of this 
report and are not included in Table 15. 


Information on vocational rehabilitation was 
placed in this section of the report together with 
data on training of employed persons in industry 
because ofthe involvement of Industry and shelter- 
ed workshops in on-the-job training. However, for 
purposes of comparison, data on enrolments in 
occupational courses at the non-university level 
in public and-private educational institutions have 
also been included. These latter enrolments are, 
of course, duplicated in tables in other sections 
of this report. 


Training-on-the-job for the Unemployed 


Table 16 shows the number of unemployed 
persons who received training on-the-job under 
government-sponsored programs in Nova Scotia, 
Ontario and the Northwest Territories. Training-on- 
the-job does not include that process whereby 
most persons, new to a particular job and working 
under normal conditions, pick up techniques and 
knowledge only as the situation demands. It refers 
to organized and systematized instruction offered 
in a production or work environment whereby skills 
and knowledge are imparted to the trainee in a 
methodical, step-by-step approach. 


The program in Nova Scotia is operated by 
the provincial government which introduced it to 
provide opportunities for training similar to those 
provided formerly under Program 5 of the federal- 
provincial Technical and Vocational Training 
Assistance Act. 


The Ontario Department of Labour operates 
a training-on-the-job program in collaboration with 
the Industrial Training Purchase Division of the 
Department of Manpower. This program is adminis- 
tered separately from the apprenticeship program, 
and provides training in those trades not coming 
under the Apprenticeship Act. 


The federal Department of Indian Affairs and 
Northern Development pays to the government of 
the Northwest Territories the cost of training 
Indians and Eskimos on the job. As facilities do 
not always exist within the territories for training, 
many Indians and Eskimos are sent to private 
industrial and business firms orto various agencies 
located in the provinces. However, the numbers 
trained outside the territories are included in the 
following table along with those trained locally. 
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cours d’emploi ou dans des ateliers protégés, ou 
encore étre placés dans des écoles publiques ou 
privées de formation professionnelle ou des instituts 
techniques. Des étudiants suivent également des 
cours universitaires aux termes du programme, mais 
les effectifs universitaires ne sont pas compris dans 
le Tableau 15, car ils ne sont pas repris dans ce 
relevé. 


Les renseignements sur la réadaptation profes- 
sionnelle sont inclus dans cette section, avec les 
données sur la formation des personnes employées 
dans l’industrie, en raison de la contribution de 
l’industrie et des ateliers protégés a la formation 
en cours d’emploi. D’autre part, les données sur le 
nombre d’inscrits aux cours non universitaires de 
formation professionnelle dans des établissements 
publics ou privés d’enseignement, ont été ajoutées 
aux précédentes pour permettre d’établir des compa- 
raisons. Il y aura naturellement double compte des 
effectifs dans les tableaux sections du bulletin. 


Formation en cours d’emploi pour les chémeurs 


Le Tableau 16 montre le nombre de chdmeurs 
qui ont participé aux programmes publics de forma- 
tion en cours d’emploi en Nouvelle-Ecosse, en Onta- 
trio et dans les Territoires du Nord-Ouest. L’expres- 
sion ‘‘formation en cours d’emploi’’ ne désigne pas 
le processus selon lequel la plupart des personnes 
qui viennent d’obtenir un emploi déterminé et travail- 
lent dans des conditions normales acquiérent une 
technique et des connaissances selon les besoins 
de la situation. Il désigne l’enseignement organisé 
et systématique dispensé dans les unités de produc- 
tion ou de travail et qui permet aux éleéves de se 
qualifier et d’acquérir de nouvelles connaissances, 
grace a l’application d’une méthode progressive. 


En Nouvelle-Ecosse, c’est le gouvernement 
provincial qui applique le programme; ce programme 
a été introduit pour donner aux intéressés l’occasion 
de suivre des cours de formation semblables a ceux 
qui se donnaient auparavant selon le Programme 5 
de la Loi sur l’assistance fédérale-provinciale a 
la formation technique et professionnelle. 


Le ministére du Travail de l’Ontario poursuit 
un programme de formation en cours d’emploi en 
collaboration avec la Division de l’achat de cours 
de formation donnés dans l’industrie du ministére 
de la Main-d’oeuvre. Ce programme est indépendant 
du programme d’apprentissage et dispense une forma- 
tion pour les métiers qui ne sont pas repris dans la 
loi sur l’apprentissage. 


Le ministere fédéral des Affaires indiennes et 
du Nord canadien rembourse au gouvernement des 
Territoires du Nord-Ouest les frais de formation en 
cours d’emploi des Indiens et des Esquimaux. Comme 
il n’existe pas toujours des possibilités de formation 
dans leurs territoires, beaucoup d’Indiens et d’Esqui- 
maux sont placés dans l’industrie privée, dans des 
entreprises commerciales ou dans diverses agences 
situées dans les provinces. Le Tableau 16 qui suit 
contient a la fois le nombre de personnes qui recoi- 
vent une formation en dehors des Territoires et celui 
des personnes qui sont formées sur place. 
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TABLE 14. Number of Employees in Courses in Publicly-supported Training in Business and Industry, 
Canada and the Provinces, Year Ending August 31, 1969 


Prince 
Newfound- Edward Nova New 
land Island Scotia Brunswick : 
_ roe - = Ontario 
Merre= Tle-du- Nouvelle- Nouveau- 
; : Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
Occupational field Edouard 
>; 

Male Male Male Male ] mare 

Total — Total = Total - Total — Total — 

Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
No. he 

1 | Accounting and bookkeeping. = — _ =s = = ss = As = 
2! Aeronautics = = a = i @ 5 - = A =. 
8°) ApriiculitiretOC Cu pati OMG ceyacsiecetonpnanactansascnecennsee¥ecosuuemrapessareusversessecs — — — = = = = = a = 
4 Aircraft pilots’ training = — = = = = = = sl = 
5 | Art (commercial) = = = = = = 

6|| Banking, insurance and! real estates. cciscsp.e-casssdeccvascasvetevettwodses¥eacs — _ 30 5d 1 AA — _ 53 2 

7)| Basie training for Sku evel OPM iyec.- oacscccussuecsuereracsetuxseUsanadee= _ — — ll ; 1,728 5 
8| Blueprint reading ............. - — — = = 256 . 
9| Boat and ship building.. 118 4 = = = = = = = = 

10| Building maintenance — = = = = os ae = 205 
U2 | Burner:senvie ime 206,205.26 oiescceeccccauesscasnseecdeceseeopoxss deteaesescanssteueea, = _ = _ a _ _ _— 16 On 
12'| Business, administration y cee: stesccesscasesercoscenensonacaterwentecssee oo veats 69 he _ _ 22 os 80 oi 526 oa 
13 | Business machines operation _ = = = = Ss = = 103 an 
14| Business machines repair = = = = = = =a gh. 98 is 
15)|, BUsinessypractice ios tress: ssehsutcarsassvaediastheasepecasdvasarsacssneparduordaredsuscst — - - - ~- = i ete 309 wa 
LG: | CONDOMS © cascessucecsteronsrendvedscoversevensahascseeeatenecndatenstansatcancieiitaresmiiaeyes — _ — — = = ~~ = = = 
17 | Communications operations... = _ 36 8 ‘ 58 335 as 
18 | Cooking (commercial) ... = < = = = — = 

19 | Computer programming .... _ - = — = = = = 713 5 
2:0|/ Dentalkmechanics®, 2 ststec.s-ccscckscettensssdeastove ct anecocteadeeetevenechss cote tee ss _ _ _ = = = = a J = 
21| Diesel mechanics = = = = = = = = 18 vs 
22 | Domestic training and homemaking . = = = = = = a = = = 
23 Drafting = = = » ea ee = = 17 ies 
24) Dressmakinevandutailorine. asd vseussswas ccttecessusstauatenas ni eeaueaaateeees — — — ~ — = = = = _ 
2'5.|\ Druin (Ave OMA) es sstestececac sk or vescascarsascapeas causa deecescsate easiest uaeraneeen ~ _ = = = a = = — = 

i} 

26 | Electrical appliance repair = = — = = 244 at ~ 5, = 
27 | Electrical (industrial and other) ile 20 . 9 Bic _ = 291 os 
28 | Electronics = = = = 2 a 5 = 696 a 
29| Factory machine operating and aSSeMb1ing ...........ssseceeeeserseeerees _ - = — 4 oe - - 105 ais 
310: Pisheri@s OC Ctl pAb OMS favavccvacecarvaces scorers esetsseeerseccvaereestexsysscteveceae tence 40 ve - - - - 252 ai = — 
31] Food processing and handling .. - _ - — = = 19 9 = = 
32| Footwear manufacturing es coe = = = = me <3 = = 
33)| Forestry occupations (ConServation)itdi.ccr:-.succscssstccnaveescasletacenexctes — — - — - - = _ 98 oe 
34/ Furniture - _ =— — 32 oe — = ss = 
35 Furrier = = ts = = = = 23 an ef 
36) Gas, petroleum andrefineries .... & =. = = 12 35 - — 32 oe 
37| Glass workers 3 2 = = = = = 8 a = = 
38'| Graphlesarts ...cn.sssadscceccessatevesntvasacersdsacasssessasertveviduetnttendtedes aeeeereteaate! _ — - — - = - — 242 od 
39| Guiding and hunting = be = = = = = = a = 
40| Hairdressing and beauty culture pes = — =~ = = = = == = 
4D | RAIA Cra hes eee ties cd ecscvazssee octosdepusccctvnnetvecveneddeteevescdeverstdsadetnrseokoeterse - - — — = — - _ - = 
42)| Hea vyediitys me Chanics: is ..veccerscecssntesccsctactectscn avecehtatceveleceiedecaseaest 20 a5 - _ - = - - - - 
43 | Heavy equipment operation 5 c= = = = = = 10 ae 

44 | Home economics anddietetics oy = = = - _ = =- 5a . 
45 | Horticulture and gardening = = = = 12 a = = = = 
46) Instructor/anditeacher training, 2... .ccctes.ss-soubdsscereescedesseesvocestaemeeres _ _ ~ - 10 Bk 10 ee 89 ie 


1 Data for Quebec not available, 
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TABLEAU 14. Nombre d’employés suivant des cours de formation subventionnés par l’Etat dans les entreprises commerciales, 
Canada et provinces, année terminée le 31 aoadt 1969 


Manitoba 


Male 
Hommes 
3 
127 
3 
4 
19 
192 
27 
46 : 
4 5 
49 
6 
17 a 
52 6 
10 
23) 
21 


1 Données du Québec indisponibles, 


British 
Columbia 
ae Alberta — Canada?! 
Colombie- 
Britannique 
Male Male Male 
Total - Total — Total — 
Hommes Hommes Hommes 
- = 14 13 - - 17 
= = a = = _ il ae 
3 - 24 24 - - 24 24 
15 15 12 12 - - 111 
36 36 - _ _ = }1,902 - 
- _ 24 24 - _ 280 
= — 118 . 
_ 205 
= = = _ _ = 16 
2 2 - - - - 699 
= = = - — = 103 
= = = — = = 98 
33 33 4 4 = _ 363 
83 83 83 83 
= = 863 863 - — {1,303 
on OL 30 32 _ _ 147 
18 
20 20 - - - 56 
126 126 14 14 - - 664 
94 94 = - = - 819 
- - py 11 _ _ 166 
= _ - - - _ 292 
- - 12 12 _ - on 4 
_ - - - - - 4 
a - 16 16 - - 114 a 
= = =e = = — 81 
_ - = = _ - 6 
121 121 532 532 - - 714 
= = = — _ — 8 oe 
me = = = = — 294 > 
23 = = = = - 10 
— es a = = - 43 
_ - 49 49 - = 85 
= = 32 _ — = 87 oe 
= = ins pak = — 12 
28 28 - = = = 137 | 


Domaine professionnel | 

Pare Eh 
Comptabilité et tenwe des JAVieS: iccccccccscoccsssagactetudeess cn ieces oivast ssa etaereoack 1 
Aéronautique 2 
OCCU PANO: BETECOVES saccosserus ss ccasansiencursectaadene tase tnyarodasncbonevegsstoseee eeattenes 3 
MOrMAtWOn GES! DILOCE SGA VOM weascvassescoctasecuesseeteasucs coscsevte renctcndiare teuet tecace 4 
DESSUN PUPIL CHEATS = cy cc csreensescsvecsancatswasuserapcocsaianevavauaicaasserassccsactesea lease 5 
Banques; assurances: ebdmmeub ler rrcaccascsctserecccatersccverestetiacaterscvsserences 6 
Formation de base en vue d’une SpécialiSation ........cccceceececesesesceesenes 7 
Lecture: des blCUS -.scseccserccsscssvedeceanes asexcscsecssvaciouesuuaatessvedensecs eesseereiase eee 8 
COnS traction NAV Al Chevscc..cencccveuce cass scesussuccvensschtoadecebeteren te tuteaentasvaeeespenereiaant 9 
Fintretren des, DATIMECN tS,” s.cccess.-cazcoscssevancsiasversepactedtoovetysntretdedacaronsuesserswent 10 
SenvicesidesmbrQleu nar yacveserstevcesctente cnt rercteres easeersteritne-tsscucemrerar easter ilgl 
Gestion des entreprises ..............- 12 
Opérateurside machinés-de: bureaw sesesiecc-erecstecceees« saencnosasestecceaderones 13 
Réparation deS MACHINES Ae DULCAU  ......cceccccscccscssseresesocccseesscsscssevscacseuee 14 
Pratiques des affaires 15 
Charpentenley coc sdsccscaseraevosctcastets coecuemeatiretes ace eesane tu snwertlostcs sak ectgssbapverenee eaeaaioe 16 
Ponctions relatives) aux iCOMMUNICALLONS .c...ccccccsvacctvaveacecetseoatavortccrees 17 
Cuisine (commerce) 18 
Proerammeathon (OndiM ave un crsccessseaesrassseeasheacscsvouisdsesscsrcccostcesre sar 19 
MECanicien-dentiste cic. x cticitsvccectevssersetecssavanscsses ovcsscsesvavscasccsvessveucsncestenses 20 
MECaniquie desiGiesels: :.si...cvssvecccssdroon tote encutseupeceh ate eneesceccee vise ance eee 21 
Economie domestique et arts ménagers | 22 
DOSS ocvcvinsvensiessyeveiies vuiseuPenssuwcvandscmnisaseasswcs segteuv esadpganyanets meRpNal syeumcbtseee sc Peeeee 23 
Confection et coupe de vétements fFEMININS ..........cccsssesesecesccecececcusersvece 24 
PFOA GES AU) ClAMANE sscsscevicssvreosscvdsensssvapecupnnacsoudunccuowsisuaccysiath Coetesreses otvscneied 75) 
Répararioncd appareils SIECHIGUESS. coo ccccsssvensuncenvarevecenenvasievcovtansceranataed 26 
Electricité (installations industrielles et autres) ......ccceceseesseceeesseessees 27 
Electronique | 28 
Fonctionnement et assemblage de machines d’USINE .......e cee eeeeeseeeeees | 29 
Occupations relatives. Ala peche 2... decays eee eee eee eee | 30 

| 

Conditionnement et manutention deS aliments oc... esesecesereeeeseeteneeeees 31 
Mabniicatlonyd eS Chas SULCSI veccccass eves cacynnnceatexsnneas trtectoscedsoctectie stone cnoxeror 32 
Occupations relatives a l’exploitation forestiére (conservation) ...... 33 
NM ra Ta LS Sige seas ceeeduawete ves nesence donde cescea ta cncccasaaesscibeessnenapiasenentsaniabnaenpclinb As Sdbisusvies ms | 34 
Jf) POSIT 0c serpsceencansnectl och cetraeer berks eecrsncratcarsise ae arr pobepseamarcesactncaebescerad eae eo |; 35 
Gaz, Détroleiet, rAaINETICS <5....ccccvesnsosestsssqcesananandonedéasdsapnaassacvereccttasacsaeben se 36 
WV ETROTIG ax, anctunsbenson vasuonaueswancasasngogexessrevannuntncaxetnadieanaae sean caren ta as rahe Geeta 37 
Arts graphiques . 38 
Service de guide Ct CHASSE....:0...ccccececsscsvacenceseacassduccpeninassbocupsokPaaaeasbebbinees 39 
@oiffure et Soins de beaute sen cecedsctecsscanssvraamcthsonecavdtoapennbuvsezesnsbivss 40 
PAULGAS ONG Li oc csaatasaacapsuenansnaanhs 41 
Mécanique: du matériel lourd...c..:jencasnsaccnaareseansctssoasscceteversteestevecscctedeevtracet 42 
Conducteur dematériel lord) t..\.c.ccccencan-cbscntesdseccestsncanceee ti sataasccera.tuuet act 43 
Economie domestique et diététique ... 44 
Horticulture et jardinage 45 
Formation des moniteurs et deS ensSeignants ..........ccsssscesscorecccesrnenezeree | 46 


TABLE 14. Number of Employees in Courses in Publicly-supported Training in Business and Industry, 
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Canada and the Provinces, Year Ending August 31, 1969 — Concluded 


Prince 
Newfound- Edward Nova New 
land Island Scotia Brunswick 
_ 7 = = Ontario 
eme= Ile-du- Nouvelle- Nouveau- 
Occupational field Neuve Prince- Ecosse Brunswick 
Edouard 
Male Male Male Male Male 
Total = Total = Total = Total = Total = 
No. | OME Hommes Hommes Hommes Li Hommes 
Tein Strumentenie GhanieSpeyessrsemertssesseecrsctecss cueansncunensecesssente=etteessemarter> 8 = - 392 =— — 23 
BAA; L@RUDIVEULLES UA Gave ch seece cansustvusesteysune rests ces she caususnwan tnaripananse=acea-eevatrassecannxawas = 8 5 
3 | Laboratory assistant (industrial) .. = = = = 
4 | Laundry and drycleaning = — = 
Soll GTA e secdneseee saree tate os soe ces atone ve raatecveragedsa nee stccmaenmeattntey sacs ter meets = = = - 182 
Gu EOS Cie AIG MUM Pe MA ee cocsecnuecapneiseesessteetenseeseasedaoaysensuras tp aeaeenscsaneis 321 — _ 105) 4 , 33 7 
WW NIGCHING sS NOW MOTAC HCC eanccs. snactecense ooscesestysesas/arennesetereeeeumceeasranecs — = = = = 169 : 
8 |Management and supervisory training 274 ais 314 % 44 9,060 
9 | Masonry, lathing and trowel trades — — 40 6 — =— 
VO) Me chamtest(auto: body) gsssceeeesce averse -cseeeie+ screen xk cacraaaee cee esuyiaseees 12 = = = = 
1” | Mechaniies (auto repair) saetcesscccossssecssconsccemecnsereceesseenecerssesrenearsnccs = — 18 are — - — — 9 a 
12 | Mechanics (small engine) — — — — a 8 — _ _ _ 
13" | Medical applianG@e MavkKersy .sikicscc.cccsccsctestevass<ovesavveets Svecussssecerecesetare = a 
14 | Medical technicians - — - - - 
15 | Merchandising and salesmanship . — _ — — t il 110 5 
16 | Millwright and maintenance mechanic ... ae = = = = — = = 40 A 
17 |Mining and prospecting trades ... 53 = = = = 
18 | Nursing aides and assistants _ — — — 453 
£9) Paintin iand de coratim es yes acrsstssevscsssecestsesseressassecosreeseceencrease-cos=s = = c= = = = 
PH Oa] BEL ONWOY 950) OW hes rencrcecoreraecer ear te eee eRe EERE nce cbt CSCO CPECS SEO TCO _ = = = 1 = = 27 
Zia Ela Ste sr sO Oly Aer Seva GEO Geely S yee eeeeeeese eeeatee ere ne eee neces — - - _ 40 - _ Pa ; 
22 |Plumbing, heating and pipefitting 5) — =— a 44 
23 | Police, fire protection and security —_ — 119 
24 | Power sewing — = ~ = = = 10 = = 
ZO) || Recreation alandes oc teil Work... iy .ccs.scescessueensexseneserset-aeeateaeask sewer ees = = - 74 A 32 - 
26 |Restaurant and cafeteria OPeTatiON ...ecccccccscecsseecssscceseecsecseeecssesee = | = = = = 
ZAG | SAWS CUED eT ANe [a Neen eereet tes eee eee ee ae 6 — — — _ _ _ _ — 
28 = - = ~ - - - - 174 3 
29 |Sheet metal and warm air heating.. 5 : = _ 8 = = 27 
30 |Shipping and inventory control ........ - - _ — _ 6 aS 
Si ||SHOG MED AINA esas ree ee = = s = 3 
32 |Stationary and marine engineering ..... _ — —- — 108 4 59 A 
Som Shee hwonks (Shric tuna |) eee seat as cena tee ee eae nee eee _ _ — _ — _ ill 3 - — 
34 _ a 
35 = — _ = PAT ‘ 28 - — 
36 = = 
37 = = = = a _ 27 A 387 6 
38 |Watch repair and jewellery ‘- 2s 83 = = = = 
Gao sal WENGE AM a draeres e cas orcucuac acct. veiciss ca cies eA Ee er - - — — 158 5 - — ih 
LOM Woo dian me (GEC tOTy)) eeessarecsscscesscalerseytaressrroeteetenee eee eee 58 - - 47 = = 21 : 
41 |Work adjustment training and aSS€SSMENt 0... ecessecececececececeses - — Nel ; 14 — — 22 
AD MINUS © SILATTETOUS a sceranctre rescore aster etter eee eee ne eee - 105 = a 269 . 
43 |Miscellaneous civil engineering trades. — = _ — 54 = = = = 
44 |Miscellaneous construction trades Shei = ae 114 a nd = = 
45 |Miscellaneous = = Ze a pes = ae 
46 |Miscellaneous 400 — _ 1 4 473 ae 
47 |Miscellaneous = = = = = = = = 51 
48 |Miscellaneous = = = as = = = = 8 
49 |Miscellaneous — -_ _ 50 < 112 
50 |Miscellaneous — =— = — 38 Sci 72 5 816 
ol 1,421 , 154 aie 1,646 é 824 - {18,181 ate 


* Data for Quebec not available. 


TABLEAU 14. Nombre d’employés suivant des cours de formation subventionnés par l’Etat dans les entreprises commerciales, 


Canada et provinces, année terminée le 31 aoft 1969 — fin 


British 
Manitoba eaten Alberta ie Canada? 
Colombie- 
Britannique Domaine professionnel 
Male Male Male Male Male 
_ Total — Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes Hommes N° 
— the = 

= — — - 454 Mécaniau eva iris tntim ents measecccerssecsec, cotetec sterueseoes steers st odscsebasecnasvesreseaus 1 
- ~ _ ~ 8 .. | Journalisme 2 
_ — _ = 16 15 _ - 16 1m) | Aide de daporatoire (ind wseriel)) ... .5.:coscsecstacsasandecaannardasessaunseososeascncaasnvise 3 
_ — — - 18 3 _ - 18 3) | BISNEHISSA EKER MetbOV Ae ere USOC ccc cpaceceuecysccececactcnssccecceaseacssceeeaveeceans 4 
21 9 9 _ _ _ — 212 iGSe tan: de Mle Siphv sai cacecet acest ssacvis Gane cesouesevemstuceiesvan asta ; 5 
35 _ - 16 16 = — 424 Saupervre td Slor AWD OUSH A, ee ova cavssecvenceenacceracecesectaresesreverreeccrcee sonpavereccae 6 
-— - -— - _ — - — 169 Mécanique d’ajustage 7 
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15 — - - _ _ — 42 Mécanique (réparation des véhicules automobiles)... 11 
— — ~ — — — = 1 Mécanique: destpetits movers). ..c. Gi shcetscevectesses cate tesesstves ssuves tusceevesssneve £2 
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1 Données du Québec indisponibles. 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 


fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aoait 1969 


ss —_—_s—_——?.-—n— aa 


Course and method 


Cours et méthode 


Total enrolment 
during period 


Nombre d’inscrits 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 
Nombre de dipl6més 

pendant ]’année 


Male 
Total = 
Hommes 


Male 
Total = 
Hommes 


Still in training 
at end of period 


En formation a 
la fin de l’année 


Male 
Total - 
Hommes 


Newfoundland — Terre-Neuve: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
SWAN Rs — 'COWUWUNE er sanccessncacuckeasacessvasanvronlahrascteresvonensOedwasessrassuVersersraceri 


Public trade schools and technical institutes — Ecoles des métiers 
publiques et instituts techniques: 


Able-bodied fisherman — Pécheur breveté ...........cccesesecceestseceeesseceees 
Barbering = Coiffure. powr hommes: .acilsu ate eR nee aot 


Basic training for skill development — Formation de base en vue 

APUG SP SCTalISAtION! he ckelaccsscusssaunsaracaeavdaee pat acanaeeedtantueniehenseeeene ee 
Beat vecuktune = Soins We peauiem nee eaeeneeemnneeieeeee 
Boilermani—1Chaudromndion s paesetctescesc.cicacnecsiceusssee sepeentuaartsansasestarta at 
Bookkeeping.— Tene de Vivre i: scsicas-sssesclesavednesssvecsvereamvasnvsectessveaes 


Bricklaying — Briquetage .. 


Carpentry — Charpenterie 
Clerk. typist — Commis dactylosraphe x css. ccccacecsnacerecevscsveceeeseteetsesoess 
Commercial: ant'— Dessinpublicitaine sccccs.ccostitecoseseeecteeeseertetteee 
Cooking — Cuisine 


Crafts — Métiers manuels 


Drei = DOSSUNG w-ciascecesscavscssevacossscaaseerer titanate Seve eae ane meee 
Electronics (basic) — Electronique (Goutsidel base) isan ces 
Heavy equipment operator — Conducteur de matériel lourd ... 


Grinleman-— POSEUr, We fs i ccusceasarceancaucese teeta eee eer 


Medical laboratory technician — Technicien de laboratoire mé- 
LEC rs ah ccecencncuints invuarsnetrensdvvaversiesnenecvete (avers teametssoutesiaatactnrs 


Motor vehicle repair (body) — Réparation de véhicules automo- 
DILES, (AEDOSSCLALE) |.) s.ncsrerdecevsecesvencsevaatnaceesacenecanstes anasnamnensenace setae 


Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation de véhicules 
AUTOMG DEVS (MECAMIQUEN j.5 ara tuiscs cwcansveancaesunmies tocuafacicananatwpiaeenannanateeae 


Plastering — Platrage .... 
Printing — Imprimerie .... 


Refrigeration — Réfrigération 


Sewers COUPUT SH awe socanctvesacccasssactacecsrierets yacvscceesvaaravsaseencescimescaesere 
Shorthand and typing — Sténographie et dactylographie.................. 
Stationary engineering — Mécanique des machines fixes .. 
Weldin = “Soud ure cscccsvesapsaevcasecsacsacsncceensianttcs chen racstecee cree eee eee 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
Bookbinding — Relive: ... :..ccsccscsnsoccvccvectescecvoncdaterteesteemtarertiee tetera teers 
Dental technician — Technicien Gentaire..........ccccccsescscccsescstcccseesrecs 
Drycleaning — Nettoyage 4 sec 
Fabric sewing — Couture (tissus) .. 


Ploral arranger = Arrangements: L1Ora wk <xcutctecesacorounneeavaunaae dente ena ne 
Furniture wood finishing — Finissage du bois des meubles .......... 
Gold stamper = Bstampa gee Sur OM ..fcsivcssssteveasceveseausnppsacece-Gabeesseenesaes 
Knitting machine operator — Conducteur de machine 4 tricoter .... 
Rinotype operator = Tinoty piste: cc.c\.sc.ccccastecsasavececunasevosvcecentmoeeennsee 
Nursery school attendant — Surveillante de maternelle 


Over sewing machine — Machine 4 repiquer. 
Printing — Imprimerie 
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TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aoat 1969 — suite 
a a a 


Total enrolment 
during period 


Course and method 


Cours et méthode 


Nombre d’inscrits 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 


Nombre de diplémés 
pendant l’année 


Still in training 
at end of period 


En formation a 
la fin de l’année 


Male Male Male 
Total - Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes 
Nova Scotia —Concluded — Nouvelle-Ecosse —fin: 
een — Concluded — Formation en cours d’emploi— 
in: 
Produce man — Travailleurs des produits marafchers |.....00......... 1 1 1 1 a fae 
Prosthetic equipment repair — Réparation des prothéses ............... 1 iL 1 1 shed at 
Receiving and packing clerk — Commis 4 la réception et a l’em- 
Bie Net OM ec acca sc ptcataensss deteests case rase Ge sauSpsetnssey sat eosucs ineadsonducaverav:cseasdivibes il 1 — _ _ — 
Shoe repair — Cordonnerie 2 2 1 1 1 4 
FEO Caper eae rhino cere Ee aea etre bev tbs sucaaatbvBaciebbeerecere 24 18 13 9 4 3 
Public trade schools and technical institutes — Ecoles de métiers 
publiques et instituts techniques: 
Dressmaking — Confection de vétements 4 = 4 es = = 
Drycleaning (yr. 1) — Nettoyage 4 sec (lére année) 3 2 p) 1 = — 
Drycleaning (yr. 2) — Nettoyage 4 sec (2e année) - 3 1 3 1 ~ - 
Machine woodworking (yr. 1) — Travail du bois sur machines 
HORE T DE LTINIGE)) eres omy we sacs ce se ote wcveciak ecal ca creo ee Met cs desis va deonatecbtee Mescovseneds 1 1 1 1 = = 
Machine woodworking (yr. 2) — Travail du bois sur machine (2e 
UICC) eRe eee neesnrne SOME hs saiiatan Teena vets éadMedon agasss Baedtvantvacitavesofetek 3 3 3 3 = ~ 
Motor vehicle repair-body (yr. 1) — Réparation de véhicules auto- 
mobiles;d@ebosselage (Lene année). .s.teiecossctsvdacsswaccssteeccavanvtvesencses 1 1 1 1 = = 
Motor vehicle repair-body (yr. 2) — Réparation de véhicules auto- 
mobiles débosselage (2e année) = 2 2 2 2 = = 
Printing (yr. 1) — Imprimerie (1ére année) .. 1 _ 1 = = = 
1 1 = = = = 
19 11 17 9 7 — 
Private trade schools — Ecoles de métiers privées: 
Business training — Formation commerciale ..ccceeecseseseeseeeees 12 2 4 1 3 - 
Hairdressing "Coiffure pour Games: eb icicllecs etessucscunveaitevieaseves 4 i! 3 1 al = 
14 3 ! z + — 
57 32 a7 / 20 8 3 
Ontario: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
Appliance servicing — Service des appareils ménagers ...........5 1 1 — — 1 i 
Assistant (general) — Assistant (général) ou... ceceeeseesscsnseeetcceseeeenee 1 1 _ - 1 ul 
Assistant sales manager — Adjoint du gérant des ventes .............. 3 2 3 iz = a 
Body shop assistant — Aide dans un atelier de débosselage i! 1 1 J = oe 
BRUECHSE A BOUGHEL Lo pelivccssapantetiecenenasasosecnvesvanssveskonenersssezracsdiexbactessseeaee: 5 5 — - 1 
Gap incamaken spent Steams wk eee ch Ptvcn sc svozscoescesuccestteasnecneeses 5 5 1 1 4 
Cafeteria training — Formation au service de la cafétéria 1 ~ = ost a 
Clothing salesman — Vendeur de vétements 1 al 1 1 = = 
Compiler — Compilateur 1 = 1 = = = 
CGO OMSL ea crec ese er tistwasicns annsenuncn tsasuciavnsponvapsontnandedanseasuersccvrsce 1 1 - = = = 
Dental technician — Technicien dentaire .......scsesssscersereessreeecensrees 7 6 2 2 5 4 
Factory assembly worker — Ouvrier dans une usine de montage... 2 — - - 2 — 
Film processing — Développement des filMS ....eseeccscsssseeteeeeeteeees 1 1 1 1 = = 
Floral arrangement — Arrangements flOTAUX oo... ..cceeecseseeseeeeeteeeeeeteee 16 1 6 - 9 1 
Furniture refinishing — Refinissage des meubles 1 1 i i = ie 
Hairdressing — Coiffure pour dames 1 = i = = = 
Handbag assembly — Assemblage de SACS &@ MAIN ...ssseesseesseerseeeeees 1 — - - 1 - 
FUONELCULCULCE | cuss tnescdurcnceratevedegtsetauscwsstxnstencaevspersscessbeesecnusbusdensascocsnsaes il 1 ~ - 1 1 
2 ~ = - 1 - 


Housekeeping maid — Domestique chargée des travaux ménagers 


sor 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aofit 1969 — Suite 


Total enrolment Successfully completed Still in training 
during period course during period at end of period 
Nombre d’inscrits Nombre de diplémés En formation a 
Course we method pendant l’année pendant l’année la fin de l’année * 
Cours et méthode —— 
Male Male cj || asc 
Total _ Total — Total _ 
Hommes Hommes Hommes 
T oa Schell cee. amie ey eae 
Ontario — Continued — suite: 
Training-on-the-job — Concluded — Formation en cours d’emploi — 
fin: 
JANUOT.—' Com Cl One Sh aie -vvasuteccasvexuscasnesusestis cutatnoccssysessasnaneteccessncpncnneetcons 1 1 1 1 = = 
Jewellery repair — Réparation de bi~OWX .........ceccecssecescescscececessceesvons 1 1 1 1 _ - 
Laboratory glassware washer — Laveurde verrerie de laboratoire 1 1 — - i 1 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire .........csseesereee 2 1 — — 2 1 
Leather worker — ‘Sravatlleun Guicuin <.c.ecscc.ctecestetescenteteeaspecesssers 1 1 = = 1 i! 
Lens technician — Technicien de lentilles .............cccssscssssesssssesesene 1 — 1 - = = 
Machine and hand engraving — Gravure 4 la main et a la machine il 1 = = as = 
Marble manufacturing — Fabrication de MAarbre ..........s:scccecesessseceeeee 1 1 — _ 1 1 
Motel and restaurant management — Gestion de motels et restau- 

DEUDGS ic sn acates nina shutsagsensedsereacrcideunavecserscnescsvecatsussanayeretssscarsnelse comseenacescrester i 1 ~ — 1 1 
Motor rewinding — Rebobinage deS MOteurs ............cscecececeseecseevseescese i 1 _ _ 1 1 
Nurses’ aide — Aide-infirmiére 1 = — - 1 - 
Office equipment servicing — Service du matériel de bureau... ii 1 — — 1 ii 
Physiotherapy aide — Aide-physiothérapeute oo... cecsesseesscseeserere 1 _ — — _ - 
Plumbing and heating estimating — Plomberie et chauffage (eva- 

NDE AIG) 0 ie Pee ee dee eee aeRent eee cack re Ecceearodoraacrecate il 1 - _ hk 1 
Printing = GMnpriMerie'scvetestec.cuscovvaessuccssoescoemsseemeecccsecesecestse swecesexsences<cores i 1 1 1 _ — 
Prosthetist — Fabricant de prothéses 2 2 1 1 Al 1 
Receptionist — Réceptionniste 1 = = — 1 =) 
Sales clerk) (COMMIS "AUX; VEMTES. Wizscescccatesstoncseccvavecccarssertcctivedstiesece 1 — 1 _ = - 
Shippers helper — Aide-expPEqiteur ..........csccsscsneccseersusesssssaccesteosseactes i! it - — 1 1 
Shipping room clerk — Commis dans une salle d’expédition .., il 1 — — 1 1 
Shoe repair — Cordonnerie . il il — _ _ _ 
Sign maintenance and painting — Entretien et peinture des af- 

LUCHES) <<. cccarsccsassevssasscveccesteccacoas sreaversuccdacsessrnussenevdvaperatactcnas tensrecranceserste 1 al - — - - 
Sign maker (assistant) — Fabricant d’affiches (assistant) ............ 1 1 _ a — — 
Silk screen printer — Imprimeur SérigraPhe ...........cccccseeeessececesssscceees 1 j _ — 1 1 
Solenoid and regulator rebuilder — Réfection des solénoides et 

régulateurs ae 1 1 a _ 1 il 
Spray painter — Peinture aut fUSi] ooo... secsseccesevencsere 1 1 - — 1 1 
Stationary engineer — Mécanicien de machines fixe€S ...........ccesessseee 2 2 1 1 i 1 
Stenographer — StEnOgrapner...csc.ccscrcescesteessuecessomtcrasacesaeeee eee eee 1 - - — = - 
Stockkeeper/shipper/receiver — Préposé aux stocks, expéditeur, 

DOCOVEUL inc csscossccsdcnscouncesunersiverversvsvarenaventerterssacousidedersrmnsermeontsesves= ate ub 1 1 it =— - 
Vending machine mechanic — Mécanique des distributeurs auto- 

THGULQUIES) 225, csneestuvedacevecacvottesvexs esutinscnescenauvou tens suaretasndyncenenstarnertes- axe 1 1 - — - - 
Watch repair — Réparation Ge MONEES ......cccesesssscvsecveesesssoreresscessrecs 2 2 1 1 1 1 
Waxdeasting — Moulage emi cine .c.<.catcccsveceatecesseaeeebeoasearnce ev tesuaceesseces 1 _ - - - - 
Workshop, helper — Aide rd’ateliens) ccna cee nenae een en eri ar ease 1 1 1 1 = = 

Total ... 89 56 28 17 46 29 

Workshop training — Formation dans les ateliers protégés: 
Accounts receivable and sales analysis — Comptes 4 recevoir et 

analySe des! VENUS: .scpcemecsucncssccecceccseccesoter ce eetertite mate a cctenceate 1 1 1 1 — - 
Assistant sales manager — Adjoint du gérant des ventes .............. ah 1 1 1 — - 
Clerical (general) — Travail de bureau (général) .........escecssscessceeess 1 - _ - 1 _ 
General maintenance — Entretien général ............scccecsosesssesscsseesoes 3 3 1 1 2 2 
Home teacher (CNIB) — Enseignement 4 domicile (I.N.C.A) .......... il — - — 1 = 
Jewellery assembly — Assemblage deS bijOUX ..........cccessesssesereeeseee 1 - 1 — - - 
Mechanics (appliances) — Mécanique des appareils ménagers........ 1 t — — 2 1 
Microfilm machine operator — Conducteur d’appareils 4 microfilm 1 — if = =- =- 
Pricing and cataloguing — Attribution des prix et catalogage ...... 1 — _ _ 1 — 
Shipper and receiver — Expéditeur et reC@Veur .......ccceseceseceeecerecenees iL 1 ca = = = 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 


=e 


Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aodt 1969 — suite 


Course and method 


Cours et méthode 


Total enrolment 
during period 


Nombre d’inscrits 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 


Nombre de diplomés 
pendant l’année 


Still in training 
at end of period 


En formation a 
la fin de l’année 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 


aena atl 
Male Male Male 
Total — Total - Total _ 
Hommes Hommes Hommes 
nies a 
Ontario— Concluded — fin: 
Workshop training —Concluded — Formation dans les ateliers pro- 
tégés — fin: 
Switchboard operator — Standardiste 1 1 = zs = pa 
WP OLSCSre ni —-FveMUOULFCUL oc ccccccvassvccesdecchocccnterosctesesesccetsescensenstescteecs 1 1 1 1 a = 
Vending serviceman — Service des distributeurs automatiques ... 1 1 il 1 - = 
Wiper cutting — Coupe des essuie-glaces 1 i = = 1 1 
Woodirefinishing — Refmissace GU POLS) ciecissccocecnsssoessosesassascssonsasasese 2 1 - — 2 1 
Work adjustment training — Adaptation au travail oie eceseeee 679 422 347 210 193 81 
Workshop manager (assistant) — Chef d’atelier (adjoint) 1 1 — — 1 1 
PoC eal ee. DI eateries dosacta ownebatannodcest es sceaeteua lar cect tee etcadeede lattes 698 435 354 215 203 87 
MMe tea AI Petes eee ca sete vce c auc oe thoes oce seaRcc ae aceate aati beta Whae bea Seascthcns 7187 491 382 232 249 116 
Manitoba: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
Bench serviceman (washing machines) — Service 4 ]’atelier (ma- 

OUMIING Sur Vela) ee sectearerenecancee cocdieccere: oa treseucvsusvavcreastocceseskcrsssaserscenceesst 2 2 — - 2 2 
Chrome furniture assembly — Assemblage des meubles chromés 1 1 il 1 = = 
Custom upholstery — Rembourrage & forfait ..........cccrecceereresereceeenes ik 1 - - 1 1 
Dental technician’ = Technicien Gentaire .......sscssecssorssosrerascsecstsesees 1 1 — - 1 1 
Furniture refinishing — Refinissage des meubles ............ecsseeeceeeees 2 2 — - - — 
Optical laboratory technician — Technicien de laboratoire d’ins- 

truments d’optique..... 1 1 - — 1 1 
Order desk and dispatcher — Comptoir des commandes et service 

GESTERDEUIUONS eect ceretssccatecrcecsreatcrcicctoccaserectncvectrntoctcstecesaiearues if 1 - _ 1 1 
Packing house butcher — Boucher dans une conserverie ...........06. i 1 1 1 - - 
Photo retoucher — Retoucheur de photographies 1 =- = = = = 
Photo type setter (camera and assembly) — Monteur d’appareils 

POUT DIOUUCTION GS PHOLOLY DES... c.cseossecocuescovevescceseccscpescsecslusncerscrane 1 1 - _ 1 1 
Printing press operator (multilith) — Conducteur de presse d’im- 

Primend ex (MUILGMth epee sevsccnsvesestereancatectoei-t ceitevececesovdeceenaceyacerssaceseses 2 2; _ - 2 2 
Serviceman (amusement machines) — Service des machines de jeu 1 1 = _ = = 
Transistor equipment servicing — Service du materiel de transistor t 1 1 1 - _- 
IMM OISHE NIMS =n UCMIDOUNNA LC. ncivisasuoulerasshecnecergsacasscuscauecescarsnscasavsesseostves 3 3 1 i 2 2 
WALI RS = GORVCUS OS a ccatencannevareneapsavdvéandenavonskeaesnscevsssavduacerandevnnseewasatn 1 - 1 — - — 
Washing machine and dryer repairs — Réparation de machines a 

laver et sécheuses 1 1 - = - - 
Watch repair — Réparation des montres 1 1 — = 1 i 

FRAO Gall betet cers rtnere tare tee ccereutacactetetntasssescacuvuds cdsessessnesnodsscedsteascecacecosed 22 20 5 4 12 12 

Workshop training — Formation pratique: 
Canteen operation (CNIB) — Exploitation d’une cantine(I.N.C.A.) 1 1 1 1 = = 

PL OGG feces soccenestsctesssccatacisavectesareconccestedestqses ters<ecaededvevesscaderweesorencseceverre 1 1 1 1 = = 

MUO Ge Ae tee core a tape eete tonins tee tase nex swascss waretasesdennssy=nactansssvencavosonvsvuestensessnse 23 21 6 5 12 12 
Saskatchewan: 
Training-on-the-job — Formation encours d’emploi: 
Bookbinder — Reliure 1 1 - = 1 1 
Building and equipment maintenance — Entretien des batiments 
EGrCUMMACETLOM recesacstestecetersscisescesercesveracstocacscscssseuscsausctearecreasseabonssoecs 1 1 1 1 = = 


Cos 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aout 1969 — suite 


Total enrolment Successfully completed Still in training 
during period course during period at end of period 
Course and method reaidant Venee Nea eae Dor aetna 
Cours et méthode |; 
Male Male Male 
Total _ Total - Total - 
Hommes Hommes Hommes 
is 
Saskatchewan — Concluded — fin: 
aia nines ticle Png aeee — Formation en cours d’emploi— 
in: 
Ceram ste tCeramis ter gore. .c teacaeveseereeneeceenees een eee 1 1 = - 1 1 
Glerk, OT =: Gomi 1s i eete seen terecees tee rcteteare nosso eas dacme gaa cteetecasten eee 1 = 1 = = = 
Dark room technician — Technicien-de chambre noire , il 1 - - 1 1 
Domestie i Dravaux Gomes ques Wi. peccayeesedeveeteee se ecesbsecsenron=aeneeaeee= 1 = 1 = = = 
Dryacleanieri= Nettoya gelavSeC tyne. i.e se nce ee seen een eee eee 1 1 1 1 = = 
Goldsmith: Once ne rice. cere cette ea ete seweevapernracutaeeey ancy sencheseanetaee t 1 1 1 - _ 
Heavy equipment operator — Conducteur de matériel lourd ... 1 1 = ~ 1 1 
Letter press printer — Imprimeur (presse @ COpieT) 0.00... eee eee eeeeeeee 2 2 1 1 i al 
Library clerk — Commis de biblioth@que ooo... ee. .eceeececeeeceeeeeeeeees i 1 = - 1 1 
Photograph retoucher and finisher — Retoucheur et finisseur de 
photo graphies: ety ewer, Suet A eee eee 1 1 = = = - 
Pilot's training — Pormmationrdes PilOtes ..cccccecscvccccvercesuccenexcascvavacdoat il 1 1 1 - - 
Radiovannouncen— Speaker, Sey see. c1e sees owe eee eee 1 1 = = = = 
Rehabilitation program — Programme de réadaptation ............000..... 1 il i 1 = — 
Repairer of canvas products — Réparation de produits en toile .... il 1 - - 1 1 
Seamstress — Ouvriére couturiere ... 1 = = = 1 - 
Service station attendanti— Pompiste yn .acescesss tecereceeere tee al 1 - - _ _ 
tSintllop WEI ae a) Bp ORONO De a Rear acces ate cP ErEE ECE EEE ERCERREROA Te 1 1 = = 1 1 
Small motor repair — Réparation des petits moteurs |... eee 1 he = - 1 il 
Upholstery — Rembourrage 3 3 1 1 2 2 
BAe 4 Re ee Soe aE Serie eee So een 24 21 9 Mi 12 11 
Workshop training — Formation pratique: 
Adjustment training — Adaptation au travail .o0...........ccccesescceeeseeeeees 13 9 13 9 =- = 
Basic training for skill development — Formation de base en vue 
Gvune Sp ecialisaplonyee ccc seanes w.asemmeaptee encnetetrte een eee mere 19 19 4 6 6 
Canteen operating — Exploitation d'une cantine ...000 occ ccccccecseceesese 2 1 2 = = 
Domestic — Travaux domestiques ..................... 51 - 39 = = = 
Home teacher (CNIB) — Enseignement a domicile (I.N.C.A.) ........ it 1 - _ 1 1 
Occupational services — Services professionnelS .............ccccecececeee Bil 51 24 24 24 24 
Orthopaedic shoemaker — Fabrication des chaussures orthopé- 
CGC (Oh entre eee te Serictins NE ee eR 2 Ste) As Sed ee 2. ae ee 1 1 = = 1 1 
TOCA 9 ycscssscassvesuaseatien ieee a eek 138 82 82 38 32 32 
Public trade schools and technical institutes — Ecoles de métiers 
publiques et instituts techniques: 
Basic training for skilled development — Formation de base en 
VUEMAIUN CLSDS CLAS ALL OM Mt c.cets aeersses eer kere eee eC eee 549 314 445 251 1 t 
Commercialy— Cours commercial {i iles temusnemraeteeen esse ees 1 = 1 = = = 
NUTSIN gS Sclences intirmi Gress went eee seer ee eee eee 1 = = = 1 = 
DOGS ioeccschecectzsucas sem inssaatiaceay heots oee ee eT 551 314 446 251 2 1 
Private trade schools — Ecoles de métiers privées: 
Barbering —sCoulfure iO u yao mes igre. sere ereereeneyen ee aeneeeeneeeonENE 4 3 2 2 2 1 
Basic training for skill development — Formation de base en vue 
d’une spécialisation 3 - 3 - - - 
Commercial — Cours commercial + 28 7 Mf - 13 4 
4 - - 1 - 
39 10 14 2 16 5 
752 427 551 298 62 49 


Se 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal - Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 
TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux - provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aodt 1969 — suite 
— 


Total enrolment Successfully completed Still in training 

during period course during period at end of period 

Nombre d’inscrits Nombre de diplémés En formation a 

Course and method pendant l’année pendant l’année la fin de l’année 

Cours et méthode 
Male Male Male 
Total _ Total _ Total - 
Hommes Hommes Hommes 
+ 
Alberta: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
Machine engraving — Gravure & la machine ... 3 1 2 1 1 - 
Mechanical assessment — Evaluation mécanique 1 1 1 = - 
Precision repair — Réparation d’instruments de précision ............ 1 1 1 1 — = 
Upnolstering — Rembourtage™ 250. ocliscccicsovdecsccavcecccsccdenssnsa@essssecvaceccees il 1 =— _ 1 i! 
HIE ents sa Deere ag i ten aie MR cee ae oe IEE cla ncn eden adatom eulgtaienlete Sinn eoatnicacs 6 4 4 3 2 1 
Workshop training — Formation pratique: 
Concession stand operator (CNIB) — Exploitant d’un comptoir de 
VETIGER MEN Crar An ak ncee netic a seenee seer chen Ee nua. eucices nc Pe oncctee a caniottes cae cs il 1 1 il — — 
Home teacher course (CNIB) — Cours d’enseignement 4 domicile 

EINECS) ea Poe. cs coca RRL baa cpu chidguoks iusssicicdunes syedusenastasccastwees 1 _ 1 - ~ = 
Vocational assessment — Evaluation professionnelle ...........0...-..+. 8 4 4 2 4 2 
A gE en Nh BRR Geo re ee Ee ey pene 10 5 6 3 4 2 


Public trade schools and technical institutes — Ecoles de métiers 
publiques et instituts techniques: 


BLO REPLIES a AIL MGS ee tete ates ats feeatana cit cn ecs = ctasnesnuchacoierestsnntasuteieetuntnes 1 il il 1 — _ 


Basic training for skill development — Formation de base en vue 
d’une spécialisation 


Beauty culture — Soins de beauté .......0.0......... 1 =s = = a = 
Business education — Formation commerciale ..............ccccseeeceeeeeee 5 1 1 - 3 1 
Clenioali—s Mirada de URE AU ...c.cbr...csr. easeeedeeaeees «nneekctase-cteacanensaees 1 _ il - _ _ 
Key punch operator — Conducteur de perforatrice 4 clavier ......... 8 — 8 = = =5 
Radiography — Radiographie il 1 _ a 1 if 
X-Ray technology — Technique de la radiographie......................0. 3 2 3 3 - ~ 
PLEA) EY so al deeinn ae idinace.aereg tee RBG RSIDES a cB eSB te 118 78 104 72 4 2 
Private trade schools — Ecoles de métiers privées: 
BaAWerine:— COMMS DOWN NOMMC 4, v...tse8esseteescaneetensuereasteescseterceese se 1 1 1 1 = = 
Hairdressing Coiffure pour Gam eS! ky, ewe. Wiel. sasschadheeoseescnsnenvens 8 — = = 2 = 
4 1 1 1 2 - 
Ata ee Pek, ae iol fey ac ane et 138 88 115 79 £2 5 
British Columbia — Colombie-Britannique: 
Training-on-the-job — Formation en cours d’emploi: 
Aluminum windows (fabricated) — Fabrication de fenétres en 

ENNST oh DOWD Eorertiay Prete PRS coctec tt TP Ren PRs ote tate. chen etetr cer wrth cic eRe ee eco 1 1 1 1 = = 
Blueprinting and copying — Tirage des bleus 2.0... ceeeeeseeeecerneees 1 u) - — = = 
Dairy herdsman — Eleveur de troupeaux laitiers ......cccceceeeeeeses 1 - - - 1 = 
Dry cleaning — Nettoyage 4 sec 1 1 - - 1 1 
Electrical appliance repair — Réparation des appareils électri- 

(GAT CE REET 8 Pee ea. apres a kev scanchichanesenenisevecde’ 1 1 — _ 1 1 
Electric motor repair — Réparation des moteurs électriques.......... 1 il _ _ 1 il 
Fiberglass boat building — Construction de bateaux en fibre de 

VESTS eee eee eee a ccc eee aesoecvoerncccseaeatmbouacesecestnass il 1 = - 1 1 
Floor laying and sanding — Pose et sablage de planchers ............ 2 2 1 1 1 1 
Bloraldesien, — MOtULs MOT a Ki ccs. ccsedeecmcsscactscnce> sscesssatnndsdeaces 1 — — = = = 
Furmiture finisher — Finisseur de meublesd .............:csccecceeseeereseersees 2 2 1 1 1 1 
Lawnmower and saw repair — Réparation des scies et des ton- 

ONES CS cee AZ ON) Meera srere eretesiees ite cans cersiee tn abc hiyc wasaaaanlceyeevenatsesthesetorewe 3 3 - - 1 1 


=o 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal - Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux - provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aoit 1969 — suite 


Total enrolment Successfully completed Still in training 
during period course during period at end of period 
Nombre d’inscrits Nombre de diplomés En formation 4 
Course and method pendant l’année pendant l’année la fin de l’année 
Cours et méthode ===> i, 
Male Male Male 
Total — Total — Total - 
Hommes Hommes Hommes 
British Columbia —Continued — Colombie-Britannique — Suite: 
Training-on-the-job —Concluded — Formation en cours d’emploi— 
fin: 
Nursing agdev—- Aidecinhirmiere™ canes eecenesssse tesserae eee 3 - - _ 2 — 
Oil burner mechanic — Mécanicien de brileurs 4 l’huile . 1 1 — = st = 
Power sewing — Couture a da machine! 2.0... c.cccccoscevescesdeescevscssscenees 1 — ~ _ i = 
Shipper and receiver training — Formation des expéditeurs et re- 

GO VEULS Aries. cecccereesvdevarns 4s tas deaccenasaneseavaeeren svt exscsevcbmasae savencerdeienesiaecy 1 1 = _ 1 1 
Shirt pressing — Pressage des chemises al = 1 — = _ 
Upholstery = Rembourra ces rer creecseesec erececkoantease eccentessesose-crcees te 1 1 — — if 1 

TOGA Fe scssaccedanyascocscve dude cocescccesan vessucaos eastern stescsiacutecbenanemtose ters tare nesecetee 23 16 4 3 13 9 

Workshop training — Formation pratique: 
ASIC UIINe: —TABTOROMEE™ scpciauredieiueaceacettasoseceniadeuvedaraduthaceumiccvarcuser 1 i _ — 1 1 
Baking machine and belt sorting — Machine de boulangerie et 

triage des produits 1 1 1 1 = - 
Dictaphone transcription (CNIB) — Transcription au dictaphone 

(I.N.C.A.) 2 _ 2 _ - = 
Domestic training — Formation aux arts ménagers arr 1 _ _ — 1 — 
Electrical appliance repair — Réparation des appareils électri- 

QUIS Ri. cccheseodvsemac cesien tect esstenereateteniesnnc treat eee vevaevatoeaestaa wile veniuRree 04 — ul -— =— _ 
Garderner’s helper — Aide-jardinier 1 1 1 1 _ - 
Janitor — Concierge 1 al 1 1 — — 
Kitchen helper — Aide-cuisinier a 5 3 2 i Z 1 
Laundry and domestic worker — Travailleur dans une blanchis- 

SETLe seta. COMLCTLOM Fey cece: cues tastcseseesccnr oc nraeer encarta neces 2 _ 1 — - = 
Mechanical repair — Réparation (ME6CaNnique) .o..s.eescscesscsceescceerevseers 2 2 2 2 — - 
Operator of offset press — Conducteur de presse a décalage ... 1 1 — — — =— 
Pricing clothing — Etablissement des prix des vétements ........... 1 - il _ — — 
Pricing hardware and furniture — Etablissement des prix de la 

quUincaillerieehideS Meubles) Laci ccsa-tececssersasoarstecssveeedsatencsreedeesness 1 1 1 1 = — 
Radio and television repair — Réparation de radios et téléviseurs il 1 1 1 - — 
Sales and warehouse — Vente et entreposage 1 u = _ 1 1 
Sales clerk and cashier — Commis aux ventes et caissier .... 2 il _ _ 2 1 
Seamstress and hand ironer — Ouvriére couturiére et repasseuse 

(a Ves amen) -deccak cess ceca itevos cceceacnsevcans toecteaebunreconnemnets ren eunmyiranvocepassices 4 - 2 — 1 — 
Transport office worker — Travailleur dans un service de trans- 

DOLE Bo ccesessactcanaseuanessavegucersseaduavnssteeegnstec pers sveneaven Peatee ec matterescxs te ecean set eere it 1 il 1 - = 
Upholstery RembOurrage: s..cscscstssasersseccssvstacersnccesustmonesceceseeynaeverases 4 4 4 4 — - 
Variety of work (miscellaneous) — Variété de travaux (divers) .... 3 2 2 Z 1 _ 
Work adjustment — Adaptation au travail 40 23 19 8 NG 6 

DOGAL 55... 0,disscvodsseccore te cvriscnevecsacsebevtee ether TROT aC Re ER er Maer 76 44 42 23 20 10 

Public trade schools and technical institutes — Ecoles de métiers 
publiques et instituts techniques: 
Appliance repair — Réparation des appareils .... 3 3 3 3 - - 
Arts (library) — Arts (bibliothéque) 1 1 1 i - - 
Automotives —pAtOmODILe sc. cccsumscscvensResateessere tee he mecenrton ca batociantonasccee il 1 1 1 - - 
Basic training for skill development — Formation de base en vue 

Gi UNESSPE CIALIS QUO 4 v5.54. <cececunceervereeeeece sere mame nemee eee a entero s 80 65 21 18 38 33 
Beautyeculéurei— Soins de: beautie .njancsesccrcacoorosecroueceersesesssccaresseve 2 _ - — = =~ 
Bookkeeping (commercial) — Tenue de livres (commerciale) 1 if - - 1 1 
Broadcast communications — Communications radiophoniques et 

PELE WIS BOS o5- ic. 0u-0cuuctvs.cauescacssvevsadbanassmaciovecossrerere ce eoumec astra pane teess 1 1 - - a = 


= $5 = 


TABLE 15. Number of Disabled Persons in Training in Federal-Provincial Vocational Rehabilitation Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Concluded 


TABLEAU 15. Nombre d’invalides suivant des cours de formation dans le cadre des programmes 
fédéraux-provinciaux de réadaptation professionnelle, année terminée le 31 aodt 1969 — suite 


OOo Se Oe cscs O_O 0 S860 
Total enrolment Successfully completed Still in training 
during period course during period at end of period 
Nombre d’inscrits Nombre de diplémés En formation 4 
Course and method pendant l’année pendant l’année la fin de l’année 
Cours et méthode 
Male Male Male 
Total — Total _ Total — 
Hommes Hommes Hommes 
Seen || | ee ses ee 
British Columbia —Concluded — Colombie-Britannique — fin: 
Public trade schools and technical institutes — Concluded — Ecoles 
de métiers publiques et instituts techniques -— fin: 
Building workers (maintenance) — Ouvriers préposés 4 l’entretien 

MGS TO ADMINS eee nacteceeea teceancorsce severe sc areeee ten acerncareesteuateecteersetc erie: 2 2 1 1 - - 
Business machines mechanic — Mécanique des machines de bu- 

EGU eedea Ie seek circa da gasesaseeese eengs «iitns doduas tdesousndons Save inseasssnannnsnesceica fatwa seictce 1 = = 
Business management — Gestion des entreprisSeS ........ccccceeeseeeeeee 5 5 4 4 es = 
Chef training and cook general — Formation des chefs et cuisi- 

MUCTS Ge CMC Nall)y. 5. Meee ees tate. cheer Se oh Me ana sv omoscednesdowbteuSecessocaee 4 4 3 3 1 1 
Commercial (general) — Cours commercial général o.oo... eee 9 5 = 2 1 
Data processing — Exploitation des Gonmées .........ssccscscsesseseseeneees 1 = = a a 
Drafting (general) — Dessin (général) .........cc..e.ssscsescoeseeee : 1 1 ~ — 1 1 
Electronics technician — Technicien de 1|’électronique ................ 1 1 1 1 - - 
amily alee AL OOM S ICO! ane een cc ameter nctecndinceeti a, ome eee ices 1 ~ 1 = = = 
First aid and timekeeping — Secourisme et pointage......... eee il il = = — Pe 
Finance and investment — Finances et investissement ... 3 3 1 1 1 1 
Food service — Services alimentaires ..........ccccscscesscssccesecesscsencoceeees 2 2 - = 2 2 
Food technician — Technicien des services alimentaires ............ 1 1 - = = = 
Gardening (parks) — Jardinage (ParCS).....sssscssesssesessesnieceeteccncesnsees 1 1 = or = a 
Health technology — Technique de l’hygiéne ... 2 2 1 1 - - 
Instrumentation — Instruments SCIeNtifiquess ...........c.cccsccccecscsseceeesere 1 1 - = =) nS 
JOUDMALES Ib IOULM ALL SINC Bia. <weasnducscassaena scooter ois uh oss ccs ssqavevantetungassssixeevs 1 1 = = — = 
Laboratory technician — Technicien de laboratoire ............ceccee ee i) ii 1 1 - - 
Mechanical repair — Réparation (mécanique) ... o- 2 2 _ _ 1 1 
Publichhealth —iHy iene publique tL Awe ce sacnccnertaeseeetetess 1 1 = = = = 
Shoemaking — Fabrication deS ChauSSures .........cccccscssscesesecsssseeeeees 1 1 1 1 ~ - 
Spar tree operation — Débardage par cables aériens ......c.ccceceeeeee 1 1 - — af 1 
Waiter — Garcon de table 1 1 1 i — - 

ST OU AN aero Ors aan cans cauas Goats seasaiunes tes aostscyotosoe@e corse ccevecsudaisstsescadhsevacees 133 106 48 38 48 42 

Private trade schools — Ecoles de métiers privées: 
FAG OMAN Ete CLOMID CELL LI UC aramtch aac tan cssauatetensusnscacceestasesccsaitieastssccsesscs 4 1 ik 2 2 
ATUSK fNG) E—SBCaUx Arist meni tts ssexcsatencegenanetereasaurieaheee e esersts 1 1 = = 
Basic training for skill development — Formation de base en vue 

GRIME SPECIALS ALON cote Marsa avert ce aesethes feirersck vessesces.nctren castes 8 6 7 6 - - 
Bookkeeping — Tenvieide livres a0. 29 xaccsbet Mevcecacteccenen eee 1 1 1 = 2 
Chemistry. Cin Qhescoraen, ascaeeee raartevascasnsetosestouscasactensedéerantaeree Mearecsss 1 1 = = = = 
Commercial (general) — Cours commercial général oo... eeeeeeeeee il i - - = - 
Dragting, ND SSIs oaswassucaaseas Mout saieexgeaets. cd ees Matas SAR eeResch ea ocRedadeaseis 1 1 1 1 — - 
Front office procedure (hotels) — Préposé au bureau de réception 

RUTH OU CUS OE is, ESE re re ee Se ecto vena .ckelkteoes cieoecee 1 _ 1 _ — = 
Hairdressing and barbering — Coiffure pour hommeset pourdames 2 2 = = 1 1 
FOULS — ty OULNALIS Met aetna cache eee eta scu cpr ctssenesaecoveesceNtererseaieaaees 1 il = = I 1 
Receptionist — Réceptioniste .occcesecesscecscesseeeees 1 = - - 1 - 
Secretary (commercial) — Secrétaire (commerciale) ...........e.eeeeeeeeee 1 — - — 1 _ 
LY DING — DA CEYLO STA DNC Sse sesscccnsss-ssseacteec8tapessicsstssvossesssesosthed sasstess 2 - = - = - 

LOLA rec tressccecurtmenis ts tar too cbwististas staat cascaes A Benassi sosiacesevestussQbasinrnsa 25 18 11 9 7 5 

ED OC) SAE OD, sess MO cate seca le Sess Tass tas eee esas baa ne 257 184 105 73 ea 66 


1 Data on rehabilitation training in public and private trade schools not available. — Les données sur la formation de réadaptation dans les écoles de mé- 
tiers publiques et privées ne sont pas disponibles. 
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TABLE 16. Number of Unemployed Persons in Publicly-supported Training-on-the-job Programs, 
Year Ending August 31, 1969 


TABLEAU 16. Nombre de chomeurs participant aux programmes de formation sur place subventionnés par VEtat, 
année terminée le 31 aout 1969 
a —————————————_——_____________________—_ 


Course — Cours 


Total enrolment 
during period 


Nombre d’inscrits 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 


Nombre de diplémés 
pendant l’année 


Still in training 
at end of period 


En formation a 
la fin de l'année 


Male Male Male 
Total = Total = Total = 
Hommes Hommes Hommes 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 

Assemblers (Aero Industry) — Monteurs (industrie aéronautique) ...... ia = 5 = es = 
Assemblers (automobile) — Monteurs (automobile) .....0..0... ee 9 9 9 9 = = 
Assemblers (General Instrument) — Monteurs (instruments en 

Fein 111 eine aSek, 5 RPO REE Spe ONE SER tT oak Ws Sg es SOU 3 eR i322 4 111 1 339 1 
Calibrator (Aero Industry) — Calibrage (industrie aéronautique) ...... 2, 2 2 = = 
Calibrator leadhand (Aero peaustey) — Surveillant de calibrage 

Gindhis tile taeromanelGue)es eer u ete cee reetree: cee tne een eee 1 1 1 1 = = 
Inspector (General Instrument) — -Inspecteur(instruments en genéral) 180 — 43 _ 48 = 
Leadhands (Aero Industry) — Surveillants (industrie aéronautique) 1 1 = = a = 
Leadhands (General Instrument) — Surveillants (instruments en 

OMMODA UY cc teoy cctemecectcrsctevcee Rete teh eats cere caeae eae ee ee eee Eee ae 22 1 14 1 _ — 
Material clerk ‘(General ‘Instrument) = ~ Commis chargé des matériaux 

Giuishruments en eenera lj apse seenscsna nar teeters ace ieee een eae 42 39 as) 14 7 7 
Mechanical inspector (Aero Industry) — Inspecteur —mécanicien 

(industrie aéronautique) ; 1 1 = = 7 = 
Repair (General Instrument) — ‘Réparation (instruments en général) 80 = 25 — il — 
Sander (automobile) — Sableur (automobile)........ 1 ul = = — = 
Set-up (General Instrument) — Installation (instruments en général) 8 8 4 4 = = 
Stock handler (automobile) — Préposé aux stocks (automobile). 3 3 2 2 - = 
Tester and adjuster (General Instrument) — Vérificateur et ajusteur 

(instruments en général) ...... 286 4 44 4 86 _ 
Utility (General Instrument) - = ‘Services d’ utilité publique “(instru- 

ménts\enzgénéral) ice Ge. OR le FEA oe Ce ee 10 = 6 = 1 = 
Welder-technician (automobile) — Technicien-soudeur (automobile) il 1 i il — — 
Winders (General Instrument) — Enrouleurs (instruments en général) 259 = 59 = Dg = 

Total .... 2,239 15 341 39 541 8 

Ontario: 

Aerial crane manufacture — Fabrication de grues 4 voie aérienne 2 2 2 2 = ae 
Alreraft,—=-AGiTOnG LES s. 0 kas. hevo. cesar oe oc eat ae a es 26 26 22 22 — = 
Aircraft components — Composants d’aéronefs 8 8 2 2 5 5 
Aircraft service — Service des aéronefs.........000..... 19 19 10 10 i if 
Aluminum foil — Papier d’aluminium..... 48 48 20 20 23 23 
Aluminum products — Produits d’alumin 26 26 26 26 = = 
Auto components — Composants de Foitares ene ee 6 6 6 6 = = 
Auto glass installers — Installateurs de vitres de voitures . aes Ul i = = 7 if 
AUCOWAtiS —ePeCes Ces VOLUGTeS es. 00 Seer ee mae peel ee ee ee 272 217 148 148 35 35 
Auto wiring looms — Métiers a confectionner de fil pour voitures ... 47 = 17 = 29 = 
Bicycle tubes and tires — Tubes et pneus de bicyclettes .................. 60 9 45 yi 7) = 
Biological specimens — Spécimens biologiques 5 3 _ _ 3 3 
Bulbs Bulle. vce. scones sere tee aes eee eee 9 9 ff i - - 
Business machines — Machines de bUre@U.........cccccccccsecseecseseesesveceeveees 125 125 99 59 33 33 
Cable and relay manufacturing — Fabrication de cables et d’instal- 

lations de relais........ 15 — - = 14 — 
Chemicals — Produits chimiques et ae 210 210 i? Lia 20 29 
Clocks and time pieces — Horloges et montres.. 2 2 — — 2 2 
Commercial signs — Affiches publicitaires ..0.0..... 7 7 5 5 2 2 
Communication equipment — Matériel] de communication . 300 280 275 261 aS 19 
CONS tUCtlOD sh, .ccsssz2es7 caicapi sca ease ee ens Ses ee Oe Ui 7 6 6 = = 
Construction carpenter — Charpentier (construction) . 21 21 — _ 21 21 
Cord agert wettest er eee ee ee ee 47 34 21 14 12 i 
Cylinders and pistons — Cylindres et pistons............. 15 195} — — 14 14 
Data processing — Exploitation des données ................... 15) 15 6 6 9 9 
Diamond drilling — Forage au diamant 182 182 79 79 72 72 
Klectric*HilectricitG Mmm see cence eee ee eee 9 9 — - e, S 
Electric cable winders — Enrouleurs de cables électriques . 32 - 18 = = = 
Hlectric motors’ — Moteurs electrigues’..........). eee eee 8 8 — — 8 8 
Electronic components — Composants électroniques . 106 12 719 6 21 4 
Electronic data — Données mécanographiques ..... 190 134 63 62 110 58 
Electronic devices — Dispositifs électroniques .. 10 _ _— _ 10 = 
Electronics — Electronique .... f WAS 23 33 19 74 = 
Embroidery — Broderie .. 6 = 5 = — = 
Engineering — Génie .. 1; 12 12 12 _ - 
Engraving — Gravure ... 10 ih 6 4 = = 
Fabricated homes — Maisons fabriquées 19 19 19 19 = = 
Farm implements — Outillage agricole ............. eerste 6 6 = = 6 6 
Fiberglass boats — Bateaux en fibre de verre ................. 52 52 43 43 = ~ 
Fiberglass fabrication — Fabrication de la fibre de verre.. 10 6 10 6 — = 
Fish processors — Conditionnement du poisson ............... Np 16 17 16 =_ _ 
Flight equipment — Matériel de vol..........c.c0. 7 7 7 He _ - 
Borest producers, — Produits tGrestiers) -s. seer: ce ese ee eee eee i 12 - - 11 11 
Foundry — Fonderie............... 9 9 —_ - = == 


ey 


TABLE 16. Number of Unemployed Persons in Publicly-supported Training-on-the-job Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Continued 


TABLEAU 16. Nombre de chomeurs participant aux programmes de formation sur place subventionnés par I’Etat, 
année terminée le 31 aoaot 1969 — suite 


—_-—erorser e—evrvcouv:s- _. 


Still in training at 
end of period 


Course — Cours 


Total enrolment 
during period 


Nombre ‘@inscrits 
pendant l’année 


Successfully completed 
course during period 


Nombre de diplomés 
pendant l’année 


En formation a 
la fin de l’année 


Male Male Male 
Total = Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes 
Ontario— Continued — suite: 

Furnace manufacturing — Fabrication de caloriféres............ccssseseceeceee ily ny ila 11 — = 
Urn TH SIMU DIES: Ve rica.cccactescscrtseavstevsocvesseucrcocsenee 489 394 326 253 93 86 
Furniture (woodwork) — Meubles (menuiserie) 23 14 8 3 11 8 
Garments — Vétements .... 963 ui 415 6 125 = 
GlaSSEW emeries. 2....106..3. 196 188 164 156 = = 
Glass containers — Contenants en verre . 187 43 145 18 39 23 
Glove manufacturing — Fabrication de gants.. 5 = 4 = ea a 
Graphic arts — Arts graphiques ..............000 31 31 29 29 = = 
Heavy duty equipment — Matériel lourd ... QS 275 232 Zoe 32 32 
Home improvements — Réfection de maisons. P 2 - _ 2 2 
Horse grooms — Valets d’6Curie .........cccceceseseeee 10 10 6 6 4 4 
Hydro workers — Travailleurs des centrales hydroélectriques 14 14 sip 72 = S 
Industrial draftsman — Dessinateur industriel... 18 15 13 10 3 3 
Industrial equipment — Matériel industriel ...... ay 17 13 13 — = 
Industrial technician — Technicien industriel 10 10 — - 10 10 
POISON ONES aces sesccesstee snc sagatee eettirduecseacrstandeeedeeen uf i ~ - 6 6 
Kitchen machinery — Machinerie de cuisine .. 8 8 8 8 = = 
Lamps and electronics — Lampes et électronique... 62 37 52 31 6 y) 
TSOP SMe LAD aUCR SOC se caceeuse svete -mnecnnecnou-soxsovessaen 38 38 32 32 = = 
Lumber mills — Entreprises de bois d’oeuvre 15 15 14 14 = = 
Machined parts — Piéces uSinées ............e:ee 24 24 9 9 12 12 
Machinery manufacturing — Fabrication de machinerie 15 15 12 12 3 3 
Machine tool and die making — Machines-outils et fabrication de 

DOMUEUUIROG hs faces see pocachhpuaceave race Veni rscveatias canastechtonarnentiveacncesionadarseuaceceeces Ti. 11 - - 6 6 
Marine and small engines — Moteurs marins et petits moteurs 13 13 = = 12 12 
Marine equipment — Matérie] Marin ...........ccceseceussesevesecescsesenenee 3 3 3 3 - - 
Meat cutters — Coupe de la viande .. 42 42 15 15 10 10 
Meat processing — Conditionnement d 35 35 2 2 ae 32 
Metal fabrication — Fabrication de mesdinite E stalliaues Fs 181 181 80 80 89 89 
Manufacturing electric motors — Fabrication de moteurs électriques 25 7 _ _ 25 4 
Manufacturing andinstallation of signs — Fabrication et installation 

GATE CINGSS : ERE ERE Roda cscecck duemrcean: tha acesetiecdcptcags > vusnkeeane isvetessuasevehepedevesss 5 5 4 4 = ad 
Manufacturing safety equipment — Fabricationde matériel de sdreté 79 —- 48 — 5 — 
Manufacturing signal devices — Fabricationde dispositifs de signa- 
» lisation 5 4 - - 5 4 
Mines — Extraction minié@re ..... 932 932 622 622 157 157 
Mobile homes — Fabrication de roulottes .... 2 2 _ = 
Motor rebuilding — Remise 4 neuf des moteurs . 2 2 _ — _ 
Nylon products — Produits en nylon ... 10 6 7 6 _ — 
Office equipment repair — Réparation d " = 10 10 i 1 9 9 
Cll meiiniery iran aee- We. DOU Ol Ct a.c.<seracsushossestoancssaonsatiessrcatenaveaenacasies 44 44 31 a — - 
Paperbags andcartons — Fabrication de sacs en papier et de boites 

PAE AGATA 5. Mis doe ance Pete ok cna: ate snc taje'susvepeiipuvcwaeSiaaderdorrk'«iexaceanacuswaunmeboxes area 5 5 3 3 2 2 
Paper containers — Fabrication de contenants en papier .......... 15 14 4 3 6 6 
Paper converters — Appareils pour la transformation du papier 8 8 7 yi _— - 
Paper manufacturing — Fabrication du papier 5 5 - — He 5 
Picture tubes — Tubes cathodiques........... 39 GY) 39 35 _ _ 
Plastics — Matiéres plastiques .........ss0000+. 123 102 67 55 38 29 
Plumbing supplies — Fournitures de plomberie 31 31 18 18 4 4 
Porcelain — POrcelaine’. ..-J.te-evs.crcceceesssevenes 6 6 6 6 — _ 
Pre-fab homes — Maisons préfabriquées . 26 26 - =- 26 26 
Printing — Imprimerie ......... 4 4 - = 4 4 
Public trailers — Caravanes p z 22 16 18 13 _ — 
Public transit maintenance mechanic. — Mécanique 

VENICMIES CertramspOrs MBA ws, lrcrsskokeroters osrcetoscacdndsvetstorcuseSuocscerotesnson 38 38 21 Pal _ - 
Public transit operators — Conducteurs du véhicules de transport 

urbain 295 295 264 264 10 10 
Public transportation — Transports en commun. 46 46 44 44 _ — 
Pulp and paper — P&te et papier .... ile iS) - —- 9 9 
Radio parts — Piéces de radio....... 4 2 4 2 _ _ 
Refrigerated showcase — Vitrine réfrigérés. 55 Do. 43 43 = - 
Rubber products — Produits en caoutchouc .... 121 53 ida tal Bl _ - 
Safety and protective clothing — Vétements protecteurs et de sdreté 12 =— — — 9 = 
Sawmill and lumber operators — Scierie et exploitation du bois 

(le CREME Naeem yp ctare edo a accu eteaare meee seecteiaccrsarancer¥-ctsscsanwersciutsisssesinass 30 30 = 30 30 
School BUSA RAUL ODS SC OLRM Sie e oo crerenc covecenatsansncvodcnds sonespadeceararees 10 10 10 10 =~ — 
Sealants and adhesives — Lipa et ‘adhésifs 9 9 8 8 rT 1 
Shipbuilding — Construction navale ...........eeeesee 1 1 - - 1 1 
Shoe manufacturing — Fabrication des chaussures. 32 3 21 2 — — 
Silversmith = OME VIS eS acess. cceveusscescarsceuestrepavecccoteorseaes 46 46 37 37 4 4 
Small boat manufacturing — Fabrication des petits bateaux 5 5 = ne = = 
Sewing machine operation — Opération de machine a4 coudre . 61 = 33 — 15 = 
Steel fabricating — Fabrication de l’acier ... 11 11 11 it - — 
SUS SN mn Are ISTO aes, cducasetorececerenectereesxeene 85 85 85 85 = = 
Surgeons’ gloves — Gants de chirurgiens..... 88 18 84 18 - = 
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TABLE 16. Number of Unemployed Persons in Publicly-supported Training-on-the-job Programs, 
Year Ending August 31, 1969 — Concluded 


TABLEAU 16. Nombre de chOmeurs participant aux programmes de formation sur place subventionnés par l’Etat, 
année terminée le 31 aodt 1969 — fin 


Total enrolment Successfully completed Still in training 

during period course during period at end of period 

Nombre d’inscrits Nombre de diplémés En formation a 

pendant l’année pendant l’année la fin de l’année 

Course — Cours 
Sage 
Male Male Male 
Total - Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes 
Ontario — Concluded — fin: 
Synthetic carpet and yarns — Tapis et filés synthétiques.... 30 aki 27 14 2 2 
Synthetic fibres — Fibres Synthétiques .........cccscccscseseeee 252 240 239 227 — - 
Tank car fabricating — Fabrication de wagons-citernes 77 vas 60 60 - = 
Telecommunications — Télécommunications ..........cc eee 104 19 69 8 21 9 
Telephone answering-secretary — Secrétariat téléphonique sm 8 - - — 8 - 
Telephone equipment — Matériel de téléphones ........... zi 27 24 = = 27 24 
Telephone installers — Installateurs de téléphones.. 144 144 56 56 _ = 
Telephone system — Systéme de téléphone ................ il — - - — — 
Telephone wiring — Installation de fils téléphoniques .. 209 89 147 61 5 Bi 
OMEN SS neseecs sscchishassetacescasessss casdereseatOnwies Wiecaeernesmecaincs 176 148 80 70 60 49 
Textiles fiberglass — Textiles (fibre de verre). 13 ital 6 5 ih 6 
Tile and cord fabric — Tuiles et tissus en corde 2 2 - - 2 2 
Tire and rubber — Pneus et caoutchouc .... 32 32 = = 26 26 
Tool makers — Fabricants d’outils .......... 57 57 31 31 23 23 
Trailer manufacturing — Fabrication de remorques.... 45 45 43 43 - - 
Transistor manufacturing — Fabrication de transisto 61 8 50 6 = - 
Veneers — PIACABES qo. ccccccccceccccnsvensees 4 = 3 = 1 = 
Veneer mill — Usine de placages .... 9 if - = - - 
Wire loom manufacturing — Fabrication de métiers 4 confectionner 
le fil 6 = = = = = 
Zirconium products — Produits en zirconium..., 81 81 68 68 8 8 
TO Geal a cass cesses eas sakes cswsadeseccntee sstaviias Sius uveeeecoetteumee eae a ees RRS: 8, 586 6, 121 5, 437 4,112 1, 643 1, 186 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 

Canoe building — Construction de canoés .. 2 2 2 2 - - 
Carpentry — Charpenterie ......cccccccesececeesees 1 1 = = 1 1 
Cement workers — Travyilleurs du ciment ... 3 3 3 3 = = 
Electronics (basic) — Electronique (cours de base).. ist itl 4 4 - - 
Clerk-typist — Commis-dactylographe..... 8 - a — — — 
Fire fighting — Lutte contre les incendi , 6 6 - - 6 6 
Forest rangers — Gardes forestiers....0.0......... 8 8 8 8 — - 
Fork lift operator — Conducteur de chariots élévateurs 4 fauche. 8 8 8 8 - - 
Guide training — Formation deS guides ..........cccsessssccessrsseessesees 4 4 4 4 - - 
Heavy equipment operation — Conducteur de matériel lourd 22 22 itt 21 = i 
Radio operating — Opérateur de radio..... 1 1 - = = - 
Radio technology — Technique de la radio ... 1 1 1 1 _ - 
Recreation co-ordinator — Coordonnateur des loisirs 1 1 = a 1 1 
Taxidermy — Taxidermie i! 1 1 1 = - 
SLOGAN Wee. swtacgssceoeinnssssocte eaters ne sooo cone cagudicast toca vues secaconcenseneMenwavarses 77 69 59 52 8 8 


SECTION V 


Apprenticeship 


This section deals only with publicly-sup- 
ported training of apprentices who have entered 
into a contract with an employer to learn a skilled 
trade through work experience and short periods of 
classroom instruction and, in this situation, are 
registered with a provincial or territorial depart- 
ment of Labour One of the objectives of the in- 
volvement of the departments of Labour is to de- 
velop and ensure standards of qualification for 
certain designated trades. The directors of the 
Apprenticeship branches of the departments are 
responsible for the administration of the training 
programs under the terms of the Acts and their 
regulations. Not within the purview of this report 
are those private apprenticeship programs, neither 
supported nor administered by thé provincial Ap- 
prenticeship branches, but conducted and financed 
by some industrial and business firms with a view 
to maintaining a supply of personnel highly skilled 
in occupations pertinent to their own operations. 


The skilled trades which are designated as 
those for which training comes under an Appren- 
ticeship Act, while fairly uniform, may differ 
throughout Canada in certain respects from prov- 
ince to province. In designating a trade, the pro- 
vincial authorities determine the type of operations 
an apprentice who successfully completes his 
training will be qualified to perform. Certification 
of the qualified tradesman following his period of 
indenture as an apprentice may be either compul- 
sory or voluntary depending on the particular pro- 
vincial jurisdiction. 


The period prescribed for the completion of an 
apprenticeship program varies according to the 
trade and the province concerned, but is most 
commonly 3 to 6 years. Some of this time require- 
ment may be waived in the event that credit is 
granted for time spent for experience in the ap- 
propriate trade, for pre-employment ‘‘in-school’’ 
training or for pre-apprenticeship training. 


Pre-apprenticeship training is taken prior to 
registration and entering into a contract. Its 
objective is to provide basic skills in and teach 
the fundamental theory of a trade to selected 
students who will have demonstrated their ability 
to become successful apprentices. 


During the apprenticeship period the ap- 
prentice is bound to take some formal classroom 
instruction as well as practical training. This re- 


— Apprentissage 


Cette section ne traite que des cours publics de 
formation organisés a ]’intention des apprentis qui ont 
signé avec un employeur un contrat pour apprendre un 
métier spécialisé en travaillant et en assistant de 
temps a autre a desclasses d’enseignement théorique. 
Les contrats d’apprentissage sont inscrits au minis- 
tere provincial ou territorial du Travail. Les minis- 
teres du Travail interviennent notamment pour établir 
les normes de compétence relatives a certains métiers 
et en assurer l’application. Les directeurs des 
Directions de l’apprentissage des ministéres sont 
chargés de l’administration des programmes de forma- 
tion prévus par la loi et les reglements. Le présent 
bulletin ne couvre ni les programmes privés d’ap- 
prentissage ni les programmes qui ne sont ni sub- 
ventionnés ni administrés par les Directions pro- 
vinciales de l’apprentissage mais qui sont organisés 
et financés par certaines entreprises industrielles et 
commerciales dans le but de s’assurer les services 
d’un personnel hautement spécialisé dans les profes- 
sions intéressant leur activité propre. 


Les métiers spécialisés ainsi visés par la loi sur 
l’apprentissage sont a peu pres les mémes dans tout 
le Canada mais ils peuvent varier dans une certaine 
mesure d’une province a l’autre. Lorsqu’il s’agit de 
désigner un métier, les autorités provinciales déter- 
minent le genre de travail que l’apprenti sera en 
mesure d’exécuter aprés avoir terminé avec succés un 
programme de formation. La remise d’un certificat 
d’aptitudes a louvrier qualifié qui a termminé sa 
période d’apprentissage sous contrat peut éGtre 
obligatoire ou facultative suivant l’administration 
provinciale intéressée. 


La durée d’un programme d’apprentissage varie 
suivant le métier et la province intéressée, mais elle 
est la plupart du temps de 3 4 6 ans. Cette durée peut 
étre réduite dans le cas ou l’on tient compte du temps 
passé par une personne a acquérir l’expérience du 
métier en question et des cours de formation ‘‘sco- 
laire’’ recus avant de commencer a travailler ou des 
cours de formation préalable au stage d’apprentissage. 


Des cours de formation préalable a |’ apprentis- 
sage ont lieu avant l’inscription et la signature du 
contrat. L’objet de ces cours est d’enseigner les 
rudiments d’un métier a certains éléves qui ont 
démontré leur aptitude a Suivre avec succes un 
programme d’apprentissage. 


Au cours de la période d’apprentissage 1l’ap- 
prenti doit Suivre certains cours réguliers en classe 
en méme temps qu’il acquiert une formation pratique. 


quirement is usually met by attending a trade 
school, community college or apprenticeship centre 
for a few weeks each year, and the apprentice is 
released to do so by the employer under regulations 
of the Apprenticeship Act. In many provinces a 
system of releasing apprentices in ‘‘block’’ has 
been adopted to allow for the efficient organiz- 
ation of classes. In some provinces the trainee 
receives his formal instruction by attending night 
school classes or, where facilities are not avail- 
able, by correspondence courses. 


In Canada an apprentice may generally be 
defined as ‘‘a person at least 16 years of age who 
enters into a written agreement with an employer 
to learn a skilled trade requiring a minimum of 
4,000 hours of reasonably continuous employment 
and which provides a program of practical experi- 
ence and related technical instruction for such a 
person’’. In addition to the age requirement, regu- 
lations exist setting minimum education standards, 
the allowable ratio of apprentices to journeymen 
and minimum wages. 


Constitutionally, apprenticeship is under the 
jurisdiction of the provinces; nevertheless, the 
federal government has been involved with as- 
sistance to apprenticeship training since 1944. 
It is noteworthy that the rate of growth has de- 
pended largely on the amount of support provided 
by the central government. Currently, the federal 
government is providing aid under terms of the 
Occupational Training for Adults Act under which 
payments are based on the ratio of trainees refer- 
red for training by the Department of Manpower and 
Immigration to the total number of trainees in the 
course. 


The system of apprenticeship in the province 
of Quebec’ is different from that in the other prov- 
inces. With the exception of a few trades (e.g. 
printing), indentureship does not exist in Quebec. 
Neither the employer nor the apprentice is bound 
by an apprenticeship contract. For this reason, 
most of the formal training is done on a pre- 
employment basis. In other words, a young man 
takes a full-time course in a given specialty, 
ranging from six months to two years, before he 
takes a job as an apprentice. These courses are 
offered by provincial trade schools and Appren- 
ticeship centres. 


A brief résumé of the apprenticeship systems 
in other provinces follows: 


‘For more details see Department of Labour, 
Ottawa, ‘‘The Quebec Answer to the Problem of Appren- 
ticeship, 1956’’. 
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C’est pourquoi durant quelques semaines chaque 
année, aux termes de la Loi sur l’apprentissage, 
Vemployeur donne a l’apprenti la permission de 
suivre des cours dans une école de métiers, un col- 
lége communautaire ou un centre d’apprentissage. 
Dans bon nombre de provinces on envoie tous les 
apprentis en classe en méme temps, ce qui permet 
une organisation plus efficace des cours. Dans 
certaines provinces, l’apprenti recoit un enseigne- 
ment régulier grace a des cours du Soir ou, lorsqu’il 
n’existe pas de cours du soir, @ des cours par cor- 
respondance. 


Au Canada un apprenti s’entend en général 
d’une ‘‘personne 4gée d’au moins 16 ans qui Signe 
un contrat avec un employeur afin d’apprendre un 
métier spécialisé nécessitant un minimum de 4,000 
heures de travail assez regulier et impliquant pour 
l’employé un programme d’expérience pratique et 
d’enseignement technique connexe’’. Outre l’age, il 
existe des réeglements concernant les études mini- 
males exigées, le nombre d’apprentis qu’il est permis 
d’employer par rapport au nombre de journaliers, ainsi 
que le salaire minimum. 


Du point de vue constitutionnel, l’apprentissage 
releve des provinces; néanmoins, le gouvernement 
fédéral subventionne la formation des apprentis 
depuis 1944. Il y a lieu de noter que l’accroissement 
des moyens de formation a été rendu possible dans 
une grand mesure grace aux subventions du gouveme- 
ment fédéral. Actuellement, l’administration fédérale 
accorde son aide financiére dans le cadre de la loi 
sur la formation professionnelle des adultes, qui 
prevoit que les versements seront fondés sur le 
nombre de personnes que le ministére de la Main- 
d’oeuvre et de l’Immigration aura envoyé au cours de 
formation par rapport au nombre total de personnes 
qui Suivront le cours. 


Le systéme d’apprentissage de la province de 
Québec’ est différent de celui des autres provinces. 
Sauf dans le cas de quelques métiers (par exemple 
l’imprimerie), l’apprentissage sous contrat n’existe 
pas au Québec. Ni l’employeur ni l’apprenti ne sont 
liés par contrat. C’est pourquoi la formation réguliére 
se donne en majeure partie avant que la personne 
commence @ travailler. Autrement dit, un jeune homme 
suit un cours a plein temps dans une spécialisation 
donnée, la durée variant de six mois 4 deux ans, avant 
de commencer a travailler comme apprenti. Ces cours 
sont offerts par les écoles provinciales de métiers et 
les centres d’apprentissage. 


Voici un bref resumé des systemes d’apprentis- 
sage des autres provinces: 


‘Pour de plus amples détails voir ministére du 
Travail, Ottawa, ‘‘La réponse du Québec au probléme de 
l’apprentissage, 1956’’. 


Newfoundland 


The period of apprenticeship varies from 2 to 
5 years with ‘‘in-school’’ training lasting from 4 
to 12 weeks depending on the trade. Pre-employ- 
ment courses requiring 9 months to complete are 
offered in the district vocational schools. This 
period of pre-apprenticeship training is counted 
as one year credit toward fulfillment of an ap- 
prenticeship. Whether certification is compulsory 
depends not only on the trade, but on the area 
where a qualified person wishes to practice his 
trade. Many private plans exist in the province. 


Prince Edward Island 


The period of apprenticeship is of 3 or 4 
years duration. The ‘‘block release’’ method is 
used to provide the required total of 18 weeks 
‘‘in class’’ training. No certification is compul- 
sory. 


Nova Scotia 


Training requiring 3 to 5 years is given in 
some 45 trades of which 14 are designated and 3 
require compulsory certification. During the ap- 
prenticeship period, trainees are released in 
“block’’ to attend the required 20-40 weeks 
formal, in-school training. Pre-apprenticeship 
training (called ‘‘phase one’’ in the province) is 
also offered. Graduates of vocational schools and 
adult training programs are given appropriate 
credit toward the time requirements of indenture. 


New Brunswick 


The period required to complete an apprentice- 
ship contract ranges from 3 to 6 years. ‘‘In-school’’ 
requirements are met by attending night classes 
approximately 144 hours for each year the trainee 
is required to attend. Pre-apprenticeship courses 
lasting 40 weeks are offered in the trade schools. 
It is interesting to note that Some programs require 
the completion of Grade 12, and could be consider- 
ed as post-secondary training. A few trades require 
compulsory certification. 


Ontario 


The length of an apprenticeship in Ontario is 
calculated in periods consisting of a certain 
number of hours rather than in years. Broadly 
speaking a full-time requirement consists of 3 to 
5 periods ranging in duration from 1,600 to 2,000 
hours each. Some plans involve both compulsory 
attendance at a trade school (appropriate division 
of a CAAT) and compulsory certification. Other 
plans involve compulsory ‘‘in-class’’ training only 
with no subsequent compulsion to acquire certi- 
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Terre-Neuve 


La période d’apprentissage dure de 2 4 5 ans, le 
temps consacré a4 la formation théorique variant de 4 
a 12semaines selon le métier. Les cours préparatoires 
au travail, d’une durée de 9 mois, sont donnés dans 
ies écoles de formation professionnelle de district. 
Ces cours de formation préalable a l’apprentissage 
comptent pour une année si la personne complete sa 
formation par un stage d’apprentissage. La remise 
obligatoire d’un certificat d’aptitudes ne dépend pas 
seulement du métier, mais de la région ot la personne 
qualifiée désire pratiquer son métier. Il existe dans 
la province de nombreux programmes privés. 


ile-dt-Prince-Edouard 


La période d’apprentissage dure 3 ou 4 ans. Les 
apprentis suivent tous en méme temps pendant 18 
semaines les cours théoriques requis. La remise d’un 
certificat d’aptitudes n’est pas obligatoire. 


Nouvelle-Ecosse 


Des cours de formation qui durent de 3 4 5 ans 
sont donnés dans quelque 45 métiers dont 14 sont dési- 
genés et 3 exigent la remise d’un certificat d’aptitudes. 
Au cours de la période d’apprentissage, les apprentis 
suivent ensemble un enseignement théorique régulier 
durant de 20 a 40 semaines. On offre aussi un pro- 
gramme de formation préalable 4 1l’apprentissage 
(designé dans la province sous le nom de ‘‘stade 
premier’). Si les personnes sont dipl6mées d’une 
école de formation professionnelle ou d’un programme 
de formation des adultes, on leur compte un certain 
nombre de mois lorsqu’elles entreprennent leur stage 
d’apprentis sous contrat. 


Nouveau-Brunswick 


La durée d’un contrat d’apprentissage varie de 
3 a6 ans. La formation théorique consiste en cours 
du soir auxquels l’apprenti assiste environ 144 
heures par année pendant toute la durée de son stage. 
Les cours préalables a l’apprentissage durent 40 
semaines et sont donnés par les écoles de métiers. I] 
est intéressant de noter que certains programmes 
exigent une 12e année, et pourraient é6tre considérés 
comme des programmes de formation postsecondaire. 
Dans le cas de quelques métiers la remise d’un 
certificat d’aptitudes est obligatoire. 


Ontario 


La durée de l'’apprentissage en Ontario est 
calculée en périodes d’un certain nombre d’heures 
plut6t qu’en années. Généralement parlant le temps 
requis pour un stage d’apprentissage varie de 3 a 5 
périodes dont chacune dure de 1,600 4 2,000 heures. 
Certains programmes exigent l’assistance aux cours 
d’une école de métiers (la division appropriée d’un 
C.A.A.T.) et la remise d’un certificat d’aptitudes. 
D’autres n’exigent qu’une formation ‘‘en classe’’ 
sans obligation ultérieure d’obtenir un certificat. La 


fication. The formal school training consists of 
one 8-week and two 7-week full-time day attend- 
ance courses. The 15-18 week pre-apprenticeship 
training, available to barbers, hairdressers and 
chefs, actually takes place following registration, 
and the terminology is anomalous in this regard. 


It should be pointed out that the Industrial 
Training Branch of the Ontario Department of 
Labour is also active in the development of short 
term training in industry shown separately in 
Table 16 of Section IV of this report. This type of 
training is appropriate in those trades and occupa- 
tions in which apprenticeship is not warranted. 


Manitoba 


All persons between the ages of 16 and 21 
employed in a designated trade must be registered 
as an apprentice with the provincial Department of 
Labour. Persons over 21 may become apprentices 
if approval is given by the Apprenticeship Board. 
The period of apprenticeship is from 3 to 5 years, 
during which time ‘‘in-school’’ training is provided 
on a block-release basis at the provincial trade 
schools for 4 to 10 weeks a year. 


Saskatchewan 


The term of apprenticeship varies from 3 to 
5 years according to the trade (only 2 years is 
required for Beauty Culture and Barbering). No 
pre-apprenticeship training is available. The 
formal ‘‘in-class’’ portion of the training is the 
responsibility of the Department of Education. 


Alberta 


The period of indenture in most trades is for 
4 years, but for some it is for 3 years only. Class- 
room training is provided under block-release ar- 
rangements and ranges from three 4-week courses 
to four 8-week courses for the first three years and 
12 weeks during the final year. While no pre-ap- 
prenticeship training is provided, some pre-employ- 
ment courses in the designated trades are offered 
by the Department of Education. Many designated 
trades require compulsory certification. 


British Columbia 


Apprenticeship contracts are for 2 to 6 years. 
Formal training is effected through full-time day 
attendance in class for one month a year or attend- 
ance at night school for 6 months. Pre-apprentice- 


OD 


formation théorique réguliére consiste en cours du jour 
a plein temps que l’apprenti suit pendant une période 
de 8 semaines et deux périodes de 7 semaines. Dans 
le cas des cours de formation préalables a l’apprentis- 
sage, d’une durée de 15 a 18 semaines, qui s’adres- 
sent aux coiffeurs pourhommes et pour dames et aux 
chefs-cuisiniers, ils se donnent immédiatement aprés 
Vinscription, ce qui fait que la désignation employée 
ne correspond par en cela a la réalité. 


Il y a lieu de souligner que la Direction de la 
formation dans l’industrie du ministére ontarien du 
Travail joue aussi un roéle actif dans 1’ élaboration 
des programmes de formation & court terme dans 
Ventreprise, lesquels figurent séparément dans le 
Tableau 16 de la Section IV du présent bulletin. Ce 
genre de formation est tout a fait approprié dans le 
cas des métiers et des professions ot l’apprentissage 
n’est pas garanti. 


Manitoba 


Toutes les personnes 4gées de 16 @ 21 ans qui 
pratiquent un métier donné doivent étre inscrites 
comme apprentis au ministére provincial du Travail. 
Les personnes agées de plus de 21 ans peuvent 
devenir apprentis 4 la condition d’ avoir ]’autorisation 
de la Commission d’apprentissage. La période d’ap- 
prentissage dure de 3 @ 5 ams et pendant 4 a 10 
semaines par année tous les apprentis suivent 
ensemble des cours de formation théorique dans 
une €cole provinciale de métiers. 


Saskatchewan 


La durée de l’apprentissage varie de 3 4 5 ans 
selon le métier (on n’exige que 2 ans en esthétique 
et en coiffure). Il n’existe pas de cours de formation 
préalable a l’apprentissage. Les cours réguliers de 
formation ‘‘en classe’’ relévent du ministére de 
lV’ Education. 


Alberta 


La durée du contrat pour la plupart des métiers 
est de 4 ans, mais dans le cas de certains métiers il 
suffit de 3 ans. Tous les apprentis recoivent en- 
semble un enseignement théorique en classe qui varie 
de trois cours de 4 semaines 4 quatre cours de 8 
semaines les trois premiéres années et dure 12 
semaines la demiére année. I] n’existe pas de cours 
de formation préalable @ l’apprentissage proprement 
dit, mais le ministére de l’Education offre certains 
cours préparatoires a l’exercice de métiers désignés. 
Dans le cas d’un bon nombre de ces métiers, la remise 
d’un certificat d’aptitudes est obligatoire. 


Colombie-Britannique 


Le contrat d’apprentissage dure de 2 4 6 ans, 
La formation théorique s’acquiert grace a des cours 
du jour 4 plein temps un mois par année ou a des 
cours du soir durant 6 mois. On offre des programmes 


ship programs are offered lasting from 4 to 6 
months. Certification is compulsory in some trades. 


Northwest Territones 


Indenture lasts from 2 to 5 years, but each 
complete period consists of 4 equal time divisions 
Six weeks of formal training is required each pe- 
riod. No pre-apprenticeship courses are in opera- 
tion, but vocational high school graduates may be 
granted credit for their work. No certification is 
compulsory. 


Yukon Territory 


Twenty-four trades have been designated, but 
apprentices were reported registered in only three 
trades. 


-—- 93 —- 


de cours préalables a |’apprentissage d’une durée de 
4 a6 mois. La remise d’un certificat d’aptitudes 
est obligatoire dans le cas de certains métiers. 


Territoires du Nord-Ouest 


Le contrat dure de 2 @ 5 ans, mais chaque 
période complete consiste en 4 portions de temps. Il 
faut six semaines d’enseignement régulier dans chaque 
période. Il n’existe pas de cours préalables a l’appren- 
tissage, mais on peut tenir compte des diplomes des 
écoles secondaires de formation professionnelle. La 
remise d’uncertificat d’aptitudes n’est pas obligatoire. 


Territoire du Yukon 


Vingt-quatre métiers ont été désignés, mais les 
apprentis étaient inscrits dans trois métiers seule- 
ment. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968 - 69 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canadaet provinces, 1968-69 


Registrations Enrolment in class! 


Nombre d’enregistrés Nombre d’inscrits? 
i3i:3 ss es 
Regis- Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Trade — Métier Sept..1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspond- 
1968 1968-69 1968-69 1968-69 1969 time time ence 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel correspon- 
1 sept. l’année durant durant 31 aout dance 
1968 1968 - 69 l’année l’année 1969 
1968 - 69 1968-69 
ee ee a} atl — = = 
Newfoundland — Terre-Neuve: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage .u......eeesseseeeseee 84 16 3 16 81 78 — =— 
Bricklayer — Briquebeun) | cjscccssccspssacsessaswaresensasteaceend 26 2 1 4 23 18 _ — 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier 115 22 8 8 12% if _ 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger 18 11 1 2 26 24 _ — 
DIAIbSMaMi—DESSIMATEUN [oe ercecccati eysncencantcnarerasseemtereannante al == - — 1 — - _ 
Electrician (construction) — Electricien du batiment ... 281 42 10 38 275 236 = = 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) ........ 8 28 2 15 19 24 — — 
Hairdresser and cosmetician — Coiffeuse et esthéticienne 83 36 5 33 81 49 6 - 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd . 119 19 ij 26 105 100 — _ 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments ......... 5 2 - 3 4 _ — - 
Lineman (hydro) — Poseur de fils (hydro) i i) — — = il = = = 
Machinist and tool and die maker—Mécanicien-ajusteur et fa- 

bricant doutils ebide: matrices es. sc.iv.s.cuaeeeeestaeetese cee riers 43 6 4 4 41 37 - - 
Millwright and industrial mechanic — Ajusteur-monteur et mé- 

GaniGiendans UIMGUStULS:” sas.csscsacseemcrincodsrece neiseren nee ett sett 27 30 5 10 42 26 - - 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 164 39 12 36 155 148 12 - 
Painter and decorator — Peintre et décorateur ........ 1 — — _ 1 — — 1 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage 170 Pal, 21 18 152 130 =— - 
Sheetmetal wotker— TOlerM ja. sh..ssecucobeotncsssette ces scscess Ps 21 Hf — 2 26 26 ~ _ 
Stationary engineer — Mécanicien de machines fixes we on: _ 3 10 22 — -— - 
Welder’ — SOude Ut a nacecsonecaconcacesaserccdeace oan Fovansenseracnste deeseammentroearecs 22 8 - 4 26 Hl = _ 

"DOG | sessicjhccccatarceaveswe aia wcnacasctveas ous ve pelvis Penna seins ek ieee 1,224 289 82 229 1, 202 978 18 1 

Prince Edward Island — Ile-du-Prince-Edouard: 
Aircraft technician — Techmicien d’aéronefs ......cceescssscssseeseseees 3 4 1 - 6 4 - - 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ...... 19 10 2 3 24 19 — - 
Electrician (construction) — Electricien du batiment 20 6 3 2 21 18 - ~ 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 24 ipl 2 3) 28 25 _ - 
Plumber — Plombier 18 9 2 6 19 17 - - 
Sheet metal worker — 6 - 1 - 5 4 = =_ 

"POCA ssepacsssececzstoevecvucnsvesvapcuneaacscaatevoscunetowcencatensctetces teacetossearereerseae 90 40 11 16 103 87 - - 

Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 
Aircraft technician — Technicien d’aéronefs ..........c000 ae i - iL 2 4 4 = - 
Auto-body and fender repairman — Débosselage ....... 128 ao 47 19 95 80 — - 
Boiler shop worker — Ouvrier dans une chaudronnerie . 7 - - 2 5 5 = = 
Bricklayenq sy BMOuet eG Uta c scc.ncntccsetcseuecrarteme seer Mazes 67 51 9 8 101 71 = — 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier a 233 115 49 35 264 234 = — 
Cook and baker — Cuisinier et boulamger ou... esesessseseeeseeteeeeee = LZ _— — 12 12 _ - 
Diesel engine fitter and operator — Ajusteur et conducteur de 

moteurs diesels  ....ccseeceeees 9 — - = 9 - = 9 
Draftsman — Dessinateur .... 4 2 — 6 6 - = 
Electrician (construction) — Electricien du batiment 629 183 61 131 620 590 _ - 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) 1... 49 — 1 6 42 42 - = 
Fibre glass and plastic worker — Ouvrier de la fibre de verre 

SE AU PIASCLQUE <i. .iccosccsecaesscsatssuccucboaese anvessosveuessarsunssssvsectesseras=se 5 aL 1 1 4 — _ 4 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd 95 45 22 12 106 91 _ = 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments ...... 18 14 - - 32 14 - 3 
Tromworken — Ouvyrier du) fer. ..ts..scs-srentecceencesees 2 - - = 2 = = 2 
Lineman (hydro) — Poseurs de fils (hydro).. 80 42 2 25 95 95 - - 
Machinist and tool and diemaker — Mécanicien- -ajusteur et fa- 

bricant, id” outils et Gesmabri Ges ic..ccscschspecesssarsssccssaccseectssseeeteees os 101 33 50 22 62 47 - = 
Millwright and industrial mechanic — Ajusteur-monteur et mé- 

canicien! dansilMindus trie sins -scscoseettee ene cee eres 14 on 3 = 48 33 - = 
Motor vehicle repairman —Réparateur de véhicules automobiles 419 159 64 54 460 400 - - 
MOUd er aMule unmrceatthcscsascesscessitsoscrucesastesteansnenereeeee a ees 2 - - 1 1 = = 1 
Painter and decorator — Peintre et décorateur 3 - - - 3 = - 3 
Patternmaker — Modeleur 2 — a - 2 2 - - 
Plumber — Plombier ......... 248 87 39 46 250 235 - - 
Printer lmprimeut yy. ..pet..-acecsecens 1 = 1 = = = = = 
Refrigeration worker — Ouvrier de la géra 66 25 13 13 65 50 ca = 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits a des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1968-69 — suite 


TT — ———————  )/.—00 0——[ £°0: -—S _—_—eeeeee 


Registrations Enrolment in class?! 
Nombre d’enregistrés Nombre d’inscrits! 
a 
Regis- Regis- 
eed aaees reacties Completed tered 
ora ept. 1, uring uring during Aug. 31, Full- Part- |Correspond- 
Trade — Métier 1968 | 1968-69 | 1968-69 | 1968-69 1969 time time tae 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel | correspon- 
1 sept. Vannée durant durant 31 aout dance 
1968 1968 - 69 l’année l’année 1969 
1968-69 | 1968-69 
bo a $$$ 
Nova Scotia — Concluded — Nouvelle-Ecosse —fin: 
NCCU MELA IW OLKEDe-—ROMED «5 $4. ssascosseeoebergosscssas-ssnsenssoete ence 97 58 18 9 128 ills ~ - 
Ship fitter and shipwright — Ajusteur-monteur et charpentier 

GAO 2 5c 8 Reet Ae cot oak de sdeseny loan veanbel san. eses Mice ioateve ces sasecnsceseeesns 7 - — - ‘i Hk — — 
Stationary engineer — Mécanicien de machines fixes 2.0.0.0... 42 8 3 1 46 — - 46 
Steamfitter/pipefitter — Tuyautage (distribution de vapeur et 

BALD BED) psaspen chee Spaces sec Sac tare ancora nat cee Aansailsas sects desea Ses andeieses<sneoteeve ons 136 = iB) 8 115 100 _ 
Steel fabrication worker — Ouvrier d’aciérie . 2 — — 1 1 = = 1 
Stone mason — Macon (pierres) ........eeeeeee 8 = — 3 5 _ _ 5 
Structural steel (draftsman) — Charpente 

GUE yi etiee. ga AARP feacie ets Rtbive avesdevvesassvassieces sachecacaccijenseesctetaidecsecsesces 16 = 4 2 10 = - 10 
Miscellaneous — Techniques diverse .........cccccscccescceccsceseeecenseeee 5 ~ - _ HI - - 5 

ROCA stud ecep Peaches anave esas esvas sre ReW a cdslsthegt nad «Pies .asssedsesessasescaheseases 2, 502 905 401 401 2,605 Povey = 89 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick: 

Auto-body and fender repairman — Débosselage ........ceesceseeeees 116 31 16 27 104 3 29 89 
Barber — Goiffeur POUPHOMMES Hih.sccc..s.ccuses a 49 19 16 9 43 3 4 26 
Boilermaker — Chaudronnier .., 8 4 Ps - 10 = iia — 
Bricklayer — Briqueteur ..... 29 2 8 2 21 1 — 20 
Cabinet maker — Ebéniste , 18 a 5 20 - is 4 
Carpenter — Charpentier .......ccsccsesessceses 189 43 50 11 171 it 153 57 
Consumer service — Service au consomm 15 3 5 10 3 16 —- - 
Coppersmith — Chaudronnier en cuivre 1 1 1 1 _ = 1 
Distribution dispatcher — Expéditeur dans un service de dis- 

tribution otaecben if _ = 7 % — - 
Draftsman — Dessinateur 32 i! 2 11 26 - 16 17 
Electrical construction — Electricité du batiment . 266 76 67 g 266 11 295 54 
Electrical (marine) — Electricité marin .... 10 18 3 - 18 16 1 
Electrical (mechanical) — Electricité (méc que) Rewses 11 2 _ - 13 2 22 = 
Electrical motor repair — Réparation de moteurs é ues 9 — 2 1 6 — - 8 
Engine fitter — Ajusteur-monteur de MOteurs .........ceeeeseereeeseees 8 6 = - 14 — 14 - 
Engineering assistant — Adjoint en génie . 35 - = — 35 35 _ = 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel ‘lourd 191 28 42 28 149 _ 122 41 
Industrial electrical — Installations électriques industrielles 138 26 15 13 136 1 93 33 
Industrial instrumentation — Instrumentation industrielle ........ 47 8) 6 3 47 _ 30 19 
Joiner — Menuisier ... . 6 = = = 6 = 6 — 
Lineman (construction 25 — 8 5 12 18 — - 
Lineman (electrical utility) — 

TEST UC) Mase ates oe, ote as race tas chu Ata eetysiisadavebesretuaniersasmuseostaavanstennsts 59 8 4 2 61 46 _ ~ 
Machinist — Mécanicien-ajusteur . Ae 88 at 7 19 83 = 61 48 
Millworker — Ouvrier d’atelier ..., 3 2 - 2 3 - 3 
Millwright — Ajusteur-monteur 126 41 13 12 142 — 117 20 
Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation de véhicules 

automobiles (mécanique) 412 116 82 65 381 14 416 58 
Motor vehicle repair (bus and transpo 

cules automobiles (autobus et autres véhicules de transport) 25 4 2 2 28 - 19 10 
Motor vehicle repair (electricity and fuel) —Réparation de vé- 

hicules automobiles (électricité et alimentation) 0.0.0.0... 33 2 2 5 28 - 28 _ 
MO utd em — MO Ue Unde speaccecevaseanatadc fees veseeesevssvdscesiasctverve ‘* 2 1 1 i= 2 = = 2 
Painter and decorator — Peintre et décorateur . Es 20 6 5 - 21 - 9 9 
Pipe fitter — Tuy autage ccccecsccocosecaseccesessesoosess de 80 25 22 3 80 il 63 5 
Plumber — Plombier . a 167 37 25 16 163 27 140 16 
Power system operator 

électrique 14 = 1 _ 13 14 - _ 
Printer — Imprimeur = 5 1 2 = 4 = 5 
Refrigeration and air conditioning — Refrigeration et climati- 

SU LOMM Bev sacs dang nce cee ty acios las sachrs ai Stu gpiazi-ostecespossasoseseveessoareoveaeinansease 3 4 = = 7 = = 4 
Residential oil burner (Service and maintenance) — Brdleurs 

a ’huile d’usage domestique (service et entretien) .............. 105 23 21 20 87 3 88 34 
Sheet metal worker — Tolier ............ : 47 42 22 4 63 3 83 8 
Ship plater — Blindeur de carénes ........ 11 4 = = 15 = 15 = 
Stationary engineer — Mécanicien de ma 106 45 17 20 114 14 41 62 
Switchboard operator — Standardiste ...c.eeccesssseeeeeeees s 4 5 = 1 8 == = 8 
Weld Org SOW CUT it casa taesteccsaxbavss nase citeerenkaroptssrsaseksosesosvaccqsanscedsssses 121 24 24 9 112 5 131 20 

Mie Gea Nee orc roasts raat cas enc candace cane tanwenoncsusecencedeaececesecatonceenvacriencscanus 2,641 689 498 309 2,523 225 2, 055 677 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968 -69 — Continued 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1968-69 — suite 


Registrations Enrolment in class’ 
Nombre d’enregistrés Nombre d’inscrits? 
= i —1 
Regis- Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Trade — Métier Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspond- 
1968 1968 - 69 1968 -69 1968 - 69 1969 time time ence 
Sous Admis- Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés contrat temps partiel correspon- 
1 sept. l’année durant durant 31 aodt dance 
1968 1968 - 69 l'année oe 1969 
1968 - 69 968 - 69 
‘nett Salk | i 
Ontario: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage ........................ 671 232 93 129 681 321 _ — 
Baber —iCoiletn POUL OMM ESF sae ab atesmaacceasstenvs sceeewreroevieetieane 190 113 bil 54 192 114 - - 
Boiler shopworker — Ouvrier dans une chaudronnerie................ | — - — — — — _ 11 
Brrekl ave hsv TOE CeN 1c. -accsheecacnoncaenncckania china seducusatioyan ae een ee! 136 61 22 5 170 66 - 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier : cs 500 183 93 19 iylal 278 _ _ 
Cook and baker —:Cuisinier et, DOUIaN GOR csdgcc ccc cin geavacetaccocsesis 268 121 67 40 282 220 - — 
Electrician (construction and maintenance) — Electricien 

(DAtimentset entre Gi CM) ivavredegveeesas eon-vcssacpeecesers= evadereey aeeeeese cee 2 2,911 819 161 525 3,044 2, 310 _ — 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien).................. 163 70 iW 61 155 — — 17 
Glazier and metal mechanic — Vitrier et mécanicien des 

métaux 15 14 2 2 25 — 25 — 
Hairdresser and cosmeti — Coiffeuse et esthéticienne...... 977 784 291 298 Lite 741 _ - 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd .............. 20 26 4 2 40 - - - 
Fron Worker —OUVITeEcGU LOM cc ienanyseenneasnsenceecevenenvoum 57 54 5 uh 95 80 - 3 
Instrument mechanic — Mécanique d’instruments .... — — - - - - - 6 
Jewellery and watch repairman — Réparation de bijoux et de 

LI OLALA Veto gieneae ah ce oMEE SRE AMC oc ath) Si se ete e Ae ae eh Ame Oe Sa at 29 12 4 1 36 _ - - 
Lather —.Poseur de lattes: ........cjcere- 41 55 6 1 89 67 - - 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur et 

FADTLCAMAAVOUTILS Net, CecMatriGOs: «..sxeaccessiertseesscetceasrotercretess 1, p27 800 325 5357 1,345 246 196 49 
Millwright and industrial mechanic — Ajusteur-monteur et 

mécanreien: dansilhindustiey snc. .stcecceeetnerceececee meine 317 275 45 158 389 78 - - 
Motor vehicle repairman — Réparation de véhicules automobi- 

VOSS aisdeusccgcaunsths notes th coqeeoeter acs Saat int onaedes Soe ea REET EE satceariacheaee Pe 4, 316 1,957 633 1,008 4,632 3, 323 - - 
Painter and decorator — Peintre et décorateur oocccccceccecseesseseee 67 Zo, 15 5 70 42 ul 
Plastereh = sPlAtnien. Bee. wentenccac eon eee peat eercereees cache vse eee eas LS 17 2 1 29 12 - - 
Plumber and pipefitter — Plomberie et UY AUIGA GE: <cc.ceseeeen ence 1,475 539 a ar7 232 1,665 961 - 15 
Prinker.— Bmprimeny yoo oo. ek abncccerete te ane oc aveeeee eees 34 25 15 18 26 - - - 
Radio and television repairman — Réparation de radios et 

LEVEVAS CUTS iss. c¢ceuestsasacideecnier eer ukiisatoconie ae ataat rome eee 63 718 2 hi 128 53 - _ 
Refrigeration worker — Ouvrier de la réfrigération 236 75 23 34 254 89 - - 
Sheetimetal worker — MOMENT .c.. sc tarccsecsessaececossaccncinenveeecone arataces 1,148 346 99 168 1,227 680 - - 
Steam and gas fitter — Tuyautage (distribution de vapeur et 

OE BZ) a. ceac ons snessre Mcagpeaentai eae y eae sepegee oe cseemce et oe sees Goneaeeeee eran ees 560 174 78 47 609 423 - - 

75 34 13 31 65 - - 8 
612 — - 192 420 18 = 14 
TO Cea: Fei santas vvstassin eet oss voarc oon ee aes occa ve te cseaRe a ae ce Rete Ree 16, 423 6, 887 2, 209 3, 750 17, 351 10, 122 221 124 
Manitoba: 
Auto-body and fender repairman — Débosselage .. 39 7 15 9 22 16 — - 
Bricklayer — Briqueteur 82 44 19 15 92 63 - - 
Cabinet maker and mill worker — Ebéniste et ouvrier d’atelier 8 2 4 _ 6 2 - - 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ...................... 150 94 33 24 187 154 - = 
Electrician (construction) — Electricien du batiment.. Mee 431 183 23 102 489 393 - - 
Electrician (industrial) — Electricien (industrie) ..............0.. 10 17 4 — 23 15 - - 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd .............. 69 23 9 9 74 65 - - 
Lather—Poseuridewlattos! incase mtuctennee ecu eee tmerrean 18 _ 10 - 8 - - 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur 

etfabricantd’outilsvetidesmatmices! meme eedurcneete ne. .eeeser=es 74 MT 20 14 47 39 - - 
Millwright and industrial mechanic — Ajusteur-monteur et 

mécanicien dans: Windustties ee nce eee oe 19 ve) 6 6 29 22 - - 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobi- 

LOS tse ER Pe a I Re ee ee 240 110 81 57 212 191 — - 
Painter and decorator — Peintre et décorateur occ es... ‘f 61 22 19 8 56 36 - = 
Plasterer — Platrier it 2 - r -_ - - 
Plumber — Plombier.... 200 67 28 23 216 107 - - 
Refrigerator worker — Ouvrier de la réfrigération .. rs 22 10 1 9 EP 17 - - 
pheetime talliworken —sEOlMienes. 5. eeitwascacessecssveaes ones ms 85 25 18 10 82 69 - - 
Steamfitter — Tuyautage (distribution de vapeur) . ez 64 25 pl te) 13 33 - - 
Miscellaneous — Techniques diverses .........c...ccccccessseseseeeeeeseeeses 8 1 1 3 ts - xi - 

OCA rag sconichicstsase sacmapubuscestuacse cas ae Teri ee EER TE : 1,583 660 304 294 1, 645 1, 222 7 - 


See footnote(s) at end of table — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1968-69 — suite 


en EY SS SSE 


Trade — Métier 


Saskatchewan: 


Auto body and fender repairman — DéboSSelage .........ccccccessceseces 
Bricklayer — Brique tenis src..:<ccccsosetsssassssonssscegsserees 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier 
Cook and baker — Cuisinier ef boulanger................ 
Electrician (construction) — Electricien du batiment 
Glass worker — Ouvrier Verrier .o.c.c.cc<....ssesscecosstecseoesas eke 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd .............. 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur et 

fabricate ad OULNS er Ceumatrices essmr.scccecetereecsentstsmerer anes 
Millwright and industrial mechanic — Ajusteur-monteur et 

MECAMIGLEMMAANS LIN GUStTl ets cn, cet sctrs octet es cneessbiccsszaeceoee 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 
Painter and decorator — Peintre et décorateur ...... 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage .. 
Radio and television repairman — Réparateur de r 

PETS VMS CUTS etacerecxcscce as ttass escsusetcasuneteteasa dane cases et ttessiatastvnaincuottens 
Refrigeration worker — Ouvrier de la réfrigération 
Sheet metal worker — TOlier ...........ccccccssscecesereceserecees 
Tile setter — Carreleur ...... eae 
Welder — SOUdGCUT cine. deccctatsesssutecssdceretrahcaasssescesisysdtyave sacs asus cossessiteces 


Alberta: 


Auto body and fender repairman — Débosselage .........ecccesceseeeee 
Bricklayers Brique teu gs ssccc..cecctcctfecissscetestes-oeieees 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger ................ 
Electrician (construction) — Electricien du batiment 
Glass worker — Ouvrier verrier .... 
Heavy duty mechanic — Mécanicie tiel lou 
Instrument mechanic — Mécanicien d’ instruments ..... 
Tronmwiorker— Ouvrier Gu Le ras..cccteccccesesecevescosucvensces 
Lather — Poseur de lattes ............... 
Lineman (hydro) — Poseur de fils (hydro) .............. 
Lineman (telephone) — Poseur de fils (téléphone) ... 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur et 
fabricant d’outils et de matrices sabes 
Millwright and industrial mechanic usteur-monteur et 
MECAMTCIEMNG ANS iM GU SELLS) ack csacenevarenevaasscercgiaees cussoscecwseres  otvsics 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 
Painter and decorator — Peintre et CECOrateUr .......eceseecesseeceeee 
PIAS tener WPA trler succaspeccwncacsenasdesvtecoavoceeriesaeoentees 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage 
Radio and television repairman — Réparateur de radios et de 
téléviseurs 
Refrigeration worker 
Sheet metal worker — TOlier 
Steam and gas fitter — Tuyautage (distribution de vapeur et 
LENO AZ prea ree ae ce eee ses totase a cctssanecsdaacés'ssensensvnacesonacsessassuss 
Tile setter — Carreleur 
Welder = SOUdeUR Ficcccssessssecesescesssrsesens 


British Columbia — Colombie-Britannique: 


Aircraft technicien — Technicien d’aéronefs .............scecsseeseeseeeee 
Auto body and fender repairman — Débosselage . “an 
Barben— Comfeur POUL MOMMES ic cctssastscccarasscecsasorss cavescosvessessernaese 
Boiler shop worker (blacksmith) — Ouvrier dans une chaudron- 

NERIEN (HOLE SLO) eentensanesrrarenseraseenovestettusrctnarsiacoscancassereccseaversoss sere 
Boatbuilder(shipfitter, shipwright) — Constructeur de bateaux 

(ajusteur ef Charpentier de NAVIFC) .......c.ccssccucsosescesssresseneseasess 


Registrations 


Nombre d’enregistrés 


Enrolment in class! 


Nombre d’inscrits?! 


Regis- Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Sept. 1, during during during Aug. 32, Full- Part- |Correspond- 
1868 1968-69 1968 -69 1968 -69 1969 time time ence 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés | complétés | contrat temps partiel | correspon- 
1 sept. l’année durant durant 31 aofit dance 
1968 1968 -69 l’année Vannée 1969 
1968 -69 1968-69 
See ee Ee 
122 45 PA 31 109 84 - — 
59 18 18 7 52 40 — — 
pr 147 116 125 427 378 - - 
22 13 3} 6 26 18 — = 
525 161 34 110 542 464 — — 
11 2 _ - 13 10 — o 
54 45 21 11 67 29 = — 
28 15 6 4 33 24 = - 
_ 12 _ _ 12 6 - _ 
648 217 182 81 602 564 - - 
55 17 2S 10 39 29 - - 
306 92 42 50 306 240 - = 
35 19 8 4 42 30 = - 
36 14 iu 4 39 28 _ a 
124 44 36 14 118 94 - _ 
2 7 - _ 9 5 - - 
88 58 14 14 118 718 — _ 
2,636 926 537 471 2,554 2,121 - - 
340 110 34 69 347 330 = - 
83 41 8 18 98 79 - - 
428 PRT 59 67 579 538 - _ 
102 50 24 26 102 97 - — 
i223 466 93 186 1,410 1,268 = — 
41 10 8 2 41 43 = — 
529 235 80 122 562 370 - — 
= 5 = - 5 6 - | _ 
74 22 13 2 81 69 — - 
42 22 9 9 46 43 — — 
63 22 3 9 78} 65 — _ 
783 127 120 118 672 637 _ — 
173 36 13 27 169 163 — = 
56 iil 10 9 68 49 - - 
1,441 503 166 324 1,454 1,316 _ = 
81 44 11 16 98 108 = = 
20 14 3 6 25 20 — = 
741 300 67 107 867 720 - — 
114 54 20 18 130 110 = = 
49 23 4 14 54 46 _ = 
522 188 69 70 fay gl 532 - _ 
264 98 40 60 262 218 - ~ 
25 7 33 9 20 20 = = 
T77 Ba0 115 258 hate 845 _ — 
238 191 57 60 312 254 _ = 
8,209 3,209 1,029 1,606 8,783 7,946 - _ 
_ 1 _ - 1 _ 2 = 
isi 76 22, 44 161 139 - = 
34 125 19 47 93 - = - 
63 30 23 15 55 18 - — 
34 17 6 12 Be 19 — = 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) a la fin du tableau. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968-69 — Continued 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1968-69 — suite 


Registrations Enrolment in class? 
Nombre d’enregistrés Nombre d’inscrits? 
5 + = 
Regis- Regis- 
tered Added Cancelled | Completed tered 
Trade — Métier Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- |Correspond- 
1968 1968-69 1968 -69 1968-69 1969 time time ence 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés | complétés contrat temps partiel | correspon- 
1 sept. l’année durant durant 31 aotit dance 
1968 1968-69 l’année l’année 1969 
1968-69 1968-69 
ic | | ee be = 
British Columbia—Concluded — Colombie-Britannique — fin: 
Bricklayer (tilesetter) — Briqueteur (carreleur)..........csscseseesesens 55 27 11 18 53 51 - = 
Cabinet maker and mill worker — Ebéniste et ouvrierd’atelier 72 54 13 als} 100 _ = - 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ............:cc0e0 664 592 Ions PAUP 931 547 228 — 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger ........... Lz. 28 40 20 5 43 29 — - 
Dental technicien — Technicien (art dentaire) 46 37 9 14 60 14 24 oat 
Draftsman — DeSSINAteUT «.icsccseccssasenecsavesuctiese tl 2 1 3 6 - 3 — 
Dry wall — Montage de cloisons S@cheS .......eceeee - 61 13 = 48 = — — 
Electrician (construction) — Electricien du batiment . 595 254 117 ta 621 425 SAT - 
Electrician (industrial) — Electricien (industrie) .. — 299 17 28 254 _ - — 
Electrical maintenance — Electricien (entretien) uoveigannave INE 98 91 28 156 - - = 
Floor laying (resilient) — Installation de planchers (résis- 
tants) 52 Hifi ile 17 89 44 - = 
Gardening — Jardinage 20 11 5 6 20 — 13 ~ 
Glass worker — Ouvriers verrier 8 4 — 3 9 — = - 
Hairdresser and cosmetician — Coiffeuse et esthéthicienne.... 132 419 58 85 408 8 - - 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd.... : 398 364 68 120 574 431 —- — 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments .......... 64 2n5) 1 17 71 43 1l - 
Jewellery and watch repairman — Réparateur de bijoux 
MOWUDOS) .. Sosccends osnsnsen caves sscunen susie tcoabewedtes wucdeecen-ectesevauacsbOsawana: adie 7 9 it 2 13 - 11 - 
Lather — Poseur de lattes ...............00 case 15 44 2 3 54 29 - - 
Lineman (hydro) — Poseur de fils (hydro) 89 on 34 20 72 — - = 
Logging — Abattage — 29 3) — 26 — _ — 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur et 
fabricant d’outils et de matrices. .... 285 257 45 103 394 132 105 - 
Millwright and industrial mechanic 
mecaniclen dans: VanguSerie: << .sasantvecasesccoctereserseassss-dscevsessuater 368 grat 59 98 382 328 30 _ 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 656 457 90 215 808 402 273 - 
Moulder = MOUNT. -cceseevpessvalawasscten sconces unassencersaterpis cssiexsscuncoeecacdie 14 16 il 5 24 - 8 - 
Office machine mechanic — Mécanicien de machines de bureau 16 16 3 6 23 6 _ - 
Painter and decorator — Peintre et décorateur ... 60 capil 13 26 2 61 — - 
Pattern maker — Modeleur 9 1 1 1 8 — 8 — 
Plasterer — Platrier ... 8 12 2 3 15 10 - _ 
Plumber — Plombier 302 206 46 65 397 192 116 = 
Printer (lithography) - Dp grap. 99 (3) 11 29 134 4 106 - 
Radio and television repairman — Réparation de radios et 
TELE VAS GUIS, ciscvevcacacecasanacssagenncetocesdetsduclenscsshartectersaskeseesasent orawanrede 93 36 76 5 48 _ 10 _ 
Refrigeration worker — Ouvrier de la réfrigération. 39 23 6 10 46 40 1 - 
Sheet metal worker — TGllenr <:-cccc.:cescovsntesacevesnssoaces : 276 221 39 21 437 147 163 - 
Sign painter — Pelnitre a atfiches) pccccc.cesacesssdesesumeonteretne ‘ 22 12 6 8 20 22 4 - 
Stationary engineer — Mécanicien des machines fixes .. 5 3! - - 4 1 - 9 =— 
Steamfitting and pipefitting and sprinkler — Tuyautage(dis- 
tribution de vapeur et autre) et installations d’arrosage ...... Ze 141 gE 54 289 156 18 —_ 
Steel fabrication worker — Ouvrier d’aciérie ............cceeeeeee ie 102 84 12 22 152 2 99 - 
102 107 17 38 154 96 _ — 
41 14 6 5} 34 34 61 = 
_ 68 _ _ 68 — - ~ 
64 85 5 30 114 3 342 _ 
5,485 4,780 1,113 1,581 viel 3,432 1,962 - 
Yukon: 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ............cescesee 3 - = 3 = = = = 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd.............. 12 — — 12 — — _ — 
Motor vehicle repairman — Réparateur de véhicules automobiles 9 _ — 9 — a - — 
"BOCA ins ssnssesnecsccsassessccdyssesscti'assvuvasansvoendeuaudors eesecsssaavoretseremeemmeveeord 24 - ~ 24 - - - - 
Northwest Territories — Territoires du Nord-Ouest: 
Auto-body and fender repairman — DéboSSelage ........ccesesereeeseee 1 - - - 1 1 - - 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ee 7 2 —_ my us 5 - _ 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger ............cccscsccsssssoveseseee 2 — 1 1 — al = _ 
Diesel engine fitter and operator — Ajusteur et conducteur de 
moteurs diesels: ......ccsccss« sin asicca viv ennai unauaratisnsndacdakaecsanevveteeedu ass -— 1 — - 1 = = - 
Electrician (construction) — Electricien du batiment . 8 5 — 1 12 6 — - 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien) 6 5 d —- 8 4 - = 


See footnote(s) at end of table. — Voir renvoi(s) 4 la fin du tableau. 
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TABLE 17. Changes in Registration of Apprentices and Enrolment of Registered Apprentices in Formal Courses, 
by Trade, Canada and the Provinces, 1968-69 — Concluded 


TABLEAU 17. Variation du nombre d’apprentis enregistrés et nombre d’apprentis enregistrés inscrits 4 des cours réguliers, 
par corps de métier, Canada et provinces, 1968-69 — fin 


a a SL 
Registrations Enrolment in class! 
Nombre d’enregistrés Nombre d’inscrits’ 
Regis- Regis- 
* tered Added Cancelled | Completed tered 
Trade — Métier Sept. 1, during during during Aug. 31, Full- Part- Correspond- 
1968 1968 -69 1968 -69 1968 -69 1969 time time ence 
Sous Admis Contrats Contrats Sous A plein A temps Par 
contrat durant annulés complétés | contrat temps partiel correspon- 
1 sept. l’annee durant durant 31 aout dance 
1968 1968 -69 l'année l'année 1969 
1968 -69 1968 -69 
L 
Northwest Territories — Concluded — Territoires du Nord-Ouest — 
fin: 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd .............. 7 8 1 — 14 iff — _ 
Lineman (hydro) = Poseur de fils (hydro): .....cl deci cec secs ccastacske ta 1 — - 6 3 — =— 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien- ajusteur et 

fabricant d’outils et de matrices ......... ib 1 _ - 2 iL =- _- 
Millwright and industrial mechanic — “Ajusteur-monteur et 

MME GANUCLEM Gams 1 MGUSt RLS yy. sescc ears cncecstcs-cteasnee sé cdescse ates 1 _ _ _ 1 _ — — 
Motor vehicule repairman — Réparateur de véhicules automobiles 2 5 2 - 5 1 - _ 
Painter and decorator — Peintre et décorateur ........ceeseceeeeeee 2 1 _ — 3 1 _ _ 
Plumber and pipefitter — Plomberie et tuyautage 22.0... vg 4 2 _ 9 Tl - _ 
Refrigeration worker — Ouvrier de la réfrigération .......00.......... = 1 _ — i — — — 
GLA CT == 5S OGL CUTE ate nes cot bere ee cas aaiiis gi ew ces ich beets pee os 1 2 1 - 2 1 = ~ 
Miscellaneous — Techniques Gircrs com ee meen en ee 8 4 4 1 7 a 2 2 

WO) PP OF, cc UM Rte one ti en re Oe | a 58 38 12 5 79 38 2 2 

Canada’; 

Aircraft technician — Technicien d’aéronefS -. 0000... ccceeccceeeeee 10 5 2 2 11 8 2 = 
Barbering’ = Coiffure POUT MOMMES ...........000.0¢:.acceeonseraneee » 273 Pay 92 110 328 117 4 26 
Boiler shop worker — Ouvrier dans une chaudronnerie 15 4 2 2 15 5 lh 11 
Cabinet maker and millworker — Ebéniste et ouvrier d’atelier 601 248 AUS 94 640 280 23 7 
Carpenter and joiner — Charpentier et menuisier ...................... 2,603 1,423 497 530 2, 999 Delia 387 57 
Cook and baker — Cuisinier et boulanger............... PA 126 49 40 209 181 — — 
DIallSMaAW —MDISSSAMALCUN cy nih Mee at ccowsaecsusee tants ss sseee 60 12 7 16 49 6 19 27. 
Electrician (construction) — Electricien du batiment. 6,889 2, 195 569 1,215 7,300 Bb tel 612 54 
Electrician (maintenance) — Electricien (entretien).. a 589 a3)) 154 155) 835 88 138 59 
Glassworkeni— OUVINER VeLTeD sc ccssc.:crsn-cetecisesesssee cusescteoncatssveatts 60 16 8 5 63 53 _ — 
Hairdresser and cosmetician — Coiffeuse et esthéticienne...... 1,192 1,239 354 416 1,661 798 6 — 
Heavy duty mechanic — Mécanicien de matériel lourd ........ oe 1,494 7193 254 342 1,691 1,093 122 41 
Instrument mechanic — Mécanicien d’instruments ....... ., 87 46 1 20 112 63 11 3 
Lather Poseur deglattes, by. dvisesftas vested <ateceeoe Ry 116 121 oi 13 197 139 - — 
Lineman (hydro) — Poseur de fils (hydro) . 4: 297 110 43 56 308 209 =— — 
Lineman (other) = Poseuride fils (autre) ob... licles.cewessseeceenceae 808 127 128 123 684 655 = — 
Machinist and tool and die maker — Mécanicien-ajusteur et 

fabricant d’outils) et de. Matrices PA... .cc..0 sc teeta ests eargeressan- 2,320 1,176 470 850 2,176 689 362 97 
Millwright and industrial mechanic — “Ajusteur- monteur et 

MéECanlerenadansSel IMGUS Iie nee peped feoses ocsccebephees cs. celtics nase: 928 619 141 293 UE i) 542 147 20 
Motor vehicle repair (auto-body) — Réparation de véhicule 

automobiles (débosselage) a ett SOAR eee ene en eee 1,652 550 257 344 1,601 1,052 29 89 
Motor vehicle repair (mechanical) — Réparation de véhicules 

autvomobiles (MECAMIGUe)..... .......cccseccesceesseeeereesdveneeese LG aN 8,389 SHDe3 Pals 1,861 8,793 6,384 748 68 
Moulder iMoulent 201 Ss iridescent 18 ate 2 6 27 — 8 3 
Painter and decorator — Peintre et décorateur .. - 350 164 86 65 363 277 9 14 
Patermumawenhi  MOCOLCI ey ivverscie ce cudatelag avcimensnenrrs semtaeey seas 11 1 1 il 10 2 8 _ 
Plumber, pipe, steam, gas fitters — Plomberie et tuyautage 

(distribution de vapeur eb Ge \AZ) . ot sa.ces-,caexsencpstercsses-cevess+-0 4,951 1,825 564 740 5,472 3, 567 337 36 
Power system operater — Opérateur de systémes d’ énergie 

Clecinigneps se. seen ern © EET ET eh er Pee! 14 = 1 = 13 14 = _ 
Printer — Imprimeur .. 139 101 29 47 164 4 iipih - 
Radio and television repairman = Réparateur de tadio- et de 

TLSUTEN SEU RST 5. sons ee cat ERO RD Ten Oe ee ae 305 187 116 28 348 193 10 - 
Refrigeration and air conditioning — Réfrigération et clima- 

LUSATLOU Para Me ere et cecstetietcc att teretines cen ticisreseor oe <A 451 175 54 84 488 270 1 4 
Sheet metal worker: —Uho lien. eres ee eee... a lakes: 2,326 931 302 298 2,657 1,668 246 8 
Shipfitter and shipwright — Ajusteur-monteur et charpentier 

ERMA VETS aE oan nme ee sare nacre te cect cus idabenittes det aur wubeese 52 21 6 12 55 26 15 — 
Stationary engineer — Mécanicien de machines fixes.. os 188 5a 23 35 183 14 50 108 
Steel fabrication worker — Ouvrier d’aciérie 2.0.0.0... eee 104 84 12 23 153 2 99 1 
Structural steel and iron worker — Ouvrier du fer et des 

chammentesid Seiler Ava tad «cg epee cake. mht, cietatts scettev ames Avan 235 183 45 41 332 245 - 5 
Trowel trades — Truellage 3 618 304 108 99 ee) 456 = 25 
Welder = Soudeur |... 2.0. tlsscacnes terete = AS) 473 173 331 1,094 970 192 28 
Miscellaneous — Techniques diverses 1, 433 699 186 389 Li ooT 440 558 102 

PUN Cea eee coe ctee aie sakes act coats eva ance cz sus ap eee ea acns aad Raaenenazdchdcowans 40, 875 18, 423 6, 196 8, 686 44, 416 28, 402 4, 265 893 


* Does not include pre-apprenticeship. — Ne comprend pas la formation préalable 4 l’apprentissage. 
? Excluding Quebec. See Table 18. — Sans le Québec. Voir Tableau 18. 
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TABLE 18. Quebec — Enrolment in Courses given by the Apprenticeship Commissions and Number of Completions, 


September 1, 1968 to August 31, 1969 


TABLEAU 18. Québec — Nombre d’inscrits aux cours donnés par les Commissions d’apprentissage et nombre de diploOmés, 


ler septembre 1968 au 31 aoit 1969 


Full-time Part-time 
A pieintencs A temps partiel 
| 
oe ee seine training 
Enrolment Completions | Aug. 31, 1969 Enrolment Completions | Aug. 31, 1969 
Inscrits Diplomés En Inscrits Diplomés En 
formation au formation au 
31 aoat 1969 31 aoit 1969 
| 
Auto-body repair and painting — Débosselage-peinture.............. 36 27 = fail Bell — 
Auto-mechanics — Mécanique-automobile ..........tecseeeeeeeeeeeees 79 61 11 355 251 = 
Bricklayin g = Brique ta eect eccniscceesueasuesanncchbarutemecarecessacensenseetaenenen 327 223 6 59 38 _ 
Butchering!— Bou Chenjle Reesccscccsecaccsone to oceacoues toler coe Wonev areas saved eau 16 16 - 18 16 - 
Carpentry, — Chalpenites.c.ncsecstedaarsdsptecodtveivvanstauetactsensessscntressatecnstes 1, 397 1, 225 22 1,559 950 = 
Diesel mechanics — Mécanique-diesel ..............cccccssseseunceseceseceeeeee 50 39 - - - - 
Mlecinicitye=sMleCuriciuG! cae ie ear tac asne ts cee aterm 1, 388 1,194 98 3, 301 1, 869 = 
Mairdress ing =>) COLPINe re... go nsssdehascedarecey pene Wea settanteasaees aM - = - 426 340 - 
Industrial mechanics — Mécanique-industrielle oo... ceeeeeeeees 53 43 = 216 127 = 
Pain Ghing PP SINGUNe) oo Mteresacew ares <cetasttcn coat onicasetlecs Rec ce caneesan eau anaes 584 476 10 345 204 = 
Plastering Plates Oye cease eres anomie nsecthatadesan cone ccshennesendonessiierevades 61 37 4 141 100 = 
Plate (class: Work, — VeIMe=DVAL jn<ccscccuseavscees.tteavaxtsaseanacsataesreestecss = = = 100 36 _ 
Plumbing and heating — Plomberie-chauffage ..........ccccecccecsceseeeee 580 463 23 4, 590 29 4500) = 
154 whois Salles a bos) op NEN) oe coerencerec eben LEON cone. ty corr rbnok connor onasrens deacrte = = = 427 304 oa 
Reirigeratron) Semi e Cra tlomy suse certeestt esas cast teen cctacseckaceanestees 37 20 15 285 131 = 
Sheet metal works — VOLE <7. ..ccce.csesnccessnavassonsesseetescrcotetsvaressucresys 603 469 66 1, 807 1, 068 = 
Shoema kine Sh AuSS ureters cesce ce ecto sene sce peer teense cease eee 416 302 21 445 322 = 
Piles ettinig; — Carrel ag ewes m..c:cccaccasssetmeervetosrencsstoneterescavecsedeatetedes 36 21 5 166 122 = 
Trucking —"Camlonnaget es cacccseeweeeccseecearstratereon teerrarercase ress 474 402 64 = = = 
Weldimg = SouGure’.c.. ..c:.tetsccvacaisassexgcedovarsoneescccesnesrveteersemarsvesuseernower 256 199 = 1, 185 717 = 
TOCA cA stsescscsssoocscsasstenyinesestuvectsvssnawensersiasesessetteetssncocreaedacescterea 6, 393 5, 217 345 15, 476 9, 087 - 


SECTION VI 


Training of Vocational Teachers 


Formation des maitres en enseignement professionnel 


The provinces have adopted a variety of 
approaches to the problem of training vocational 
teachers. In the Atlantic region, for instance, the 
provinces have pooled their resources and have 
established at the New Brunswick Technical 
Institute in Moncton a training centre that serves 
all four provinces. Candidates for the one-year 
course in both business teacher training and 
industrial teacher training must have considerable 
experience in their respective fields On the other 
hand, there is a two-year business teacher training 
course available to those who enter the course 
directly from high school. Graduates from these 
courses are qualified to teach in the secondary 
schools, where certification is required, and they 
receive preference in the trade schools and tech- 
nical institutes over other applicants. The two- 
year industrial teacher training program provides 
instructors for the industrial arts program of the 
junior grades which, for the purposes of this report, 
is not classified as vocational training. In addition 
to the regular session, there iS a Summer session 
for those working toward qualification as well as 
for those teachers wishing to improve their 
qualifications. 


In Ontario vocational teachers for the second- 
ary schools receive their training during the regu- 
lar academic year at the Ontario College of Edu- 
cation in Toronto or at the Althouse College of 
Education in London. The teaching staff of the 
colleges of applied arts and technology donot 
normally require training as vocational teachers, 
but may voluntarily attend either of these institu- 
tions to that end. Courses at both centres are also 
held during the summer months both for those 
seeking initial certification and for qualified 
teachers wishing to improve their qualifications. 
Candidates for the one-year trade or technical 
teachers’ training program are required to have 
journeyman status and 6 to 8 years of practical 
experience. For admission into the commercial or 
business teachers’ training course, a candidate 
must be a chartered, certified, or registered ac- 
countant or possess a bachelor’s degree. 


Teachers for vocational, occupational, indus- 
trial arts and commercial classes train at the 
Ontario College of Education; Althouse College 
offers training only in the vocational and occupa- 
tional fields. The industrial arts program is taught 
only in the junior grades and as has been noted 
previously, is not classified as vocational training 
for the purposes of this report. 


Les provinces ont abordé le probleme de diverses 
facons. Dans la region de l'Atlantique, par exemple 
elles ont fait bourse commune pour créer, au New 
Brunswick Technical Institute de Moncton, un centre 
des maitres en enseignement professionnel. qui ac- 
cueillera les eleves des quatre provinces. Les candi- 
dats au cours d’un an de formation pour l|’ enseigne- 
ment commercial ou des arts industriels doivent avoir 
de l’experience dans leur domaine. Par contre un 
cours de deux ans de formation pour l’enseignement 
commercial est ouvert aux diplomes d’ecole secon- 
daire Les diplomés de ces cours sont qualifies pour 
enseigner dans les ecoles secondaires, ou le brevet 
est exigé. et ils ont la preference sur les autres 
candidats dans les ecoles de metiers et les instituts 
techniques. Le cours de deux ans en enseignement 
des arts industriels prepare des enseignants pour le 
programme d’arts industriels du premier niveau, aux 
fins de la présente publication, ce programme ne fait 
pas partie de la formation professionnelle. En plus 
des cours reguliérs. il se donne des cours d’ete a 
intention de ceux qui veulent se qualifier ou des 
enselgnants qui veulent se perfectionner 


En Ontario, les enseignants qui se destinent a la 
formation professionnelle dans les ecoles secondaires 
suivent les cours réguliers de l’annee scolaire a 
VOntario College of Education de Toronto ou a 
Althouse College of Education de London Le 
personnel enseignant des colleges d’arts appliques et 
de technologie n'a pas normalement besoin de forma- 
tion pour l'enseignement professionnel mais peut 
quand méme s'inscrire a l’un ou l'autre de ces etablis- 
sements, qui donnent aussi des cours d’ete tant pour 
ceux qui veulent obtenir leur premier brevet que pour 
les enséignants qualifies qui deésirent se perfection- 
ner. Les candidats aux cours d’un an en formation 
pedagogique pour l’enseignement de metiers ou pour 
l'enseignement technique doivent posseder un brevet 
et avoir six a huit ans d’experience pratique Pour 
etre admis aux cours de formation pour | enseignement 
commercial, le candidat doit étre comptable agreé. 
certifie ou immatricule ou avoir un baccalaureat 


Les maitres en enseignement professionnel. com- 
mercial et des arts industriels étudient a l’Ontario 
College of Education: Althouse ne donne des cours de 
formation que dans l’enseignement professionnel Les 
arts industriels ne s’ensecignent qu'au premier niveau 
et comme nous l avons deja mentionne, il ne sont pas 
compris dans la formation professionnelle aux fins de 
la présente publication 


In Quebec vocational teachers were trained at 
the former ‘‘école normale de _ 1l’enseignement 
technique’’ (ENET) in Montreal. While such train- 
ing continues at the same locale, the institution 
has been integrated into the University of Quebec. 


Information on the number of vocational 
teachers-in-training at the university for the period 
under review was not available for inclusion in the 
following table. 


In Manitoba, the training of industrial and 
business education teachers is carried out during 
the regular school year and during the summer 
months in the teacher education division of the 
Manitoba Institute of Technology. The industrial 
division of that institute provides assistance by 
accepting trainees into shops and courses as re- 
quired. The duration of the regular Session is one 
year both for the industrial program and for the 
business education program —providing the candi- 
date for the latter program has the necessary 
business experience and skills. Otherwise, in- 
experienced candidates entering the commercial 
teacher training course directly from high school 
are required to spend two years at the institute. 
Most of the trainees who attend the summer session 
staff the vocational centres and the institutes of 
technology or applied arts. To qualify as voca- 
tional teachers, trainees are required to complete 
eight summer courses of which a maximum of four 
may be taken during any one summer. Upon suc- 
cessful completion of either the regular session or 
series of summer sessions, the graduate is issued 
with a certificate specifying the particular trade in 
which he is qualified to teach. 


In Saskatchewan, those wishing to qualify as 
teachers of Industrial Arts, taught in the junior 
grades, or as teachers of technical or business 
programs, offered in the high schools or technical 
institutes of the province, may obtain a standard B 
Certificate after two years of training at the Uni- 
versity of Saskatchewan. Candidates who have a 
Journeyman’s certificate or a diploma of technol- 
ogy or applied arts may obtain such certification 
after the successful completion of one year of 
training. The qualified teacher is entitled to in- 
struct in that specific vocational area which is 
endorsed on his certificate. 


In Alberta vocational high school teachers 
receive their training leading to a Bachelor of 
Education in vocational education at the University 
of Alberta. Candidates with a journeyman status in 
a designated trade, or equivalent status in another 
trade, may be admitted to the program with the 
required standing in five Grade 12 departmental 
examination subjects. The successful completion 
of one year of this program qualifies a candidate 
for interim certification. Those candidates with 
insufficient experience entering directly from voca- 
tional high school or an institute of technology 
must meet the general requirements for the Bachelor 
of Education program together with a minimum of 
35 credits in vocational education with a 60 per 
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Au Québec, les maitres de l’ enseignement profes- 
sionnel recevaient leur formation 4 l’ancienne école 
normale de l’enseignement technique (H.N.E.T.) de 
Montréal. Cette formation se donne toujours dans les 
mémes locaux, mais l’école a été intégrée a l’univer- 
sité du Québec. 


Nous n’avons pu prendre en compte, dans le 
tableau ci-aprés, le nombre d’éléves qui suivaient a 
Vuniversité le cours de formation 4 |’ enseignement 
professionnel durant la période observée, car ce 
nombre ne nous a pas été communiqué. 


Au Manitoba, la formation des maitres en en- 
seignement commercial et des arts industriels a lieu 
durant l’année scolaire et pendant |’été, 4 la division 
de l’enseignement pédagogique du Manitoba Institute 
of Technology. La division de l’enseignement des arts 
industriels de cet institut contribue 4 la formation 
professionnelle en admettant des éléves dans ses 
ateliers et 4 ses cours au besoin. La durée du cours 
est ordinairement d’une année pour le programme 
d’arts industriels comme pour le programme d’ensei- 
gnement commercial pourvu que le candidat posséde 
l’expérience et les connaissances nécessaires des 
affaires. Autrement, les candidats sans expérienc2 
qui s’inscrivent aux cours de formation 4 1’ enseigne- 
ment commercial tout de suite aprés 1’école secon- 
daire doivent passer deux ans 4 l’institut. La plupart 
des stagiaires qui suivent les cours d’été font partie 
du personnel enseignant des centres de formation pro- 
fessionnelle et des instituts de technologie ou d’arts 
appliqués. Pour se qualifier comme maitres en en- 
seignement professionnel, les stagiaires doivent 
Suivre huit cours d’été, le maximum étant de quatre 
par été. Le diplémé recoit un brevet qui précise quel 
métier il est autorisé 4 enseigner. 


En Saskatchewan, ceux qui désirent se qualifier 
pour l’enseignement des arts industriels au premier 
niveau ou pour |]’enseignement technique ou commer- 
cial dans les écoles secondaires ou les instituts 
techniques de la province, peuvent obtenir un brevet 
B apres deux ans de formation 4 l’Université de la 
Saskatchewan. Les candidats qui ont un certificat de 
compagnon ou un dipléme en technologie ou en arts 
appliqués peuvent obtenir ce brevet apres un an de 
formation. L’enseignant qualifié peut enseigner dans 
le domaine professionnel précisé sur son brevet. 


En Alberta, les enseignants des écoles secon- 
daires de formation professionnelle recoivent le 
baccalauréat en pédagogie (formation professionnelle) 
a l’Université d’Alberta. Les candidats qui sont 
compagnons d’un métier désigné ou qui ont le statut 
équivalent dans un autre métier peuvent 6tre admis au 
cours s’ils réussissent les examens officiels dans 
cinq matiéres de 12e année. S’il réussit une des 
années du programme, le candidat a droit au brevet 
provisoire. Les candidats sans expérience suf- 
fisante qui sortent d’une école secondaire de forma- 
tion professionnelle ou d’un institut technique doivent 
satisfaire aux exigences des cours menant au bac- 
calauréat en pédagogie et avoir au moins 35 crédits en 
enseignement professionnel avec une moyenne de 60 


cent average. These latter students must also gain 
10 weeks’ field experience before the beginning of 
classes in September. Special programs exist for 
those holding degrees other than a Bachelor of 
Education and who wish to qualify for that degree. 
Such a course can be completed in two winter 
sessions or in one winter session followed by 
either a Summer session or evening credit program. 
Vocational teachers for institutes of technology 
and vocational centres do not require certification, 
but are considered qualified to teach post-secon- 
dary and trades-level programs providing they have 
a degree of journeyman status, respectively. Train- 
ing for these teachers takes place during the 
month of August at the Northern and Southern In- 
stitutes of Technology. 


In British Columbia, industrial education 
teachers for the high schools of the province 
receive their training in a 12-month course at the 
British Columbia Institute of Technology and the 
British Columbia Vocational School in Burmaby. 
The 12-month period is divided into three sec- 
tions—winter, spring and summer. Students ob- 
serve experienced teachers during the winter 
session and have their period of practice teaching 
in the spring. The program, sponsored by the 
Department of Education, is presented by members 
of the faculty of education at the University of 
British Columbia and credits are granted by either 
the University of British Columbia or the Univer- 
sity of Victoria. To be eligible for entrance to the 
course, the candidate must have journeyman or 
equivalent status (or have his technical competence 
evaluated) and possess the academic standing as 
established by the twoaforementioned universities 
This training is for initial appointment only, and 
vocational teachers may acquire their Bachelor of 
Education degree with a double major in industrial 
education. 


For initial employment as vocational instruc- 
tors in the regional vocational schools the appli- 
cant must have high school graduation, five years’ 
experience in his field and proven occupational 
competence. While no formal training as a teacher 
is required prior to employment, all teaching per- 
sonnel are required to take part in an in-service 
training program consisting of 18 units of courses. 
Twelve units are taken during two summer Sessions 
of five weeks duration at the University of British 
Columbia. The additional six units may be taken 
by correspondence or by courses offered in local 
areas. 


The following table indicates the number of 
vocational teachers-in-training during the regular 
session of the 1968-69 academic year, by region 
or province, in accordance with the arrangements 
described above. 
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p. 100. Ces éléves doivent également acquérir dix 
semaines d’expérience pratique avant de commencer 
les cours en septembre. Les titulaires de grades 
autres que le baccalauréat en pédagogie qui désirent 
obtenir ce dipl6me sont admis a des cours spéciaux, 
qui peuvent 6tre suivis en deux cycles d’hiver ou en 
un cycle d’hiver suivi soit d’un cours d’été, soit d’un 
cours du soir. Les enseignants qui se destinent a 
l’enseignement dans les instituts techniques et les 
centres de formation n’ont pas besoin de brevet; ils 
sont jugés compétents pour enseigner au niveau 
postsecondaire et dans les écoles de métiers dés 
qu’ils possédent un grade ou qu’ils ont le statut de 
compagnon. La formation de ces enseignants a lieu 
au cours du mois d’aott aux instituts techniques 
Northern et Southem. 


En Coiombie-Britannique, la formation des 
maitres en enseignement des arts industriels dans les 
écoles secondaires de la province exige un cours de 
douze mois au British Columbia Institute of Technolo- 
gy et a l’école de formation professionnelle de Burn- 
aby. La période de douze mois est répartie en cours 
d’hiver, de printemps et d’été. Les éléves observent 
les enseignants d’expérience durant le cours d’hiver 
et font de l’enseignement pratique au printemps. Le 
programme, sous l’égide du ministére de 1’ Education, 
est réalisé par la faculté de pédagogie de l’Université 
de la Colombie-Britannique et les crédits sont ac- 
cordés soit par l’Université de la Colombie-Britan- 
nique, soit par l’Université de Victoria. Pour étre 
admis au cours, le candidat doit posséder un certificat 
de compagnon ou l’équivalent (ou faire établir sa 
compétence technique) et répondre aux exigences des 
deux universités susmentionnées. Ce n’est la que la 
condition de nomination et les maftres en formation 
professionnelle peuvent obtenir leur baccalauréat en 
pédagogie avec double mention en enseignement des 
arts industriels. 


Pour étre accepté comme enseignant en formation 
professionnelle, le candidat qui se destine a la forma- 
tion professionnelle dans les écoles régionales doit 
avoir un dipl6dme d’école secondaire et cing années 
d’expérience dans son domaine et établir sa compé- 
tence professionnelle. Quoique le candidat n’ait pas 
besoin d’ études pédagogiques pour étre employé, tout 
le personnel enseignant est tenu de participer a un 
programme de formation pratique comportant dix-huit 
matiéres d’étude. Douze matiéres sont enseignées 
pendant deux cours d’été de cing semaines a ]’Uni- 
versité de la Colombie-Britannique. Les six autres 
cours peuvent 6tre suivis par correspondance ou dans 
des établissements locaux. 


Le tableau ci-aprés donne le nombre d’inscrits 
a des cours de formation des maitres en enseignement 
professionnel au cours de la session ordinaire de 
Vannée scolaire 1968-69, suivant la région ou la 
province, et conformément aux normes qu’on vient 
d’exposer. 
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TABLE 19. Vocational Teacher Training — Enrolment and Graduations by Sex and Teaching Specialty, 
1968 - 69 


TABLEAU 19. Formation des maitres en formation professionnelle — Nombre d’inscrits et de diplémés selon le sexe et 
la spécialisation, 1968-69 


a SS5S50i(f(«C’-— Conn 
Enrolments Graduates 
Speciaity Nombre d’inscrits Nombre de diplomés 
i ii 
Spécialisation Male Male 
Total - Total — 
Hommes Hommes 
i 
Atlantic Provinces — Provinces de |’ Atlantique: 
Business — Commerce: 
One-year colnse a © OUnS id: Unmanie ce meee eee eee en meee 8 3 il 3 
Two-year course — Cours de deux ans: 
Winst, eat —pPneMisre BNNEC weeree cee ews aaastontaneesncncere er seesesseean 25 a 18 
Second veam— Deu xiemes amm Ges i, ceccce. fe avessvas coecrstesesee asvensereareeec 26 5 25 5 
Industrial — Formation industrielle: 
One=yearicourse!— Cours id Wa AN WA eseeseaceee ee teneeeoereee eee reer eneees 21 21 21 21 
Ontario: 
Business? —  COMMeONCE. «cuore. secscccure.tactemareeeter oe cin aeaaseiveseeesbesees 636 164 614 155 
Occupational Pré-emp lous ee ae ee ee 18 14 11 8 
Vocational — Formation professionel le’ 22k ce .csc-scctecevecuteeevertensuscat 220 179 169 131 
Manitoba: 
Business — Commerce: 
One-year course (Comrsya wma yeas seeteewe. cate kissaresbasteuece «<Peseeeesers 24 2 19 2 
Two-year course — Cours de deux ans: 
First year — Premiére année 15 it ie oon 
Second year — Deuxiéme année 17 1 i) — 
Vocational industrial — Formation professionnelle industrielle ...... 7 i 1 1 
Saskatchewan: 
69 18 
18 
Alberta: 
Secondary schools — Ecoles secondaires: 
Firstiyear— Premierevann@e tas. serctecctrey enarereravecescneertaawe aes 9 8 
Secondiyiear— Deuxiemesannee ees,.anena cae eeereee cae ee 123 94 
‘Third year—* Prorsiemevannee, eee wea e a eee eee tyes. ceeee 25 18 
Fourth yearn — Quairiemevanmnce: Wey csesescotecsccsteeeterren erent 19 14 SO sry 
Following degree — Aprés le diplome: 
First year — Premiére année 00... ccccerecseceene 13 12 as ae 
Second year — Deuxieme année 1 Dl a 
Technical institutes — Instituts techmiques ............0.ccccssrsscecsceonesercees ee 60 
Mradeyschools,— Hicoles ide metiersia se eee eee eee ents 18 iM 
Trade schools or technical institute? —Ecoles de métiers ou insti- 
tits, GECHMLQUES in sescesceccgesepeeigee cast eercacenetac a ere cee renee erm ceases 44 39 
British Columbia — Colombie-Britannique: 
Secondary schools (industrial) — Ecoles secondaires (formation 
industrielle) 84 ae 70 
Trade schools’ — Heoles' de meticrseseesete tates nee eee 120 


1 Represents summer 1968 enrolment. Not taught during regular session. — Représente les éléves inscrits 4 l’été de 1968. Cours non donné 
durant la période scolaire réguliére. 4 . 

2 Graduates are from both fourth year and second year following degree. — Les diplomés sont de la quatriéme ol de la deuxiéme année apres le 
dipléme. 

3 SAIT does not have separate programs. — Le S.A.I.T. n’a pas de programmes séparés. 


SECTION VII 


Private Vocational Schools 


Les écoles privées de formation professionnelle 


In Canada, private vocational schools are 
required to register by the province in which they 
are situated. These schools register with the De- 
partments of Education in the Atlantic provinces, 
Quebec, Manitoba and Saskatchewan. In Ontario 
barbering and hairdressing schools register with 
the Department of Labour and other schools with 
the Department of Education. Private vocational 
schools register with the Department of Industry 
and Development in Alberta and with the Trade 
School Regulations Office of the Department of 
Labour in British Columbia. The names and ad- 
dresses of the schools surveyed were obtained 
from these provincial bodies. 


Data on enrolments, teaching staffs, etc. in 
private vocational schools are obtained in nine 
provinces by sending annual questionnaires to the 
registered schools. In Quebec the Department of 
Education prepares a consolidated report covering 
the schools of that province. 


While no information on the operation of pri- 
vate business colleges and private trade schools 
in Quebec for 1968-69 was available at the time 
this survey was being compiled, it is expected 
that this information will be provided and appear 
in subsequent editions of this publication. 


Tables 20 and 21 provide basic data on staff 
and enrolments in private trade schools and pri- 
bate business colleges respectively, for the school 
year 1968-69. Tables 22 and 24 present Summary 
figures for these types of schools covering the 
period from 1960-61 to 1968-69, In most cases 
the changes are Slight to moderate. However, the 
large increase in the number of trade schools in 
Ontario for 1963-64 is due to the inclusion in this 
report of the barbering and hairdressing schools 
of that province for the first time. Also, the in- 
crease in number of schools in Alberta from 12 
in 1962-63 to 23 in 1963-64 is due mainly to the 
inclusion of a number of new hairdressing and 
beauty schools. Whereas the number of private 
trade schools has. in general, increased over the 
years Since 1960, a reversal of this trend will be 
noted with respect to the number of private busi- 
ness colleges. The decrease in their numbers is 
believed to be at least a partial result of an in- 
crease in the facilities made available to students 
in publicly-supported institutions. 


Table 23 shows the full-time and part-time 
enrolment in class in private trade schools by 
field of specialization for each province. Table 25 
presents similar data relating to enrolment in cor- 
respondence courses offered by any type of pri- 
vate vocational school in 1966-67, 1967-68 and 
1968 - 69. 


Tables 26 to 29 present data relating to pri- 
vate business colleges, such as the classification 
of full-time students by age and sex (Table 26), 
financial data relating to income and expenditures 
(Table 27), monthly fees (Table 28), and salaries 
of full-time instructors (Table 29). 


Au Canada, les écoles privées de formation 
professionnelle doivent s’enregistrer dans la _ pro- 
vince ou elles sont situees. Dans les provinces de 
l’ Atlantique, au Québec, au Manitoba et en Saskat- 
chewan, elles s’enregistrent aux ministéres de 1’ Edu- 
cation. En Ontario, les écoles de coiffure pour hom- 
mes ou pour dames s’enregistrent auprés du ministere 
du Travail et les autres @coles, auprés du ministére 
de l’Education. Les écoles privées de formation pro- 
fessionnelle s’enregistrent au ministere de l’Industrie 
et du Développement en Alberta et au Bureau de régle- 
mentation des écoles de métiers, ministere du Travail, 
en Colombie-Britannique. Les noms et adresses des 
écoles observées ont été obtenus de ces organismes 
provinciaux. 


On obtient des renseignements sur les inscrip- 
tions, le personnel enseignant, etc. dans les écoles 
privees de formation professionnelle de neuf des pro- 
vinces en envoyant un questionnaire annuel aux 
écoles reconnues. Au Québec, le ministére de |’Edu- 
cation dresse un rapport sur toutes les écoles de la 
province. 


Aucun renseignement sur le fonctionnement des 
colleges commerciaux privés et les écoles de métiers 
privées du Québec en 1968-69 n’avait été communiqué 
au moment de la compilation de la présente enquéte, 
mais on espére que ces renseignements seront fourmis 
et paraitront dans les prochaines editions de la 
presente publication. 


Les Tableaux 20 et 21 contiennent respectivement 
des données de base, pour l’année scolaire 1968-69 
sur le personnel et les inscriptions dans les écoles 
de métier et colléges commerciaux privés. Les Ta- 
bleaux 22 et 24 sont des résumés de données sur ces 
deux genres d’écoles, pour la période de 1960-61 a 
1968-69. Dans la plupart des cas les changements 
sont minimes ou faibles. L’accroissement considé- 
rable du nombre d’écoles de métier en Ontario, en 
1963-64, provient du fait que, pour la premiére fois, 
on tient compte dans le rapport des écoles de coif- 
fure pour hommes et pour dames, Il en est de méme 
en Alberta: la mention de nouvelles écoles de coif- 
fure pour dames et de soins de beauté fait passer le 
nombre des écoles de 12en 1962-63 a 23 en 1963-64. 
Tandis que le nombre d’écoles de métiers privées a, 
dans l'ensemble, augmenté depuis 1960, on observe 
la tendance inverse dans le cas des colléges com- 
merciaux privés. On estime que la diminution du 
nombre de ces colleges résulte, du moins en partie, 
de l’accroissement des possibilités offertes aux 
étudiants par les établissements publics. 


On a consigné au Tableau 23 les inscriptions a 
plein temps et a temps partiel dans les écoles de 
métiers, par spécialisation et par province. Le Ta- 
bleau 25 présente des données analogues sur les 
cours par correspondance offerts en 1966-67, 1967- 
68 et 1968-69 par les @coles privées de formation 
professionnelle. 


Les Tableaux 26 a 29 traitent des colléges com- 
merciaux privés. a savoir’ repartition des etudiants a 
plein temps selon l’age et le sexe (Tableau 26), don- 
nées financieres sur les recettes et dépenses (Ta- 
bleau 27), droits mensuels (Tableau 28) et traitements 
des professeurs a plein temps (Tableau 29) 
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TABLE 20. Private Trade Schools — Number, Teaching Staff and Enrolment, 1968 - 69° 


TABLEAU 20. Ecoles de métiers privées — Nombre, personnel enseignant et éléves inscrits, 1968-69! 


RR RR 


+ ~ 2 Sean Z 
Teachers? — Enseignants BiGlinene 
Full-time — Plein temps Part-time — Temps partiel Inscrits 
Schools S 
Province = 
Ecoles Full- Part- 
Men Women Men Women time time 
a — Total - _ Total = = 
Hommes | Femmes Hommes Femmes Plein Temps 
temps partiel 
Classroom instruction — Enseignement et classe 
PRA i 
Nova Scotia? — Nouvelle-HCoSS€? c.ccesescccsscsecsecssereecseseeeees 13 14 ly 31 3 1 4 298 - 
New Brunswick — Nouveau-BrunsSwick .........ce:ccccesescceeeeee yi 6 10 16 = 4 4 291 15 
OUEALLO 1 ccacuaasSappareccasbbeuas aus oanc dons sssenesses sme tnaptevaeveseas candjnteeeees 82 150 209 359 116 52 168 ay, 182 4,125 
Maniditobatis. A uivetedrcccsteetns civivebysceteacdsnarcucuncsctcnaerstettttysdsactelenes 13 11 20 onl 3 2 5 414 172 
SASKAteRSW BM ceceey. -catacenscdtenameseresacaneestaterecrendtrageatisvaestercenax 8 4 29 Eis! - _ - 361 143 
Abert rigntss ccs sacehsGttnahen ostech st cenesdace dapnebevorSi th ue Reston parameters 38 26 59 85 24 23 47 851 349 
British Columbia — Colombie-Britannique wo ceeeseees 47 21 55 76 27 41 68 1,457 1,490 
Pte e cee aoecaasia does coceseussecesvacecee catvgeeasnesteceenceenctice ones seed 208 232 399 631 173 123 296 6, 854 6, 294 
Correspondence instruction — Enseignement par correspondance 
4 

Canadian schools — Ecoles canadienneS .c..secscecsseeseeseees = Pe 
American schools® — Ecoles américaines®....scccseseseseees vie Pr ye “A oi 12,686 
LOGAN ieectcisserScsnceusratatarcaaieeaceueeateas Stteetterdaace etna tscoseese 220 os ae 5 a8 On one 24,917 


' Some institutions reported enrolments for the calendar year 1969. — Certains établissements ont indiqué le nombre d’inscrits pour l’année civile 1969. 

? The figures for classroom instructors include a few who are marking correspondence papers, either on a full-time or a part-time basis. — Les chiffres 
concernant les enseignants en classe en englobent quelques-uns qui corrigent des travaux de cours par correspondence, soit 4 plein temps, soit 4 temps partiel. 

3 Includes one school in Newfoundland. — Comprend une école de Terre-Neuve. m - 

* Quebec data not available; Prince Edward Island has no private trade schools. — Chiffres du Québec non.disponibles; 1’Ile-du-Prince-Edouard n’a pas 
d’écoles de métiers privées. 

5 Included above under ‘‘classroom instruction’’. — Compris ci-haut sous ‘‘enseignement en classe’’. 

® Includes only those schools which are registered in Canada. — Ne comprend que les écoles reconnues au Canada. 


TABLE 21. Private Business Colleges —Number, Teaching Staff and Enrolment, 1968-69 


TABLEAU 21. Colléges commerciaux privés — Nombre, personnel enseignant et éléves inscrits, 1968-69 


Teachers — Enseignants Enrolment — Inscrits 
Province Sue year eee Full- Part- Full- Pate Cane: seeeral 
Province et année scolaire Ecoles uae ge Men poe el de Uae elas ea hae 
Plein Temps Hommes | Femmes Plein Temps Corres- Cours 
temps partiel temps partiel | pondance | spéciaux 
4 23 9 ii 25 32 
4 15 6 5 16 21 
35 105 47 31 121 152 2,615 
6 34 mi 5 36 41 1,209 
7 37 14 10 41 51 1, 096 
7 17 11 3 25 28 
10 28 17 9 36 45 
Canada? i Si tiiek. 2iahatitet cee tees eee ean 76 259 111 70 300 370 7,710 
oi)t at's 


1 Includes one school in Newfoundland and one in Prince Edward Island. — Comprend une école de Terre-Neuve et une de ) fle-du-Prince-Edouard. 
? Data on schools in Quebec are not available. — Les chiffres relatifs aux €coles du Québec ne sont pas disponibles. 


il 


TABLE 22. Private Trade Schools —Number, Teaching Staff and Enrolment, by Sex, 1960-61 to 1968-69 


TABLEAU 22. Ecoles de métiers privées — Nombre, personnel enseignant et éléves inscrits selon le sexe, 1960-61 4 1968 -69 


Atlantic 
P Provinces? Alta. Bec 
Item — Détail = Qué. Ont. Man. Sask. = = Canada! 
Provinces de Alb. C.=B;, 
lV’ Atlantique? 
Schools — Ecoles: 
1960-61 4 152 35 ile 5 11 25 | 243 
1961-62 = 4 ae 36 9 5 13 18 au 
1962-62... B au 44 16 9 12 36 Pa 
1963-64 .. 7 176 70 10 9 23 35 330 
1964-65 .. i] 178 70 10 9 18 6} 327 
1965-66 .. 6 180 63 9 8 17 33 316 
1966-67 .. 16 178 71 12 9 23 46 355 
1967-68 .. 16 ine 84 12 9 22 44 a 
1968 -69 20 a 82 i133} 8 38 47 aa 
Teachers — Enseignants: 
1960-61 9 360 eit 41 30 49 60 | 680 
1961-62) ., 10 408 175 34 30 56 49 762 
1962-63 .. 15 669 S12) 53 36 52 80 1, 2a7 
1963-64 .. 25 556 444 56 36 89 106 thers ete 
1964-65 .. 23 710 435 45 44 59 104 1,420 
1965 -66..... 16 587 371 46 35 60 102 127, 
1966-67 .. 45 632 396 44 38 84 141 1,380 
1967-63 .. 37 ni 401 46 29 68 131 ig 
1968-69 55 e's 527 36 33 132 144 as 
Enrolment? — Eléves inscrits?: 
Full-time — Plein temps: 
122 4,943 oor 476 1,798 786 693 11,654 
107 Broo 3,370 588 2,307 UE 806 13, 297 
117 7,079 Pap oy 555 1,717 616 695 13,391 
191 8,595 3,732 931 392 1,256 859 15,956 
243 9,497 3,743 726 959 T2738 ile lee 17, 561 
336 8, 876 2,793 474 416 955 oe To peoe 
389 8,789 2,854 586 293 L135: 896 14,942 
364 A 35,20 533 359 837 1,314 oy 
589 3,182 414 361 851 1,457 55 
12 5,641 3,270 225 10 40 718 10,169 
76 7,354 4,201 121 71 131 817 12) ap 
46 8,723 6, 083 322 131 48 1,366 16,719 
92 9,782 4,737 403 501 204 1,329 17, 048 
bye 15 10,923 4,607 498 192 143 1,436 17,814 
1965:=66 41. - 9,275 4,559 214 166 250 1,802 16,266 
1966-67 .... 17 8,693 4,188 225 287 239 1758 15,402 
L967 =68: Zt. 17 ate 3,613 224 215 283 1,482 ag 
1968 -69 US 4,125 172 143 349 1,490 ats 
Total: 
1960-61 134 10, 584 4,601 701 1,808 826 1,411 21,823 
1961-62 183 12; 716 Toul 709 2,378 888 1,623 26, 068 
1962-63 163 15,802 8,695 877 1,848 664 2,061 30,110 
1963-64 283 18,377 8,469 1,334 893 1,460 2,188 33,004 
1964-65 258 20,420 8,350 1,224 1,149 1,321 2,653 SOB NO) 
1965-66 336 cB, LO one 688 582 1,205 3,184 31,498 
1966-67 ... 406 17, 482 7,042 811 580 1,374 2,649 30,344 
1967-68 ... 381 ae 6,884 757 574 1,120 2,796 ; 
1968-69 604 rood 586 504 1,200 2,947 : 
Male students — Hommes inscrits: 
1960-61 8 5,924 2,564 298 1,493 193 608 12,846 
1961-62 .... 82 6,596 5,328 296 1,932 383 866 15,483 
1962-63 .... 54 6,871 6,742 344 1,345 327 609 16,292 
1963-64 .... 144 8,531 5,494 547 552 632 362 16,262 
1964-65 .... 66 8, 967 5,075 487 604 eal 616 16,342 
1965-66 .... 64 8,493 4,836 225 179 614 937 15,348 
1966-67 .... 41 6, 829 4,590 288 200 541 421 12,910 
1967-68 .... 42 ate 4,606 230 98 413 280 Ae 
LOGS =~ 69" .agessse sre speeds 102 3, 995 188 84 147 595 oie 
Female students — Femmes inscrits: 
LOG OM GL OF ae anesseuangescnvechacesttesssccresssudsanncsaressce 126 4,660 2,037 403 CHIL) 633 803 8,977 
196-62 ... pest 101 6,120 2,243 413 446 505 157 10,585 
1962-63 .... 109 8,931 1 ys) 533 503 337 1,452 13,818 
1963-64 . 139 9,846 2,975 7187 341 828 1,826 16,742 
1964-65 . 192 11,453 Sia 737 545 794 2,037 19, 033 
L965 66: oo... wad 272 9,658 2,516 463 403 591 2,247 16,150 
1966-67 .... 365 10,653 2,452 523 380 833 2,228 17,434 
1967-68 .... ; 339 a 2,278 527 476 707 2 .0L6 es 
1968 -69 al 502 Bole 398 420 1,053 PRs?) ae 


1 Prior to 1962-63, data are for Nova Scotia only. — Les chiffres antérieurs 4 1962-63 ne concernent que la Nouvelle-Ecosse. 


2 Excludes enrolment in correspondence courses. — Ne comprend pas les éléves inscrits aux cours par correspondance. 
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TABLE 23. Private Trade Schools — Enrolment in Classes by Field of Specialization, 1968-69 


Nova Scotia? 


New Brunswick 


ary = Ontario Manitoba 
Nouvelle-Ecosse* Nouveau-Brunswick 
Specialization 
M—H | W-F 4a M—H |W-F ay. M—H |W-F if M—H | W-F T 
No, 
TD} Motor vehicle repair Bk wecccsicavesceusteesrtevs see svecerasececoomees | _ — — — — = = =3 
2 PMTs — ~ _ - ~ - - - _ - - - 
Soil) Wie lain G ysirerspvicensascraccacaen Mtaveansediaisvasnavnbe Geascevasaesonrensoret take TAB = - — - _ _ 244 _ 244 _ - _ 
4 Peas - — 283 — 283 - - - 
| VS CRONTGS ete sicreteacensna aucostccnecconceavecenescave uanaas covaeevereere jibe - - — — — = 518 i 519 = - — 
6 TRIN = = _ - — _ 262 1 263 _ = — 
RON RT DGD AT OR Be a ssansace an censtsataeauaban anaveuuucdsaeeeteeatesscsnnoneieateoree 1aiee ht _ 1 _ — = 82 13 95 - - - 
8 Pai “= = il a 1 _ z Ly 
OAM AINARESS IN Gy J corse Maa deaacn teal oes ei ava eee eer eae Elsie 9 258 267 2 89 91 98717093 a 19% 39 336 375 
10 Peis — - = _ _ - 19 72 91 6 37 43 
Ll Pashtonvand: millimerys ...cis.catecwase mune coe noreker co uecemeneens Ba =_ — = = = = = 25 25 = = = 
12 eae — — - - - - - 3 3 - - _ 
13 | Modelling and personal development .........cccccseeeeseeneee F.T.; 80 80 2} 182 184 — - — 
14 1a 15) 15 4 180 184 98 22 120 
LSsMedical andidentalvassiSeimer, c.i.ssssenteuceccsrccoecdoceceere eae. = = — — - - - 61 61 - — = 
16 eM 8 e- as = = = 
Lik | Practical murs eiics.cct--cceesrerseexossnvenshondotnesuslesevaperies=cacere ars US Bs - - _ - - ~ — = = — = 
18 Teil 2 157 159 _ - — 
V9) || (Dra htin gc cecsssars sine cones svequseesvnadcansisersvcneseesiascessszassvoxuecserees ies - - - - - _ — — - _ — 
20 iMG Eh - - ~ - _ - 12 _ 12 = — — 
24| Printing and CommercialiartS! iiieverc..stredeccsostceserectestcwee 1a i = = - = = = 3 i 10 = — _ 
22 jerany - - _ - - _ 16 25 41 - - - 
23° |) Floral Geslen’ ccsssrsestsscoatawtaisauidieneesstcenvsusncecesresaa ens Baas = — - - - =— - — 
24 iene _ — - ~ _ - - - _ ~ ~ - 
25 | Journalism and broadcasting practice 0... csceeesseees F.T. = = = = = = 58 4 62 — = = 
26 els - - 15 - 5 _ _ 
271) eadershiputraumim' gw. meeeereete nest oe eetest ontatvencecoutensesearee cues iGIE, - - - - - — - - - = _ - 
28 Rel = - - _ - - alls) 30 345 _ - — 
29 | Industrial and business manageMent ............ceseseeeeeeere tr —_ — - — - - _ - = = = = 
30 aia - 485 67 552 - - - 
Sd Businesseand Office) praculGel......mcessseteeucescesetarevunetstae F.T. — - - 60 60 120 334 410 744 - - — 
Be iB yan = - - - - - 977 936) 1,913 _ - — 
33) IMISCEIANEOUS: jccccrasesavnecccveeactsorcumcartroncenmmerecr er enseanstrass Ee 30 _ 30 - — = 27 20 47 39 — 39 
34 Pals = - - _ - ~ 238 25 263 6 3 y) 
35 Total Ee Te ee ree F.T. 40 258 298 62 229 291| 1,366 | 1,816] 3, 182 78 336 414 
36 PT. = - ~ = 15 15 | 2,629] 1,496] 4, 125 t- 110 62 172 


1 Includes one school in Newfoundland. 


? Without Quebec. 


F.T. Full time. 
P.T. Part time. 
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TABLEAU 23. Ecoles de métiers privées — Nombre d’éléves inscrits aux cours, selon la spécialisation, 1968-69 


British Columbia 
Saskatchewan Alberta SS Canada? 
Colombie-Britannique 
-m | Spécialisation 
7 
W-F 7 M—-H |W-F ny M—H |W-F ‘am 
N° 
ine | 

= = = - — — — |P.T. Réparation de véhicules automobiles .........ccccsceeeeeeee 1 
a > == a = ra = = = So a — |T.P. 2 
= = = = = = = _ - 244 - OE Eas ake A Ses eats ceca ce tial tan teeter eva Wee oaue aac devs aye cae eoe RTS 3 
= _ = == = = - — - 283 - 283) |e. 4 
= = = — = = 1 48 49 | 519 aon |P T6SSueP ID Wleatronique meu. ..cere ne eet ate 5 
— - - 262 1 PASE) Wi eles 6 
14 7 21 13 — 13 43 - 43 153 20 lifaeiE ls COMUNE! POUL TOMES ave me nese eaectecte meareesteeres ateceees or 7 
_ = = — = _ 15 ~ 15 16 - MST | ABR 8 
18 322 340 46 595 641 15 619 634 22T Wyola \foxOso Went. COLLUre DOT daln es weesserseenteraeeercteesteanecoessaaaeeenece reek 9 
— - _ Yi 33 40 “7 12 19 39 154 19S a ene. 10 
9 9 - 34 of: PST, Mode: et chapellerien | cterevacuswesssesscstesndnacssagpatsemnreetasopaas 11 

= a = — _ = 2 43 45 2 46 400) Als. 12 
- — - 5 ae 6 - — _ 7 263 270 | P.T. Formation des mannequins et cours de personnalité | 13 
52 91 143 1 21 22 — | 1,036 | 1,036 155 el S65) le oOe Te. 14 

\ 
= = — — — a — _ - - 61 Ge Par. AIdetmedicale ChkGentaines |, cccsccoronescassadcussonoan-dumeee 15 
a = = = = - ~ =) sees 16 
= = = = — - - Pe | Pit. Iniipmiere Quxiaine: sv caccasseccsscaneessnatvocsesssneessseteepartie 17 
_ be ae za ws = Ss es -- 2 157 HEI) |) Gppley, 18 
Ss ss = = = — 45 15 60 45 i's) GOP SE. DESSUD (crvacapesscecsstcccouccessneccontecrscedeencsccereesconceettrsteercrseees 19 
eA z = = = = 45 6 51 57 6 63) iT.Ps 20 
- = = = = = = ~ _ 3 7 £0 |. P.T. Imprimerie etudessin Publicit aire cicsiverscvcevevesessccectecseeod 21 
= = - - 8 8 40 _ 40 56 33 te) || RB 22 
= » = = = = 1 7 8 1 di Gol PSL. BUVONSSMONCS! CLOAK. scccnscucoacensescuvaxavelproceneaneasenes oer eCnine Z3 
= = = = a = 3 39 42 3 39 42 | T.P. 24 
a zs = as = = = — _ 58 4 62 | Pat. Journalisme: et radvo-tGlevision’ Woeseresess secsectsccredeeseness 20) 
a. = = zs oa = 96 96 111 _ ii |) Te. 26 
2 = = = - _ =a J 1's MOPMaLLOnideSaGhels, acces centr neereccmeerercotttrwunears corsamnes 27 
en - = = = = = = = 315 30 325) Eee. 28 
= = = = = = = = = _ _ — | P.T. Gestion industrielle et commerciale ..........:cccceccccsereeee 29 
— = = a= 485 67 Hae 30 
wee on _ 8 182 190 150 366 516 552) 2,018) 90, 570!| Por. Commerce et jpratiques, de bureau, ..,....:,ssassenoanetesversnveks 31 
= - - 22 160 182 = HS ui) SOS wf as LON EPs 32 
& a. = 1 — 1 64 74 138 161 94 BSD: | Pe A DAVETS ac tec fesaredees eee ceee oneness Steen varesansastaw recess eemamane remo 33 
= _ - 44 53 97 68 3 71 356 84 440 | T.P. 34 
32 329 361 73 778 851 319| 1,138] 1,457] 1,970 | 4,884] 6,854] P.T. Total sigcasworscavess sssecuynecennicee seunenssatcabaaseceunaees ene eotaeees 35 
52 91 143 74 275 349 ele’ 214] 1,490] 3,141] 3,153] 6,294] T.P. 36 
ae se 


1 Comprend une école de Terre-Neuve. 
2 Sans le Québec. 


P.T. Plein temps. 
T.P. Temps partiel. 
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TABLE 24. Private Business Colleges —Number, Teaching Staff and Enrolment, by Sex, 1960-61 to 1968-69 


TABLEAU 24. Colléges commerciaux privés — Nombre, personnel enseignant et nombre d’inscrits, selon le sexe, 1960-61 4 1968-69 


Note: For comparable figures (excluding Quebec) for the years 1951-52 to 1960-61, see ‘‘Survey of Vocational Education and Training, 1960-61’? (Catalogue No. 
81-209). 


Nota: Voir dans ‘‘Relevé de la formation professionnelle et technique, 1960-61’ (numéro de catalogue 81-209) les chiffres comparables (sauf ceux du Québec) des 
1951-52 4 1960-61. 


‘ Includes one school in Newfoundland. — Comprend une école de Terre-Neuve. 


? Includes a few students enrolled in special courses. — Comprend quelques éléves inscrits A des cours spéciaux. 


ef, 
Item — Détail pe. am FS 
I, ee Alb. C.-B. 
et N.-E. - 
Schools — Ecoles: 
10 8 109 17 8 i 16 13 248 
10 8 AS 84 8 vf 16 13 265 
8 7 114 81 i a 17 16 257 
7 6 111 ae 7 6 17 Vi 244 
8} 5 TL. 61 7 6 16 16 236 
8} 5 Si 57 6 iT 15 13 ae 
38) 5 ore 48 6 8 13 15 os 
rie 4 44 6 6 11 10 . 
if 4 35 6 7 Us 10 . 
oe 30 478 339 47 41 82 61 1,110 
30 29 439 324 44 41 81 67 1,055 
25 27 453 335 44 46 86 Tt 1, 087 
25 2p ars 302 42 48 82 716 a8 
30? 21 665 271 45 53 78 67 1,230 
elit 22 ate 258 43 59 76 62 es 
Pal 22 an 216 47 56 73 13 as 
Bet 23 hs 193 42 49 46 45 AG 
a2 21 : 152 41 51 28 45 4a 
Enrolment — Eléves inscrits: 
Full-time — Plein temps: 
1960-61 575 611 6, 563 5, 645 826 883 1, 551 2,359 19,013 
1961-62 .. 569 646 5, 900 5, 316 1,014 807 1, 403 2,324 17,979 
1962-63 490 654 6, 065 6,120 1,194 1,129 1,834 2,728 20,214 
1963-64 502 S75 8,618 5,757 1, 386 1, 248 1,624 2,504 22,214 
1964-65 774% 608 8,638 “pele 1, 288 1,371 1, 584 1, 806 21,426 
1965-66 674+ 618 aU 5, 057 1,219 1, 266 1,576 2,177 oft 
1966-67 678° 658 4,257 1,124 1,259 1,303 2,305 on 
1967-68 .. 634" 606 3,928 1).223 1,118 848 967 A 
1968-69 .. 582} Birieg 2,615 1,209 1,096 726 911 . 
Part-time — Temps partiel: 
POGORG1 cence: 256 280 6, 900 7,562 1, 366 1,027 1,857 2,626 21,874 
1961-62 .. 172 288 5, 952 7,545 1,976 952 1,920 2,533 21,338 
1962-63 .. 203 325 5,700 6, 186 1,415 882 1,638 2, 811 19,160 
1963-64 .. 190 247 8,153 6, 197 1,558 850 1,813 1,984 20, 992 
1964-65 .. ilgpte 217 8,320 5,852 1, 540 801 1,695 1,591 20,120 
1965-66 ... 219? 242 wie 5,616 1,550 727 1,444 2,246 ° 
1966-67 .. 160+ 233 . 5, 164 1,279 604 Lots 2, 263 a 
1967-68 .. 156? 195 4,706 1,147 627 962 1,846 te 
1968-69 .. 93 208 4,030 1, 226 509 895 1, 389 ee 
Correspondence — Correspondance: 
1960-61 ..... ; - _ 1,239 394 2,028 - 2 1 3, 664 
1961-62 .. _ - 1,428 386 1, 468 - _ 4 3, 286 
1962-63 .. - - 1,336 404 1,181 - - 4 2,925 
1963-64 .. - - 1,336 405 1, 187 - - 6 2,934 
1964-65 .. = 2,014 16 982 - _ 2 3,015 
1965-66 .. - - ate 248 838 - - 6 es 
1966-67 .. — - are 200 561 - - - 
1967-68 .. — - i - 598 68 - 5 
1968-69 .. - _ . _ 508 38 - — 
Total: 
1960-61 .... 831 891 14,702 13,670 4, 220 1,910 3,410 4,986 44,620 
1961-62 . 741 934 13, 280 13, 334 4,458 1,786 3, 333 4,861 42,727 
1962-63 . 693 979 13, 101 12,765 3,790 2012 3,511 5, 543 42,393 
1963-64 . 692 822 18, 107 12,434 4,131 2,098 3,530 4,494 46, 308 
1964-65 . 9051 825 18, 972 11, 274 3,810 2,176 3,279 3,400 44,641 
1965-66 . 893 860 se 10,976 3,607 1,993 3, 054 4,429 ae 
1966-67 . 838! 891 9,699? 2,964 1,863 2.516 4,568 5 
1967-68 . 790° 801 8, 644? 2, 968 1,813 1,810 2,818 “« 
1968-69 .... 675* 179 6, 671? 2,943 1,643 1 622 2,300 
Male students — Hommes inscrits: 
1960-61 ron 110 224 5, 571 2,439 789 264 301 377 10,075 
1961-62 .. 67 240 4,929 2,272 805 215 365 413 9,306 
1962-63: 87 228 5,176 2,208 576 245 385 410 9,315 
1963-64 .. 72 172 7,247 2,001 581 224 339 372 11, 008 
1964-65 .. 83? 104 7,305 1,576 556 239 189 209 10, 261 
1965-66: .. 81 154 ae 1,265 488 204 169 236 a 
1966-67 .. ule 146 An 1,231 235 148 123 473 a 
1967-68 .. 66? 152 . 762? 343 147 £17 wy oe 
1968-69 .. 63+ 133 . 501? 239 147 103 135 5 
Female students — Femmes inscrits: 
1960-61 pore 721 667 9,131 11,231 3,431 1,646 3,109 4,609 34, 545 
1961-62 .. 674 694 8,351 11, 062 3,653 LPSTs 2,968 4,448 33,421 
1962-63 ... 606 Tow T, 925 10, 557 3,214 1,766 3,126 5, 133 33,078 
1963-64 .. 620 650 10, 860 10, 433 3,550 1,874 3,191 4,122 35, 300 
1964-65 .. 822! 721 11, 667 9,698 3,254 1,937 3,090 3,191 34, 380 
1965-66 .. 812 706 ar 9,711? 3,119 1,789 2,855? 4,193 ne 
1966-67 .. 7502 745 8,468? 2) 129 1,715 2,453 4,095 as 
1967-68 .. 7241 649 7,882? 2,625 1,666 1,693 2,701 se 
1968-69 612* 646 6,170? 2,704 1,496 1,518 2,165 é 
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TABLE 25. Private Trade Schools and Business Colleges — Enrolment in Correspondence Courses 
by Sex and Field of Specialization, 1966-67, 1967-68 and 1968 - 69 


TABLEAU 25. Ecoles de métiers et colléges commerciaux privés — Nombre d’éléves inscrits aux cours par correspondance 
selon le sexe et la spécialisation, 1966-67, 1967-68 et 1968 - 69 


Field of specialization Male — Hommes Female — Femmes Total 
— id P he 
Spécialisation 1966 -67|1967 -681|1968 -69"| 1966 -67|1967 -68'| 1968 -691| 1966-67 | 1967 -68"/ 1968 -69° 
4 il 
Accountancy and bookkeeping — Comptabilité et tenue des livres 611 444 347 119 143 129 730 587 476 
Aeronautics (construction, service and operation) — Aéronautique 
(onstruction, rentrefien Gt OpEration) < vistcccsssssscrceocecssectesevaveveacesndace - 5 _ — - = 4 = 
Air conditioning and refrigeration — Conditionnement de ]’air et 
refrigération 165 114 85 165 114 85 
Architecture. ....... — - 438 ~ — 142 - - 580 
Broadcasting — Radio- -té é iffusion — = 298 = _ 24 - - BPs 
Bulilding-construction — BatiMeNt ...........ccssscecovescue 475 4 200 1 - — 476 200 
Business and office practice — Pratique de bureau ............ 1,395 936 2,048 911 lal 1,008 2,306 Pi 6ae 3,056 
Diesel and heavy equipment operator — Diesel et conducteurs de 
SPENCE OS SIONS 2 ok aaereteras aeancassadevanrdet asthe cakeasticoe _ 25 25 - - — 25 25 
Drafting — Dessin industriel ..... 788 357 79 UL — il 795 357 80 
Electricity and electronics — Elect t . 6,524 3,427 5,107 9 1 2 6,508: 3,428 5,109 
Engineering (civil, mechanical, electrical, marine) — Génie (civil, 
mecanique, electrique, maritime) — 553 1,800 _ 50 Sy — 603 £837 
Fashion and millinery — Mode et chapellerie .....0.0.... — _ = 120 - 111 120 — Up 
Industrial and business management — Administration des affaires 110 623 96 - 463 — 10 1,086 96 
Interior decorating and photography — Décoration d’intérieurs et 
photographie 792 864 573 493 502 883 1,285 1,366 1,456 
Jewellery and watch repair — Bijouterie et répa 27 _— - 5 = = 32 — - 
Journalism and creative writing — Journalisme et rédaction de nou- 
velles 1,244 L257 PA557 oF Le 1,779 1,542 2,956 3,, 036 3,099 
Machine shop — Mécanique d’ajustage 477 2 _ - _ 477 - 
Medical and dental assisting — Aide médicale et dentaire . - _ 50 — - 22 7 = He 
Medical receptionist — Réceptionniste médicale wo... — = 383 _ — 383 
Motel management — Gestion de motels ........... — - 305 = — 48 — _ 353 
Motor vehicle repair — Réparation d’ automobil 955 37 448 — — 1 955 37 449 
Practical nursing — Garde-malades pratiques ............. 1 29 3) 113 40 129 114 69 132 
Printing and commercial art — Impression et art publicitaire .0....... 3,383 3,286 2,896 2,692 2,956 2h kk 6,075 6,242 5,668 
Railway, airline and hotel occupations — Occupations dans une 
société ferroviaire ou aérienne ou dans un hétel — — 406 — - 307 _ _ 713 
Science and mathematics — Sciences et mathématiques ....... _ 100 543 = 5 220 = 105 763 
Stationary and operating engineering — Opérateurs de machines 
EUKOS coe npcesctaubeinareaensrea selene 2,145 3 = 12 = = 2,157 23 
Welding — Soudure 38 16 32 38 16 32 
Wireless telegraphy — Télégraphie sans fil. — = _ = = = = = = 
MRSGCULTNE OLS fee A VIET Sie crete cece senmantete eacrasexestatetcscraite sieevancessncstracetews 2,524 | 676 330 852 122 36 3,376 | 798 366 
OCA a ses sacaccettnucstastenee seoe sae nacaseeam ac saacaetesiovedernveveacearsvastveseccit | 21,658 12,760 | 17,666 7,046 6,778 Hatley 28,704 19,538 | 25,463 
= 


1 Without Quebec, but includes students outside Quebec purchasing courses from schools based in that province. — Ne comprend pas le Québec mais englobe 
les éléves hors du Québec qui suivent les cours d’une école située dans cette province. 


TABLE 26. Private Business Colleges — Full-time Enrolment by Age and Sex, 1968 - 69 


TABLEAU 26. Colléges commerciaux privés — Nombre d’éléves inscrits a plein temps selon l’4ge et le sexe, 1968 -69 


Nova New 
Age and sex Scotia? Brunswick 
= = — Ontario 
Age et sexe Nouvelle- Nouveau- 
Ecosse’ Brunswick | 

Under 16 years — Moins de 16 ans ...............08 M. = 5 1 
F. _ 16 18 

UG VEANS WANS vecesccpsancsvcpeencas pe veascnesescons aespsnegeee M. — 12 B 
lay, 16 32 110 

tien CT. SPER T PT SREP Rn ae M. 3 | 12 
F. 42 62 298 

18 *% ae Toate ogee cic ccneac cs cabincessnssossiwass¥ee cosa M 14 21 31 
F 119 181 314 

gS ee abe oh st ttre dee soi a REPO PO TELAT TES M. 10 23 30 
F. 96 90 271 

2D! SAAVy GATS|— WANS a Wave ,.. alstiass. hascvevassavtbase cee re seos M. 14 9 25 
ue 82 37 230 

25ie29 ES Wer cnth casas acoayensesntecctenssonuxc cskevecw M. 6 1 1 
F. 17 6 41 

30 years and over — ans et DIUS ........ eee seen M. 10 - 2 
F. 56 18 95 

Unclassified — Non classé........:..dcctesscsccsssesssare M. 5 6 103 
e. 92 40 1,009 

Total] Bien. See. Nensteele wotscdeodeettiare tsusectvecs M. 62 89 229 

F. 520 482 2,386 

T. 582 571 2,615 


British. 
Sask Columbia 
Manitoba a Sok Alberta = 
a Colombie- 
jeSriennigue,| 
it 2 5 = 
22 9 - 41 
2 8 _ 1 
138 152 nPAre 121 
6 13 — 10 
218 259 191 204 
% 13 ey 10 
119 128 121 109 
9 29 3 24 
91 110 46 118 
eS 5 S$ 4 
13 24 8 43 
2 1 1 4 
41 39 48 101 
ove 28 1 17 
503 276 Lites 104 
63 97 8 70 
1,146 999 718 841 
1,209 1,096 726 911 | 


Canada? 


6 
42 


15 
230 


38 
940 


95 
1, 486 


96 
934 


113 
714 


17 
152 


41 
398 


197 
2,196 
618 
7,092 
7,710 


1 Includes one school in Newfoundland and 


2 Data on Quebec schools are not available. — Les chiffres relatifs aux écoles du Québec ne sont pas disponibles. 


one in Prince Edward Island. — Comprend une école de Terre-Neuve et une de ’Tle-du-Prince-Edouard. 
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TABLE 27. Private Business Colleges — Income and Expenditure, Year Ended June 30, 1969 


TABLEAU 27. Colléges commerciaux privés — Recettes et dépenses, année terminée le 30 juin 1969 


Income — Recettes Expenditures — Dépenses 
Salaries and wages — Rémunération 
naWineel Fees Other Non Other 
TODS _ = Total Instructional | instructional = Total 
Frais de Autres = - Total Autres 
scolarité Personnel Personnel 
enseignant non 
ie enseignant 
dollars 
NOWiai SCOLLA2 ica. vccsevetosduadeesvacsdiautencsavanerssecoaticancixes is 270, 002 8,105 278,107 124, 701 14, 043 138, 744 89, 436 228,180 
New Brunswick . a 163, 170 5, 857 169, 027 69, 518 9, 809 19, 327 27,610 106, 937 
Ontanlonme tense: a 1,291,072 135, 801 1,426, 873 562, 436 187, 763 750,199 672,576 1,422,775 
Manitoba ..... 37, 950 78, 936 396, 886 94,557 101,535 196, 092 218, 735 414, 827 
Saskatchewan 588, 852 37; 445 626, 297 182, 897 103,589 286, 486 260, 274 546, 760 
Alberta scene 235,079 20,912 255,991 108, 282 20, 262 128, 544 129,434 257, 978 
British Columbia i 296, 189 8, 907 305, 096 Vpket vir 50,095 164, 272 92,663 256, 935 
"PObal | Ke Sovaccivestecetteet cases cascnes dueenack «dearest ntealiieccaseh L 3,162,314 295,963 | 3,458,277) 1,256,568 487, 096 1, 743, 664 1,490,728 | 3,234,392 


1 Data on schools in Quebec are not available. — Les chiffres relatifs aux écoles du Québec ne sont pas disponibles. 
2 Includes one school in Newfoundland and one in Prince Edward Island. — Comprend une école de Terre-Neuve et une de |’ [le-du-Prince-Edouard. 


TABLE 28. Private Business Colleges — Monthly Fees Charged for Full-time and Evening Classes, 1968-69! 


TABLEAU 28. Colléges commerciaux privés — Frais de scolarité mensuels, cours 4 plein temps et cours du soir, 1968-691 


Full-time classes — Cours a plein temps Evening classes — Cours du soir 
Locality SS 
— Average Average 
Localité Minimum - Maximum Minimum ~ Maximum 
Moyenne Moyenne 
dollars 
Maritime Provinces — Provinces MaritimeS ..........ccccececessseseseeseeees 18 37 60 10 19 40 
Ontario: 
PAG aT OT He beaeec woaecca etree come cfoen ce ates ok +» -usuuinawie aio ccaseegees ain pesteheteteore 55 57 58 20 28 35 
Y bs 40 48 60 15 20 25 
55 62 70 18 26 50 
20 51 80 3} 19 25 
Manitoba: 
WADNID SE | secczececapeatacevuavsascesucpetssvoctyrcnsusienssaress vaeess anaer sevedencvhecesacdtdass 48 56 60 12 14 15 
Other’ centres — Autres CeONtreS: 2iic. ei rsdsccevdaccoeksnvusceccoauedcakenveter 30 35 40 10 13 15 
Saskatchewan: 
SASKACOOM «.scscscassspsssnscbsdeasnwacssnaceeecie'ssucesvecproratsacvsciesvebeastansevessuare 65 68 70 LS 18 20 
Other’ centres — AUsres GEMETES Yc ciccsucoasvencheeseusies seasacsuavsenessvesense 50 58 60 10 13 105} 
Alberta: 
Cal CALs cus sccteek vs'acvegnns acs vancs cenaneveusancesiatecarst revere «Saasuva.wesessreasaa tase oa 60 63 65 15 18 20 
Other centres — Autres centres 50 59 70 12 17 20 
British Columbia — Colombie-Britannique: 
Vancouver 50 72 108 2 a a 
Other centres — Autres centres 35 52 65 1 
ae eae 


1 Data on Quebec schools are not available. — Les chiffres relatifs aux écoles du Québec ne sont pas disponibles. 


TABLE 29. Private Business Colleges — Salaries of Full-time Teachers, 1968 - 69 
TABLEAU 29. Colléges commerciaux privés — Rémunération des enseignants aplein temps, 1968 - 69 


Atlantic Prairie British 
Salary range Provinces : Provinces Columbia 
Echelle de traitements Provinces Provinces Colombie- 
de l’Atlantique des Prairies Britannique 


Under $2000! Moins de" $25000) secs sce meee scieessces ene eee artes eee eee 


5,000- 5,499 ... 
5,500 and over — ibe 5OO eb plUSw ciccwaceupe tec toe sess ne tee toctcrer ee eee 
Unclassified = Non Cla SSESiiiis.2.ceuety da tetrececco tase aie eee es manent eco 


SOCAL 'y >. Svcagsaepasixess vaacznt syns cangacoasessssassvevd connacsutesedantesracatemtteersactcasnaeseze thie dessinatex 38 
1s AE si he Pacers a remarry Se EER ort eck real pBnianer adhd 


SI 1000= $27499> hon, oe et 2 
2,500- 2,999 .. 5 
3,000- 3,499 .. 3 
3,500- 3,999 7 
4,000- 4,499 6 
4,500- 4,999 3 
4 
6 
2 


? Data on Quebec schools are not available. — Les chiffres relatifs aux écoles du Québec ne sont pas disponibles. 


SECTION VIII 


TRAINING FOR THE NURSING PROFESSION 


FORMATION PROFESSIONNELLE DES INFIRMIERES' 


In Canada there are two main types of insti- 
tutions offering high school graduates an educa- 
tion in nursing, namely universities and diploma 
schools. The term ‘‘diploma schools’’ will hence- 
forth be used exclusively in referring both to the 
hospital schools and to those divisions of the 
technical institutes which offer a nursing program 
leading to R.N. In the latter category during the 
year under review, institutions in Quebec, Ontario, 
Saskatchewan, Alberta and British Columbia of- 
fered nursing programs at this level. The nursing 
students enrolled in these institutions have con- 
sequently been reported twice, they are included 
in the tables of Section I as well as in the follow- 
ing tables. 


Data ontheenrolment of students at university 
schools of nursing will be found in DBS report 
‘‘Survey of Higher Education, Part 1: Fall Enrol- 
ment in Universities and Colleges’’ (Catalogue 
No. 81-204) 


There were 211 diploma schools in Canada in 
1968, which turned out a total of 7,591 graduates. 
The total enrolment in these schools on December 
31, 1968, was 25,100. 


Datarelating tothe numbers and qualifications 
of the teaching staffs in diploma schools of 
nursing are provided in Table 31. 


In diploma schools of Nursing, 49 per cent of 
the full-time teaching staff held university degrees 
as compared with 42 per cent a year earlier. 
Slightly fewer, or 39 per cent of the part-time 
teaching staff in these schools had degrees. 


Nursing Assistants 


Figures are provided in Table 32, on the 
number of provincially-approved schools for nurs- 
ing assistants, the number of admissions and the 
number of students graduating from these schools. 
The graduate from these schools is eligible for 
licensing by the appropriate provincial agency 


1 The tabular material contained in this section of 
the report has been provided through the co-operation of 
the Canadian Nurses’ Association, 50 The Driveway, 
Ottawa, Ontario. 


Il existe au Canada deux genres principaux 
d’établissements qui dispensent l’enseignement in 
firmier aux diplomés des écoles secondaires, a savoir 
les universités et les écoles d’infirmieres qui decer- 
nent le diplome. Dorénavant le terme ‘‘ecoles d ‘in- 
firmieres’’ ne désignera que les écoles d’hopitaux et 
les divisions des instituts techniques qui offrent des 
cours de sciences infirmieres conduisant au diplome 
d’infirmiere autorisée. Dans cette derniere categorie, 
des Gtablissements du Québec, de l'Ontario, de la 
Saskatchewan, de 1’Alberta et de la Colombie-Britan- 
nique ont offert des cours d’enseignement infirmier a 
ce niveau, pendant l’annee considerée. Par con- 
séquent, les éleves-infirmiéres inscrites a ces éta- 
blissements ont ete declarées deux fois, elles sont 
comprises dans les tableaux de la Section I et dans 
les tableaux suivants. 


On trouvera des renseignements sur l’inscription 
des etudiants des écoles universitaires de sciences 
infirmiéres dans le bulletin du B.F'S. intitule ‘‘Releve 
de l’enseignement supérieur, Partie I: Inscriptions 
d’automne aux universités et colleges’’ (numéro de 
catalogue 81 -204), 


Au Canada, en 19€3, 211 écoles de ce genre ont 
décerné 7,591 diplomes. Le 31 décembre 1968, le 
nombre d’éleves inscrites a ces ecoles s’élevait a 
25,106. 


Les données concernant le nombre et les titres 
du personnel enseignant dans les écoles d’infirmieres 
qui décernent un diplome figurent au tableau 31. 


Dans les écoles d’infirmieres qui décernent le 
diplome, 49 p. 100 du personnel enseignant a plein 
temps détenaient un grade universitaire. contre 42 p. 
100 l'année préecédente. Un peu moins de membres 
(39 p. 100) du personnel enseignant a temps partiel 
des écoles possédaient un grade. 


Aides-infirmieres 


Des chiffres, consignes au Tableau 32, sont 
maintenant disponibles quant au nombre d’écoles 
reconnues par les provinces pour lesaides-infirmieres. 
et quant au nombre d’admissions et a celui d’étudian- 
tes diplomées de ces écoles. L’étudiante qui détient 
un diplome de ces écoles est admissible a l’immatri- 


1 La matiére des tableaux dans cette section du 
Tapport a pu étre réunie grace au concours de 1|’Association 
des infirmiéres canadiennes, 50, The Driveway, Ottawa, 
(Ontario). 


except in Newfoundland and Quebec where no 
legislation has been enacted for this purpose. In 
those provinces where a law does exist, which 
except in New Brunswick, Ontario and Saskatche- 
wan is separate from the Registered Nurse Act, 
licensing is done by the same agency which is 
responsible for approving the nursing assistant 
schools. In New Brunswick, Quebec and Saskatch- 
ewan the approving agency is the provincial nurs- 
ing association: in Alberta, Manitoba, Newfound- 
land and Prince Edward Island the provincial 
Department of Health exercises this authority; in 
Ontario this service is provided by the College of 
Nurses, in Nova Scotia by the Board of Registered 
Nursing Assistants and in British Columbia by the 
Council of Practical Nursing. To obtain a licence 
for the first time, a nursing assistant must either 
pass an examination or receive an official en- 
dorsement, depending on the licensing province. 
In some provinces either method may be applied 
depending on a consideration of the type and level 
of training the applicant has undertaken. Fees for 
either examination or endorsement for the period 
under review varied from province to province and 
ranged from $3 to $18. Renewal and reinstatement 
fees also vary from province to province. Informa- 
tion on the number of licences issued is presented 
in Table 33. 


Table 12 of this report indicates that some 
968 students (including 9 men) were enrolled 
full-time in 1968-69 in courses for nursing assist- 
ants in provincial vocational schools and related 
institutions. It should be pointed out that many 
are included in the 5,411 students admitted into 
the provincially-approved schools for nursing 
assistants as reported in this section. A few 
vocational high school students were enrolled in 
courses of nursing and hospital care, but their 
number, not included in the following totals, is 
relatively insignificant. 
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culation par l’organisme provincial approprié, sauf a 
Terre-Neuve et au Québec, qui n’ont pas de loi a cet 
effet. Dans les provinces ayant une loi, distincte de 
la Loi sur les infirmiéres autorisées, excepté au 
Nouveau-Brunswick, en Ontario et en Saskatchewan, 
Vimmatriculation est faite par le meme organisme 
auquel il incombe de reconnaitre les écoles d’aide- 
infirmiéres. Au Nouveau-Brunswick, au Quebec et en 
Saskatchewan, l’organisme responsable est l’associa- 
tion provinciale des infirmieres: en Alberta, au Mani- 
toba, a Terre-Neuve et a 1’fle-du-Prince-Edouard, 
c’est le ministere provincial de la Santé; en Ontario 
ce service est fourni par le Coliege of Nurses, en 
Nouvelle-Ecosse par la Board of Registered Nursing 
Assistants et en Colombie-Britannique par le Council 
of Practical Nursing. La premiére immatriculation 
d’une infirmiére auxiliaire nécessite un examen ou 
bien l’obtention d’une autorisation officielle, selon la 
province d’immatriculation. Dans certaines provinces, 
Vune ou l’autre méthode peut s’appliquer suivant le 
genre et le niveau de formation de la candidate. Pour 
la période observée les droits d’examen ou d’autorisa- 
tion variaient, d’une province a l’autre, de 3 a 18 
dollars. Les droits de renouvellement et de réintégra- 
tion varient également d’une province a l’autre. On 
trouvera au Tableau 33 des renseignements sur le 
nombre d’autorisations données. 


D’apres le Tableau 12 du présent bulletin, il v 
avait en 1968-69, 568 eéleves (dont 9 hommes) 
inscrits a plein temps aux cours d’aides-infirmieres 
dans les écoles provinciales de formation profession- 
nelle et dans des établissements connexes. Il y aurait 
lieu de signaler que plusieurs ont été comptés dans 
les 5,411 éléves admis dans les écoles d’aides- 
infirmiéres reconnues par la province, comme on 
lVindique dans la présente section. Quelques éleéves 
des ecoles secondaires de formation professionnelle 
étaient inscrits aux cours de sciences infirmiéres et 
de soins hospitaliers, mais leur nombre, non compris 
dans les totaux ci-apres, est négligeable. 
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TABLE 30. Diploma Schools of Nursing — Number of Schools, Enrolment by Year of Course and Number of Graduates, 
Canada and the Provinces, 1968 


TABLEAU 30. Ecoles d’infirmiéres diplémées— Nombre d’écoles, nombre d’éléves inscrits selon l’année du cours 
et nombre de diplodmés, Canada et provinces, 1968 


Full-time enrolment by year of course Number of 


Province 


Newfoundland — Terre-Neuve ............0 baMeeesxcessencs 
Prince Edward Island — Ie-du-Prince-Edouard ...... 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 
Québec 
Ontario. 
Manitoba ..., 


Eléves inscrits & plein temps selon l’année du cours Ry ok ee 
Number [- — - 
of Nombre total Nombre de 
schools 3rd ee eiee veer ist seen d@’inscrits diplémés 
Nombre 3e année 2e année lére année pase 
@’écoles |— [ SS 
Male Male Male Male Male 
Total - Total _ Total - Total - Total — 
Hommes Hommes Hommes Hommes Hommes 
3 179 2 186 2 284 4 649 8 162 ss 
3 66 _ 54 - 66 ~ 186 — 66 - 
13 333 2 371 2 249 2 953 6 358 — 
Gi 306 _ 272 1 400 1 978 2 317 2 
63 | 2,001 49 | 2,227 61 2,500 71 | 6,728 181 2,098 58 
Hu) earaG) 17 | 2,908 19 | 3,842 42 | 9,460 78 | 2,799 26 
7 339 1 427 9 480 125) 1246 2 345 2 
12 338 1 385 - 441 2 | 1,164 3 392 5 
15 593 1 694 2 815 Dale eas gt 604 3 
7 453 1 528 a 641 Dp} Lone 6 450 2 
211 | 7,318 74 | 8,052 96 | 9,718 144 | 25,100* SLO. | a. 09L 98 
| 


+A small proportion of the students in each year are in a four-year Psychiatric Nursing program, 12(1 male) in their final year are included in this total. — 
Une faible proportion des éléves de chaque année suit un cours de sciences infirmiéres relatives 4 la psychiatrie d’une durée de 4 ans; 12(1 de sexe masculin) en 


sont 4 leur derniére année. 


Note: Diploma schools include those community colleges and related institutions which offer nursing programs. Therefore, a number of students have been 
reported twice as follows: — Nota: Les écoles décernantdes dipldmes comprennent lescolléges polyvalents et établissements semblables qui offrent des program- 
mes en sciences infirmiéres. Aussi un certain nombre d’éléves ont-ils été déclarés deux fois comme ci-aprés: 


Alberta 


British Columbia — Colombie-Britannique 


Saskatchewan 


Enrolments Graduates 

Inscrits Diplémés 

1,652 sige 

370 2) 

439 — 

116 20 

Speerper ee 147 - 


TABLE 31. Academic Qualifications of the Faculty in Diploma Schools of Nursing, Canada and the Provinces, 1968 


TABLEAU 31. Titres de compétence du personnel enseignant des écoles de sciences infirmiéres décernant des diplémes, 


Canada et provinces, 1968 


Full-time nurse faculty Part-time nurse faculty 
Infirmiéres enseignants 4 plein temps Infirmiéres enseignants 4 temps partiel 
i By highest credential held By highest credential held 
; Selon le titre le plus élevé Selon le titre le plus élevé 
Province .| 
Total Diploma University Bacc. Higher Total Diploma University Bacc. Higher 
(R.N.) Dip./Cert. degree degree (R.N.) Dip./Cert. | degree degree 
Dipléme Dipléme ou Bacca- Grade Diplome Dipl6me ou | Bacca- Grade 
d’infirmiére | certificat lauréat | supérieur d’ infirmiére certificat lauréat | supérieur 
autorisée |universitaire autorisée |universitaire 
Newfoundland — Terre-Neuve ............:00 50 34 8 8 = 4 1 2 1 
Prince Edward Island — fle-du-Prince- 
Edouard aed 19 i 7 4 1 Ly 1 1 2 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecoss 112 PAS} 49 34 4 17 5 5 6 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 97 32 39 26 = 19 8 4 6 
Québec 625 286 144 bie 22 76 36 27 ai 
Ontario .... 1,069 141 293 597 38 130 20 40 57 
Manitoba..... 123 17 50 50 6 8 3 2 3 _ 
Saskatchewan 141 12 64 58 7 22 9 5 ti 1 
Alberta .......... 202 17 56 114 15 19 5 yf 5 2 
PURER ce te eetncp oko vateeys wuec bes satvupaessrswasaaeas 138 13 25 93 ri; 8 == 2 5 1 
MUM parca a nace acsares eeiesnranei'essicacvass wveee 2,576 584 735 1,157 100 308 88 95 103 22 
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TABLE 32. Provincially-approved Schools for Nursing Assistants — Number of Schools, Number of Students Admitted 
and Number of Graduates, Canada and the Provinces, 1968 


TABLEAU 32. Ecoles provinciales reconnues pour infirmiéres auxiliaires — Nombre d’écoles, nombre d’éléves admis 
et de dipl6més, Canada et provinces, 1968 


Graduates 
Number Admissions =. 
of Diplomés 
Province aves ie 
Nombre Female Female 
d’écoles Total ~ Total - 
Femmes Femmes 
Newfdlindland’ — Terre=NCUVel .s.tccccscacsepaceeetetevsretvcpsccrcessncssocecwers 6 460 343 381 300 
Prince Edward Island — [e-du-Prince-Edouard .....ccecseseseeeeee 1 ou 31 25 25 
Nova Scotia = Nouvelle -Hcossetmes.... 0 sees ee 6 265 260 264 259 
New Brunswick — Nouveau-BrunsSwick ..........ccsscsseeesssesceeeecearsvees 5 152 144 110 101 
QUEBEC aide crecccssetac sab eck GesesssvaccdsedusttnaettensrpancaperesesenseeosecCmenienene teases 20 Ten 670 534 500 
OMCATIO: sss iecnescies cateet mca aus caseauasdetetavnepscaucigtersizs (vavalaeioteteuasasarideeotes 55 2,250 2 LOW 1,540 1,524 
| 
Manitoba: \d.cdeccsesceosvabaten sores sussccnceenty nae Metatay s’eatonctoccsecuepeetesetperracedsenens 5 283 283 EP pl 320 
Sas kat Che wary oo cc.dbccacncus-caacsc donna actacsancuvenceatencedeateecsemnerseveesmes 1 198 196 LZ. 170 
Alberta wed. stascsevin Aiccpetttaatet wn retinas itinerant Zh 605 605 480 480 
British Columbia — Colombie-Britannique ............ccscecceeeessteeeees 6 450 440 253 253 
Gana dai egiits zeke, iva. toe Avtacanc sas se sapese a eee saa caiewe case asc scaaetoanamsinde' 107 5,411 5,139 4,080 3, 932 
Ihe ested 


TABLE 33. Licences Issued to Nursing Assistants by Sex and Province Issuing Licence, Canada, 1968 


TABLEAU 33. Diplomes délivrés aux infirmiéres auxiliaires suivant le sexeet par province, Canada, 1968 
—_—————_— 


Female Male 
Province Total = = 
Femmes Hommes 
Newfoundland); Pemte-Newuve’ Ath. .eceacet eoeebast . certains es vey: eaeas nee ek nae ee Peer = = = 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-EdOuard ......csssccessssescssssssscsssecsescsvcssvestvcsllosnvetsseresesstertust 306 295 11 
Nova Scotla)= Nouvyelle= Fi cos cee een enema eden 1, 853 1, 728 125 
New Brunswick — NouveausBnun Swale nccaccsenarccusscsneconeetinet de traeseescctu dae ceccer hee neeea eer cee ee eee 1,082 1, 023 59 
Qué bee? sccscesereverensreversveaviedvrai eavavadesdeiaasanvenst ven ceoeevuiguavsaveassenavie ais eWeosanuavawDiede tsa ita aa nacww ese eeeemeakeraaee 4,514 4,279 235 
ONEATLO Le Bieet occ ar ccon cunt dace eee aa tete sk ain cuedaceaacunvalbssiinenaesdeeuhaudeddetalesievaasuauaidec saute ite caeRaeRE te MeRERC te ERO 14, 907 14,714 193 
Manitoba, 7) 2th. ch eae: Se BS do sesctescsnasuathavenanacaseecc puivetoseaduecetyasasssiacenee eet oe ater Meese 2,095 2,085 10 
SAS Ka CHS WAM yc sso.woctvssaunonanadactsconarevotecs Snegakaatianacebe ratecne roel eeeeaen tone Ronen Te oe sae caeceCiercceen cite danee ane Teae er oreee 1,602 1,560 42 
ATDOTCA, cBiscccusctevssacsecestnoecidusetontenva cauesuslevstvceecetevacencnctorontincdvsursuinetudeatenceerererans-arenssaneretereresnanereleretestees 3,973 3, 973 - 
Bripish Columbia — (Colompie*Briva nnn em wuss cctereiacccniscarodstvessmetsteattesseddferesseaneventacscedostete oeaaet 2, 150 2, 127 23 
Canadas © seerecescsetececcecevenancaces tect ctecen dese tata a oar eee ea ee as onan aerate ese 33, 082 32, 384 698 


1 No legislation. — Pas de loi. 
? Voluntary registration —no legislation. — Inscription volontaire, non régie par la loi. 


APPENDICES 


QUESTIONNAIRES 


— 118 - 


Education Division 
A 


REPORT ON POST-SECONDARY EDUCATION 


Name of institution: 


Location (City, town or municipality): Province: Reporting official: 


| Telephone 


i) 


aI 


NOTES 


. This form does not apply to degree-granting institutions, or to university credit courses in junior 


colleges. 


Schools which offer both trade, technician and technologist programs or courses of study should report 
enrolment only in the technician or technologist (post-secondary) programs. 


_ In Part 1 list enrolments by field of specialization (e.g. Mechanical technology). Do not list individual 


subjects, such as Calculus or Business English. 


. Technical programs include: Aeronautical, Aircraft maintenance, Architectural, Automotive and Diesel, 


Chemical, Industrial Chemistry, Biochemistry, Metallurgy, Papermaking, Textile technology, Plastics, 
Polymer technology, Civil, Building construction, Highway construction, Land surveying, Woodworking, 
Water Treatment, Electrical, Power plant operation, Power engineering technology, Electronics, Instru - 
mentation and Control, Telecommunications, Food service, Dietary service, Food processing, Mechanical, 
Plant engineering, Drafting, Machine shop, Refrigeration, Air conditioning, Thermal technology, Indus- 
trial design, Tool design, Forest technology, Mining, Gas and Petroleum technology, Agriculture, Fish- 
eries, Marine engineering, Navigation, Nautical science, Industrial production, and Materials technology. 


. Programs related to health include: Medical laboratory, Dental laboratory, Medical radiological, Medical 


radiography, Nursing. 


. Business programs include: Accountancy, Business administration, Merchandising, Distributive techno- 


logy, Hotel, Resort and Restaurant management, Industrial management, Printing management, Secretarial 
science, and Computer programming. 


. Applied arts programs include: Fine arts, Commercial art, Graphic arts, Photography, Radio and Tele- 


vision arts, Broadcasting, Journalism, Library science, Social welfare, Sports and recreation, Ceramics, 
Furniture and Interior design, Home economics (fashion and pre-school), General Arts and Sciences. 
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A—Continued 


PART 1.- Full-time post-secondary enrolments and graduates by course 
(End of October 19 - - ) 


Full-time enrolment — End of October 19 - - 
(Exclude students in qualifying year. These are reported in Part 2) 


Dura- 
Par tion B © Dy E Number of 
D.B.S. Program or Course of Studies of In class In class In class In class Toral raduates of 
ise course due to due to graduate | due to graduate | due to graduate falleive the previous 
(Total graduate one year two years three years lment® spring 
hours) next spring from next spring | from next spring | from next spring ea eg 


Male |Female | Male |Female | Male Female | Male Female | Male Female | Male Female 


WRG So ceeeeenness vensvaacanacenrpspossecounnnssqdnisbosn=x= 


* Total should balance with enrolments entered in columns A-D. 
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A—Concluded 


PART 2. Enrolment of full-time students in a qualifying course of studies preparatory to entry into one Malena. 
of the regular technical business or applied arts programs: Remalenee: 
Total svracess 

PART 3. Instructional staff (Exclude those teaching only trade courses): Male 
Number of full-time teachers’ Gincluding principal) mes tercoeers ee ticses = eottrttee setae cancer eee tee cae nc Roraen ec cocreeeeesrecrnscesesri<6o¢s¢| ——— 
Numberiof full-time technicalassis tants)... caer <cet eters ss sate en. ot semen tan en ceed enndenes dens cess penanarcconvaarnscecsacnierscntiesonh<enses a) eee 


PART 4. Full-time enrolment by age of student (End of October 19 ___) 


Age of student (at last birthday) 
Type and year of program, and sex 
16 


Technical programs (excluding Medical);* 
BEEBE VORLE: ee cccseccecccapes canes ense'e sbavevacanne M. 


Secondiyear cccesccceseeccececrettseseccnarece M. Be 


F. 
aid iy ceed Oak sadananatenasiu siamese anew sansaesana M. if. OY eel eae S| 
F. ord | ge aa eel 
Pourth yeud-nesmcmatmnanpeenas Mik ae ee ee ee ee ee ee ee 
F ome: Ed es | a a 


. ee Hg ee ek i 
mecenmecnnne 
First year M. 
le Wes foe desl enw belecee | tml me Pe be | 
Ee ee 


F, 
SE COMO Y CBE rotor estencscantuacs aeesiemecanneed M. 2 eae ee eS ee Ee 
zB RS (Pa | ae | Sw es ae ss 


Thild YoatRsk ratty Aha > A a a rs liar iim ie | aro? ere eae legen aro l ed  —o 
yt Se ee oe ic a Se is | ll ee 
Fowrihgy oat Arahat ec V1 A ae A See Sere 


mane ea etn i a a a ee 
First year M. 


Secoad’ysury....casea metic Ne M, [. calbeteu/tian| 1 anid selepw iele Welgiienl 


Third): year; coscc-ccrese ceases ceantereesrnceanve M. 


co] 


Boucthsranee natant een eeiede M. Oe ee ee ee ee ee eee eee 
F Maes or RG Pe 
ea 
Pursti-y @atersesnte..cceccc:atecucuien apse usetoseds M. 
ry ams i a is | in rid ins ieemeil howe) 
Seohad- jennie urine M. ee ee | 
F. ee ee es ee ee ee eee a 
Think year ck ec eet M. ee ee ee ee Ee ee eS eS ES 
F, Pe ae eee eee ee ee eee ae eee 
Fours yea oe ee ee M. ici il wees as | as ina | ac Snel I ee Ls a 
F. is Loo ee eer gees] TG naa 
te Fae a i owt 
Firat Y Gata a ccsscs.scratisntyesiescomveyiaesass M. 
ese hc Of a Be | 6, sl ac sel eed 
Seegad year eae eee es Ga etl ime of es | ane le Sead: os) eee is ae i a 
OS ES ee 9 a | ees ee eee ee | 
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Sn ee ee ee ae ie aa ee 
a ee ae ee ee eee eee ee 
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Total enrolment in all years should correspond with that shown in column E, Part 1. 
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Division de l’éducation 
A 


RAPPORT SUR L’ENSEIGNEMENT POST-SECONDAIRE 


Nom de /’institut 


aie 
Lieu —(cité, ville ou municipalité) Province Nom du répondant ; 


Téléphone 


NOTA 


. Le présent questionnaire ne s’applique pas aux instituts qui conférent des grades, ou aux cours univer- 
Sitaires qui conduisent 4 un grade dans lescolléges universitaires. 


. Les écoles qui donnent des cours de métiers et de techniciens n’indiqueront que les inscriptions aux 
cours de techniciens (post-secondaires). Omettre toutes les inscriptions aux cours de métiers. 


“ 
. A la Partie 1 énumérez les inscriptions d’aprés le domaine de la spécialisation (e.g., technologie méca- 
nique). Ne pas indiquer un sujet en particulier, comme le calcul ou l’anglais commercial. 


. Les programmes technologiques comprennent: Aéronautique, entretien et réparation d’avion, architecture, 
automobile et diesel, chimie, chimie industrielle, biochimie, métallurgie, fabrication des pates a papier, 
technologie des textiles, des plastiques, technologie des polyméres, civile, construction des batiments, 
construction de routes, arpentage, menuiserie, purification de l’eau, électrique, exploitation des cen- 
trales d’énergie, technologie du génie des centrales, électronique, appareillage et contréle, télécommu- 
nications, services alimentaires, services diététiques, conditionnement des aliments, mécanique, amé- 
nagement d’usine, dessin, fonderie, réfrigération, climatisation de l’air, technologie thermique, dessin 
industriel, conception des outils, technologie forestiére, technologie des mines, du gaz et du pétrole, 
agriculture, péche, génie maritime, navigation, sciences nautiques, production industrielle, et technologie 
des matiéres. 


. Les programmes sanitaires comprennent: Laboratoire médical, laboratoire dentaire, radiologie médicale, 
radiographie médicale soins infirmiers. 


. Les programmes commerciaux comprennent: Comptabilité, administration des affaires, les techniques 
marchandes, technologie de la distribution, administration d’hétels, de centres de villégiature et de 
restaurants, gestion industrielle, administration d’imprimerie, science secrétariale, et programmation 
électronique. 


. Les programmes des arts appliqués comprennent: Beaux-arts, art commercial, arts graphiques, photogra- 
phie, arts de la radio et de la télévision, radiodiffusion, journalisme, science de la bibliothéconomie, 
bien-étre social, sports et loisirs, céramique, meubles et aménagement d’intérieur, Economie domestique 
(mode et éducation préscolaire), arts et sciences en général. 
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A-— suite 
PARTIE 1. — Inscriptions post-secondaires a plein temps et diplomés par cours 
\ 
(A la fin d’Octobre 19 - - } 
Inscriptions a plein temps —A la fin d’Octobre 19 - - 
(Exclure les étudiants en année préparatoire. Ils sont déclarés a la partie 2) 
Durée x B C D E Ste de 
A z du iplomés 
Rese ire a eaiae Wans la classe ee la classe Dans la classe Dans la classe Inscriptions le printemps 
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| Tr iis 
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A-—fin 

PARTIE 2. Inscriptions des €tudiants a plein temps aux cours préparatoires (avant de suivre Hommes .... 

un des cours reguliers de technologie, d’affaires ou d’arts appliqués) Femmes 

Motal cer 

PARTIE 3. Personne! enseignant (Exclure ceux qui n’enseignent qu’aux cours métiers) Homme Femme 

Nombresd-enseignants,arplein temps (y compris le dite cte ue)! arccrcscsccervep acter sty stestvsectanier’ aa urmannaiisccustasemenee eee ereoee ee 

Nombreid'aide's techniques /a plein, Ge mpss <. sysccte cones. cceensctes- oct sp bene: seep ohae ansecamnee ee osctiensensecanvacintessncaseussseeoogeeies eseuepge $e =e 
PARTIE 4. Inscriptions a plein temps selon l’age des étudiants (A la fin d’octobre 19 ___) 

Age de |’étudiant (au dernier anniversaire) Inscriptions 


G ée d a 
enre, annee de cours, et sexe malas 16 17 18 19 T 20 21 22 3 24 [25429 30a 34] 35a 39] 40+ Pee ae 
16 ans| ans ans ans ans ans | ans ans | ans | ans ans | ans ans | ans 
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Le nombre total d’inscriptions pour toutes les années doit correspondre au nombre déclaré dans la colonne E de la partie 1 
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Education Division 
B 
PUBLICLY-OPERATED SECONDARY SCHOOLS — FULL-TIME VOCATIONAL ENROLMENT 


Name of school 


Location of school —(city, town or municipality) Province 


Name of principal Signature of reporting school official 


HOW TO COMPLETE THIS FORM 


1. This form is to be completed in the fall of each year for each school offering vocational courses at the 
Grade 9 level or higher. 


2. The form is to be completed in triplicate. One copy will be retained by the school and two copies for- 
warded to the official in charge of vocational high school training in the provincial Department of 
Education. 


3. Enrolments are to be reported as of the end of September. Data on completions relate to pupils who 
graduated or completed their course the preceding school year. 


4. Each pupil is to be reported on this form once only, so that total enrolment represents the total number 
of pupils in vocational courses, without duplication. 


5. A vocational pupil, for purposes of this report, is defined as one who spends 50 per cent or more of his 
school time on vocational or related subjects. 


6. This form is to be completed by the principal (or someone acting on his behalf) during the month of 
October, and should be forwarded to the provincial official not later than November 15th. 


7. If your school has no pupils enrolled in vocational courses, complete the identifying entries (name of 
school, province, etc.) and write ‘‘NIL’’ across the ‘‘Enrolment’’ section of the report. 


8. New schools, or others which have recently introduced vocational courses, and therefore have no com- 
? yi ? 
pletions to report, are asked to write ‘‘NIL’’ across the ‘‘Completions’’ section of this form. 


DEFINITIONS AND CLASSIFICATIONS OF COURSES 


Special courses refers to ungraded courses offered to students, usually following completion of anacademic 
course, such as the one or two-year special commercial courses for students who have obtained their 
junior matriculation. The post-secondary first year institute of technology course offered ina few second- 
ary schools is also in this category. 


Terminal courses refers to courses designed for over-age students, slow learners or others not expected to 
benefit from the regular graded courses. These may be in special schools set up for such training or may 
be part of the total program in regular vocational secondary schools. 


Completions should include all graduates from the graded and special courses, together with those who 
complete a prescribed terminal course. 


Business and commercial includes all business administration and management courses, retailing and 
merchandising, typing, stenography and office practice, computer programming, etc. 


Other industrial and mechanical includes auto body repair, auto servicing, diesel, agricultural and aircraft 
mechanics, industrial foods and food processing, industrial and paper chemistry, industrial physics, 
technician training and general technology courses. 


Other construction trades includes pipe trades (steamfitting, plumbing, etc.), trowel trades (masonry, 
bricklaying, etc.), painting, plastering, air conditioning and refrigeration, heating and ventilation, and 
other similar courses. 


Other personal services includes dry cleaning, tailoring, dressmaking, sewing and design, shoe repairing, 
upholstery, janitorial services, restaurant and food services, and similar courses. 


Medical and community services includes hospital services, nursing assistants, dental assistants, welfare 
and social work, sports and recreation, library assistant, and similar courses. 


Other applied arts includes photography, graphic arts, printing, fashion arts, visual and performing arts, 
musical instrument repair, jewellery, handicrafts, broadcasting, journalism, etc. 


General vocational. This category is to be used sparingly and only for broad vocational training which 
overlaps two or more of the main fields indicated above. 


Occupational or pre-employment. These are ‘‘introduction to work’’ courses restricted to students in termi- 
nal courses. 
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B—Concluded 


ENROLMENTS AND COMPLETIONS 


Number of pupils 
Full-time fall enrolment shucese tly complet 
ing the final year of 
their course in the 
preceding school year 
Type of course, and Sex Graded courses Special Terminal : 
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1 € & 
Year Year ame Graded| ae a ae 
IX X XI XI XII = € 2 eg cour | cour $ E 
lst 2nd Ist 2nd 3rd Je S ses ses |e 8 
[ 
Business and commercial ..........cseeeeeeeseeeene M I Me 
7 aa Saal 
i 
Industrial and mechanical trades: 
Machine shop and general mechanics ...... M 1. ———t HE + L = 
; ii oe. 
= r 
Automotive meChanics: ..,.cccccssss-sssecrcsassteses M 
F Ale all he 
Drafting Cadustrial |. focccpsasgasensedsncarssoescane M + =H T 4 
s | 
Electricity and electromics .....ccsecsereeeeees M a se = ES 4 IL 4 
E 
Welding and sheet metal ........cccesecesesseeees M en les sa =a 
} | + 
Other industrial and mechanical................ M { | ile 
E - = at: she 7 u| t 
Construction trades: 7 
Architectural drafting........sccssscrseeresseecssees M 
Carpentry, woodworking and building M = =I! u! 
construction. 
ith 
Other construction trades ..icecesceecssesessees M =f 
(excluding electric wiring) 
F 
Agriculture, fisheries, forestry, mining, or M alli 
other primary industries. 
F 
Personal services: 
Barbering, hairdressing and beauty cul- M 
ture, 
E te 
Homie COnOMEC Secs sacesecenscpaasasaes sang sila sot"s “a M 
7 1 
Other personal services M +--+ + 
Medical and community services ................. M Bs i 
F 
Applied arts: 
Eogimere ral act ersupecereste.seeeenccresnseasrersenetes M 
: | 
Other apple dyares nc .....ccusqssssbeaaneeaet-nsapsiass M 7 Z | c 
F 
General vocational .... M jest 
; _ pe 
Exploratory, (technical) scsi sasssustvecectergureaereen M int 
Exploratory (commercial).........0cccccseseeeeeess M ier 
= | 
Occupational or pre-employment.......s000. M i 
F 
TOA LS iterataassxvasige=sreceeenesrar i racntcetoss eas M fata | | = 
F 
I L | 
“a =! 


7006-52.1 


— 126 - 


Division de |’éducation 


B 


ECOLES SECONDAIRES PUBLIQUES - INSCRIPTIONS A PLEIN TEMPS AUX COURS PROFESSIONNELS 


Nom de l’école 


Lieu —(cité, ville ou municipalité) Province 


Nom du directeur Signature du fonctionnaire chargé de remplir le questionnaire 


DIRECTIVES 


1. Le questionnaire doit étre rempli a l’automne de chaque année pour toutes les écoles offrant des cours 
professionnels au niveau de la 9e année ou a un niveau supérieur. 


2. Le questionnaire doit étre rempli en triple exemplaire, dont un sera conservé par l’école et les deux 
autres envoyés au fonctionnaire du ministére provincial de 1’éducation qui dirige la formation profession- 
nelle dans les écoles secondaires. 


3. Les inscriptions doivent étre déclarées a la fin de septembre. Les données ayant trait aux diplémés se 
rapportent aux éléves qui ont recu leur dipl6me ou qui ont terminé leur cours l’année scolaire 
antérieure. 


4. Chaque éléve ne doit figurer qu'une seule fois au questionnaire afin que le chiffre total des inscriptions 
soit le total exact du nombre d’éléves suivant les cours professionnels, sans répétition. 


5. Un éléve aux cours professionnels est défini, aux fins du présent rapport, comme consacrant 50 p. 100 
ou plus de son temps scolaire a des sujets professionnels ou connexes. 


6. Le questionnaire doit étre rempli par le directeur, (ou quelqu’un qu’il a nommé), en octobre et doit étre 
envoyé au fonctionnaire provincial au plus tard le 15 novembre. 


7. Si votre école ne compte aucune inscription aux cours professionnels, remplissez les lignes qui l’iden- 
tifient (nom de l’école, province, etc.) et écrivez ‘SNEANT”’’ en travers de la section ‘‘Inscriptions’’ 


dans le questionnaire. 


8. Les nouvelles écoles ou les autres qui ont récemment innové des cours professionnels et qui n’ont, par 
conséquent, aucun diplémé a4 déclarer, doivent écrire ‘‘Néant’’ en travers de la section ‘‘Diplomés’’ dans 
le questionnaire. 


DEFINITIONS ET CLASSEMENT DES COURS 


Cours spéciaux: Comprennent les cours non classés offerts habituellement aux étudiants qui ont terminé 
un cours universitaire, tels les cours commerciaux spéciaux d’une durée d’un an ou deux pour les étu- 
diants qui ont obtenu leur immatriculation junior. Le cours post-secondaire de premiére année d’ institut 
technologique, dispensé dans quelques écoles secondaires, tombe aussi dans cette catégorie. 


Cours trimestriels: Destinés aux étudiants d’Age post-scolaire, 4 ceux qui apprennent difficillement, ou a 
d’autres qui ne retireraient aucun bénéfice des cours réguliers conduisant au dipléme. Ces cours peuvent 
étre donnés dans des écoles spéciales, établies a cette fin, ou faire partie du programme complet des 
écoles secondaires ordinaires offrant la formation professionnelle. 


Diplomés: Comprennent tous les diplémés de cours conduisant au dipléme ou de cours spéciaux, de méme 
que ceux qui ont terminé un cours trimestriel établi. 


Cours commerciaux: Comprennent tous les cours d’administration et de gestion des affaires, le commerce de 
détail et les techniques marchandes, la dactylographie, la sténographie et la pratique de bureau, ia pro- 
grammation électronique, etc. 


Autres cours de métiers et de mécanique: Comprennent la ferblanterie et la télerie, la soudure, la modélerie, 
la réparation de chassis d’automobile, l’entretien et la réparation d’automobile, la mécanique de diesel, 
de machine agricole et d’avion, la préparation et le conditionnement des aliments, la chimie industrielle 
et des pates a papier, la physique industrielle, la formation des techniciens et la technologie générale. 


Autres cours des métiers de la construction: Comprennent les métiers de la tuyauterie (fumisterie, plom- 
berie, etc.), les métiers de la truelle (magonnerie, briquetage, etc.), la peinture, le platrage, la clima- 
tisation de l’air et la réfrigération, le chauffage et la ventilation, le dessin d’architecture, et autres 
cours analogues. 


Autres services personnels: Comprennent le nettoyage, la confection de vétements sur mesure, la confec- 
tion de robes, la couture et la création, la cordonnerie, le rembourrage, la conciergerie, les services de 
restaurateurs, et de traiteurs, l’€conomie domestique, et autres cours analogues. 


Services médicaux et communautaires: Comprennent les services hospitaliers, les aides-infirmiéres, les 
aides dentaires, le travail de bien-étre et le travail social, les sports et les loisirs, les aides-bibliothé- 
caires, et les cours analogues. 


Autres arts appliqués: Comprennent la photographie, les arts graphiques, l’imprimerie, les arts de la mode, 
les arts visuels et des spectacles, la réparation des instruments de musique, la bijouterie, |’artisanat, 
la radiodiffusion, le journalisme, etc. 


Cours professionnels généraux: Cette catégorie doit étre employée modérément et seulement pour la forma- 
tion professionnelle générale qui chevauche deux ou plus des disciplines énumérées ci-dessus. 


Cours professionnels ou préliminaires: Ces cours préparent au travail et sont limités aux étudiants qui 
suivent les cours trimestriels. 
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B-—fin 


INSCRIPTIONS ET DIPLOMES 


Nombre d’éléves ayant 
terminé avec succés 
la derniére année de 

cours de l’année 
scolaire précédente 


Inscriptions d’automne a plein temps 


Genre de cours et sexe Cours classés Cours (Seas 
spéciaux trimestriels 7) Dans les cours? 
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Métiers professionnels et de mécanique: 


Fonderie et mécanique générale................ H ‘Z 


Mécanique de |’automobile ..........ccseceeeeee H 


Dessin (industriel) ... 


r iia oT 
Electricité et CLECLOMIQUE <.-cerersisessoserssses H ee oa a 
F 
Soudure et ferblanterie -tdlerie -......ccceee H ie 
E 
Autres métiers professionnels et de H ] —t 
MCCA LG UG Fern. tec a han denen cstnvssnteiscar see sesese et t i | 


Métiers de la construction: 


De'SSin A’archice COUre ..crswcsseonceveseterovssestarovs 


mt 


Menuiserie, ébénisterie et construction 


des batiments. 


Autres métiers de la construction... H 


(4 l’exclusion du montage électrique) 


Agriculture, péche, forestage, mines, ou H ag 


autres industries primaires. 


Services personnels: 
Coiffure pour hommes et pour dames et H. 


esthétique. 


=. 


Economie domestique ........sc...ssssessssseesenserens H 


F r lie 
Autres services personnelS..........cseseseerees H 


Services médicaux et communautaires.......... H 
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Arts appliqués: | 
FALE COMMELCIAl icesccanoswersesetennnedarstsanuarstsanens¥ H 
Autres arts appliqués ........cccssccseececsenesenseseee H a ig 
Général, déformation professionnelle .......... H Stiga ioe 
EB 
Exploratoire (technique) . oy 15! 
E 
Exploratoire (commercial) ......:c.s:cscssesrseeeeeeee H 
de! 
Technique ou pré-emploi. .........escccescseneneeeeeneee H 
E 


4 
o 
= 
> 
t, 
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Education Division 


F 
APPRENTICESHIP TRAINING — PROVINCIAL DEPARTMENT 
ANNUAL REPORT 


Province Reporting official Telephone 


Attended class 
ist September — 31st August 


Registrations lst September 196 
to 3lst August 196 


Trade Rew: Added Apprentices J 
ine Seep we ge prents 

Altrorait, te Ghmic fam yccayacocesctecsvssven-cesveetnssycantoressseh ee ae ee ee se} 
Auto-body & fender repairman ..........ccsceseeeeseees se aes fit Ss nt iit eS | 
im ee RAIMI UES 071 ta 
dacidthat t= hep arta (st | paella I 
Boulertshop ‘worker \...cc.ceece- ole teat eecnetivatseeacesz: [ + Fist Jeni Fe 
Boat '\Butld Gf '.12.. 20 seiscarsostteste-sssacdtuaratvastaseeesachesaesta Tt (ares BOLE SI | 
Bricklayen Viclcsupsssg soeaastcaecewws ceest eeenecoteaesce 
Cabinet maker & mill worker ..............c00s00cssosseee — | Pac de 
Garpentes & Joiner |. 2: eect. cemtsreoneee eertentcenceee ———+ 
Coolk Br baler: soc. scssssepesteesges ates tecraagtsaacestsccseaem 


Coppess mith 1. 5...psevesscnncemeethassns osgaerteabemeee ses rea de 


Diesell engine fitter &) operatogy......-peecserecsneee ee pe dpe 
Dra fies main sisscceas cis vesrexceersuncegecnteatuee taste Renae iy operas 
Electsician) (COnStruCtlom) fre-s..ccaccssesctcssaevecteessces pepe 


Blectrician (mainte nence) ........cc.secscceseccsseseoeeees = 


Fibre glass: & plastic) worker sticccecsteresascctsesstes 


Glass" Worker dedfiscscecstessvccthssatacuveecmacbenennastzeveees 
Hairdresser’ & casmetician) jes cscteresncaterenee 
Heavy tduty mechanic te.coe-0-,- ect ecneeceteccaneenr asics 
Instrument mechanics recnia aie entire ee ree 
ree 


Iron worker 
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F — Concluded 


Trade 


Lineman (hydro) 


Lineman (telephone) 


Machinist & tool & die maker 


Millwright & industrial MeCh. .......eeceeeeceteeeeeeee 


Motor vehicle repairman 


Moulder 


Pl mDET Br Pipe il Cle fio c. sects ccs, at cecececvessep seen oktvsecies 
Power house operator 


Printer 


Radio & television repairman 


Refrigeration worker 


Sheet metal worker 


Ship fitter & shipwright 


Shoemaker 


Sign painter 


Stationary engineer 


Steam & gas fitter 


Steel fabrication worker 


Structural steel worker 


Switchboard operator 


Pile Sether sans merce ta css ceerscnacsssaiecevaiveviestae si¥ desis 


Registrations lst September 196 
to 31st August 196 


Can- 
Res. Added iW. ciidd 
on during reer 
lst Sept. saat 


Reg. 
on 
31st Aug. 


Attended class 
Ist September — 31st August 


Apprentices 


9 


a | 
vU 


r 


Corr. 


Pre- 
apprent. 


+——— 


FCCELIEE 


za 
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Education Division 


PRIVATE TRADE AND VOCATIONAL SCHOOLS 
School Year 196 -6 


ra | SEER 


Required under the Statistics Act (R.S.C. 1952, Chap. 257) 


This form is distributed under the Statistics Act which ensures that 
no part of your return shall be published in such manner as to enable any 
person to identify any item as relating to your institution; and the infor- 
mation will be kept in confidence and only seen by members of our staff 
who are sworn to secrecy. 


However, unless you specify to the contrary, we shall feel free to 
include your school in an index or list showing the names and locations 
of all schools supplying returns. 


A. INSTITUTION 
1. Name of School 


2. Address (Street and Number) Centre Province 


3. Name of Principal 


8 STAFF Sion 
1. Number of instructors, teachers and demonstrators (including the principal) I reamed 
(a) ‘Employed “full-time cetiiiccccccsecstsceerrcer eters tenesecesmateenecanserenactanarcecucrae arcontsreanrcaccetonentertecerorereete nce tommretactterrcerseearenenese 


(by Employed part-timesscecsssccesccccessscceesnsecnscxtuarcnsecrareraoncsnccaerccanunscervaremnss<andesaarsececererarsvevsoncsevrasuseseretetessesteevereseancsaeanwase 


Women 
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G— Concluded — fin 
C. ENROLMENT 


Taking 
= ual pees | Smet 
pecialization oe as nd) courses 


| Mate | Female | Male | Femsie | wale | Female 


Science & Mathematics (Theoretical & Practice) ....ccccsssscesessssssssessssscessscssssersesseseseasans (ani tei eee lei eee 
Engineering (Civil, Mechanical, Electrical, etcs) .s.scsssscscssssesessesessecssscessssescesssacscssacace ee ee ee 


Stationary and Operating Engineering .........:scccsscsscsesscssssecssseeseesesessersssvevscsrscssssscsessasace fe aaa ee ae 
Electricity, Electronics (incl. Radio & TV and other home appliances).............c0c000 a a ee el 
Wireless telegraphy, Sound & Motion Picture ..........ccccsccssssesessssessescsesssssceseasssesecsssacsncesens Cal ie ae er ree 
Air Conditioning & Refrigeration: ..:...:..:-sesssssssssovesessasesssessssosevs sssvenausbevsoaseneosesvsssesevescvesesee ied ee ee aw ee 
Deafeing & Blueprint Reading «.c.:c0csocsasiccecsessnsnssyiygssieonkssaseseasbapivesses dearsasnsvssectes agentesjecoueh | ae ae ee 
Aeronautics (Construction, Servicing, Opermtion) ......c..ssessssssesscececesesecesesesssessscsesecserse ee a 
Automotive (Mechanics, Body, Diesel) .........:..:sscsssssssscesssscssseseescssessceesececenesescensescessessens a eee ee 
Spee ae ettoe aero 8 ibe Ma inci case tee oint ates ee ee Pere 
Pi Gund ry ra Atte rn MAUL cvisssscessscatsnstcransescescsneassasetesesctaastvosereccosesenses scasassacveseerssevessesreevese Goes ae ead Leena | ae ees 
St ee) a Se ee ee ee 

a ae 


i ey een ee ee ee 
Machine Woodworking & Cabinet Making ..........:cssssssssserssscseesescsesesesesreacecneressnenseseeesesssesees ee ee ee ee 
SS ee eo a a ee ee ee 
Printing, Graphic Arts, Commercial Arts .........sccsscsccsssossrssssscsssssesssscessnssnsensesnssnosesessccsose iaeeane Capers aes ine ae 
Painting, Interior Design & Decorating, Photography .............ccscssessesssessceeseeseeseeseaeeeres For. ad ei. .|| a oes 
Fashion, Dress Making, Millinery, Power Se wimg ......-..ssssccsssssesessserscesersserseessosenecseess irodeks weet mee |) gee a ed 
ewe llety) draW MCG MIRE PO te ceccteasecnecressenevscesuskacssicandssuessnervetves=turseseersreceesorseasesenesecssarerevavace et eee Oe eee ree 
Landscaping, Dairy, Poultry, other Agricultural Occupations ...........::.sccscssersesseseseeseees ee See See eee eee 


Broadcasting) Practice: «....-ricccsseserscessesssocsnsaysigecepscascsscesnsasssstonseeaessbessavdatsovenscetavabusessrsesesseve ark ea | ae Fee 
Journalism, Story Writing, Speech, Drama ...........s.cscesscssescrerssrssesssencssnscacsssenosseeeneacecescass cee] 2 a ae ery 
Railway, Airline and Hote] Occupations ........-.ssecnessssenssesnensssensanensnesssesnensasaseseenencensesoes ees ee ee Pe Re 
PrOCECtive Service: .....c.cs-ccccsesccesnccssessccccccnsascsecepncessescvsucosenesocosessncaseveesnsedonevspasscncscscecesveses Reding ee [om (Ea 
Soy eS an Sees (a Renee eee See MLL Se i ee ied as 
Barbering & Hair Dressing .....0.0.ccscsccscscsscssessssssssessscsnssesessncncescscesssnrecsrsacnenssorecosencscnacocecees po ae eee ee | ee ee 


Industrial & Business Management ...........sssssssssssseersssessseseseseacsrassenseseeescecsasseareateesasesees Rae Some padheone eam  | 
tte tin: fe ee nine ion 35 ae eae 
Bookkeeping & ACCOUMEANCY .....-:scscscssssssesssssesesescsesearsesesnensnensneneaenessnescsesanenensnensnensneeenanens | a eee 
Business & Office Practice (Clerical, Typing, Data Processing, €tC.) ......esereree a ee ee eee 


ae eee ee Se FS pee ees eee 
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Education Division 


PRIVATE BUSINESS AND COMMERCIAL SCHOOLS 
REPORT FOR THE YEAR ENDED JUNE 30, 196_ 


Required under the Statistics Act (R.S.C. 1952, Chap. 257) 


A. INSTITUTION 


1. Name of School ...........008 


De pAOOLeS Sie aan pe aeatcsinavacasie 


(Street and Number) (Centre) (Province) 


3. Name of Principal............ 


B. INCOME AND EXPENDITURE 


Report the last financial year. Give to nearest dollar, do not use cents. 


Income Expenditure 
J. uMotall of fee ssreceived 2. i.5ccpentacansseussuhoasnsquasaiesnsannasns $s sSCA~”". Salaries and wages (omit teaching proprietor): 
(aw) Teachers ties cn ticseiran te tie iee Tease tocs est paatayacernectaeey $ 
Der All: other ine ome: <c.-:.csecccsh-cssereceees hebaceeoagsvevysessuaspttiae Se (b) All: othet 53. :28- 3c. esta ssaasasnee sae evo erie ree ¢ 
SsvAllothier Coste ecco rte eee eee eee eee $ 
35 Tatal lemme oeseccavicvccsccocdotesdeeduaccievsetoustebeaasvseraenieazs a 26.) Potal Expenses ieiva.c0 cece eerste oe eno ere (et 
C. STAFF 
Men Women 


1. Number of teachers (including the principal) 


(a) Engaged as full-time 


(b) Engaged as part-time 


2. Qualifications and Experience (Please indicate full-time (F) or part-time (P). 


- may f Teachi 
nae 2. Academic Training 3. Commercial Training ate 2 ae of Reaching 
time 5 5 4. Teacher Training experience to nearest 

‘i University degree, highes C.A., C.P.A., etc. or x * 
1. Teachers’ Names (F) university year, Je. or Sc. | Business College Qjploma, Provincial teacher's half year 
(State if Mr., Mrs., or Miss) Parte ct ta es x eee ae certificate 
matriculation, or highest or Certificate, etc. z 
time (or equivalent) In present 
(P) grade of schooling (See footnote) Senoel Elsewhere 


Re Commercial Training: For the sake of brevity enter '‘B.C.D.’’ (Business College Diploma) for all teachers having any of the 
various certificates and diplomas of graduation from a business college. 


7006-28: 14-8-61 
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H — Concluded — fin 


3. Number of full-time Teachers receiving salaries of the amounts indicated. 


(b) Part-time (not attending all day) 


GR VEMUN BAe scsesvadcecncectrescsecteuneconvecsaceacesascens 


(d) Correspondence 


(e) Special lecture courses 


(f) Total 


hd IS LATS 8 


E. COST AND DURATION OF COURSES 


Pik 
Number of Number of Number of Numb ‘| Numb f 
Salary teachers Salary eet a Salary Poachers i Salary | baacksre Salary sauehces 
$ $ $ $ 
Below 1,000 xxx xxX rxx xxx xxx xxx x x x xexux 
il as { pe 
1,000- 1,099 | | 2,000- 2,099 | 3,000 - 3,099 [ 4,000 - 4,099 5,000-5,099 
os bia 
1,100- 1,199 2,100-2,199 3,100-3,199 4,100-4,199 5,100-5,199 
ine 0 —t + — | 
1,200- 1,299 tL 2,200-2,299 3,200 - 3,299 3000 = 85297 Ne 5,200 -5,299 
ami u y 
1,300- 1,399 2,300-2,399 3,300- 3,399 4,300- 4,399 5,300-5,399 
1,400- 1,499 fetiA 00s 2,499 + 3,400- 3,499 4,400 - 4,499 feos 5,400-5,499 
1,500- 1,599 2,500-2,599 3,500 - 3,599 4,500- 4,599 5,500-5,599 
+ po = le 
1,600- 1,699 2,600- 2,699 3,600- 3,699 4,600-4,699 5,600- 5,699 | 
1,700-1,799 | 2,700-2,799 | 3,700-3,799 | _ = 4,700-4,799 sul! 5,700-5,799 Soe. 
1,800- 1,899 2,800- 2,899 3,800- 3,899 4,800- 4,899 | 5,800 - 5,899 | 
t = a 
1,900- 1,999 2,900- 2,999 3,900- 3,999 4,900- 4,999 5,900 and over I) 
D. ENROLMENT 
1. Students enrolled during the year by course: 2. Number of students in full-time day courses by age: 
(Age as of date of registration). Total should agree with D(a) (i) 
Course Men Women Age Men | Women 
(a) Full-time (attending all day) 
(i) those taking full courses..........0..... 
(ii) those taking part courses or 
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PUBLICATIONS COURANTES DE LA DIVISION DE L’EDUCATION 


Les personnes qui désirent recevoir l’avis des nouvelles publications sont priées d’écrire & la Division de l’éducation, B.F.S. 


Numéro de 
catalogue 
GENERALITES 
81-201 Statistiques provisoires de l’enseignement, A., Bil. 
81-208 Les finances de l’enseignement, A., Bil. 
81-220 Statistique de l’enseignement —Estimations, A., Bil. 
81-535 The Organization and Administration of Public Schools in Canada, HS., Ang). 
81-515F Illustration graphique de l’enseignement au Canada, HS., F. et Angl. 
81-542 Enseignement par correspondance au Canada, HS., Bil. 
81-523 Guide bibliographique de l’enseignement au Canada, HS., Bil. 
81-524F La planification de l’enseignement et l’expansion de l’économie, HS., F. et Angl. 
81-530 La persévérance scolaire par age et par classe, HS., Bil. 
12-528 A Manual of Accounting for School Boards, HS., Ang). 
81-537 Statistique de l’enseignement spécial des enfants exceptionnels, HS., Bil. 
81-526F Sent du ee ce et autres données a l’usage des conseillers en formation professionnelle, recensement de 1961. 
S., F, et Angl. 
81-543F Enquéte sur la population étudiante du postsecondaire, HS., F. et Angl. 
81-544  Répertoire des écoles privées, H.S., Bil. 


ENSEIGNEMENT ELEMENTAIRE ET SECONDAIRE 


81-202 Traitements et qualification des instituteurs des écoles publiques élémentaires et secondaires, A., Bil. 
81-210 Releveé de l’enseignement élémentaire et secondaire, A, Bil. 

81-215 Statistique des écoles privées élémentaires et secondaires, A., Bil. 

81-216 Mouvement interprovincial et immigration des enfants au Canada, A., Bil. 

81-217 Eléves et personnel des écoles pour aveugles et sourds, A., Bil. 

81-540 Jardins d’enfants et maternelles privés au Canada, HS., Bil. 


ENSEIGNEMENT SUPERIEUR 


81-203 Traitements et qualification des professeurs des universités et colléges, A., Bil. 

81-204 Relevé de l’enseignen- nt supérieur. Partié I: Inscriptions d’automne aux universités et colléges, A., Bil. 

81-211 Relevé de l’enseignement supérieur. Partie Il: Grades, personnel et résumé, A., Bil. 

81-212 Universités canadiennes, recettes et dépenses, A., Bil. 

81-219 Frais de scolarité et de subsistance dans les universités et colléges du Canada qui conférent des grades, A., Bil. 

81-203 Traitements des professeurs d’universités, A., Bil. 

81-222 Colléges communautaires canadiens et institutions connexes, A., Bil. 

81-541 Bourses d’études supérieures et de recherches, HS., Bil. 

81-527 Grades des professeurs des universités canadiennes, Partie I: Répartition selon le rang, la faculté et le domaine, HS., Bil. 


INITIATIVES CULTURELLES DES ADULTES 


81-205 Relevé des bibliothéques, Partie I: Bibliothéques publiques, A., Bil. 

81-206 Relevé des bibliothéques, Partie II: Bibliothéques scolaires, A., Bil. 

81-207 L’éducation des adultes, A., Bil. 

81-218 Bibliothéques des universités et des colléges, l’année académique (rapport préliminaire), A., Bil. 
81-522 Participants a4 une éducation supplémentaire au Canada, HS., Bil. 

81-529 Musées et galeries d’art, HS., Bil. 

81-532 Relevé des bibliothéques, Partie III: La formation professionnelle, HS., Bil. 


FORMATION PROFESSIONNELLE 


81-209 Relevé de la formation professionnelle et technique, A., Bil. 
81-213 Statistics of Private Business Colleges, A., Angl. 

81-214 Statistique des écoles de métiers privées, A., Bil. 

81-539 Formation organisée dans quatre groupes d’industries, HS., Bil. 


A. —Annuel HS. —Hors série F.—Francais Angl. — Anglais Bil. — Bilingue 


Outre les publications ci-dessus énumérées, le Bureau 
fédéral de la statistique publie une grande variété de rapports 
statistiques sur le Canada tant dans le domaine économique que 
social. On peut se procurer gratuitement un catalogue complet des 
publications courantes au Bureau fédéral dela statistique, Ottawa 


3 (Canada). 


(English, back cover) 


CURRENT PUBLICATIONS OF THE EDUCATION DIVISION 


Persons wishing notices of new publications are invited to write to the Education Division, DBS. 


Catalogue 
number 


81-201 
81-208 
81-220 
81-535 
81-515 
81-542 
81-523 
81-524 
81-530 
12-528 
81-537 
81-526 
81-543 
81-544 


81-202 
81-210 
81-215 
81-216 
81-217 
81-540 


81-203 
81-204 
81-211 
81-212 
81-219 
81-203 
81-222 
81-541 
81-527 


81-205 
81-206 
81-207 
81-218 
81-522 
81-529 
81-532 


81-209 
81-213 
81-214 
81-539 


GENERAL 


Preliminary Statistics of Education, A., Bil. 

Survey of Education Finance, A., Bil. 

Advance Statistics of Education, A., Bil. 

The Organization and Administration of Public Schools in Canada, O., E. 
A Graphic Presentation of Canadian Education, O., E. and F. 

Canadian Education Through Correspondence, O., Bil. 

A Bibliographical Guide to Canadian Education, O., Bil. 

Education Planning and the Expanding Economy, O., E. and F. 

Student Progress through the Schools by Age and Grade, O., Bil. 

A Manual of Accounting for School Boards, O., E. 

Statistics of Special Education for Exceptional Children, O., Bil. 

Census and Other Data for Vocational Counsellors, 1961 Census, O., E. and F. 
Post-secondary Student Population Survey, O., E. and F. 

Directory of Private Schools, O., Bil. 


ELEMENTARY AND SECONDARY EDUCATION 


Salaries and Qualifications of Teachers in Public Elementary and Secondary Schools, A., Bil. 
Survey of Elementary and Secondary Education, A., Bil. 

Statistics of Private Elementary and Secondary Schools, A., Bil. 

Interprovincial Movement and Immigration of Children to Canada, A., Bil. 

Enrolment and Staff in Schools for the Blind and Deaf, A., Bil. 

Private Kindergarten and Nursery Schools in Canada, O., Bil. 


HIGHER EDUCATION 


Salaries and Qualifications of Teachers in Universities and Colleges, A., Bil. 

Survey of Higher Education, Part I: Fall Enrolment in Universities and Colleges, A., Bil. 

Survey of Higher Education, Part II: Degrees, Staff and Summary, A., Bil. 

Canadian Universities, Income and Expenditure, A., Bil. 

Tuition and Living Accommodation Costs at Canadian Degree-granting Universities and Colleges, A., Bil. 
University Teachers’ Salaries, A., Bil. 

Canadian Community Colleges and Related Institutions, A., Bil. 

Awards for Graduate Study and Research, O., Bil. 

Degrees Held by Canadian University Teachers, Part I: Distribution by Rank, Faculty and Field, O., Bil. 


ADULT CULTURAL ACTIVITIES 


Survey of Libraries, Part I: Public Libraries, A., Bil. 

Survey of Libraries, Part II: Academic Libraries, A., Bil. 

Survey of Adult Education, A., Bil. 

University and College Libraries, (Preliminary Release), A., Bil. 
Participants in Further Education in Canada, O., Bil. 

Museums and Art Galleries, O., Bil. 

Survey of Libraries, Part III: Library Education, O., Bil. 


VOCATIONAL EDUCATION 


Survey of Vocational Education and Training, A., Bil. 
Statistics of Private Business Colleges, A., E. 
Statistics of Private Trade Schools, A., Bil. 
Organized Training in Four Industry Groups, O., Bil. 


A. — Annual O. — Occasional E. — English F. — French 


In addition to the selected publications listed above, the 
Dominion Bureau of Statistics publishes a wide range of statistical 
reports on Canadian economic and social affairs A comprehensive 
catalogue of all current publications is available free on request 
from the Dominion Bureau of Statistics, Ottawa 3. 


(Francais, intérieur de la couverture arriere) 
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